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Doorontwikkeling Escalatieplatform

Esther Verhagen

Het Escalatieplatform is opgericht om ondersteuning te bieden aan inwoners die niet in staat zijn om zelf hulp te
vragen of die zorg mijden. Het platform is een samenwerkingsverband met verschillende ketenpartners, om op
elkaar afgestemde en gecodrdineerde acties te ondernemen. Door middel van een afstudeeropdracht is onderzocht
of de huidige werkwijze van het Escalatieplatform over bemoeizorg en veiligheid overeen komt met wat hierover
bekend is in toepasselijke wet- en regelgeving, jurisprudentie, interne documenten, convenant, vakliteratuur en de
werkwijze van andere gemeenten. Dat heeft geleid tot de nodige aanbevelingen.

Het college heeft besloten de werkwijze van het Escalatieplatform te actualiseren. En daarvoor:
1. De huidige gemeentelijke rolneming in stand te houden.
2. Het samenwerkingsconvenant met de partners up-to-date te maken.
3. Richtlijnen en werkprocessen duidelijk te beschrijven.
4. Het Escalatieplatform in gemeentelijk beleid te verankeren.

Mandatering gemeente Smallingerland t.b.v. FriZA

Esther Verhagen

Tijdens de bestuurscommissie Gezondheid van 9 februari 2023 heeft de Bestuurscommissie GGD Fryslan opdracht
gegeven om (in overleg met de ketenpartners en zorgverzekeraar) in beeld te brengen wat de benodigde
processtappen zijn die gevraagd worden om te komen tot een FrlZA (Friesche 1ZA). Onderdeel van deze opdracht is
ook inventariseren wat er nodig is qua governance. Onder andere de gemandateerde gemeente(n)en de
betrokkenheid en positie van de andere Friese gemeenten. Vervolgens is de GGD gestart met het voeren van
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individuele gesprekken met alle Friese gemeenten. Tijdens deze gesprekken is informatie opdel&edd om te komen
tot een voorstel voor de inrichting van de governance en de gemandateerde gemeente.

Het college heeft besloten de gemeente Smallingerland vanuit het Integraal Zorgakkoord (IZA) aan te wijzen als
gemandateerde gemeente. En de gemeenten Leeuwarden, Suadwest Fryslan, Heerenveen en GGD Fryslan als
vertegenwoordigers van alle Friese gemeenten aan te wijzen als ondersteunende ‘werkgroep’ voor de
gemandateerde gemeente.

Onttrekken voetpad tussen Prinsenstraat en ’t Oost in Oosterwolde
Gerben But

Tussen 't Oost 18 en Prinsenstraat 13 in Oosterwolde ligt een openbaar pad. Een deel van dit pad is eigendom van
de eigenaren van Prinsenstraat 11 en 13. De rest van het pad is eigendom van gemeente Ooststellingwerf. De
aanwonenden ervaren overlast en een onveilige, onoverzichtelijke (verkeers)situatie als gevolg van het gebruik van
het pad. Deze overlast is de aanleiding voor de aanwonenden om dit pad te willen afsluiten. Omdat het pad
openbaar is, moet de raad een besluit nemen over het onttrekken aan de openbaarheid van het pad voordat het
mag worden afgesloten.

Het college heeft besloten uitvoering te geven aan de gedelegeerde bevoegdheid door de raad aan het college in
de raadsvergadering van 21 maart 2023. En daarvoor:
1. Het pad tussen 't Oost 18 en Prinsenstraat 13 in Oosterwolde definitief te onttrekken aan de openbaarheid
zoals aangegeven op een situatietekening.

2. De raad van de besluitvorming op de hoogte te brengen door middel van een mededeling aan de raad.
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Planning wijziging re-integratieverordening Participatiewet n.a.v. Breed Offensief *\
Jelke Nijboer

Het Breed Offensief is een brede agenda van de rijksoverheid om de arbeidsmarktkansen voor mensen met

een arbeidsbeperking te vergroten. Nog te veel mensen met een arbeidsbeperking hebben geen werk en te
weinig werkgevers hebben iemand met een arbeidsbeperking in dienst. Dit vraagt aanpassing en actualisering van
de re-integratieverordening Participatiewet versie 2017 en eventueel hieraan gekoppeld beleid.

Het college informeert de gemeenteraad via een mededeling aan de raad over de planning wijziging re-
integratieverordening Participatiewet n.a.v. Breed Offensief.

Vervolg accommodatiebeleid inclusief Integraal Huisvesting Plan (voor het onderwijs)
Esther Verhagen en Jelke Nijboer

Sinds augustus 2020 adviseert ‘Abcnova’ de gemeente bij het opstellen van een accommodatiebeleid en we zijn nu
halverwege het stappenplan.

Het college heeft besloten tot het borgen van het proces om tot een accommodatiebeleid te komen inclusief een
Integraal Huisvesting Plan voor het onderwijs. En daarvoor:

1. ‘Abcnova’ de opdracht te gunnen voor het vervolg om te komen tot een accommodatiebeleid en voor het
opstellen van een Integraal Huisvesting Plan.

2. Het extra budget van € 17.000,- te verwerken via de najaarsrapportage 2023.
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