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Inleiding 
 

De gemeenten Ooststellingwerf, Weststellingwerf en Opsterland (hierna te noemen als de OWO 
gemeenten) hebben zorgaanbieders gecontracteerd voor het leveren van WMO-diensten. Per 1 
januari 2020 is de nieuwe aanbesteding gegund aan de zorgaanbieders en is de systematiek voor de 
opbouw van de reële prijs vastgesteld. Dit is vastgelegd in het rapport ‘Maatwerkvoorzieningen 
WMO 2020 Reële Prijs’. 
 
Uitgangspunten Reële prijs OWO 2020 - 2023 
Bij het berekenen van de reële prijs is uitgegaan van  

o Voor de berekening van de reële prijs 2020, 2021, 2022 en 2023 is de eigen rekentool 
gehanteerd.  

o Een totaal bedrag voor sociale lasten en pensioenpremie. Het percentage is 24,9%. Dit zijn de 
percentages van 2022. 

o De hoogte van de premies volksverzekeringen en premies werknemersverzekeringen 

voor 2023 zijn op Prinsjesdag bekendgemaakt. Het blijkt dat de rekenpremie voor de 

Werkhervattingskas (Whk) stijgt, maar de Awf-premie daalt. De premies uit de 

begroting van het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid zijn nog niet 

allemaal definitief. (bron www.rendement.nl 20 september 2022) 

o Kostprijs per uur: doorbelasting bruto-netto conform voorgaande jaren behalve verzuim.  
o Het percentage verzuim is overgenomen vanuit Vernet. 
o In de rekentool wordt een percentage berekend over de totaal te verlonen kosten per uur. 

Dit is in voorgaande jaren ook zo berekend. 
 

Ontwikkelingen 
De reële prijs wordt berekend op basis van een onderzoek wat in 2020 heeft plaatsgevonden. Na 2 
jaar is het wijs om de methodiek en de onderbouwingen opnieuw te onderzoeken om te beoordelen 
of de gemiddelden nog representatief zijn. Het VNG heeft ook een rekentool. Deze rekentool was in 
het verleden alleen gericht op ondersteuning bij het huishouden. Dit jaar is de rekentool ook 
ingericht voor begeleiding. De rekentool voor dagbesteding ontbreekt nog. 
 
Fysieke overlegtafel 
In de fysieke overlegtafel d.d. 15 november 2022 zijn de tarieven besproken. Hier is per mail reactie 
op gegeven. De aanpassing van het percentage scholing is doorgevoerd.  
 
  

 

  

http://www.rendement.nl/
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Samenvatting 
 
Reële prijzen 2023  
 

 
 
 
Voor het berekenen van de reële prijzen worden de Cao VVT en Cao GHZ gehanteerd nadat de 
kostprijs is berekend naar het gemiddelde van verschillende Cao’s. 
De Cao VVT heeft een looptijd tot en met 31-12-2023. De Cao GHZ heeft een looptijd tot en met 31 
januari 2024. Dit betekent dat er geen percentage opgenomen wordt in verband met te verwachten 
Cao-wijzigingen. De bruto uurlonen voor deze Cao’s zijn voor 2023 bekend.  
 

Werkelijke prijzen 2022  
Vanwege de looptijd van de Cao’s was in 2021 het bruto-uurloon voor 2022 niet te voorspellen. 
Zodoende is voor de berekening van de reële prijs 2022 een percentage van 3% opgenomen in 
verband met te verwachten Cao-wijzigingen. Nu de cao vastgesteld is, is het bruto-uurloon van 2022 
wel te berekenen is. Het voorlopige ova-percentage was 1,83%, het definitieve percentage is 9,25%. 
Dit is van toepassing op de tarieven van kortdurend verblijf en vervoer. 
Hieronder worden de begrote prijs en de werkelijke prijs van 2022 met de verschillen weergegeven. 
 

 

 

 

Productcode Werkelijke prijs

Ondersteuning in het huishouden 01A04 32,21€                    

Individuele begeleiding 02A03 48,24€                    

Individuele begeleiding plus 02A19 71,06€                    

Dagbesteding 07A03 34,45€                    

Dagbesteding plus 07A04 55,12€                    

Arbeidsmatige groepsbegeleiding 07A17 34,45€                    

Activerende groepsbegeleiding 07A18 45,38€                    

Kortdurend verblijf 04A01 200,35€                  

Vervoer dagactiviteiten 08A03 12,73€                    

Vervoer dagactiviteiten plus 08A04 25,57€                    

Productcode Begrote prijs Werkelijke prijs Verschil

Ondersteuning in het huishouden 01A04 30,08€             30,17€                    -0,09€      

Individuele begeleiding 02A03 45,66€             45,49€                    0,17€        

Individuele begeleiding plus 02A19 69,41€             69,18€                    0,23€        

Dagbesteding 07A03 33,83€             33,53€                    0,30€        

Dagbesteding plus 07A04 54,13€             53,65€                    0,48€        

Arbeidsmatige groepsbegeleiding 07A17 33,83€             33,53€                    0,30€        

Activerende groepsbegeleiding 07A18 44,78€             44,33€                    0,45€        

Kortdurend verblijf 04A01 189,48€          191,38€                  -1,90€      

Vervoer dagactiviteiten 08A03 11,54€             12,13 -0,59€      

Vervoer dagactiviteiten plus 08A04 23,34€             24,21 -0,87€      

2022
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Reële prijs ondersteuning bij het voeren van een huishouden 
 
Tarief 2023 
Voor het bruto-uurloon is uitgegaan van trede 3 VVT conform planning 2020.  
In de berekening is vervroegd uittreden na 45 jaar dienst opgenomen voor zware beroepen. Deze 
medewerkers beginnen vaak al op 17 – 18 jarige leeftijd met ondersteuning bij het voeren van een 
huishouding. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ondersteuning bij het 

voeren van een 

huishouden

2023

LOONKOSTEN

Bruto uurloon CAO 13,95€                          

Vakantietoeslag  CAO bepaald 8,00% 1,12€                            

Eindejaarsuitkering cao bepaald 8,33% 1,16€                            

Totaal bruto uurloon 16,23€                        

Sociale Lasten

WGA/WIA (+WKO) 24,90% 4,04€                            

Totaal te verlonen kosten /uur 20,27€                        

KOSTPRIJS PER UUR

Doorbelasting bruto-netto uren (CAO bepaald)

Verlof 16,59% 3,36                              

Ziekte 7,80% 1,58                              

Scholing 2,00% 0,41                              

Cumulatief 25,62€                        

Niet productieve uren en overleg 1,00% 0,26€                            

Rapportage en administratieve verplichtingen 1,00% 0,26€                            

Reiskosten per uur woon-werk 0,28€                            

Reiskosten per uur werk-werk 0,10€                            

Regeling dienstjaren 0,20€                            

Cumulatief 26,71€                        

Overhead 15,96% 4,26€                            

Totale kosten per uur in te zetten medewerker 30,97€                        

RISICO + MARGE 4,00% 1,24€                            

Berekening reele prijs 32,21€                        

Te verwachten Cao wijzigingen 32,21€                        
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Reële prijs individuele begeleiding en individuele begeleiding plus 
 
Tarief 2023 
De reiskosten zijn gelijk gebleven. De inschatting is dat er in werkelijkheid meer digitaal gewerkt 
wordt. 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Individuele 

begeleiding 

2023

Indiv. Bege- 

geleiding + 

2023

LOONKOSTEN

Bruto uurloon CAO 18,31           23,25           

Vakantietoeslag
1)

8,00% 1,46             8,00% 1,86             

Eindejaarsuitkering 8,33% 1,53             8,33% 1,94             

Totaal bruto uurloon 21,30          27,05          

Sociale Lasten

Totaal Sociale lasten 24,90% 5,30             24,90% 6,73             

Totaal te verlonen kosten /uur 26,60          33,78          

KOSTPRIJS PER UUR

Doorbelasting bruto-netto uren

Verlof 13,97% 3,72             13,97% 4,72             

Ziekte 7,80% 2,08             7,80% 2,63             

Scholing 2,00% 0,53             2,00% 0,68             

Cumulatief 32,93          41,81          

Niet productieve uren en werkoverleg 5,00% 1,65             20,00% 8,36             

Rapportage en administratieve verplichtingen 15,00% 4,94             20,00% 8,36             

Reiskosten per uur (woon-werk) 0,30             0,30             

Reiskosten per uur (werk-werk) 0,40             0,40             

Cumulatief 40,21          59,24          

Overhead 15,96% 6,42             15,96% 9,45             

Totale kosten per uur in te zetten medewerker 46,63          68,69          

RISICO + MARGE 4,00% 1,61             4,00% 2,37             

Berekening reele prijs 2023 48,24          71,06          

Te verwachten Cao wijzigingen 48,24€        71,06€       



7 
 

Reële prijs dagbesteding en dagbesteding plus 
 
Tarief 2023 
 
Het verschil in dagbesteding en dagbesteding plus is het aantal deelnemers in de groep. 
 

 
 

  

Dagbesteding 

2023

Dagbesteding 

plus 2023

LOONKOSTEN

Bruto uurloon CAO 18,28€            18,28€             

Vakantietoeslag
1)

8,00% 1,46€              8,00% 1,46€               

Eindejaarsuitkering 8,33% 1,53€              8,33% 1,53€               

Totaal bruto uurloon 21,27€           21,27€           

Sociale Lasten

Totaal Sociale lasten 24,20% 5,15€              24,20% 5,15€               

Totaal te verlonen kosten /uur 26,41€           26,41€           

KOSTPRIJS PER UUR

Doorbelasting bruto-netto uren (CAO bepaald)

Verlof 14,34% 3,79                14,34% 3,79                 

Ziekte 7,01% 1,85                7,01% 1,85                 

Scholing 2,00% 0,53                2,00% 0,53                 

Cumulatief 32,58€           32,58€           

Niet productieve uren en overleg 10,00% 3,26€              10,00% 3,26€               

Rapportage en administratieve verplichtingen 15,00% 4,89€              15,00% 4,89€               

Reiskosten per uur (woon-werk) 0,30€              0,30€               

Cumulatief 41,02€           41,02€           

Overhead 15,96% 6,55€              15,96% 6,55€               

Totale kosten per uur 47,57€           47,57€           

RISICO + MARGE 4% 1,64€              4% 1,64€               

Uurprijs in te zetten medewerker 49,21€           49,21€           

Huisvestingslasten en exploitatiekosten 40,0% 19,68€            40,0% 19,68€             

68,90€           68,90€           

Aantal cliënten dagbesteding per medewerker (gemiddeld) 8 5

Kostprijs cliënt / DB per uur 8,61€             13,78€           

Berekening reele prijs 4 34,45€           4 55,12€           

Te verwachten Cao wijzigingen 34,45€           55,12€           
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Reële prijs arbeidsmatige groepsbegeleiding en activerende 

groepsbegeleiding 
 
Tarief 2023 
 

 

 

 

 

  

Arbeidsmatige 

groepsbegelei

ding 2023

Activerende 

groepsbegelei

ding 2023

LOONKOSTEN

Bruto uurloon CAO 18,28€            19,63€             

Vakantietoeslag
1)

8,00% 1,46€              8,00% 1,57€               

Eindejaarsuitkering 8,33% 1,53€              8,33% 1,64€               

Totaal bruto uurloon 21,27€           22,84€           

Sociale Lasten

Totaal Sociale lasten 24,20% 5,15€              24,20% 5,53€               

Totaal te verlonen kosten /uur 26,41€           28,36€           

KOSTPRIJS PER UUR

Doorbelasting bruto-netto uren 

Verlof 14,34% 3,79                14,34% 4,07                 

Ziekte 7,01% 1,85                7,01% 1,99                 

Scholing 2,00% 0,53                2,00% 0,57                 

Cumulatief 32,58€           34,98€           

Niet productieve uren en overleg 10,00% 3,26€              10,00% 3,50€               

Rapportage en administratieve verplichtingen 15,00% 4,89€              5,00% 1,75€               

Reiskosten per uur (woon-werk) 0,30€              0,30€               

Cumulatief 41,02€           40,53€           

Overhead 15,96% 6,55€              15,96% 6,47€               

Totale kosten per uur 47,57€           47,00€           

RISICO + MARGE 4% 1,64€              4% 1,62€               

Uurprijs in te zetten medewerker 49,21€           48,62€           

Huisvestingslasten en exploitatiekosten 40,0% 19,68€            40,0% 19,45€             

68,90€           68,07€           

Aantal cliënten dagbesteding per medewerker (gemiddeld) 8 6

Kostprijs cliënt / DB per uur 8,61€             11,35€           

Berekening reele prijs 4 34,45€           4 45,38€           

Te verwachten Cao wijzigingen 34,45€           45,38€           



9 
 

Reële prijs kortdurend verblijf 
 
Tarief 2023 
In het tarief voor kortdurend verblijf zijn de hotelkosten aangepast o.b.v. het prijsindexcijfer voor de 
materiële kosten van 4,87% (zie voorlopige prijsindex OVA) 

 

 

Reële prijs vervoersdiensten dagactiviteiten en rolstoelbus 
 
Tarief 2023 
Voor het tarief van de vervoersdiensten zijn de  autokosten per kilometer aangepast o.b.v. het 
prijsindexcijfer voor de materiële kosten van 4,87% (zie voorlopige prijsindex ova 2023) 
 

 

Kortdurend Verblijf

DAGBESTEDING

Aantal uren (8) 2

Tarief reële prijs dagbesteding € 34,45

Cumulatief € 68,90

BEGELEIDING

Inzet uren individuele begeleiding 2

Tarief reële prijs begeleiding € 48,24

Cumulatief € 96,48

HOTELKOSTEN

Hotelkosten € 34,97

Berekening reële prijs € 200,35

2023 2023

VERVOER

VERVOER 

ROLSTOELBUS

KOSTEN AUTO

Kilometer per deelnemer vice versa 15 15

Deelnemers 4 1

Kilometers per dag 60 15

Autokosten per km 0,58                                   0,81€                    

Cumulatief 34,80€                              12,15€                 

KOSTEN CHAUFFEUR

Reistijd vice  versa 2 uren 25 minuten

Chauffeur uren 0,5 25

Chauffeur tarief 32,21€                              32,21€                 

Cumulatief 16,11€                              13,42€                 

TOTAAL 50,91€                              25,57€                 

Prijs per kilometer = totaal/km per dag 0,85€                                 1,70€                    

Km per dag per persoon 15 15

Berekening reële prijs per deelnemer 12,73€                              25,57€                 


