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Hallo allemaal, 

Met de accordering van de concept-RES is een stapje gezet op weg naar de regionale energiestrategie. 

We kunnen maar kort uitblazen; de RES 1.0 komt er al weer aan. Die moeten we ongeveer februari 2021 

gereed hebben zodat de raden er vervolgens over kunnen beslissen. 

Komende 25 juni gaan we met duco’s, waco’s en ruimtelijke ordenaars nadenken over hoe we aan de 

RES 1.0 gaan samenwerken: 

eHoe ziet zo’n RES 1.0 Achterhoek er uit? Wat gaan we maken? 

eWelke vraagstukken moeten we daarvoor bij de kop pakken? 

eWelke activiteiten gaan we daarvoor ontplooien? 

eHoe gaan we ons daarop voorbereiden en organiseren? 

eWat staat voor de korte termijn aan processtappen op de rol? 

Het bijgevoegde programma geeft aan hoe we ons de digitale bijeenkomst voorstellen. 

Om goed vooruit te kunnen plannen is stil staan bij de wijze van opstelling van de concept-RES zinvol. Er 

gingen dingen goed, er gingen zaken fout. Goed of fout, van alles kunnen we leren om het beter te doen 

richting de RES 1.0. We vragen jullie daarom om zsm te kijken naar de bijgevoegde ‘Memo Evaluatie’ en 

onsjullie feedbackte geven over het tot nu toe doorgelopen proces. 

‘We hopen jullie de 25°aan de lijn te hebben’ om de doorstart van de RES verder te helpen. 

Met vriendelijke groeten, 

Namens het kernteam, 

Frank Duenk 

Programmaleider Regionale Energiestrategie (RES) Achterhoek 
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Ambtelijk sessie plan van aanpak RES 1.0 

Aan: Duco's en ruimtelijke ordenaars 

Onderwerp: Strategiesessie RES 1.0: een evaluatie vooraf 
Van: Kemteam RES 

Datum: 18-06- 2020 

  

1 Inleiding 

De concept-RES is gepubliceerd. Nu deze mijlpaal is bereikt is het zaak verder vooruit te kijken. Hoe 

ziet nu een RES 1.0 eruit? Welke activiteiten moeten we daarvoor ondernemen? Hoe gaan we die 

vorm geven? 

Om het plan van aanpak voor de RES 1.0 vorm te geven is het goed om ook stil te staan bij de wijze 

waarop de concept-RES tot stand is gekomen. Er zijn goede stappen gezet; er ging ook veel fout. 

Goede of foute activiteiten, we kunnen overal van leren om ons te verbeteren en zo met ‘schwung’ 

een RES 1.0 op te stellen. 

2 Evaluatie 

We willen graag van jullie, DUCO's en ruimtelijke ordenaars, horen hoe jullie de opstelling van de 

concept-RES hebben ervaren. Of je nu nauw erbij betrokken bent geweest of een en ander juist op 

grote afstand hebt beleefd, iedereen vindt er wel wat van. 

Maar wat? We willen leren en verbeteren! 

  

Vraag: Willen julie svp vijf opmerkingen, kritiekpunten of 

verbetersuggesties aan ons Hzenden uiterlijk 24 juni? (geanonimiseerd) (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Wij vatten de resultaten samen en zullen deze dan op de 25° terugkoppelen. In een korte discussie 

met jullie proberen we dan essentiële verbeterpunten boven water te krijgen. Deze gaan we als het 

maar enigszins kan in het traject naar de RES 1.0 verwerken. 

Om jullie een beetje op weg te helpen staan hieronder enkele aandachtspunten. Mogelijk bieden die 

jullie inspiratie. Maar voel je vrij om geheel andere zaken in te brengen. 

Evaluatiepunten 

Organisatie en samenwerking 

Communicatie en informatievoorziening 

Inhoudelijke activiteiten 

Personele capaciteit 

Planning en voortgang 

Product concept-RES 

voooo0o0 

Wij zien graag jullie inbreng tegemoet! 
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Programma strategiesessie RES 1.0 25 juni 

Aan: Deelnemers sessie 

Van: Programmaleider / programmateam RES 
Status: Definitief 

Datum: 22-06-2020 

  

Doel van de sessie 

Beeldvorming over wat de RES 1.0 is 

Aanzet geven voor plan van aanpak opstellen RES 1.0 

2 Programma 

e Welkom en bedankje 

« Korte terugblik op evaluatie 

e Doelen programma 

e Werksessie beeldvorming over eindproduct (1A) 

e Werksessie inhoudelijke vraagstukken / activiteiten (1B) 

e  Voorstel werkstructuur (1C) 

« Korte termijnplanning vervolgproces 

e Afsluiting 
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