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cc: H covcer: e E CONMcep: M Duenk, Frank (geanonimiseerd)(geanonimiseerd) (geanonimiseerd) (geanonimiseerd)(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

<t.duenk@8rhk.nl> 

Onderwerp: FW: Handreiking RES 2.0: houvast en inspiratie op weg naar 2023 

Aan: communicatieadviseurs en contactpersonen partners RES Achterhoek 

Dag allemaal, 

Wat een waardevolle middag was het afgelopen donderdag tijdens de werksessie communicatie RES 2.0. Niet 

alleen inhoudelijk, maar juist ook om elkaar beter te leren kennen en kennis en ervaring te delen. Voor degenen 

die er waren: nogmaals dank! De uitwerking volgt. 

Zoals al over gehad is op 1 oktober j. de handreiking RES 2.0 verschenen. Hier zit ook een aantal werkbladen bij 

die voor jullie handig kunnen zijn. De eerste werkbladen die online zijn gezet zijn: 

© Bestuurlijke samenwerking 

© Uitvoeringsagenda 

® Participatie 

Komende weken volgen de werkbladen lokaal eigendom en maatschappelijke tenders, samen met nog een tiental 

andere werkbladen. 

De link naar de handreiking en de werkbladen vind je in de mail hieronder van Kristel Lammers, directeur NP RES. 

Groeten N (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Datum: zaterdag, 2 oktober 2021 om 11:43 

Onderwerp: Handreiking RES 2.0: houvast en inspiratie op weg naar 2023 

Beste betrokkene bij de RES, 

Met veel mensen is hard gewerkt aan de handreiking Regionale Energiestrategieën 2.0. Doel was houvast en 

inspiratie te geven voor de volgende stappen in de RES. Aanvullende werkbladen bieden praktische handvatten 

voor de vele aspecten en onderwerpen in het werken aan de RES. 

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)



Regio's, netbeheerders, koepels, leden van de Programmaraad en departementen hebben meegewerkt aan de 

handreiking RES 2.0. Het schrijven van een handreiking vraagt om jezelf te verplaatsen naar de toekomst. Wat 

voor document is de RES 2.0 in juli 2023? Hoeveel houvast en richting is wenselijk en voor welke onderwerpen? 

Want woorden kunnen anders gelezen worden dan bedoeld, vanwege historie, context, waarden, normen, 

beelden, gevoelens of ervaringen. 

Maar: de wil tot samenwerking, interesse in elkaars verhaal en af en toe een stevige dialoog is essentieel om 

tot een goed product te komen. 

Het is eigenlijk zoals het werk aan de RES zelf: gaandeweg moeten we oplossingen met elkaar vinden en onze 

leef- en werkwijze aanpassen aan nieuwe uitdagingen of context. Het doel verandert niet door de 

onzekerheden. Op weg blijven en in beweging blijven geeft de meeste grip. Bij de Handreiking worden ook 

‘werkbladen’ uitgewerkt. Die geven praktische handvatten voor de vele aspecten en onderwerpen in het werken 

aan de RES. De werkbladen zijn opgesteld en afgestemd in themagroepen met experts en personen die 

betrokken zijn bij het werken aan de RES. De werkbladen komen stap voor stap beschikbaar. Eind oktober 

staan de meeste online. 

Bekijk de hele handreiking via deze link: https://www.regionale-energiestrategie.nl/handreiking 

We hopen dat de handreiking zowel houvast en richting geeft als ruimte en inspiratie voor de volgende stappen 

en uitdagingen in de komende jaren! 

Met vriendelijke groet, 

Kristel Lammers 

Directeur NP RES 

Koningskade 40 | 2596 AA I Den Haag 

@: info@npres.nl 

w: www‚regionale-energiestrategie.nl 


