
Van: Mediationbureau Gelderland 
(Rechtbank Gelderland) 

<Mediationbureau.Gelderland.rb- 

WM@rechtspraak.nl> 

Verzonden: 
11-02-2026 

12:32 

(geanonimiseerd)

Aan: 

Mo 

bronckhorst.nl> 

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

Onderwerp: 

M50-26101689 

Geachte 

Bedankt voor 
uw reactie. 

Wij 
zullen het dossier voor wat betreft mediation sluiten en de andere 

partij 
hiervan 

op 
de 

hoogte 
stellen. 

Wij 
wensen u 

veel 
succes 

met de verdere 
procedure. 

Met 
vriendelijke groet, 

  
J 

Plv. mediationfunctionaris 

Mediationbureau 

  
(geanonimiseerd)

Kamer F.2.36 

oc 

Fl 
Gerechtshof 

www.rechtspraak.nl 

Arnhem 

— 

Leeuwarden 

(geanonimiseerd)

Bereikbaar: 

Maandag 
t/m 

donderdag, plus 

vrijdag 
in de 

even 
weken 

Van: 

Verzonden: 
woensdag 

11 
februari 

2026 
08:47 

Aan: Mediationbureau Gelderland (Rechtbank Gelderland) 

cc: 

EE (geanonimiseerd)

Onderwerp: 
RE: 

M50-26101689 

U 

ontvangt 

niet vaak e-mail van 

BJebronckhorst.nl. 
Ontdek waarom dit 

belangrijk 

is 

(geanonimiseerd)

Geachte 

Naar 

aanleiding 
van uw e-mail en telefonisch contact hebben we intern erover 

gesproken 

en besloten dat 

wij géén gebruik 
willen maken van het mediation aanbod. Als 

gemeente 

hebben 
wij 

al het één en ander veranderd in de 

uitvoering 
om 

de 

supermarkt tegemoet 

te 

komen. Het 

belangrijkste 
is het realiseren van 

tijdelijk 
extra 

parkeerplaatsen 
en mocht 

blijken 
na evaluatie 

(gedurende 
een 

jaar 
na 

aanleg) 
dat deze 

parkeerplaatsen 
voor de 

toekomst moeten 

blijven 
dan is het 

college genegen 
om 

daar 

invulling 
aan 

te 

geven. 

Dit is 

de 

supermarkt 
ook 

aangegeven 

in een brief. 

Ook 

op 

verzoek 
van 

de ondernemers 

zijn 
we reeds 

gestart 

met de 

uitvoering 
om 

tijdig 

voor de Sinterklaasintocht en andere 

decemberdagen gereed 
te 

zijn 
met de 

herinrichting 

van het winkelcentrum Zelhem. 

Met vriendelijke groet, 

  

J 

cluster Juridische 

zaken 

Kn 

K 

Elderinkweg 2 

7255 KA 
Hengelo 

(Gld) 

gemeente 
Bronckhorst 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



Postbus 200 

7255 
ZJ Hengelo (Gld) 

T 
(0575) 

75 
02 50 

W 
www.bronckhorst.nl 

Van: 
Mediationbureau Gelderland (Rechtbank Gelderland) <Mediationbureau.Gelderland.rb- 

WMerechtspraak.nl> (geanonimiseerd)

Verzonden: 
donderdag 

5 
februari 

2026 
14:43 

Aan: 

HN <l 
eo onckhorstnl= 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Onderwerp: 

M50-26101689 

  

Betreft: 
procedure in 

de zaak 
van supermarkt 

Hollak 
B.V/ B&W 

Bronckhorst met zaaknummer: 
25/4047 

Ons kenmerk: M50-26101689 

Geachte 

De rechtbank heeft de bovenvermelde 
procedure geselecteerd 

voor een mediationaanbod. De rechtbank 

denkt dat mediation in uw zaak een 

belangrijke bijdrage 
kan leveren aan het bereiken van een 

oplossing 

waarmee 
ook 

u 
tevreden bent. 

Wat is mediation? 

Mediation 
is 

het door 

partijen 

zelf 
gezamenlijk oplossen van 

hun 
conflict(en) via bemiddeling 

onder 

begeleiding 
van een 

onafhankelijke derde, 
de mediator. Mediation in een 

vroeg 
stadium kan bovendien ook 

verharding 
en escalatie in de 

procedure 
voorkomen. 

Mediation biedt de kans om er 

geheel 
of 

gedeeltelijk 
in 

onderling overleg 
uit te 

komen, waarbij 
ook de niet- 

juridisch oplosbare 
kwesties in mediation 

meegenomen 
kunnen worden. 

Een 

belangrijke 
voorwaarde voor succes is wel dat alle betrokkenen zich kunnen en willen inzetten voor een 

duurzame 
oplossing 

in ieders 
belang. 

Kenmerken van mediation 
op 

een 

rijtje: 

* 

Partijen 

zoeken 
samen naar oplossingen 

onder 
leiding van een onafhankelijke deskundige 

mediator 

* 

Het 
gaat doorgaans 

sneller dan een 

procedure 

* 

Er is 
ook aandacht 

voor niet-juridische zaken, 
zoals 

emoties en verwachtingen 

* 

Er wordt maatwerk 
geleverd 

en 

partijen bepalen 
zelf de 

oplossing 

* 

Er ontstaat vaak meer 

begrip 
voor elkaar 

* 

Er is 
aandacht 

voor 
het 

optimaliseren van 
de 

communicatie(stijl) 

Hoe 
gaat 

het in 
zijn 

werk? 

De zittingsdatum in uw 
zaak wordt 

op 
reguliere wijze gepland 

en in 
de 

periode 
hieraan 

voorafgaand 
vinden 

een of meerdere 
mediationgesprekken plaats. Op 

de 
zitting 

behandelt de bestuursrechter 
vervolgens 

— 

afhankelijk 
van de uitkomst van het 

mediationtraject 

- 

de zaak 
inhoudelijk, bevestigt 

de eventuele 

uitkomsten van mediation in een 

beschikking 
en/of 

geeft 
een 

juridisch 
oordeel over het 

(resterende) geschil. 

Als de mediation toch meer 

tijd 
in 

beslag 
neemt dan 

verwacht, 
kan 

op gezamenlijk 
verzoek van 

partijen 
de 

zitting 

worden 
uitgesteld. Slaagt 

de mediation 
onverhoopt niet 

dan zal de 

zitting 
weer 

worden 
ingeroosterd 

zonder dat dit 
vertraging 

van de 
procedure oplevert. 

Wachttijd 

= 

Hersteltijd 

Op 
dit moment is het druk 

bij 
de rechtbank. Dat betekent dat een 

inhoudelijke behandeling 
van uw zaak 

nog 

even 

op 

zich zal laten wachten. 
Door 

het 
inzetten van 

mediation kunt 
u 

deze 
wachtperiode optimaal 

benutten om 

alsnog 
tot een 

(gedeeltelijke) oplossing 
te komen. 

Keuze 
mediator 

De mediationfunctionaris van de rechtbank Gelderland maakt voor u een selectie van 
gekwalificeerde 

mediators die 
geschikt zijn 

om deze mediation te behandelen. 
U 

ontvangt 
dan een mail met 

geselecteerde 

namen, 

met welke soort zaken 

zij ervaring 

hebben 
en 

wat de 
tarieven 

zijn. 

Het kan ook voorkomen dat de mediationfunctionaris een 

bepaalde 
mediator dermate 

geschikt 
acht voor 

uw 
zaak dat 

zij 

één mediator voorstelt. 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)



Kosten 

Partijen zijn gezamenlijk verantwoordelijk voor betaling van 
de mediator. 

Over 
de 

verdeling van 
de kosten 

maken 
partijen 

zelf een 
afspraak. 

Meestal betaalt ieder de helft. 

Startbijdrage 

De 
Rechtspraak vergoedt 

onder voorwaarden de eerste 
2,5 

uur van de mediation. De mediator 

- 

die 

deelneemt 
aan 

deze 
regeling 

- 

rekent 
voor 

de eerste 

2,5 
uur 

geen eigen 

uurtarief 
en brengt 

de 
startbijdrage 

in 
mindering op 

de declaratie aan de betalende 
partij(en). 

Naast de 
mediationbijeenkomsten 

kunnen ook 

overige 
werkzaamheden van de mediator 

(bijvoorbeeld e-mails, verslaglegging 
en/of aan de 

ondertekening 

van 
de mediationovereenkomst 

voorafgaande contacturen) 
onder deze 

2,5 
uur 

vallen. 
U 

kunt hierover 
meer 

lezen in de 
bijgevoegde flyers. 

Voor 
partijen 

met 
een 

toevoeging 

kan 
er een mediationtoevoeging 

worden 
aangevraagd. De startbijdrage is 

dan niet van 

toepassing. 

Hierbij 
vragen wij 

u 
dit aanbod te 

overwegen 
en ons 

hierover te berichten. 

Voor meer informatie over mediation naast 

rechtspraak verwijs 
ik u naar 

bijgevoegde 
brochure. 

Gelet 
op 

de verdere 
planning 

zien 
wij 

uw reactie 
op 

korte 
termijn 

en 

graag uiterlijk op donderdag 
12 

februari 2026 
tegemoet. 

Heeft 
u 

vragen 

over deze brief? 

Mocht u 

nog twijfels 
of 

vragen 
hebben over mediation naast 

rechtspraak, 
dan kunt u ons bereiken 

op 

telefoonnummer 
088 

- 

BEER, op 

e-mailadres rechtspraak.nl of 
(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

per 
post 

Postbus 
9030 6800 EM 

Arnhem. 

Alvast dank voor uw reactie. 

Met vriendelijke groet, 

J J 

Mediationfunctionaris, 
plv. 

Kamer F.2.32 J 

088- 

de 

Rechtspraa 

06, 
Rechtbank 

Gelderland (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

www.rechtspraak.nl 

Bereikbaar: 

ma, 
di, do, vr. 

  

  

Informatie van 
de Raad voor 

de 

rechtspraak, 
de 

rechtbanken, 
de 

gerechtshoven 
en 

de 

bijzondere colleges 
vindt u 

op www.rechtspraak.nl.   

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen


