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Goedemorgen, 

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Helaas 
op 

de 
valreep. 

Maar 
mag 

ik 
jullie input vragen! 

Het gaat om het 
regionaalplan 

van 

aanpak 
voor de 

taakstellingen 
en 

opgave. 

ntm op pagina 
14 

staat met 
de 3 locaties. Kun 

jij 
dit aanvullen 

met 
de laatste 

gegevens. 
Niet alle (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

details hoeven hierin 
. 

Met name 
collegebesluit 

en datum van 

ondertekening 
BO. 

RS 

er wordt 
gevraagd 

naar 

plannen 
voor 

flexwoningen. 
Kan dit 

door jullie aangevuld 
worden 

met 
de 

ontwikkelingen 
hierin 

pagina11 
te realiseren via 

uitbreiding woningvoorraad 
en 

flexwoningen. 
Of kan ik dit 

ondervangen 
met 

de 
aanvulling 

dat 
wij 

in 
samenspraak 

met 
de 

corporaties invulling geven 
aan de 

uitbreiding 
van de 

woningvoorraad 
en dat in 

deze 
plannen 

en 

prestatieafspraken 
deze 

doelgroepen meegenomen 
worden. 

(geanonimiseerd)

Een en ander komt 
namelijk 

aankomende 
dinsdag 

in het 
college. 

Ik heb 
gistermiddag 

het 
concept 

pas 
ontvangen. 

Thanks alvast! 

Met 
vriendelijke groet, 

J 

cluster 
Zorgen 

en leren 

Elderinkweg 
2 T 

(0575) 

75 
02 50 
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W www.bronckhorst.nl 

Postbus 200 

7255 ZJ 
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Bronckhorst 
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Dag allemaal, 

Bijgevoegd 
het concept regionaal plan op 

basis van de 
inbreng 

die 
ik tot 

nu 
toe 

ontvangen heb. 
Ik mis 

nog 
een 

hoop informatie, hopelijk volgt 
die 

morgen. 

Ik 
heb 

geen volledige lijst 

met 
ambities en 

voorgenomen 
locaties voor de 

opvang 

van 
Oekraïense ontheemden. 

Als 

je 
die 

nog 

niet 

gestuurd hebt, ontvang 
ik 

die 
graag. 

Ik 
check 

nog bij 
of 

we 
ook een 

complete lijst 
van bestaande locaties voor de 

opvang 

van 
Oekraïners 

moeten 

aanleveren, 
die 

heb 
ik 

ook 
niet 

van iedereen. Daar kom 
ik 

dus 
nog op 

terug. 

(geanonimiseerd)

Van heb 
ik 

als 
enige gemeente 

helemaal 
geen 

reactie 
ontvangen, 

ik 
hoor 

graag 
of en 

wanneer 
jullie 

informatie aan kunnen leveren 
(tijdpad per 

locatie en informatie over 
het 

realiseren van internationale 

schakelklassen). 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



Dinsdag 

zal het 

overleg voorzitten, 
zodat ik me kan concentreren 

op 

de 
gewenste wijzigingen 

van het 

concept plan. 

Ik 

hoop dat jullie 

tekstvoorstellen zoveel 

mogelijk 

vooraf willen rondsturen. 

(geanonimiseerd)

Hartelijke groet, 

(geanonimiseerd)



Concept regionaal plan huisvesting vluchtelingen 

Achterhoek 

Inleiding 

Er 

zijn 
in Nederland 

te 
weinig opvangplekken 

voor 
vluchtelingen (Oekraïense 

ontheemden, 

asielzoekers 
en 

statushouders). 
Daardoor worden veel 

mensen, 

vaak 
kortdurend, 

opgevangen op 
plekken 

die niet 

geschikt zijn 
voor 

langdurige 
opvang. 

De 

gemeenten 

in de Achterhoek 

EE Berkelland, 
EE 

Doetinchem, Montferland, 

Oest 

GelreOost-Gelre, 
Oude IJsselstreek 

en 
Winterswijk) 

vinden dat de 

opvang 
van 

vluchtelingen 
niet aan enkele 

gemeenten 
kan worden 

overgelaten, 
maar dat alle 

gemeenten 

hun deel 
moeten 

doen. Daarnaast zien 
we 

dat nieuwkomers ook 
een 

waardevolle 

bijdrage 

kunnen leveren 
aan 

de Achterhoekse economie 
en 

arbeidsmarkt. 

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

We hebben samen concrete 

plannen gemaakt 
om zo snel 

mogelijk 
aan onze 

taakstellingen 

te voldoen. De Achterhoek 

pakt 
zo de 

uitdaging 
op 

om 1.691 asielzoekers en 2.348 

Oekraïense ontheemden 

op 
te 

vangen 
en 

(naar verwachting) jaarlijks 
ruim 600 

statushouders 
te 

huisvesten. 
Onze 

regio 
heeft 

oog 

voor 
vluchtelingen 

en 
wil hen 

fatsoenlijk 

huisvesten in duurzame 

opvanglocaties. 

In 

juli 
2024 hebben 

we 
bestuurlijke afspraken gemaakt 

om de realisatie 
van 

zoveel nieuwe 

opvangplekken 
en 

het huisvesten 
van 

statushouders 

mogelijk 
te 

maken. 
Deze 

zijn 

puntsgewijs 
opgenomen 

onder de 

inhoudelijke paragrafen 
hieronder. 

Opvang asielzoekers inclusief AMV 

In de Achterhoek staat nu één AZC met 400 

plekken (Winterswijk) 
en er is een 

opvang 
voor 

AMV 
met 

44 

plekken (Berkelland). 
De komende 

twee 
jaar 

willen de 

gemeenten 

in de 

Achterhoek 

151 

nieuwe locaties 
voor 

de 

opvang 

van 
asielzoekers 

en 4 
locaties 

voor 
opvang 

AMV 
openen 

om onze 

verantwoordelijkheid 
te nemen voor de 

opvang 
van asielzoekers in 

Nederland. In de Achterhoek 

opent 

iedere 

gemeente 

tenminste één locatie 
voor 

de 

opvang 

van 
asielzoekers. 

We 
realiseren in totaal 2.120 

opvangplekken 
voor asielzoekers, waarvan 

370420 
voor alleenstaande 

minderjarigen. 

  

Bij 
het realiseren 

van 
nieuwe locaties 

lopen 
we 

tegen 

verschillende 

knelpunten 
aan waar we 

aandacht 
voor 

vragen: 

Wet- 
en 

regelgeving 

Door het 

volgen 
van 

de 

huidige 
wet- 

en 

regelgeving 
is het 

nauwelijks mogelijk 
om voor 

1 

juli 

2025 
nieuwe locaties 

te 

openen. 

Met 
sommige 

locaties 

zijn 
we 

al 

bijna 
een 

jaar bezig, 
en 

dan 
nog 

zijn 
die niet binnen een 

jaar 
van nu 

gerealiseerd. Vereenvoudiging 
van 

regels 
kan 

de realisatie 
van 

locaties 

aanzienlijk 
versnellen. 

Netcongestie 

We verwachten dat verschillende locaties 

vertraagd 
zullen raken door 

netcongestie. 
Er 

zijn 

ook al verschillende locaties 

afgevallen. 
We ervaren 

weinig medewerking 
van de 

netbeheerder, 
ook niet 

bij 
kleine administratieve 

veranderingen 
zoals het 

toestaan van 

hogere belasting op 
een 

bestaande 

aansluiting 
die daar al 

geschikt 
voor 

is. 

Capaciteit 
COA 

We 
zien dat 

doorlooptijden bij 
het 

COA 
lang zijn 

en 
dat de 

ontwikkelcapaciteit 
van 

het 
COA 

niet 

groot genoeg 

is 
om 

locaties 
voor 

1 
juli 

2025 te 
openen. 

Onder 
meer 

het 
moeten 

volgen 

van 

aanbestedingsregels 
leidt tot veel 

vertraging. 



Draagvlak samenleving 

Het 

draagvlak 
in de 

samenleving 
voor 

de 

opvang 
van 

vluchtelingen 
staat 

onder druk. Het is 

van 
het 

grootste belang 
dat het 

Rijk, 
het 

COA en 
gemeenten goed 

samenwerken 
om 

dat 

draagvlak 
niet verder te verkleinen. 

Daarnaast 

zijn 
werk, 

zorg 
en 

onderwijs aandachtspunten. 
Daar hebben 

we 
onderstaand 

aparte paragrafen 
aan 

gewijd. 

De 
gemeenten 

in de Achterhoek: 

-_ 

Willen voldoen 
aan 

de 

regionale taakstelling 
om 

in 
2025, 

of 
zo 

snel 

mogelijk 
daarna, 

in totaal 
1.691 

opvangplaatsen 
voor 

asielzoekers beschikbaar 
te stellen; 

-__ 

Zetten 

daarbij 
in 

op 
het realiseren van 

290-420 reguliere opvangplaatsen 
voor 

alleenstaande 

minderjarige 
asielzoekers 

(amv) 
in de 

regio. 
Als-er voldoende 

     

  

-_ 

Willen ook 

tijdelijk 
AMV 

opvangen 

in de 

regio, 
ook dit is 

afhankelijk 
van beschikbare 

voorzieningen. 
Het aantal 

tijdelijke plekken 
is de komende 

jaren 
120 in de 

winter, 
50 

  

in de 
zomer; 

Commented 
[MS1]: Noodopvang 

in 

- 

Spreken daarbij 
af dat iedere 

gemeente 
vaart 

maakt 
met 

de 

plannen 
die 

zij 
aan 

gaat 

definitief niet door 
= 

-80 

(geanonimiseerd)
  

elkaar hebben 

gepresenteerd 
om de 

gezamenlijke regionale taakstelling 
zo 

spoedig 

mogelijk 
te realiseren; 

- 

Werken deze 

plannen 
voor 1 

september 
uit in 

een 
(politiek) tijdspad, 

zodat 

voortgang 

te meten 
is; 

- 

Realiseren 
waar 

mogelijk opvangplaatsen 
voor 

een 

termijn 
van 

10 

jaar 
of 

langer, 

verdeeld 
over 

meerdere 
kleinere, 

middelgrote 
en 

enkele 

grote opvanglocaties, 

verspreid 
over de 

regio; 

-_Zien 

daarbij 
dat 

naast 
kleine en 

middelgrote 
locaties, 

minimaal 
één 

grote 

opvanglocatie 
in het 

westen van 
de Achterhoek 

gewenst 

is. Hier kunnen dan ook 

voorzieningen (waaronder onderwijs 
en 

zorg) gerealiseerd 
worden. De 

gemeente 

Oude IJsselstreek 
neemt 

het initiatief 
om te 

zoeken naar een 

geschikte 
locatie voor 

een 
duurzaam 

opvangcentrum 

dat 

past 

in het 

landschap 
en 

trekt in dit 

project (in 

ieder 

geval) 
samen 

op 

met 
gemeente 

Doetinchem 
en 

de 

provincie 
Gelderland; 

- 

Zetten zich waar 

mogelijk 
in om aanvullend 

tijdelijk noodopvangplaatsen 
te realiseren 

om in 2025 
te 

voldoen aan de 

regionale taakstelling; 

-__ 

Signaleren 
dat 

netcongestie 
en de 

anderhalf jaar 
tussen 

plan 
en 

daadwerkelijke 

aansluiting 
van 

nutsvoorzieningen 
de realisatie 

van 
opvangplekken ernstig vertraagt, 

onmogelijk 
maakt of duur 

maakt; 

- 

Vragen 
het 

Rijk 
om met 

spoed maatregelen 
te treffen om de 

capaciteit 
van het net te 

vergroten 

en de 

realisatietermijn 
te 

verkorten zodat nieuwe 

woningen 
en 

opvanglocaties gerealiseerd 
kunnen 

worden; 

-__ 

Spreken 
de wens uit dat het 

mogelijk 
wordt om het 

vermogen 
van bestaande 

aansluitingen 
te 

vergroten 
en 

dat nieuwe 

aansluitingen 
voor 

de realisatie 
van 

opvangplekken tijdig gerealiseerd 
worden. 

Opvang 
Oekraïense ontheemden 

ledere 

gemeente 

in de Achterhoek 

vangt 

al Oekraïense ontheemden 

op. 

Doordat de 

taakstelling per 
1 
januari 

2025 
flink 

stijgt zijn gemeenten 
druk 

bezig 
met 

de realisatie 
van 

nieuwe 

opvanglocaties. 
Oude IJsselstreek zal 

op 
1 

januari 
2025 al voldoen aan de 

verhoogde taakstelling. 
We verwachten dat de andere 

gemeenten 

in de 

loop 
van 

2025 

zullen 

volgen. Daarbij lopen 
we 

ook 

tegen problemen 
rond 

netcongestie aan, 

zoals in de 

vorige paragraaf genoemd. 



  

De 
gemeenten 

in de Achterhoek: 

-__ 

Willen voldoen aan de 

opgave 

om in 2025 in totaal 2.348 

gemeentelijke 

opvangplaatsen 
voor 

Oekraïense ontheemden in de 

regio 
te 

realiseren 
en 

denken 

dat ook in de 

loop 
van 2025 te kunnen 

doen; 

  
- 

Doen een 
beroep op 

het 

Rijk 
om 

de bestaande 

regeling 
voor 

de realisatie 
en 

exploitatie 
van 

voorzieningen 
in stand te 

houden; 

- 

Verzoeken het 

Rijk 
om 

opvang 

door 

particulieren 
mee 

te 
tellen in de totale 

opgave 

van 
de 

opvang 

van 
ontheemden uit Oekraïne. 

Huisvesten statushouders 

Het huisvesten van statushouders 

plaatst 
de 

gemeenten 

in de Achterhoek voor 

grote 

uitdagingen. 
De 

Achterhoek 
moet 

ongeveer 

600 
statushouders 

per 
jaar huisvesting 

bieden. 

Als de 

taakstelling 
in te vullen zou 

zijn 
door 

gezinnen 
van 3 tot 5 mensen onder te 

brengen, 

dan zou het 

nog 
te 

doen 

zijn. 
Maar er 

zijn 
vooral alleenstaanden 

en 
alleenreizenden 

(nu 

86%!) 
en 

hele 

grote gezinnen. 
Voor 

beide 

groepen 
zijn 

in 
onze 

regio nauwelijks passende 

huizen beschikbaar. Enkele 
gemeenten 

in onze 

regio 
zien 

geen mogelijkheden 
om de 

taakstelling 
voor 2024 

(mee 
eventuele 

Bier 

=pden) 

te 
realiseren. 

1: Seer 

  

___Het 

ontbreken 
van 

de 
juiste 

informatie 

waardoor mensen in een 

verkeerder 

woonsetting geplaatst worden. 
Voorbeeld: een 

gehuwd 
stel, bleek helemaal niet 

bij 

elkaar te horen, wel in 1 appartement gehuisvest, 

Het 

ontbreken 
van BSN 

en 
bankrekeningnummer 

bij gekoppelde 
statushouders, 

Flexwoningen 

Verschillende 

gemeenten zijn bezig 
met 

het maken 
en 

uitvoeren 
van 

plannen 
voor 

het 

realiseren van 

flexwoningen. 
Voor 

flexwoningen geldt 
dat deze door wet- en 

regelgeving 
niet 

snel 
te 

realiseren 

zijn. 
Ook 

zijn 
niet alle 

woningcorporaties 
bereid om 

flexwoningen 
te 

realiseren. Zeker 
voor 

gemeenten 
met één 

woningcorporatie 
kan dat 

een 
uitdaging zijn. 

  

  

  

Tussenvoorzieningen 
en 

doorstroomlocaties 

en-Oost-Gelre 
en 

Winterswijk 
hebben 

samen een tussenvoorziening met 
100 

plekken 
voor 

statushouders. 

Oude IJsselstreek heeft een doorstroomlocatie met 7 

plekken 
en 

overweegt 
een 

tweede 

doorstroomlocatie 
met 

12 

plekken 
te 

openen. 

12 plekken en onderzoekt de mogelijkheid voor een 2° locatie. 

Ook andere 

gemeenten 

overwegen 

een 
tussenvoorziening 

of doorstroomlocatie 
te 

openen, 

maar 
hikken 

aan 
tegen 

knelpunten. 

(geanonimiseerd)

  

Voor doorstroomlocaties komt er een 

subsidieregeling. 
Het voornemen van het 

Rijk 
is om in 

die 

regeling 
een 

termijn 
voor 

doorstroming 
van 

één 

jaar 
opgenomen 

te 

gaan 

worden. Dit 

maakt het uitvoeren van de 

regeling 
voor 

gemeenten 
en 

woningcorporaties erg ingewikkeld. 

De 

doorstroomtijd 
van 

statushouders die wachten 

op gezinshereniging 
zou 

gelijk 
moeten 

lopen 
aan 

de 

doorlooptijd 
van 

hun 

procedure 
voor 

gezinshereniging. 
Anders 

moeten 
zij 

na 

verblijf 
van een 

jaar 
in een doorstroomlocatie 

op 
een andere 

tijdelijke 
locatie 

ondergebracht 

3 



  

worden zo 

lang 
ze wachten 

op 

hun 

gezin, 
omdat ze in hun 

eentje 
de huur van een 

groot 
huis 

niet 

op 

kunnen 

(en 
vaak ook niet 

willen) brengen. 

Een 
ander 

knelpunt bij 
doorstroomlocaties is dat 

bij 
het 

plaatsen 
van 

statushouders in de 

locaties bekend zou moeten 

zijn 
of deze mensen zonder 

problemen 
kunnen samenwonen 

met 
anderen. De 

enige 
manier 

om 
de 

rust te 
herstellen als 

er 
iemand 

met 
problemen 

wordt 

geplaatst 
is het 

doorplaatsen 
van 

die bewoner 
naar een 

eigen 
huis, wat een 

beloning 
is 

voor 

slecht 

gedrag. 
Deze mensen zouden 

terug 
moeten kunnen worden 

gestuurd 
naar een AZC 

of andere 

voorziening. 

Hotelaccommodatieregeling 

(HAR) 

In 
is 

er 
sinds oktober 

2022 een HAR 
locatie welke 

huisvesting 
biedt 

voor 10 

statushouders. We zien dat de doorstroom stokt. De 
termijn 

van 6 maanden is onhaalbaar 

om een 
passende woning te 

vinden 
voor 

alle alleenreizenden. 
De 

kosten na deze 
6 

maanden komen 
volledig 

ten 
teel 

aan 
de gemeente. 

(geanonimiseerd)

  

  

  

  

  

Kamergewijze 
verhuur 

Binnen 

zijn 
we 

gestart 
met 

het 

mogelijk 
maken 

van 
kamergewijze 

verhuur. 
We 

hebben hiervoor nu 2 

woningen 
beschikbaar. Het 

vergunningsproces, 
de huurwet en ook de 

financiën 

zijn hierbij uitdagingen. 
We 

ontvangen 

hiervoor 

geen gelden 
vanuit het 

Rijk. 

Gezien de 

opgaven 

willen 
we 

toch deze 

mogelijkheden 
onderzoeken. 

(geanonimiseerd)  

  

  

  

De 

gemeenten 

in de Achterhoek: 

-__ 

Vragen 
aandacht voor 

specifieke uitdagingen 
van 

gemeenten 
in De 

Achterhoek, 

zoals een 

lager 
percentage 

sociale 

woningen 
en het vooral beschikbaar komen van 

gezinswoningen 
van 

enig 
formaat 

(vooral geschikt 
voor 

gezinnen 
met 4 of 5 leden: 

het 

koppelen 
van alleenstaanden of hele 

grote 
gezinnen 

maakt het 

nog moeilijker 
om 

aan de 

taakstelling 
te 

voldoen); 

- 

_ 

Rekenen 

op blijvende Rijksfinanciering 
voor het realiseren 

van 
opvangvoorzieningen 

en 

huisvesting 
voor 

statushouders; 

- 

Doen een 

dringend beroep op 

de 

Rijksoverheid 
om 

regelingen eenvoudig 
te 

houden/maken 
en aan te 

laten sluiten 

bij 
de realiteit in 

onze 
regio 

en 
binnen de 

asielketen, 
bijvoorbeeld 

als het 

gaat 
over 

hoe 

lang 
mensen 

in 
een 

doorstroomlocatie 

kunnen 

verblijven; 

-__ 

Werken 
samen met 

woningcorporaties 
en 

private partijen 
aan 

de realisatie 
van 

tussenvoorzieningen, 
doorstroomlocaties, 

flexwoningen 
en andere manieren om 

statushouders te 
huisvesten; 

-__ 

Vragen 
om en werken mee aan creatieve 

oplossingen 
om 

kamergewijze 
verhuur en 

splitsing 
van 

woningen 
aan alleenstaande en alleenreizende statushouders 

mogelijk 

te maken. Dit 
vraagt 

onder meer om 

woonbegeleiding, 
waar tot nu toe 

geen 

Rijksfinanciering 
voor 

is; 

-__ 

Zoeken samen met 

gespecialiseerde organisaties 
en 

partners 
in de 

regio 
actief naar 

huisvestingsoplossingen 
voor alleenstaande 

minderjarige 
statushouders; 

-__ 

Vragen 
het 

Rijk 
haast te maken met het 

wegwerken 
van de steeds 

langere 

wachttijden 
in de 

behandeling 
van 

aanvragen 

voor 

gezinshereniging 
door 

alleenreizenden. Deze alleenreizenden kunnen 

gedurende 
deze 

periode, 
die 

inmiddels 

oploopt 
tot 

bijna 
twee 

jaar, 
niet worden 

gehuisvest 
in 

een 



eengezinswoning. 
Omdat de huur hiervan te 

hoog 
is, 

maar ook omdat dit 

negatieve 

impact 
heeft 

op 
het 

draagvlak 
in een onder 

spanning 
staande 

woningmarkt. 
Als 

gevolg 
hiervan moet fors worden 

geïnvesteerd 
in het zoeken en realiseren van 

creatieve 

tussenoplossingen, 
met toename van 

het aantal 

verhuisbewegingen 
en 

risico 

op woningweigeren 
tot 

gevolg; 

-__ 

Signaleren 
dat 

bij gelijkblijvende taakstellingen 
alle 

gemeenten 

steeds meer moeite 

zullen hebben 
met 

realiseren 
van 

de 

taakstelling 
en 

dat in ieder 

geval 
enkele 

gemeenten 
niet in staat 

zijn 
om aan deze 

taakstelling 
te voldoen. 

Werk 

We zien 

toeleiding 
naar werk als 

belangrijk hulpmiddel 
voor het 

welzijn 
en een snelle 

economische 
en 

maatschappelijke integratie 
van 

vluchtelingen 
en behoud van 

maatschappelijk draagvlak 
voor 

de 

opvang 
en 

huisvesting 
van 

vluchtelingen. 
Hier 

gaan 
we 

dan ook 

volop 
op 

inzetten en we verwachten 

hierbij 
steun en 

inspanning 
van 

bijvoorbeeld 

het 

Rijk 
en het COA. Met het aanstellen van een kwartiermaker door het 

Rijk 
is hier al een 

goede 
start mee 

gemaakt. 

De 
gemeenten 

in de Achterhoek: 

-___Constateren dat er binnen verschillende sectoren tekorten 

zijn 
op 

de arbeidsmarkt en 

dat 

vluchtelingen 
deze tekorten kunnen 

helpen 
verminderen; 

-_ 

Organiseren 
samen met 

bedrijven, 
vakbonden, UWV en 

onderwijs toeleiding 
van 

vluchtelingen 
naar 

krapteberoepen 
in onze 

regio, 
incl. 

benodigde scholing/training; 

-__ 

Signaleren 
dat 

er extra 
capaciteit nodig 

is voor 

loopbaanbegeleiding 
van 

asielzoekers, 
statushouders 

en 
ontheemden 

en 
werken 

samen met 
het 

COA en 

andere 

maatschappelijke organisaties 
aan 

vroegtijdige loopbaanbegeleiding 
op 

alle 

opvanglocaties. 
Indien 

begeleiding 
naar 

betaald werk 

(na 
6 

maanden) 
niet haalbaar 

blijkt, 
dan wordt 

er 
onder 

verantwoordelijkheid 
van COA 

gezorgd 
voor een 

sluitend 

aanbod van 

pre-inburgering, training, beroepsoriëntatie, 
stages, etc; 

-_ 

Vragen 
het COA 

bij 
het 

plaatsen 
van asielzoekers en statushouders in 

onze 
regio 

te 

kijken 
naar 

de 

aansluiting 
op 

onze 
regionale 

arbeidsmarkt; 

- 

_ 

Maken met 

deropvang 
voor asielzoekers. 

   
(geanonimiseerd)

Onderwijs 

We willen nieuwkol 

ER 

binnen onze 

regio 
en investeren daarom in 

passend onderwijs 
en 

inburgering 
voor 

Bluchteringen. 
Doordat 

we 
370 AMV 

op gaan vangen 

en 
ook veel 

meer 
andere 

vluchtelingen 
huisvesten, moet 

het 
ISK 

doorgroeien 
naar 

ongeveer 

1.000 

plekken. 
Hier 

schijnen ontwikkelingen 
te 

zijn, 
maar ik heb 

nog geen 

nieuwe informatie 

ontvangen. 

We werken 

daarbij 
ook samen 

met 
gemeenten 

vlak over de 

grenzen 
van onze 

regio 
heen. 

We doen een 

dringend beroep 
op 

het 

Rijk 
om te 

zorgen 

voor voldoende 

financiering 
van het 

onderwijs 
voor nieuwkomers. 

Opvang 
kan immers niet zonder 

onderwijs, 
daar hebben 

kinderen recht 

op. 

Zowel 
voor 

het werven 
en 

behouden van docenten 

(langjarige zekerheid!) 

en 
de realisatie 

van 
onderwijsgebouwen zijn 

nu 
nog 

onvoldoende middelen beschikbaar 

gesteld. 

De 

gemeenten 

in de Achterhoek: 

-__Maken 
samen met 

het 

onderwijs 
een 

plan 
om 

voldoende 

plekken 
te 

realiseren in het 

nieuwkomersonderwijs (po 
Taalschakelklassen, TSK, 

en vo Internationale 

schakelklassen, 
ISK). Daarbij kijken 

we 
ook over de 

grenzen 

van 
onze 

regio 
heen; 
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-Overleggen met onderwijsinstellingen over hun taak om meer en geschikte docenten 

te 
werven voor onderwijs aan vluchtelingen; 

-Gaan uit 
van 

voldoende 
en 

structurele financiering 
van 

het Rijk , 
want 

zonder 

financiering van het onderwijs is het opvangvangen van minderjarige vluchtelingen 

niet mogelijk; 

-Spreken uit dat de 
gemeenten met een 

ISK 
er 

niet alleen 
voor staan 

als 
er 

toch 

kosten zijn die niet gedekt worden door het Rijk en dat zij een beroep kunnen doen 

op hun buurgemeenten die ook gebruik maken van deze voorziening; 

-Vragen in het bijzonder aandacht 
voor 

de 
groep 

kinderen die niet binnen 
twee 

jaar 

mee 
kunnen komen in het reguliere onderwijs. 

Zorg 

Door de opvang van asielzoekers en Oekraïners en de huisvesting van statushouders neemt 

het beroep dat gedaan wordt op de zorg in onze regio steeds verder 
toe. 

Binnen deze 

groepen zijn er mensen die ernstig getraumatiseerd zijn en specialistische hulp nodig 

hebben. Veel zorgprofessionals in 
onze 

regio hebben 
nog geen 

ervaring 
met 

deze 

doelgroepen. Daar zullen we dus hard aan moeten werken. Ook zullen er op verschillende 

plekken handen bij moeten komen , omdat de zorgbehoefte in onze regio door vergrijzing al 

sterk stijgt. We hopen 
en 

verwachten tegelijkertijd dat 
een 

deel 
van 

de vluchtelingen zelf in 

de 
zorg 

zal 
gaan 

werken 
, 
waardoor juist 

weer 
verlichting 

van 
de problematiek 

ontstaat. 

Omdat we nog niet 
weten 

wie over een paar jaar naar onze regio komen is het moeilijk om 

uitspraken 
te 

doen 
over wat er 

precies nodig is 
om 

deze problematiek het hoofd 
te 

bieden. 

Maar we willen er in ieder geval zeker van zijn dat wij , en de zorgaanbieders in onze regio , 

er niet alleen voor staan en hulp van het COA , zorgverzekeraars en het Rijk kunnen 

verwachten als die nodig is. 

Huisartsen 

In een aantal 
gemeenten 

in de Achterhoek kunnen huisartsen er nu al geen patiënten meer 

bij hebben. En de 
meeste 

andere 
gemeenten 

zijn al dicht bij dat 
punt. 

We verwachten 
voor 

al deze vluchtelingen tenminste twee extra huisartsen nodig te hebben en doen om een 

beroep op het Rijk en/of zorgverzekeraars om dat mogelijk te maken. 

Jeugdzorg 

Maar weinigen slagen erin met hun hele gezin tegelijk naar Nederland te komen. Gezinnen 

die zich in onze regio vestigen zijn vaak jaren van elkaar gescheiden 
geweest. 

Vaak 
gaat 

de 

vader vooruit , of wordt 
een zoon 

vooruit gestuurd. Door de oplopende wachttijden is het 
nu 

eerder regel dan uitzondering dat gezinnen langer dan 4 jaar van elkaar gescheiden zijn 

geweest. Zoons die al in Nederland zijn spreken dan al Nederlands , gaan hier naar een 

middelbare school 
en 

zijn vaak al behoorlijk geïntegreerd. Vaders verlaten hun gezin als de 

kinderen 
nog 

klein zijn 
, en 

zien 
ze pas weer 

als 
ze 

puber zijn. Gezinshereniging kan dan 

uitdagend zijn , zeker als de normen en waarden van gezinsleden niet (meer) met elkaar 

overeenkomen. Trauma 
en 

gezondheidsschade door het conflict of de crisis 
waar ze 

uit 

komen of door de vlucht 
naar 

Nederland komen ook 
voor. 

Ook dit 
zorgt voor een groter 

beroep 
op 

de jeugdzorg. 

De gemeenten in de Achterhoek: 

-Stimuleren het opbouwen 
en 

uitwisselen 
van 

kennis 
en 

expertise binnen de 

(jeugd)zorg over de zorg voor vluchtelingen; 

-Spreken 
met 

het COA af dat basiszorg voor asielzoekers door het COA geleverd 

wordt; 

-Bevorderen goede samenwerking tussen ISK’s en de jeugdzorg; 
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-Monitoren wachtlijsten en knelpunten in de zorg , in het bijzonder de huisartsenzorg , 

en zoeken daarbij naar regionale oplossingen en ondersteuning van het Rijk. 

Realisatie taakstellingen/opgaven Achterhoek 

Tabel B. Asielopvang 

Taakstelling Realisatie 

vóór 

1-7-2025 

Verschil 

taakstelling 

& 1-7-2025 

Realisatie 

na 1-7- 

2025 

Bij tekort: 
aangeven op 

welke wijze wordt voorzien 

in de realisatie van de 

taakstelling 

2. 120Eind 2025 al 1. 511 plekken 

370 

Asielopvang 

AMV 

1. 691 

143 

875 

204 

-816 

61 

Tabel C. opgave gemeentelijke opvang ontheemden Oekraïne (GOO) 

Opgave Realisatie vóór 1-1- 

2025 

VerschilAantal ontheemden 
opgevangen 

in 

POO 

(registratie BPR) 

2. 348 200 

Volgt 

Tabel D. Taakstelling huisvesting statushouders 2025-I 

Taakstelling 
2024-II 

incl. achterstand 

Realisatie 
2024-II 

per 1-10-2024 

(indien ook Nidos: 

aantal vermelden) 

Waarvan 

realisatie amv 

Verschil Taakstelling 

2025-I / verdere 

doorkijk indien 

mogelijk 

Volgt 

Toelichtingen 

Taakstellingen/opgaven 

a. 
Taakstelling 

opvang van 
asielzoekers 

De Achterhoek realiseert de komende jaren 2. 120 reguliere opvangplekken. Totdat deze 

gerealiseerd zijn , creëren we in totaal ook 291 noodopvangplekken. Er waren in de regio 

400 opvangplekkken 
op 

het 
moment 

dat 
we 

dit 
proces 

begonnen. 
De 

regio 
spant 

zich dus 

maximaal in en iedere gemeente realiseert tenminste 
één 

opvanglocatie voor asielzoekers. 

Van de 2. 120 reguliere plekken zijn er 370420 plekken specifiek voor AMV. 

De opvanglocaties in Winterswijk 
en 

Oude IJsselstreek zullen deel uitmaken 
van 

de 
vaste 

voorraad. 

b. Opvang 
van 

Oekraïense ontheemden 

De gemeenten 
in de Achterhoek willen invulling 

geven aan 
de taakstelling 

opgaven voor 
de 

opvang van Oekraïense ontheemden en blijven zich hiervoor inzetten. Onze regio verwacht 
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de hele taakstelling in te vullen in 2025. 

c. 
Huisvesting 

van 
statushouders 

Volgt 
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Invulling van de opgaven 

a. 
Asielopvang: reeds bestaande capaciteit 

en te 
realiseren capaciteit 

Totaaltabel provincie 

Taakstelling Realisatie 

vóór 

1-7-2025 

875 2. 120 -816 Asielopvang1. 691 

204 370 61 143 AMV 

Gevraagd wordt de informatie in tabelvorm aan te leveren en in de laatste kolom bijzonderheden te vermelden. 

Uitsplitsing naar regio en 
gemeenten 

, inclusief fase besluitvorming en looptijd dient in de bijlage 
te 

worden 

opgenomen. 

Toelichting kan hieronder per kolom worden opgenomen. 

1. Reeds bestaande capaciteit 

i) 

Verschil Realisatie 
na 1-7- 

2025 

Bij tekort: 
aangeven op 

welke wijze wordt 

voorzien in de 

taakstelling 

Eind 2025 al 1. 511 

plekken 

Bestaande reguliere locatie 
met 

welke capaciteit 
en 

termijn 

bestuursovereenkomsten (COA en gemeentelijke) 

In 
de Achterhoek is één bestaande reguliere locatie in Winterswijk , 

met 
400 plekken 

en een 

bestuursovereenkomst voor onbepaalde tijd. 

ii) Waarvan opvanglocaties geëxploiteerd door 
gemeenten 

(niet zijnde TGO) 

In de Achterhoek zijn nog geen locaties die worden geëxploiteerd door gemeenten. 

iii)Amv 
opvang 

Er is op dit moment één AMV opvanglocatie in de Achterhoek. Deze heeft nu 44 plekken en 

wordt in oktober 2025 uitgebreid 
naar 

80 plekken. De locatie blijft 
tot 

2033 beschikbaar. 

iv)Aandeel vaste opvangvoorraad 

Het AZC in Winterswijk is onderdeel 
van 

de 
vast 

voorraad. 

v) Noodopvang 

Er is 
op 

dit 
moment geen 

noodopvang in de Achterhoek. 

vi)Tijdelijke gemeentelijke opvang (TGO) 

In Montferland is een TGO met 30 plekken. Deze sluit weer in augustus 2025. 

vii)Overige bijzondere opvanglocaties 

Geen 
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2. Te realiseren asielopvang 

i) Waarvan reguliere opvanglocaties 

Zie bijlage 1 

ii) Waarvan reguliere locatie onder geëxploiteerd gemeenten 

Zie bijlage 1 

iii) 

Zie bijlage 1 

Waarvan noodopvang 

iv) 
Waarvan TGO 

Geen 

v) Te realiseren amv opvang 

In de Achterhoek worden vanaf 2026 370 AMV opgevangen op reguliere locaties. De 

noodopvanglocaties (70 plaatsen) sluiten in 2026 
en 

2027 
en 

worden 
naar 

verwachting niet 

verlengd of vervangen door reguliere locaties , onder meer in verband met de beperkte 

beschikbaarheid van ISK onderwijs. 

vi) Aandeel vaste opvangvoorraad 

De locaties in Oude IJsselstreek 
en 

Winterswijk. 

vii) Bijzondere opvanglocatie 

Geen 
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b. Gemeentelijke opvang Oekraïners (GOO) en Particuliere opvang Oekraïners (POO) 

Opgave realisatie verschil Aantal ontheemden in POO 

(registratie BPR) 

1. 
Reeds bestaande 

opvang 

i) Reeds bestaande GOO , capaciteit 
en 

duur 

Zie bijlage 
1 

ii) Waarvan GOO 
met een 

lager kwaliteitsniveau (CNO) 

Geen 

iii) Waarvan GOO 
met 

bijzondere voorzieningen 

Geen 

iv) Aantal 
personen 

in de POO 

203 , 
dit aantal zal 

naar 
verwachting geleidelijk dalen. 

2. 
Te 

realiseren GOO 

i) Te realiseren GOO , capaciteit en duur 

Zie bijlage 
1 

ii)Waarvan GOO 
met een 

lager kwaliteitsniveau (CNO) 

Geen 

iii)Waarvan GOO 
met 

bijzondere voorzieningen 

Geen 

c. 
Taakstelling huisvesting statushouders 

Volgt , de taakstelling is 
nog 

niet bekend 

Taakstelling Realisatie 

(indien ook 

Nidos: aantal 

vermelden) 

Waarvan amv verschil 
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Volgt 

î) 
Waarvan voor KSO 

van Nidos   

Volgt 

b. 

Invulling taakstelling 
2025-1 

  

i) 
Terealiseren via de bestaande 

woningvoorraad 
  

De 

taakstelling 
voor 2025 is 

nog 

niet 
bekend, 

daarom is niet 
te 

zeggen 

welk deel van de 

taakstelling gerealiseerd 
zal worden via de bestaande 

woningvoorraad. 
Tot nu toe 

ligt 
dit 

aandeel in de Achterhoek dicht 

bij 
de 100%. 

ii) 
Te realiseren via 

uitbreiding woningvoorraad 
en 

flexwoningen 
  

Oude IJsselstreek heeft subsidie 

aangevraagd bij 
het 

Rijk 
voor 

de realisatie 
van 

nieuwe 

flexwoningen 
in 2025. Een van de voorwaarden voor deze subsidie is dat de 

gemeente 

tenminste 12 van de 41 

flexwoningen gebruikt 
voor de 

huisvesting 
van 

statushouders, 
of 

elders deze 

plekken 
realiseert. 

De 
gemeente 

onderzoekt hoe dit het beste in 
te 

vullen is. 

  

Commented [MS2]: 

EE 

kun 

jij 

dit 
voor 

aanvullen. 
Hoeft 

niet 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

in detail.   
iv) 

Te realiseren via doorstroomlocaties 
  

  

Oude IJsselstreek heeft in mei 2024 een doorstroomlocatie 

gerealiseerd 
met 7 

plekken. 

Deze 

blijft open 
tot 

mei 2027. De 

gemeente opent 

in november 2024 
een 

tweede 

doorstroomlocatie 
met 12 

plekken. 
Die zal ook tenminste 3 

jaar 
open 

blijven 
en 

langzaam 

gevuld 
worden, 

zodat deze ook een deel van de 

taakstelling 
voor 2025 kan 

opvangen.…_ln 

RK] 

komt ook een 
doorstroomlocatie 

voor 12 

personen. 

De 

verwachting 
is dat deze 

per 

oktober in 

gebruik 
wordt 

genomen. 

(geanonimiseerd)
  

  

v) 

KSO Nidos 

In 
Doetinchem is 

een KSO 
locatie 

gerealiseerd 
met 12 

plekken. 

VN is mer net 
(geanonimiseerd)

Verevening 
van 

opgaven 
en uitruil 

taakstelling 

a. 
Uitruil van opgaven 

De 
gemeenten 

in de Achterhoek hebben 

afgesproken 
dat de 

taakstellingen 
voor de 

opvang 

van asielzoekers 
en 

het huisvesten 
van 

statushouders 

geruild 
kunnen worden. Alle 

gemeenten 

in de Achterhoek kiezen 
er 

echt 
voor om 

minimaal één 

opvanglocatie 
voor 

asielzoekers te realiseren en realiseren samen meer 

plekken 
voor 

asielopvang 
dan 

gevraagd. 
De 

gemeente 

Doetinchem werkt samen 
met 

de 

gemeente 

Oude IJsselstreek aan 

een 
grote opvanglocatie 

op 

het 

grondgebied 
van 

Oude 
IJsselstreek, waar 

de resterende 

taakstelling 
van Doetinchem ook in 

past. 
Er is verder 

geen 
sprake 

van uitruil van 

opgaven. 
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b. Verevening taakstelling huisvesting 

In de Achterhoek is geen sprake van herverdeling binnen de taakstelling huisvesting 

statushouders. Alle 
gemeenten 

vullen hun eigen taakstelling in. 
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Bijlage 
I 

Gedetailleerde informatie 
en 

uitsplitsing 
naar 

regio 
en 

gemeenten 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

                

    

Asielopvang 

Locatie 

(indien Capaci | 
Doel 

| 
Type: 

Fase Datum Datum Beheer 

bekend) teit 
groe 

| regulier, besluitvorming: opening | afloop 
id 

p: noodopva 

|- 

Collegebesluit 
| 

(bij 

bestuur 

| 
COA 

of 

asiel 

| 
ngof 

TGO 
|- 

Raadsbesluit 
bestaan- 

| 

s- 
gemee 

of 

-___Bestuursovere 
| 

de overeen 

| 
nte 

AMV 

en-komst locatie: 

-komst 

getekend 

nvt) 

1. 

j 

200 asiel 

| 
regulier 

schouw 

positief 

2025 COA 

2: 

Berkelland 
44(80) 

| 
AMV 

| 
regulier 

BO 
getekend, open 

13-10- COA 

33 

3. 

Berkelland 
50 AMV 

| 
regulier 

collegebesluit 
31-12-25 

| 
01-01- COA 

36 

4. 

Berkelland 
50 

asiel 

| 
regulier 

zelfde locatie als 
1 31-12-25 

| 
01-01- COA 

36 

5. 

Berkelland 

20 AMV 

| 
noodopvan 

| 

in onderzoek Gem. 

g 

6. 

80 AMV 

| 
regulier 

_ 
|eoflegebes#BO 

|01-05Z- 

| 

01-05 

| 

COA 

getekend 

25 35 

7. 
EE 

80 AMV 

| 
regulier collegebesluit 

in 

juli 
| 
01-109Z- 

| 

O1- COA 

en 

BO 

getekend 

25 
0710-35 

8. 80 AMV 

| regulier 

In onderzoek 

Q2 
Q2-01- 

| 

COA 

202604- 

| 

09-35 

09-25 

9. Doetinchem 50 Asiel 

| 
noodopvan 

| 

BO 

ligt 

in 

juli 

voor 01-12-24 

| 

01-12- Gem. 

g 

27 

10. 

| 

Doetinchem 50 AMV 

| 
noodopvan 

| 

BO 

ligt 

in 

juli 

voor 01-12-24 

| 

01-12- Gem. 

q 
27 

11. 

[| 

Doetinchem 150 asiel 

| 
regulier 

collegebesluit 

eind 01-09- COA 

2026 56 

12. 

| 

Montferland 250 asiel 

| 
regulier 

schouw 

positief 

01-09-25 

| 

01-09- COA 

30 

13. 

| 

Montferland 30 asiel TGO BO 

getekend 

30-09-24 

| 

30-09- Gem. 

25 

14. 

| 

Oost-Gelre 
141 

asiel 

| 
noodopvan 

| 

schouw 

positief 
01-04-25 COA 

g 

15. 

| 

Oost-Gelre 
200 

asiel 

| 
regulier 

zelfde locatie als 
1 

eind 
COA 

2026 

16. 

| 

Oude 
500 

asiel 

| 
regulier 

collegebesluit 

eind 
2056 COA 

IJsselstreek 

2026 

17. 

| 
Winterswijk 

400 
asiel 

_| 
regulier 

BO 
getekend, open 

onb. 

tijd 
| 
COA 

Zodra de 

opvang 

in 
Doetinchem, 

Oost-Gelre 
en 

Oude IJsselstreek 

gereed zijn, zijn 
er 

in de 

Achterhoek 2.120 

opvangplekken 
voor asielzoekers. Hiervoor kiezen we omdat we bij een 

stijgende taakstelling 
zo min 

mogelijk gebruik 
willen maken van 

noodopvang. 
We realiseren 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

  
duurzame 

opvanglocaties 
waar mensen 

fatsoenlijk 
kunnen worden 

opgevangen. 

Tijdpad per 

locatie: 

1. 

Ki, 
asiel, 

200 

09-2024: 

collegevoorstel locatiebepaling 

09-2024: informeren raad 

09-2024: afstemmen besluit 
COA 

Eind 2025: 

opening 
locatie 

(geanonimiseerd)

2. 
Berkelland, Rekken, AMV, 

80 

Opvang 
Alleenstaande 

Minderjarige Vreemdelingen (AMV), 
asiel 

14 

  



01-07-2025 

Collegebesluit 
bestuursovereenkomst 

uitbreiding/verlenging 
van 44 naar 80 

13-10-2025 

opening uitbreiding 

3 en 4. 

Berkelland, Eibergen, 
AMV + 

asiel, 
50/50 

Kleinschalige Opvang (KSO), 
asiel, 

50 

Opvang 

Alleenstaande 

Minderjarige Vreemdelingen (AMV), 
asiel, 50 

Criteriabesluit 

gemeenteraad 
al 

genomen 
(30-05-2024) 

Locatiekeuzebesluit 

college 
al 

genomen (14-02-2024) 

Inrichtingsschetsen 
al 

gepresenteerd (03-07-2024) 

05-09-2024 

bespreking concept-bestuursovereenkomst, concept-huurovereenkomst 

01-11-2024 tekenen bestuursovereenkomst 
en 

huurovereenkomst 

01-01-2025 
start 

Bopaprocedure omgevingsvergunning (uitgebreid, 
8 

mnd) 

01-09-2025 start 
bouw 

01-01-2026 

opening 

  

  
5. 

Berkelland, noodopvang, 
20 

Noodopvang COA/Odig 
Alleenstaande 

Minderjarige Vreemdelingen (AMV), 
asiel 

12-14 
jaar 

04-04-2024 

Intentieverklaring 
en Locatiecriteria 

vastgesteld 

Voortgang 
en 

opening afhankelijk 
van 

zoektocht 

Odig Zorg 

6. 

MRI, 
Amv, 

30. locatie Hengelo (Gld) 

Informatie-nog-nietontvangenHet college 
heeft het besluit 

genomen 
en 

de raad 

geinformeerd. 
De bestuursovereenkomst 

is 

getekend. 
Verwachtte 

openingsdatum 
is 

juli 

2025 

(geanonimiseerd)

  

  

rl 

Fl, 
Amv, 

80 

Informatie 

nog 

niet 

ontvangen 

(geanonimiseerd)

8. 

Ml, 
Amv, 

80 

Informatie 

nog 

niet 

ontvangen 

(geanonimiseerd)

9 en 10. 

Doetinchem, noodopvang, 
100 

Informatie 

nog 

niet 

ontvangen 

11. 

Doetinchem, asiel, 
150 

Informatie 

nog 

niet 

ontvangen 

12. 

Montferland, asiel, 
250 

Er 

zijn nog volop gesprekken 
met 

COA. Medio 

augustus 

is 
een eerste 

gesprek geweest 
met 

de ontwikkelaar. Alle onderzoeken 
naar 

de locatie 

(stikstofdepositie, 
flora 

en fauna, 

bestemmingsplan etc.) 
en het 

opstellen 
van een businesscase moeten 

nog 
starten. 

Projectleider gemeente 

heeft 

bij 
COA 

gevraagd 
om een 

overzicht 
met 

projectstappen 
en een 

planning 
zodat 

we een 
beeld hebben 

wat 
de 

doorlooptijd 
is 

tot 1. Een 
besluit 

van COA en 2. 

De 
realisatie 

van 
de 

opvang. 

09-25 Verwachtte 

opening 
locatie 

13. 
Montferland, noodopvang, 

30 

Bestuursovereenkomst 
met COA 

is 

getekend 

30-09-24 

Opening 
locatie 

14 en 15. 
Oost-Gelre, noodopvang, 

141/200 

15 



Oost Gelre heeft één locatie 

aangedragen 
aan COA. COA heeft deze locatie 

positief 

geschouwd 
in 

Q1-2024. 
Sindsdien is COA 

bezig 
met 

een businesscase en in 

gesprek 
met 

de 

eigenaar. 
Er 

zijn 
twee 

ontwikkelrichtingen: 
starten 

onder de COA-constructie 

‘noodopvang’ 
wat een 

tijdelijke opvang 
betekent en 

op 
termijn 

doorontwikkelen tot een 

langdurige opvang. 

Of 

op 

korte 

termijn 
ontwikkelen 

tot 
langdurige opvang. 

COA verwacht in 

september 
hierover 

duidelijkheid 
te 

hebben. 
In 

de 

cijfers gaat 
Oost 

Gelre uit 
van 

het 

scenario 

tijdelijk 
met 

op 
termijn 

doorontwikkelen. 

Waarbij 
dat laatste eventueel ook 

op 
een 

andere locatie kan 

plaatsvinden. 

16. Oude 

IJsselstreek, asiel, 
500 

06-24 

Collegebesluit: bestuursopdracht 

06-24 Gemeenteraad 

vertrouwelijk geïnformeerd 

07-24 
Communicatie 

gemeenschap 
over 

collegebesluit 

11-24 

Collegebesluit 
locatie 

03-25 

Wijziging omgevingsplan gereed 

Realisatie daarna 

afhankelijk 
van 

doorlooptijden procedures, aanbesteding 
COA, 

netcongestie, 
etc. 

12-26 

Opening 
locatie 

17. 
Winterswijk, asiel, 

400 

Bestaande locatie 

Opvang 

Oekraïense ontheemden 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

    

  

    

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

  

  

  

Locatie 

(indien Capaciteit | 
Datum 

opening 

Datum 

Bijzondere 

bekend) sluiting voorzieningen 

1 6 

| 

07-10-22 04-03-25 

2: 6 

| 

07-10-22 04-03-25 

3. 17 

| 
01-08-22 04-03-26 

3. 12-09-22 04-03-25 

4 

4. 4 

| 

01-02-23 04-03-25 

5. 7 

| 

01-08-22 01-03-25 

6. 

8 

| 

15-06-23 01-03-25 

KS 2 

| 
01-09-23 04-03-26 

8. 
01-09-23 04-03-26 

2 

9. 10 

[ 
01-10-23 01-10-25 

10. 2 

| 

26-10-23 04-03-25 

EER 

2 

| 

13-03-24 01-07-25 

12. 24-05-24 24-05-25 

4 

13. 
5 01-068] 

14. 48 

| 
01-08-24 01-08-29 

15. 15 

| 
01-11-24 01-04-25 

16. 60 
|_ntb ntb 

Berkelland 

17. 

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

                

De 
rest 

volgt, 
ik check 

even 

bij 
of 

we 
dit 

er 
allemaal in 

moeten 
zetten, is 

een 

hoop 
werk 

terwijl 
de 

VNOG alle 

gegevens 

al heeft. 

(geanonimiseerd)

Huisvesting 

statushouders 

16 



Locatie Capaciteit Type 

(woningbouwvereniging , openingsdatum 

(verwachte) 

sluitingsdatum 

(verwachte) 

doorstroomlocatie , flex 

of Nidos) 

1. 

2. 

De rest volgt 

17 



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen


