
   

  

  

  

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

" Ù 

vrijdag 
28 

juni 
2024 16:22 

Van: 

Verzonden: 

@bronckhorst.nl> 
Aan: 

are 

EE 

! 

bronckhorst.nl>; 

NE EN MO 
eerercrors: 

nl>; 

ine 

nl 
bronckhorst.nl> 

nderwerp: 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)
(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Re: 
Aanpassing 

+ 

voorbeeldpassage 
bestuursovereenkomst Bronckhorst 

Categories: 
WOO 

verzoek bezwaar 

  

   

Oké, dankjewel. 

We hebben 
geregeld 

in 

afspraken 
komen. 

Vrer. 

Verstuurd vanaf 
mijn 

iPhone 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)   
TK 

van het 
concept 

dat 
wij 

kunnen 

opzeggen 

als we niet voor 
1 
nov as tot 

dergelijk 

Op 
28 jun 2024 

om 
16:04 

heeft 
Evert 

Blaauw 
< 

n 

@bronckhorst.nl> 
het 

volgende geschreven: (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

  

mj 
>, (geanonimiseerd)

Ik kan 
mij 

hierin 
vinden, 

maar wel in de BO 

opnemen 

dat ontbindende voorwaarde is wanneer niet tot 

overeenstemming 
wordt 

gekomen met 
de 

werkafspraken. 

Met vriendelijke groet, 

Evert 
Blaauw 

Wethouder Bronckhorst 

Op 
28 jun 

2024 om 
15:55 

heeft 

A ooronekrorsenr 

het 
(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

volgende geschreven: 

m 

J 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Zoals bekend 
zijn wij 

met 
COA 

in 

overleg 
over 

de 
bestuursovereenkomsten 

voor de 

opvanglocaties. 

De 

bedoeling 

is 
om 

op 
korte 

termijn 
de basis 

in 
een 

betrekkelijk 
‘kale’ 

BO 
te 

regelen, 

en 

specifieke 

zaken in 
de 

werkafspraken. 
Dat laatste 

werken we in 
de 

komende 

tijd 

nader 
uit, ook 

in 

samenspraak 
met omwonenden. 

Op 
deze 

manier 
kunnen 

we 

op 
korte 

termijn 
over 

en weer zekerheid 
bieden over 

de 

doorgang 
van 

de beide 

locaties. 

  

heeft vanuit 
JZ ernaar 

gekeken 

en enkele 

(technische) aanvullingen 

geadviseerd. 

(geanonimiseerd)

Ik 
zou 

graag 

as 

dinsdag 

eea in het 
Breed 

Poho 
M&I 

willen 

besrpeken. 
Zou 

jij 

willen laten 

weten 

of 
je je 

in 
onderstaande 

kunt 
vinden? 

Ij 
zoek 

maandag 
even contact met 

je. 
Voor 

nu wens ik 

je 
een 

fijn 
weekend. 

Met 
vriendelijke groet, 

C me EEE en teren 

(geanonimiseerd)
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(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Van: 
7 ME ooroneknorst.ni= 

Datum: 
woensdag, 

26 juni 2024 om 11:43 

Aan: @bronckhorst.nl> 

CC: 
< 

@bronckhorst.nl> 

Onderwerp: 
RE: 

Aanpassing 

+ 

voorbeeldpassage 
bestuursovereenkomst 

Bronckhorst 

   

Bij 
deze één 

aandachtspunt 
rondom 

perceelsnummer/ 
kaart en tweede 

aandachtspunt 
wellicht 

hier al benoemen dat er een recht van 

opstal gevestigd 
moet worden. 

Met 
vriendelijke groet, 

  

Ja 

cluster Juridische zaken 

(geanonimiseerd)
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van: (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Verzonden: dinsda 

    
  

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)
(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)
(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)
(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

ronckhorst.nl> 

Onderwerp: 

: 

Aanpassing 

+ 

voorbeeldpassage 
bestuursovereenkomst Bronckhorst 

  
(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Zoals bas en ik kunnen beoordelen is deze bestuursovereenkomst in 
lijn 

met wat 
we hebben 

besproken 
met het COA. 

Er zit een 

escape 
in 

tot 
1 november wanneer we het niet eens kunnen worden over de 

werkafspraken. (Dit 
omdat we hiervoor 

input 
uit de 

omgeving 
willen 

ophalen). 

Wil 
jij 

met 

jouw expertise 
er ook eens naar 

kijken 
en aan ons laten 

weten 
of 

jij nog 
zaken ziet die 

om aandacht 
vragen? 

Lukt het 
jou 

om hier deze week 
op 

terug 
te 

komen? 

Met 
vriendelijke groet, 

Uster vvonen 

Erf 

werken 
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(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)
(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

assing 

+ 

voorbeeldpassage 
bestuursovereenkomst Bronckhorst 

Hoi 

Es 
NN 

do 
(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

In 
het 

overleg 
van deze 

middag bespraken 
we o.a. de concept bestuursovereenkomst. 

Zoals beloofd 
tijdens 

dit 
overleg 

zien 

jullie 
hieronder een voorbeeld 

passage 
m.b.t. een 

tussentijdse 
evaluatie. 

Dit 
als 

aanvulling op 
art. 4, lid 

1: 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



De bestuursovereenkomst wordt 
aangegaan 

voor de duur van 10 
jaren 

en vangt aan 

op 

de datum van 

ingebruikname. 
De bestuursovereenkomst 

loopt 
10 

jaar 
met een evaluatie 

na 
5 

jaar 
na de datum van 

ingebruikname. 
We 

blijven doorlopend 

in 

gesprek 

in 
een 

omwonendenoverleg, 
we evalueren 

jaarlijks 

met 
de 

omgeving 
en 

netwerkpartners, 
en 

we voeren na 
5 

jaar 
een 

uitgebreide 
evaluatie uit. Deze evaluaties 

zijn gericht op 
het zo 

nodig 
verbeteren van de leefbaarheid en 

veiligheid. 

Bijgevoegd 
aan deze mail vinden 

jullie 
ook de 

bijgewerkte 
bestuursovereenkomsten voor 

beiden locaties. Een concept hoofdlijnenbrief 
zien 

jullie 
binnenkort van ons 

tegemoetkomen. 

Groet, 

  

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

ak ok ok akk of ak ak of ak akk ole ok ak ole ol ak of ol ak of ol ak ak ol ak ak ol ak ak of ak ak of ak ak ole ol ak ole ol ak ole ok ak ole ol ak ole ol ak ak ol ak ak ol ak ak ole ak ak ole ak ak ole ok akk oke oke akk oke 

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de 

geadresseerde 
bent of dit bericht 

abusievelijk 

aan 
u is 

toegezonden, 
wordt u verzocht dat 

aan de afzender 
te 

melden en het bericht 
te verwijderen. Het 

COA aanvaardt 

geen 

aansprakelijkheid 

voor 

schade, 

van 
welke aard 

ook, 
die verband houdt met risico's 

verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten. 

This 
message may 

contain information that is not intended for 
you. 

If 
you 

are 
not the 

addressee or if this 

message 

was 
sent to 

you 
by mistake, 

you 

are 

requested to 
inform the 

sender and delete the 
message. 

The COA 
organisation accepts 

no 

liability 
for 

damage 
of 

any 

kind 
resulting 

from the risks inherent in the electronic transmission of 

messages. 

Centraal 
Orgaan opvang 

asielzoekers. 
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Toelichting grondslagen 

In dit document kunt 
u 

secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 

achterwege gelaten 
op 

basis 
van 

de Wet 
open 

overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld 

correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht. 

J Art. 5. 1 lid 2 sub e 

Het belang 
van 

de openbaarmaking 
van 

deze informatie weegt niet 
op tegen het belang 

van 

de eerbiediging 
van 

de persoonlijke levenssfeer van 
betrokkenen 


