L
Van:

Verzonden: donderdag 28 september 2023 16:17
Aan:
Onderwerp: RE: implementatieplan

Hoi collega’s,

Ik heb mijn redeneerwijze ncg even tegen R aangehouden net. Hij is het hier mee eens.

Groet, ININNE]
van: N

Verzonden: donderdag 28 september 2023 12:43
pan: ] ©frysian.fri>; ] © fryslan.frl>;
] @frysian.fri>; [EL® s gnificant.nl>; [T © frysian. frl>;

Y @fryslan.fri>

Onderwerp: RE: implementatieplan

Hoi

Groet,

Van: fryslan.frl>
Verzonden: donderdag 28 september 2023 12:07

Aan: fryslan.frl>; fryslan.frl>;

fryslan.frl>; significant.nl>; fryslan.frl>;
fryslan.frl>

Onderwerp: RE: implementatieplan




Van: fryslan.frl>

Verzonden: woensdag 27 september 2023 10:00

Aan: fryslan.frl>; fryslan.fri>;

< fryslan.frl>; significant.nl>; fryslan.frl>;
fryslan.frl>

Onderwerp: RE: implementatieplan

Mei freoniike iroetnis,

Wurkdagen: moandei, tiisdei, woansdei

provinsje fryslin

provincie fryslin g
Tweebaksmarkt 52 (besikersadres)
Strategysk meiwurker Mabiliteit Postbus 20120, 8900 HM Leeuwarden
Partfolic Ynfrastruktuer en Mobiliteit {058) 292 5925 / pravincie@fryslan frl
WhatsApp: 06 10 26 88 31

fryslan.frl www . fryslan.frl

Van: fryslan.fri>

Verzonden: dinsdag 26 september 2023 17:28

Aan: fryslan.frl>; fryslan.frl>;

fryslan.frl>; significant.nl>; fryslan.frl>;
fryslan.frl>

Onderwerp: implementatieplan

Goedemiddag,

Met vriendelijke groet,

provinsje fryslin
provincie fryslin g

jurist
Bestuurszaken Postbus 20120, 8900 HM Leeuwarden

{058) 292 5925 / provincie@fryslan.frl
fryslan.frl WhatsApp: 06 10 26 88 31

Tweebaksmarkt 52 {besikersadres)

www.fryslan.frl

0 Volg ons op social medial

Tink oan it miljeu foar 't jo beslute dizze mail te printsjen / Denk aan het milieu voor u besluit deze mail te printen.



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo0). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

I Art. 5.2 lid 1

De informatie uit documenten betreft persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke
beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en
overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses,
beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief of andere onderdelen
met een overwegend objectief karakter



