
BE 

Van: 

Verzonden: 
dinsdag 

3 oktober 2023 10:50 

Aan: 

CC: 

J 

Onderwerp: 

raa 

Hoi 

collega's, 

Zojuist 
even telefonisch 

overleg gehad melo 
nader 

inzien, 
vindt 

hij 

het toch de moeite waard 
om een 

vraag 

te 

bespreken. 
Deze 

vraag 

kan dan als 

volgt 

luiden dan: 

op van 
uw 

Implementatieplan 
staat het 

volgende: 

Kunt 

u bevestigen, 
met het oog op bovengenoemde 

passage, 
dat 

  

Ik stem de 

vraag nog 
even af 

mel 

Mei freonlike 

groetnis, 

provinsje fryslân 

provincie fryslân 
gp 

Tweebaksmarkt 52 

(besikersadres) 

Projectleider 
Postbus 

20120, 
8900 HM Leeuwarden 

Coördinatiepool 

(058) 
292 5925 

/ 

provincie@fryslan.frl 

WhatsApp: 
06 10 26 88 31 

fryslan. 

frl www fryslan.frl 

OO Ln} © © 
Folgje 

ús 
op 

social media! 

Tink oan it 

miljeu 

foar 't 

jo 

beslute dizze mail te 

prinisjen 

/ Denk aan het milieu voor u besluit deze mail te 

printen. 

  

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)



Toelichting grondslagen 

In dit document kunt 
u 

secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 

achterwege gelaten 
op 

basis 
van 

de Wet 
open 

overheid (Woo) . 
De letter die hierbij is vermeld 

correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht. 

C Art. 5. 1 lid 1 sub c 

Deze informatie betreft bedrijfs- en fabricagegegevens die vertrouwelijk 
aan 

de overheid zijn 

meegedeeld 

J Art. 5. 1 lid 2 sub e 

Het belang 
van 

de openbaarmaking 
van 

deze informatie weegt niet 
op tegen het belang 

van 

de eerbiediging 
van 

de persoonlijke levenssfeer van 
betrokkenen 



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 R  Art. 5.2 lid 1
De informatie uit documenten betreft persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke 
beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en 
overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses, 
beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief  of andere onderdelen 
met een overwegend objectief karakter


