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Op 
18 februari 2026 

ontving 
ik uw verzoek in het 

kader van de 
Wet 

open 
overheid 

(Woo). 
U verzoekt 

om informatie met 

betrekking 
tot het AZC 

Breugel 
in 

de 
periode 

vanaf 
1 

juli 
2025. 

Wettelijk 
kader 

Ingevolge 
artikel 4.1 van de Woo kan een ieder een verzoek om 

publieke 
informatie richten tot 

een 

bestuursorgaan 
of een onder 

verantwoordelijkheid 
van een 

bestuursorgaan 
werkzame 

instelling, 

dienst of 
bedrijf. 

Uitgangspunt 
van de Woo is dat 

publieke 
informatie vervat 

in 
een document 

openbaar is, 
tenzij 

er 

sprake 
is 

van 
een van de 

uitzonderingsgronden 
van artikel 5.1 van de Woo of 

een van de 

beperkingen 
van 

artikel 
5.2 van de Woo. 

Beslissing 

en 

motivering 

Het 

college 
heeft besloten uw verzoek 

gedeeltelijk 
toe te 

wijzen. 
Hieronder leest u hoe 

wij 
tot deze 

beslissing 
zijn gekomen. 

Naar 
aanleiding 

van uw verzoek is er een 
zoekslag 

verricht naar documenten die vallen onder de 

reikwijdte 
van uw 

Woo-verzoek. 
Er is 

gezocht 
in 

het 
zaaksysteem, 

de mailboxen van betrokken 

medewerkers en bestuurders en in de 

mappen op 
de 

schijf. 
De Woo is 

van 
toepassing op 

uw 
verzoek 

voor 
zover 

de informatie is 

neergelegd 
in 

documenten, 
u 

deze 
opvraagt 

en 
het verband houdt met 

de 

publieke 
taak. Gezocht is 

op 

de 

volgende 
zoektermen: 

e 
Van 

den Elsenstraat 

e 

Vanden Elsenstraat 
36 

e 
AZC 

e 
Boerenbond 

e 
COA 

e 

_Opvanglocatie(s) 

e 

Projectteam 

e 
Provincie 

© 

Opvang 

e 

Vluchtelingen 

e 

Asielzoekers 

e 

Oekraïners 

e Nieuwkomers 
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Postadres 

Bezoekadres 

publieksbalies 

T 0499 
- 

491 491 

Postbus 
8 

Raadhuisplein 

1 

www.sonenbreugel.nl 

5690 AA Son en 
Breugel 

5691 AL Son en 
Breugel gemeente@sonenbreugel.nl 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)



• 

• 

TGO 

AMV 

POL 

DGO 

Commissaris van 
de Koning 

Afspraken 

Overeenkomst 

Bestuursovereenkomst 

Tijdelijk beheer 

Beheer 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

ln de bijlage bij dit besluit vindt 
u een 

inventarislijst 
van de documenten die naar boven zijn gekomen. 

ln de inventarislijst is opgenomen of het document (gedeeltelijk) openbaar wordt gemaakt. ln dit 

besluit wordt 
verwezen naar 

de corresponderende 
nummers 

uit de inventarislijst 
, zodat per 

document duidelijk is wat 
er 

is besloten. 

De openbaargemaakte documenten worden 
, conform uw verzoek 

, digitaal aan 
u 
toegezonden. 

Eerbiedieine 
van 

de Dersoonliike levenssfeer 

Op grond van artikel 5. 1 lid 2 onder 
e 
van de Woo kan het verstrekken 

van informatie achterwege 

blijven 
voor zover 

het belang daarvan niet opweegt 
tegen het belang van eerbiediging van de 

persoonlijke levenssfeer. Het gaat hierbij in 
casu om namen 

, contactgegevens 
en andere 

persoonsgegevens van ambtenaren en medewerkers van andere betrokken partijen , die met deze 

gegevens gemakkelijk kunnen worden geïdentificeerd en 
in diens privacy kunnen worden 

geschaad. 

Hierbij wordt in 
aanmerking genomen dat de gegevens , vooral indien deze in onderling verband 

worden bezien , 
tot 

individuele 
personen 

kunnen worden herleid 
en dat derhalve de persoonlijke 

levenssfeer in het geding is. Bovendien is het niet noodzakelijk 
orn te 

weten wie 
er 

betrokken zijn 

geweest bij de betreffende documenten. Dat 
doet 

niets 
afaan de inhoud daarvan. ln de documenten 

met volgnummers 1 t/m 4 , 7 t/m 14a 
en 

15 zijn de 
persoonsgegevens 

onleesbaar 
gemaakt. De 

persoonsgegevens worden niet openbaar gemaakt. Het belang 
van 

openbaarmaking 
van 

deze 

informatie voor 
eenieder weegt immers niet 

op 
tegen het belang 

van de eerbiediging van de 

persoonlijke levenssfeer. 

De economische offinanciële belangen van 
de Staat , 

de andere publiekrechtelijke lichamen of 

bestuursorganen 

Op grond 
van 

artikel 5. 1 lid 2 onder b 
van 

de Woo blijft de verstrekking 
van informatie achterwege als 

de economische of financiële belangen van 
dat bestuursorgaan in het geding zijn. De documenten 

met volgnummers 
5 en 

6 bevatten financiële gegevens. 
Het 

document met volgnummer 5 betreft de 

concept Businesscase en hierin zijn de mogelijke kosten 
opgenomen voor een DGO. Deze 

Businesscase 
is nog niet definitief. Het document met volgnummer 6 betreft een 

concept 
van 

de 

Bestuurlijke afspraken met het COA. Ook hierin zijn financiële gegevens opgenomen en een concept 

van de afspraken met het COA. 

Openbaarmaking van deze informatie kan tot gevolg hebben dat de gemeente schade lijdt. lmmers 
, 

de onderhandelingen zijn 
nog 

gaande 
en er 

moeten 
nog 

keuzes worden 
gemaakt. Daarnaast kan 

openbaarmaking 
van deze ¡nformatie gevolgen hebben 

voor 
de privaatrechteiijke verhouding 

met 

een 
onderneming 

, 
organisatie 

of burger , bijvoorbeeld bij toekomstige , aankopen of andere 

onderhandelingen tussen de gemeente erì derden. Het kan leiden 
tot een zwakkere 
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onderhandelingspositie 
van de gemeente ten opzichte van marktpartijen. Het belang van 

openbaarmaking 
van 

deze informatie weegt niet 
op 

tegen de economische 
en financiële belangen 

van de gemeente. 

Het goed functioneren van 
de Staat , andere publiekrechtelijke lichamen of bestuursorganen 

Op grond 
van 

artikel 
5. 

1 lid 
2 
onder 

¡ van de 
Woo blijft het openbaar 

maken van informatie 

achterwege 
voor zover 

het belang daarvan niet opweegt 
tegen 

het belang 
van 

het goed functioneren 

van de Staat , andere publiekrechtelijke lichamen of bestuursorganen. 

Het document met volgnummer 6 
een 

concept 
van 

de Bestuurlijke afspraken met het COA , 
inzake 

mogelijke afspraken ten behoeve van de ontwikkeling , uitvoering 
een 

het beheer 
van 

de locatie Van 

den Elsenstraat. Partijen 
zitten nog ¡n de onderhandelingsfase om te komen tot een geschikte 

overeenkomst die kan leiden tot het realiseren 
van een 

opvanglocatie 
waar 

beide partijen 
naar 

tevredenheid uitvoering aan kunnen geven. De onderhandelingen omtrent taken 
en 

verantwoordelijkheden moeten 
nog 

verder worden gevoerd. lndien 
een concept van de 

bestuurlijke 

afspraken nu openbaar wordt gemaakt , wordt dit verdere proces van onderhandeling ernstig 

gefrustreerd. Dit betekent niet dat de afspraken in de toekomst niet openbaar gemaakt kunnen 

worden. Dit betekent 
voor 

dit moment echter wel dat met openbaarmakïng 
van 

de 
concept 

afspraken het goed functioneren van de interne organisatie 
van 

de gemeente in het gedrang komt. 

Het is niet wenseiijk dit document openbaar 
te 

maken voordat 
het gehele noodzakelijke traject is 

vormgegeven 
, doorlopen 

en afgerond. Ditzelfde geldt 
voor 

de concept Businesscase 
, 
het document 

met volgnummer 5. ln de concept Businesscase zijn de mogelijke kosten in beeld gebracht , 
maar 

hier 

is 
nog geen 

duidelijkheid 
over. 

Het 
nu 

openbaar maken 
van 

deze 
gegevens 

zorgt 
ervoor 

dat het goed 

functioneren van 
de interne organisatie 

van 
de gemeente in het gedrag komt. Het belang 

van 

openbaarmaking weegt niet op tegen het belang van het goed functioneren van de interne 

organisatie van de gemeente Son en Breugel. Daarom wordt openbaarmaking 
van 

de documenten 

met volgnummers 5 en 6 in zijn geheel geweigerd. 

Persoonliike beleidsoDvattineen in 
een 

stuk 
voor 

intern overl 

Uitgangspunt van de Woo is dat overheidsinformatie openbaar is. Dit geldt in principe ook voor 

documenten opgesteld 
voor 

intern beraad. Met ¡ntern beraad wordt gedoeld 
op 

het overleg 
over een 

bestuurlijke aangelegenheid binnen een bestuursorgaan of binnen een groep van overheden voor de 

gezamenlijke verantwoordelijkheid 
van een 

bestuurlijke aangelegenheid. Stukken die bestemd zijn 

voor intern overleg kunnen persoonlijke beleidsopvattingen bevatten. Ten aanzien van deze 

persoonlijke beleidsopvattingen geldt het volgende. 

Op 
grond 

van 
artikel 

5. 2 
lid 

1 van de 
Woo wordt in 

de 
basis 

geen informatie verstrekt 
over 

persoonlijke beleidsopvattingen in documenten opgesteld ten behoeve 
van 

intern beraad. Onder 

persoonlijke beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen , visies , standpunten en 

overwegingen ten behoeve 
van 

intern beraad , niet zijnde feiten , prognoses , beleidsalternatieven , de 

gevolgen van een bepaald beleidsalternatief of andere onderdelen met een overwegend objectief 

karakter. Gaat het echter 
om een 

document dat is opgesteld 
voor formele bestuurlijke 

besluitvorming , dan worden de daarin 
opgenomen 

persoonlijke beleidsopvattingen openbaar 

gemaakt 
, 
tenzij daardoor het 

voeren van 
het interne beraad onevenredig 

zou 
worden. Dit volgt uit 

artikel 5. 2 lid 3 
van 

de Woo. Betreft het 
een 

ander document , 
maar 

is de persoonlijke 

beleidsopvatting ouder dan vijfjaar , dan wordt deze eveneens in beginsel openbaar gemaakt. Dit 

bepaalt artikel 5. 3 
van 

de Woo. Tot slot kunnen persoonlijke beleidsopvattingen openbaar worden 

gemaakt wanneer dit met het oog op een goed en democratisch bestuur belangrijk is 
om 

inzjcht te 
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bieden 
¡n 

het besluitvormingsproces. 
Of om te voorkomen dat 

er 
anders 

een 
onjuist of onvolledig 

beeld daarvan 
zou 

ontstaan. Dit volgt uit artikel 5. 2 lid 2 
van 

de Woo. 

Het document 
met 

voignummer 12 bevat 
persoonlijke beleidsopvattingen. Het gaat hier om een 

interne mailwisseling. Hierin staan persoonlijke beleidsopvattingen 
van een medewerker van de 

gemeente over het voorstel tot leegstandbeheer van de locatie Van den Elsenstraat 36. Het college 

ziet 
geen 

aanleiding 
om 

de persoonlijke beleidsopvatting 
bestemd voor intern beraad openbaar te 

maken. Het college acht het namelijk 
zeer 

belangrijk dat in dergelijke 
interne correspondentie , die 

dienen ter voorbereiding 
en bespreking van te maken keuzes , ruimte is voor het vrij uitwisselen 

van 

gedachten , opinies 
en 

analyses. Deze moeten in vertrouwen kunnen worden 
gedeeld. 

Gelet hierop worden cle persoonlijke beleidsopvattingen 
in het document met volgnummer 12 niet 

openbaar gemaakt. 

Rechtsmiddelenclausule 

Bezwaar 

Bent 
u 

het niet 
eens met dit besluit? Dan kunt u hiertegen een schriftelijk bezwaarschrift indienen 

kunt uw bezwaarschrift indienen bij burgemeester 
en 

wethouders 
van Son en 

Breugel 
, 
Postbus 

8 , 

5690 AA Son en Breugel. U kunt uw bezwaarschrift ook afgeven in het gemeentehuis (bewijs van 

afgifte) of digitaal indienen met DigiD via 
onze 

website: https://www. sonenbreugel. nl/bezwaar- 

m a 
k 
e n. 

Het bezwaarschrift moet 
binnen 

6 weken na de verzenddatum 
van 

dit besluit ingediend zijn. ln het 

bezwaarschrift moet tenminste het volgende zijn 
opgenomen: 

uw 
naam en adres 

; 

de datum 
van 

het bezwaarschrift ; 

het besluit waartegen 
u 
bezwaar maakt 

; 

de redenen waarom 
u 
bezwaar maakt 

; 

het bezwaarschrift moet ondertekend zijn. 

- 

- 

- 

- 

- 

Voorlopige voorziening 

Een ingediend bezwaarschrift schorst niet de werking 
van 

het besluit. Als 
u 
denkt 

dat dit nodig is , dan 

kunt 
u een 

verzoek 
om 

voorlopige voorziening indienen 
bij de voorzieningenrechter 

van 
de 

Rechtbank Oost-Brabant , sector bestuursrecht , Postbus 90125 
, 
5200 MA 

s-Hertogenbosch. Aan het 

indienen 
van een verzoek om voorlopige voorziening zijn kosten verbonden. 

Een verzoek om voorlopige voorziening kunt 
u 

ook digitaal indienen via 

h ttps ://m¡ j 
n . r ec 

htsp 
ra a 

k. 
n l/ke u ze. 
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Vragen? 

Als 
u 

nog vragen 
of 

opmerkingen 
heeft over deze brief kunt u 

mij 
bereiken 

op 
telefoonnummer 06- 

Ef per 
e-mail 

op 

MM esonenbreugel.nl. 

Houd 
bij 

telefonisch contact het 

zaaknummer 
(zie 

hierboven 
onder 

kenmerk) bij 
de hand. 

Schrijft 
u 
een brief of 

een 
mail vermeld dan 

altijd 
het 

zaaknummer. 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Met 
vriendelijke groet, 

Burgemeester 

en 
wethouders 

van 
Son 

en 

Breugel, 

De 

secreta 

Ss, 

De 

burgemeester, 

    
Jeroen 
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lnventarislijst 

Nummer Document 

1. E-mail Nadeelcompensatie — DGO d. d. 3 juli 2025 

2. E-mail vd Elsenstraat — MER-plichtig d. d. 3 juli 2025 

3. E-mail rapportage quickscan natuurwaarden Son en Breugel 

__________ 

van den Elsenstraat d. d. 11 juli 2025 

3a. Rapportage quickscan natuurwaarden Son en Breugel van 

__________ 

den Elsenstraat d. d. 11 juli 2025 

4. BriefToezichtoordeel Huisvesting Vergunninghouders d. d. 22 

__________ 

augustus 2025 

Businesscase Van den Elsenstraat 

Oordeel 

Gedeeltelijk openbaar 

Gedeeltelijk openbaar 

Gedeeltelijk openbaar 

Woo 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

________________________________ 

Gedeeltelijk openbaar 

____________________________________ 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

__________________________________ 

Gedeeltelijk openbaar 

______________________________________ 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

__________________________________ 

Niet openbaar 5. Artikel 5. 1 lid 2 onder b , Artikel 5. 1 lid 2 

onder i 

Artikel 5. 1 lid 2 onder b , Artikel 5. 1 lid 2 

onder i 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

_________ 

6. Concept bestuurlijke afspraken Niet openbaar 

_________ ___________________________________________________ 

Verslag Poho Economie en Mobiliteit d. d. 1 september 2025 

E-mail Boerenbond , Van den Elsenstraat 36 d. d. 9 september 

2025 

E-mail DGO d. d. 8 september 2025 

E-mail Advies leegstandbeheer — Van den Elsenstraat 36 te 

Breugel d. d. 15 oktober 2025 

Advies leegstandbeheer 

E-mail Âdvies leegstandbeheer — Van den Elsenstraat 36 te 

Breugel d. d. 20 oktober 2025 

E-mail Advies leegstandbeheer — Van den Elsenstraat 36 te 

Breugel d. d. 20 oktober 2025 (2) 

E-mail Advies leegstandbeheer — Van den Elsenstraat 36 te 

Breugel d. d. 22 oktober 2025 

_________ 

14. E-mail Advies leegstandbeheer — Van den Elsenstraat 36 te 

_________ 

Breugel d. d. 18 november 2025 

14a. 

14b. 

7. 

8. 

Gedeeltelijk openbaar 

Gedeeltelijk openbaar 

__________ 

9. 

10. 

__________________________________ ______________________________________ 

Gedeeltelijk openbaar 

Gedeeltelijk openbaar 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

_________ 

l0a. 

11. 

______________________________ 

Gedeeltelijk openbaar 

Gedeeltelijk openbaar 

__________________________________ 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

_________ 

12. 

______________________________ 

Gedeeltelijk openbaar 

__________________________________ 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e , artikel 5. 2 lid 1 

_________ 

13. 

______________________________ 

Gedeeltelijk openbaar 

__________________________________ 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

______________________________ 

Gedeeltelijk openbaar 

__________________________________ 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e 

______________________________ 

Gedeeltelijk openbaar 

Openbaar 

__________________________________ 

Artikel 5. 1 lid 2 onder e Advies leegstandbeheer 

Offerte 

__________________________________ 



15. B&W Adviesnota Tijdelijk beheer Van 
de 

Elsenstraat 
36 d. d. 2 

__________ 

december 2025 

Tekstvoorstel Raadsinformatiebrief 

Concept bewonersbrief 

lnterne niet-openbare besluitenlijst d. d. 2 december 
2025 

Raadsinformatiebrief nr. 2025-27 , 3 december 2025 

Bewonersbrief d. d. 3 december 2025 

Presentatie raad 18 december 2025 

Gedeeltelijk openbaar Artikel 5. 1 lid 2 onder 
e 

15a. 

15b. 

16. 

17. 

18. 

19. 

Openbaar 

Openbaar 

Openbaar 

Reeds openbaar 

Openbaar 

Openbaar 

______________________________________ 

____________________________________ 

____________________________________ 

____________________________________ 

__________________________________ 

____________________________________ 


