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Hallo 

B, 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Zoals beloofd 
hierbij 

wat nadere informatie rondom de 
stukken voor het 

BO 
beschermd wonen en 

maatschappelijke 

opvang. 

Ik 
begreep 

dat ambtenaren er ook 
bij mogen zijn, 

dus ik schuif ook aan. 

Algemeen: 

Niet voor 
tijdens 

het BO maar 
wel 

goed om 

enige achtergrond 
informatie te hebben. De 

samenwerking 
met de 

centrumgemeente 
Almelo 

loopt op 
deze twee 

onderwerpen 
niet 

altijd 
even 

prettig. 
De ambtelijke inzet is 

er maar 

desondanks schuurt het wel eens. Dit 
heeft 

mijns 
inziens (ik 

ben ook 
nog 

maar kort 
betrokken) 

te maken met het deels 

‘verwaarlozen’ 
van 

de taken. 
Er zijn 

sinds het vertrek van 

BN 
de 

nodige wisselingen geweest. 
Per 

1 

januari 

2024 
zijn 

er twee nieuwe ambtenaren 
betrokken die 

hopelijk 
wat 

langer blijven. 
Ook is voor de zomer een 

beleidsmedewerker 
gestart 

voor alle taken die 
zijn blijven liggen / die 

nog 
komen. 

Zij 
is echter ingehuurd, 

dus 
lijkt 

weer 

op 
een 

tijdelijke 
functie. 

En 
dat is wel 

zorgelijk gezien 

de ambities die er momenteel 
liggen (Wachtlijsten, inkoop, 

regiovisie etc.). 

(geanonimiseerd)

1. 
Opening 

en vaststellen 
agenda 

2. 

Mededelingen 

3. Vaststellen notulen 23-05-2024 

4. 
Toelichting Transferpunt 

De Twentse 

pilot ‘experiment 
uitstroom MO’ 

(ook 
wel het 

Transferpunt) 
heeft een 

structurele 
inbedding gekregen. 

Met de 
inbedding zorgen 

we 
ervoor dat in heel 

Twente 

sprake 
is 

van 
één 

gestroomlijnd 
duurzaam uitstroomproces 

voor iedereen 

in de 
maatschappelijke opvang (lees: 

de 
24uursopvang). 

Dit 
krijgt 

vorm in 

samenwerking 
met de 

zorgaanbieders, woningcorporaties 
en centrum- 

en 

regiogemeenten. 
De 

woningcorporaties 
zetten 

gezamenlijk gespecialiseerde 

intakers in en de 
centrumgemeenten 

Almelo en Enschede 
dragen zorg 

dat de 

coördinator en ondersteuner vanuit het CIMOT worden 

ingezet 
om het 

gehele 

—uitstroomproees-te-coördineren-en-versnelten- 

  

  

Het 

agendapunt 
is niet 

ambtelijk voorbesproken. 

5. 
Toelichting vervolg 

Skaeve Huse 

Interessante 
ontwikkeling, goed 

om 
te 

volgen. 

6. Memo LVB 



De huidige LVB dakjes 2 binnen het Twents model hebben wij niet opnieuw 

ingekocht maar de wens ligt er (ook eerder besproken bij het BO) om dit bij het 

CIMOT neer te leggen. Er wordt naar gestreefd inwoners van regiogemeenten die 

vallen in de centrumgemeente Almelo met LVB en psychosociale problematiek via 

het Cimot aanspraak te laten maken op beschermd wonen. Deze afspraak moet 

gelden vanaf 1 maart 2025. Hierbij moet er een langdurige zorgvraag zijn zoals 

beschreven staat binnen de WMO-wetgeving en een vraag voor beschermd wonen 

van minimaal een jaar. Deze inwoners volgen dan de reguliere route voor 

beschermd wonen binnen Cimot. Voor deze inwoners moet wel een passende BW- 

plek zijn. Om die reden wordt actief ingezet op uitbreiding van deze LVB- 

doelgroep. 

In Wierden hebben wij momenteel 1 dakje en de afgelopen jaren ook minimaal tot 

meestal geen dakjes. Het CIMOT heeft de kennis van deze doelgroep al in beeld 

en beter in beeld waar plekken zijn voor deze doelgroep. 

Wij kunnen ons vinden in het voorstel met een paar aanvullingen of nog uit te 

werken (deels al besproken met Almelo) 

- Addendum op de Dienst verleningsovereenkomst waarin we de afspraken mbt 

de doelgroep LVB vastleggen (zoals de financiële afspraken en nadere 

werkafspraken) en dit vast te stellen in ons college. 

- Communicatie richting cliënten moet uitgewerkt worden (cliënten gaan na 

overheveling mogelijk meer betalen aan het CAK en krijgen een andere 

gemeentelijke contactpersoon) 

- 
CAK gelden gaan naar Almelo , wij betalen wel de rekening. Hoe gaan we dit 

verrekenen. 

Monitoring van cijfers en het delen van deze (financiële) cijfers is essentieel. 

Wij hebben als Wierden altijd een minimale instroom gehad van Dakjes LVB , 

we moeten straks niet verrast gaan worden met een hoge instroom dus per 

kwartaal een stand van zaken is zeer wenselijk. 

Tot slot moeten we het nog goed met elkaar gaan hebben over hoe we de 

overdracht van de huidige cliënten gaan bewerkstelligen en zie ik nog wat 

vraagstukken omtrent de woongemeente (als de cliënt voor het ontvangen van 

BW/LVB moet verhuizen , wat is dan de woongemeente? De gemeente waar de 

persoon eerder woonde of de gemeente waar hij/zij BW/LVB ontvangt). 

- 

Ondanks enkele uitwerkingsvraagstukken zou ik graag als doel willen stellen om 

de afspraken voor 1 maart rond te hebben cq. besluitvorming hierop te hebben. 

7. Jaarplan 2025 inclusief begroting 

Specifiek een aantal aandachtspunten: 

- op pagina 7 (en toelichting begroting) wordt gevraagd om een verdubbeling 

van de personele inzet. Dit gaf bij ons nog wel de nodige vragen en hierop 

heeft de centrumgemeente nog een extra toelichting geschreven (in de mail 

bijgevoegd). Positief dat zij dit inzicht geven. Maar de volgende zinsnede roept 

nog steeds vragen op: 

" Momenteel biedt deze norm ruimte voor een bezetting die vergelijkbaar is met een 

kleine gemeente. Dit heeft ertoe geleid dat beleid niet of onvoldoende is herijkt , 

projecten niet zijn opgepakt , financieringsstromen niet rechtmatig zijn ingericht en er 

lange wachtlijsten zijn ontstaan. 

o Waar baseren ze de norm op? Hebben ze een benchmark en welke dan? 

z 



o Waardoor komt het dat er 
afgelopen jaren 

“onvoldoende is 

herijkt, 

projecten 
niet 

zijn opgepakt”? 
Door te 

weinig 
fte of door het 

personeelsbeleid: tijden géén inzet, 
onervaren mensen 

op 
de 

beleidsfunctie en 
wisselingen 

etc. 

Daarnaast 
vraag 

de 
centrumgemeente 

om vanaf 2025 ook de overhead kosten te 

verrekening, 
dit is al een 

groot 
deel van de 

stijging 
van 

de 
uitvoeringskosten 

dus het is 

niet 
zo dat ook het aantal FTE 

gaat 
verdubbelen. Ook in 

afstemming 
met 

BN 

is net 

wel 
gebruikelijk om 

deze overhead kosten door te rekenen aan de 
regiogemeenten. 

- 

Pagina 
13 

financiering 
MO. 

Wij krijgen 
als lokale 

gemeente 
de indexatie 

over 
de 

MO taken en 
niet Almelo. In 2025 wil de 

centrumgemeente 
nadere 

afspraken 

maken over 
dit 

onderwerp waarbij 
de insteek is dat de 

jaarlijkse 
indexatie in 

rekening 
wordt 

gebracht bij 
de 

regiogemeenten. 
In 

overleg 
met 

BN 
vinden 

wij 
dit een logische weg 

en goed om 
hier 

volgend jaar afspraken 
over 

te 

maken. 

‚ Hier vooral even aandacht voor de 
verdubbeling 

van 
de 

personele inzet, 
dit 

grotendeels 
‘verloren’ 

gaat 
omdat 

ze nu 
de overhead wel willen doorberekenen 

aan ons. 

- 

Begroting (pagina 16): 
Deze wordt 

nog toegelicht tijdens 
het BO. Een 

paar 

opmerkingen: 

o Al vaker 
besproken 

maar het 
blijft 

een 

belangrijk vraagstuk 
hoe het toch 

komt dat we 
op 

BW overschot hebben en 

op 
MO tekort. Dit 

terwijl 
we 

wachtlijsten 
hebben 

op 

BW. En wordt er vanuit de 
centrumgemeente nog 

een landelijke lobby gevoerd 
over de MO 

gelden? 

o Almelo zet 
eigen 

middelen in. 

Mogelijk krijgen 
we hier 

tijdens 
het BO 

nadere 
uitleg 

over. 
Ik ben wel 

benieuwd, 
wat die 

verlaging 
voor effect 

heeft 
op 

de subsidies. 

o Subsidies van een aantal 
instellingen gaan omlaag. 

Waarom is dat zo? 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

8. 
Rondvraag 

en 

afsluiting 

Vriendelijke groet, 

Contractmanager 

sociaal domein 

on (geanonimiseerd)

Pouliestraat 3 

7642 
EB, 

Wierden 

GEMEENTE Wieren | 
® 

esse 

se os 00 

  

van: 

Nn (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Verzonden: 
dinsdag 

26 november 2024 15:00 

aan: 

BM eneiiendoorn.ni; BEN ; 
(Rijssen-Holten) dhr. 

WN ; 
Twenteran An 

DE OE 
tendeert Rijssen-Holten 

Bestuurssecretariaat 

Ee 
venterand.n;: 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

3 

  

  

(geanonimiseerd)



Be: 

wenterand.nl; secretariact 
nn Drijssen- 

holten.nl;, 

Me 
:wenterenc. 

nl; A ererene 
A | 

NO | 

nn 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Onderwerp: Vergaderstukken Stuurgroep 
Centrum 

gemeentetaken 
d.d. 4 december 

2024 

Beste deelnemers van de 
Stuurgroep Centrumgemeentetaken, 

Hierbij ontvangt 
u de stukken voor het 

overleg 
van 

woensdag 
4 december van 10.30 

— 

12.00 
uur, 

locatie 

gemeentehuis Almelo, vergaderzaal 
1.2 Stad Almelo. 

Voor 
inhoudelijke 

vragen, verwijs 
iku 

naa 

Ne (geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

Hartelijke groet, 

Bestuursassistent 
wethouder 

werkzaam 

op maandag, dinsdag, donderdag 
en 

vrijdagochtend 

(In 
verband met 

vakantie 
ben ik van 

woensdag 
27 

november 
tot en met 

woensdag 
11 

december 
afwezig) 

(geanonimiseerd)

Gemeente 

Mij 

Almelo 

  

  

   

  

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)
T 

(0546) 
Postadres 

Bezoekadres 

M 

(06) 
Postbus 

5100 Haven 

Zuidzijde 
30 

1 
www.almelo.nl 

7600 
GC Almelo 

7607 EW 
Almelo 

(geanonimiseerd)


