Notulen bestuurlijk overleg MO/BW / stuurgroep
centrumgemeentetaken sub regio Almelo

Datum: 4 december 2024
Tijd: 10.30 — 12.00 uur
Locatie: Stadhuis Almelo
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Opening en welkom door wethouder [N tevens voorzitter

Concept-verslag bestuurlijk overleg MO/BW 23 mei 2024
Correctie: wethouder [ Was aanwezig op 23 mei;
Akkoord/vastgesteld.

Mededelingen
- Graag Huis van Herstel toevoegen als agendapunt (dhr. [N
- is gestopt als beleidsadviseur Beschermd Wonen

Stand van zaken Transferpunt
Toelichting door [, teammanager Zorg & Veiligheid gemeente
Almelo:

Helaas is [ door ziekte uitgevallen als codrdinator van het
Transferpunt. Vervolgens is [ Via uitzendorganisatie Maandag
ingevlogen. De formatie is hiermee op orde. Wanneer - beter is zal zij in
dienst komen van de gemeente Almelo als coérdinator van het Transferpunt.

De resultaten van het Transferpunt zijn tot nu toe bemoedigend en uitstroom
vindt plaats naar alle gemeenten.

In voorjaar 2025 (Q1) worden in -en uitstroomcijfers en een analyse hierop,
gedeeld aan de hand van een presentatie voor de 14 Twentse gemeenten

door [N

Skaeve Huse
- Binnen de gemeente Almelo is een projectleider aangesteld en een
werkgroep gestart. Hierbij zijn de volgende interne teams betrokken:
fysiek, zorgteam, proces-management, beleid BW/MO,
wijkregisseurs;




Er wordt gekeken naar geschikte locaties waarbij het gaat om circa
10-12 woningen;

Best practices zoals in Nijmegen en Enschede, worden
meegenomen in plan van aanpak;

Aangezien het om cliénten zal gaan met een Wiz indicatie, is het van
belang om Zorgkantoor Menzis bij de totstandkoming te betrekken;
I (gemeente Twenterand) geeft aan dat hij graag aanhaakt
bij de ontwikkelingen;

De doelgroep verblijft niet alleen in Almelo maar ook elders in de
regio. Er wordt verkend wat de regio hierin kan betekenen en vanuit
een ‘bestuurlijke bril' gekeken naar de mogelijkheden;

Wethouder [ wil graag dat de regiogemeenten de
ontwikkeling van Skaeve Huse meenemen bij de totstandkoming van
de lokale Woon-Zorg visie;

Wethouder [l geeft aan dat in de gemeente Tubbergen de
Woon-Zorg visie gereed is. Hierin zijn geen Skaeve Huse
opgenomen. Momenteel is daar in haar gemeente geen behoefte
aan.

Memo

LVB

Gelden voor Ivb-groep vallen onder reguliere Wmo gelden/
maatwerkvoorzieningen vanuit eerdere wetgeving (2017);

Nu instemming vragen om dit zo te regelen;

Wethouder [ wil dit collectief doen. Twents
ondersteuningsmodel stopt per 31 december 2024. Totdat we
collectief over de nieuwe werkwijze een besluit hebben genomen is
er een vacuum. Niet gecontracteerd betekent dan: maatwerk
oplossingen;

Op termijn onder BW laten vallen; wordt onderzocht in combinatie
met andere gemeenten. Als dan, andere financieringsvorm. Binnen
een jaar willen we dit goed in beeld hebben;

\raag Hoe houden wij hier grip op als het CIMOT dit
gaat organiseren? Almelo gaat overzichten leveren zodat de
regiogemeenten weten wat ze kunnen verwachten;

Om een indicatie te geven: rond 240 cliénten in de zorg, waarvan 11
Ivb geindiceerd in gemeente Almelo;

graag meer inzicht in cijffermatige ontwikkelingen. Beter
om later te starten dan 1 maart;

Wethouder [ ziet graag in de toekomst een ‘spitser’ proces
wanneer dit soort besluiten moeten worden genomen. Graag meer
duidelijkheid over waarover besloten moet worden i.p.v. een memo;
Wethouder antwoordt dat er vanuit de centrumgemeente
een model collegevoorstel komt, om in de regiogemeenten een zo
uniform mogelijk besluit neer te leggen;

Vandaag wordt de intentie uitgesproken om het samen te doen;
Concept addendum DVO-tekst volgt.

Jaarpl

an 2025

inclusief begroting: toegelicht door NG financieel

adviseur

De aanpassing van personele inzet wordt voorgesteld om bij te
stellen naar een norm van 10% van de rijksbijdrage. Met deze
uitbreiding realiseren we meer ruimte bij de zorgcoaches,
procesmanagement, casemanagement en beleid. Hiermee wordt een
kwaliteitsslag gemaakt;




- Deze aanpassing wordt voorgesteld voor de komende 2 jaar, waarbij
dit jaarlijks geévalueerd zal worden;

- In Regiovisie opnemen Van beschermd wonen naar beschermd
thuis. Dit thema moet een belangrijke plek krijgen;

- Hierbij meenemen: wat betekent het objectieve verdeelmodel voor
ons als regio? Wat is onze opgave? Wanneer we weten wat dit
gemeenten gaat kosten kunnen we onze visie bepalen;

- Nadere uitsplitsing: opnemen in jaarplan 2025;

- De bijdrage die de gemeente Almelo uit eigen middelen diverse jaren
heeft ingebracht t.b.v. de maatschappelijke opvang, gaat worden uit
gefaseerd. Het betreft immers reguliere MO-taken;

- Voorstel voor de overhead is om de ‘handleiding overheidstarieven’
aan te houden. Die wordt jaarlijks door het ministerie van BZK
gepubliceerd;

- Overschot BW: kritisch kijken naar toegang: vallen cliénten wellicht
onder BW die we nu vanuit de Wmo financieren? En wat hoort bij
Jeugdzorg en wat bij BW?

Er wordt ingestemd met het jaarplan, rekening houdend met
bovenstaande punten.

10.

Huis van Herstel
N.a.v. pilot ligt er een evaluatierapport. Wethouder [l stelt de vraag of
wij als gemeenten in een gat moeten stappen wat het Rijk laat liggen; Zaken
moeten geregeld worden maar moeten wij dit als gemeenten doen?
Wethouder [ geeft aan dat het wat genuanceerder ligt;
Begeleiding naar terugkeer samenleving c.g. de reclasseringstaken
gebeuren door / vanuit DJI. Vanaf 2026 blijft DJI / het Rijk ook alles rondom
de BBA betalen. Het plusje komt voor rekening van de gemeenten, en dat
plusje betreft de meerwaarde die het Huis van Herstel biedt. En die heeft
meerwaarde.
Een bekostigingsvoorstel voor het plusje wordt voorbereid door -

, programmamanager Zorg & Veiligheid binnen de gemeente
Almelo, in samenwerking met zijn evenknie van de subregio Enschede. Een
aantal bestuurders staat er niet onwelwillend tegenover als het plusje wordt
bekostigd uit de BW- middelen.

4.

Rondvraag en sluiting
Geen




