Van: o< @zoetermeer.nl>
Verzonden: 27-12-2025 08:05

Aan: Weerwag R. (Ronald) <R.Weerwag(@zoetermeer.nl>,

<I @zoetermeer.nl>
CC: < @zoetermeer.nl>,

(@zoetermeer.nl>
Onderwerp: Re: Glijtest waterglijbaan zwembad de Watergeus Zoetermeer, project 21953

Zeker! Ik ben as maandag weer ah werk,
maar ik weet dat vrij is tot 5 Jan.
Je hoort zsm!

Van: Weerwag R. (Ronald) <R.Weerwag@zoetermeer.nl>
Verzonden: donderdag, december 25, 2025 3:49 PM

Aan N _@zoetermeernl> I < @zoetermeer.nl>

CC: B @zoetermeer.nl>; [
@zoetermeer.nl>

Onderwerp: Re: Glijtest waterglijbaan zwembad de Watergeus Zoetermeer, project 21953

<

Goeiedag dames,

Als jullie weer aan het werk zijn in het reces, dan mag het ook hoor ;-)
En anders even afspraak plannen voor de week van 5 januari.

Met vriendelijke groet,

Ronald Weerwag
Wethouder Gemeente Zoetermeer

Wonen | Sport | Ruimtelijke Ordening | Wijkgericht werken | Vergunningverlening |
Project: Bleizo | Wijkwethouder De Leyens - Palenstein

Ik stuur deze mail op een tijd die past in mijn werkschema; voel je alsjeblieft niet verplicht te
antwoorden buiten jouw werktijden.

Secretaresse

@zoetermeer.nl

Bestuursadviseur
Tel: 06- NN

Email: G zoetermeer.nl




Woordvoerder |

Telefoonnummer: 06-|EEEE
Email: [ li@zoetermeer.nl

Van: <@zoetermeer.n|>

Verzonden: Wednesday, December 24, 2025 11:45:53 AM
Aan: Weerwag R. (Ronald) <R.Weerwag@zoetermeer.nl>; [ NNNNIE] < @z0etermeer.nl>

cc < @zoetermeer.nl>

Onderwerp: FW: Glijtest waterglijbaan zwembad de Watergeus Zoetermeer, project 21953

Ter info
@Bon D. (Dewi) denk na reces zsm even plan maken

an ] M o octermeer.nl>

Verzonden: woensdag 24 december 2025 10:54

<A @zoetermeer.nl>

Onderwerp: Fw: Glijtest waterglijbaan zwembad de Watergeus Zoetermeer, project 21953

Verzonden: Wednesday, December 24, 2025 10:45:52 AM

<IIA 2z0ctermeer.nl> <IN @ zoctermeer.nl>

] B optisport.nl>; Services Midden West <Services-middenwest@Optisport.nl>;

<] @O tisport.nl>

Onderwerp: FW: Glijtest waterglijbaan zwembad de Watergeus Zoetermeer, project 21953

LET OP: Dit bericht is afkomstig van buiten de Gemeente Zoetermeer. Klik niet op links of open geen
bijlagen tenzij u de afzender en het doel van het bericht vertrouwt.

Beste

Gisteren heeft het keurmerkinstituut de glijbaan d4€cede Challengera€ opnieuw gekeurd, dit n.a.v. een aantal
ongevallen met letsel in korte tijd.

Bij de uitvoering van de glijtest werd al vrij snel getwijfeld over de veiligheid van de glijbaan aangezien een
testpersoon erg geschrokken was van de onverwachte beweging in het laatste deel van de glijbaan.

Op basis van de eerste bevindingen is ons op locatie al gemeld de glijbaan niet open te stellen, dit is ook nog eens
in onderstaande mail bevestigd.

Zodra we het rapport ontvangen zullen we deze met jullie delen.

Met vriendelijke groet,

J
Asset & Project Manager



Optisport Exploitaties B.V.
J. Asselbergsweg 1
5026 RP Tilburg

T: +31(0) 88 2057777
M:+31 (0O
E: tisport.nl
I: http://www.optisport.nl

Van: Kwaliteit | Keurmerkinstituut <kwaliteit@keurmerk.nl>
Verzonden: woensdag 24 december 2025 09:06

Aan: <IN 2 Ootisoort.nl>

Onderwerp: RE: Glijtest waterglijbaan zwembad de Watergeus Zoetermeer, project 21953

Beste

Op 23 december is er een glijtest uitgevoerd in de Challenger glijbaan in zwembad de
Watergeus naar aanleiding van ongelukken die er gebeurd zijn. De resultaten van de
glijtest en de conclusie die hieruit volgt zullen in een uitgebreid rapport toegelicht
worden. In afwachting op dit rapport en een mogelijk besluit tot intrekking van het
certificaat, gaan we er van uit dat u niemand zal toelaten op het betreffende toestel om de
veiligheid van gebruikers te waarborgen.

Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geA nformeerd.

Met vriendelijke groet,

Manager Kwaliteit en deskundigheid - Keurmerkinstituut

-@keurmerk.nl
oc- I

werkdagen ma t/m do
Keurmerkinstituut

Groeneweg 2F 2718 AA Zoetermeer
T: 079-3637000

KvK 27172878 | BTW NL807171347B01
www.keurmerk.nl | LinkedIn | Nieuwsbrieven




Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo0). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

I Art. 5.2 lid 1

De informatie uit documenten betreft persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke
beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en
overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses,
beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief of andere onderdelen
met een overwegend objectief karakter



