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Bijlage 

|. Uw verzoek 

Beste 
5 5 5 (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Op 
17 

juli 
2026 heeft de 

gemeente 
uw verzoek in het kader van de Wet 

open 
overheid 

ontvangen. 
Dit verzoek vindt u 

terug 
in 

bijlage 
| van deze brief. In deze brief treft u het 

besluit naar 
aanleiding 

van uw verzoek. 

Wet 
open 

overheid 
(Woo) 

Op grond 
van hoofdstuk 4 van de Woo kan eenieder een verzoek om 

publieke 
informatie 

vragen bij 
een 

bestuursorgaan. 
In het verzoek 

moet 
de 

gevraagde 
informatie 

duidelijk 

omschreven worden. Voor zover de door u 

gevraagde 
informatie in documenten is 

neergelegd, 
is beoordeeld of die documenten verstrekt 

moeten 
of 

mogen 
worden. 

Gevonden documenten 

Naar 
aanleiding 

van uw verzoek is onderzoek 
gedaan 

naar documenten en andere 

informatiedragers 
die onder de 

reikwijdte 
van uw verzoek vallen. De 

afdeling 
Personeel 

en 

Organisatie 
heeft 

daarbij 
onderzocht of de bewoners van 

een huidige 
of 

voormalige 
arbeidsrelatie 

met 
de 

gemeente 
Zoetermeer hebben 

(gehad). 
Dit 

blijkt 
niet het 

geval 

te 

zijn. 
Ook is 

geen sprake 
van directe inhuur van bewoners van dit adres. 

Hierbij 

wordt 
opgemerkt 

dat de 
gemeente 

tevens 

gebruikmaakt 
van 

externe 
inhuur via 

detacheringsbureaus, 
waarvan de 

woonadresgegevens 
niet 

bij 
de 

gemeente 
bekend 

zijn. 

Op 
basis van het 

uitgevoerde 
onderzoek is 

vastgesteld 
dat de 

gemeente 
niet beschikt 

over documenten of andere 
vastgelegde 

informatie die onder uw verzoek vallen. 

(geanonimiseerd)

Besluit 

Naar 
aanleiding 

van het bovenstaande hebben 
wij 

besloten uw verzoek af te 

wijzen, 

omdat de 
gemeente 

niet beschikt over de door u 

gevraagde 
informatie. Uit onderzoek 

zijn 

geen 
documenten of andere 

vastgelegde gegevens 
naar voren 

gekomen 
die onder uw 

verzoek vallen. 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



Bezwaar 

U kunt 
op grond 

van artikel 7:1 van de 
Algemene 

wet bestuursrecht 
tegen 

dit besluit een 

gemotiveerd 
bezwaarschrift indienen 

bij 
het 

college 
van 

burgemeester 
en wethouders 

van Zoetermeer. U kunt dit 
uiterlijk 

binnen 6 weken doen na verzenddatum van het 

genomen 
besluit. U kunt 

op 
twee manieren bezwaar maken: 

e 
Via onze website: www.zoetermeer.nl/bezwaar. Daarvoor heeft u wel een 

DigiD 

nodig. 
Heeft u dit 

nog 
niet? Dan kunt u dit 

aanvragen 
via 

www.digid.nl. 

e 

_U kunt ons ook een brief 
sturen. 

Stuur de brief naar: Postbus 
15, 

2700 AA 

Zoetermeer, 
t.a.v. 

afdeling Veiligheid, Vergunningen 
en 

Handhaving. 

  

Vergeet 
niet om een 

kopie 
van het besluit mee 

te 

sturen, 
dan kunnen 

wij 
u beter 

helpen. 

Het is niet 
mogelijk 

uw bezwaar via e-mail naar ons 
toe te sturen. 

Heeft u meer 

tijd nodig 
om aan 

te 

geven 
waarom het niet eens bent 

met 
ons besluit? Dan 

kunt u een bezwaar indienen zonder redenen. U 
krijgt 

dan van ons meer 

tijd 
om uw 

redenen aan ons 
te 

laten 
weten. 

Het indienen van een bezwaarschrift schorst de 
werking 

van dit besluit niet. Hiertoe kunt 

u 

op grond 
van het 

bepaalde 
in artikel 8:81 van de 

Algemene 

wet 
bestuursrecht een 

verzoek 
tot 

het treffen van een 

voorlopige voorziening 
indienen 

bij 
de 

voorzieningenrechter 
van de Rechtbank 

te 
Den 

Haag (sector Bestuursrecht, 
Postbus 

20302, 
2500 EH 

’s-Gravenhage). 
U kunt dit verzoek alleen 

sturen 
als u bezwaar heeft 

gemaakt tegen 
dit 

besluit, 
en het 

belangrijk 
voor u is dat 

wij 
snel een ander besluit 

nemen. Om u 

goed 
van dienst 

te 
kunnen 

zijn 
verzoeken 

wij 
u in uw bezwaarschrift uw 

telefoonnummer 
te 

vermelden 
waarop 

u direct bereikbaar bent. 

Heeft u 

nog vragen? 

Mocht u vragen 
hebben, 

kunt u 
contact 

opnemen 

met 
de behandelaar van dit 

verzoek, 

ee 
U kunt haar 

per 
e-mail bereiken via 

telefonisch via 14 079. 

Wij 

vertrouwen 

erop 
u hiermee voldoende 

te 
hebben 

geïnformeerd. 

Namens 
burgemeester 

en wethouders van de 
gemeente Zoetermeer, 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

De 
teammanager Leefomgeving, 

Bouwen en Wonen van de 
afdeling Veiligheid, 

Vergunningen 
en 

Handhaving, 

(geanonimiseerd)



Bijlage 
|. Uw verzoek 

“159574" 

Gemeente 
Zoetermeer 

17 JULI 2026 

Tav. de 
Woo-coördinator 

Postbus 15 

2700 AA 
Zoetermeer 

  | 

Betreft: Woo-verzoek inzake 
mogelijke 

arbeids- 
of 

opdrachtrelatie 
en betrokkenheid 

bij 
dossier 

  

J 

Geacht 
college, 

Op grond 
van 

de 
Wet 

open 
overheid verzoek 

ik u om 
openbaarmaking 

van documenten die 

betrekking 
hebben 

op 
een 

mogelijke arbeids-, inhuur-, opdracht- 
of andersoortige 

zakelijke relatie 

tussen de 
gemeente 

Zoetermeer en de 

bewoners/eigenaren 
van het 

perceel 

Zoetermeer. 

(geanonimiseerd)

Dit verzoek houdt verband 
met 

de 
gemeentelijke besluitvorming 

over 

omgevingsvergunning 

ME betreffende 

het realiseren 
van een 

garage 
met 

zonnepanelen 
en een 

in- 
en 

uitrit 
aan 

(geanonimiseerd)

Ik verzoek u om 
openbaarmaking 

van 
de 

volgende 
documenten 

en 
gegevens 

over 
de periode 

van 
1 

januari 
2022 tot en met heden. 

* 

Documenten waaruit blijkt of 
één of beide 

bewoners/eigenaren 
van 

EN geo rende 

deze 
periode, 

in dienst 
zijn 

of 
zijn geweest 

bij 
de 

gemeente Zoetermeer, 
via een 

uitzendbureau, detacheringsbureau, 
adviesbureau of andere opdrachtnemer voor 

de 

gemeente 
werkzaam 

zijn 

of 

zijn geweest, 
als 

zelfstandige, 
externe 

adviseur, 
opdrachtnemer 

of 
ingehuurde 

kracht werkzaamheden 

voor de 
gemeente 

hebben verricht. 

« 
Voor zover een 

dergelijke 
relatie 

bestaat of 
heeft bestaan, 

de naam van 
de gemeentelijke 

afdeling, 
het 

team af 
organisatieonderdeel, 

de 
functiebenaming 

of aard van 
de 

werkzaamheden, 
de 

begin- 
en einddatum van de arbeids- of 

opdrachtrelatie, 
of 

sprake 
is 

van 

een rechtstreeks dienstverband, 

externe 

inhuur, detachering 
of 

opdracht. 

« Documenten 
waaruit de hiërarchische 

of 

organisatorische positie blijkt, 
voor zover relevant 

voor 
mogelijke 

betrokkenheid 
bij vergunningverlening, 

handhaving, ruimtelijke 
ordening, 

stedenbouw, 
welstand, bezwaar of 

juridische 
zaken. 

* 

Documenten 
waaruit 

blijkt of één of beide bewoners/eigenaren 
van 

m- 

af 

indirect betrokken 
zijn geweest 

bij, 
de 

aanvraag 
en 

behandeling 
van 

omgevingsvergunning 

het 
stedenbouwkundige 

advies, 
het 

welstandsadvies, het 
advies over 

de 
in- 

en 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

uitrit, de behandeling 
v, 

nh roep, enige interne king, 
afstemming 

of 

besluitvorming 

over 

(geanonimiseerd)

Alle 
zakelijke 

e-mails, interne berichten, 
Teams-berichten, memo's, 

notities, 
zaakaantekeningen 

en 

correspondentie 
waarin, 

de n 
één 
van 

de bewoners/eigenaren 

van 

adres 

EN. 
2enreeenenne ossiernummer 

af het adres 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)
(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

  

  

  

  

    

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



voorkomt, 
voor zover 

deze documenten 
betrekking 

hebben 

op 

de 

vergunning, 
de 

uitrit, 
de 

garage, 

de 

bezwaren, 
het 

beroep 
of 

mogelijke 
interne betrokkenheid. 

Documenten waaruit 
blijkt 

of in verband met dit dossier, 
een 

melding 
van een 

persoonlijk belang, 

nevenfunctie, 
mogelijke 

belangenverstrengeling 
of 

integriteitskwestie 
is 

gedaan, 
een medewerker 

zich heeft verschoond of buiten de 
besluitvorming 

is 
gehouden. 

Een 
integriteitsfunctionaris, 

leidinggevende, jurist 
of 

Woo-/privacyfunctionaris 
hierover is 

geraadpleegd, 
maatregelen zijn genomen 

om 

onbevoegde 
toegang 

tot 
of 

beïnvloeding 
van 

het 

dossier te 
voorkomen. 

Voor 
zover 

technisch 
en rechtmatig 

beschikbaar, 
loggegevens 

waaruit 
blijkt 

welke 

gemeentelijke 

medewerkers 
of externe krachten het 

digitale 
dossier 

ES eten 
geraadpleegd, gewijzigd, 

toegevoegd, 
doorgestuurd 

of 

geëxporteerd, 
uitsluitend de 

zakelijke 
functie of 

organisatorische 

eenheid 
van 

deze 

personen, 

indien 
openbaarmaking 

van namen 

wegens 
privacy 

niet 

mogelijk 
is. 

(geanonimiseerd)

Ik 
verzoek 

niet om 
openbaarmaking 

van woonadressen, 
privéadressen, privételefoonnummers, 

BSN- 

nummers, 
salarisgegevens, 

medische gegevens of andere niet-relevante persoonsgegevens. 

Persoonsgegevens 
die niet 

noodzakelijk 
zijn 

voor de 

beantwoording 
van dit verzoek kunnen worden 

weggelakt. 
indien 

openbaarmaking 
van namen niet 

magelijk is, 
verzoek 

ik u 
de informatie 

geanonimiseerd 
te verstrekken, waarbij ten 

minste zichtbaar 
blijft: 

Of 
er een 

arbeids- 
of 

opdrachtrelatie 
bestaat 

of heeft 
bestaan. 

Bij 
welke 

afdeling 
of 

organisatie-eenheid. 

Gedurende welke periode. 

Wat de aard 
van 

de 
functie of 

opdracht 
was. 

Was er 

enige 
betrokkenheid 

bij 
het 

genoemde 
dossier heeft 

plaatsgevonden. 
mnu 

me 

Ik verzoek u 
digitaal 

te beslissen en de documenten 
digitaal 

aan 
mij 

toe te zenden. Indien onderdelen 

van 
dit verzoek 

volgens 
u 

te 
ruim of onvoldoende 

bepaald zijn, 
verzoek ik u vooraf contact met 

mij 

opte 
nemen om 

het verzoek nader 
af te 

bakenen. 

Indien documenten 

geheel 
of 

gedeeltelijk 
worden 

geweigerd, 
verzoek ik 

u 
per document en per 

passage 

de 

toepasselijke 
wettelijke 

uitzonderingsgrond 
te 

vermelden 
en te 

motiveren 
waarom 

gedeeltelijke openbaarmaking 
niet 

mogelijk 
is. 

  (geanonimiseerd)

Digitaal verzegeld 
door 

Zynyo 
B.V. 

Datum: 
11-08-2026 14:20 CEST 

Document ID: 

  
(geanonimiseerd)



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

 M  Art. 5.1 lid 2 sub h
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de beveiliging van personen en bedrijven en het voorkomen van sabotage


