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Beste leden van de gemeenteraad, 

In de Dienstverleningsovereenkomst met Alphen aan den Rijn is opgenomen dat het 

uitvoering van afgelopen jaar. 

Het jaarverslag bevat een algemeen verhaal over de ontwikkelingen en resultaten 
van het afgelopen jaar. Het jaarverslag 2021 geeft weer dat ook in 2021 de gevolgen 
van de coronacrisis goed zichtbaar zijn. Dit is terug te zien in de cijfers over 
dienstverlening in kader van de re-integratie en in de steunmaatregelen.

Ondanks de hoeveelheid extra werkzaamheden in 2021 als gevolg van de Tozo en 
de Tonk kunnen we tevreden zijn met de inzet van het Serviceplein en Rijnvicus. 
Qua resultaten blijft de uitstroom iets achter t.o.v. voorgaande jaren. Dit geldt ook 
voor Kaag en Braasem en Alphen aan den Rijn.  

Daarnaast heeft 2021 in het teken gestaan van het optimaliseren van de klantreis 
(route die de klant aflegt van intake tot en met re-integratie), de leerwerktrajecten en 
het uitwerken en verbeteren van werkprocessen. In 2022 wordt dit voortgezet om 
een goede aansluiting bij de huidige arbeidsmarkt te krijgen. 

Beeld van het bestand

Ontwikkeling en bestandsopbouw 
De coronacrisis heeft geleid tot een beperkte groei van het aantal uitkeringen. Op 31 
december 2019 (voor de coronacrisis) hadden we 226 uitkeringen, op 31 december 
2021 waren dit er 232. 
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In 2021 is door het WSP met succes extra inzet gepleegd op instromers (als gevolg 
van de coronacrisis) met een korte afstand tot de arbeidsmarkt. 

Het aantal bijstandsgerechtigden tussen 45-55 jaar is afgenomen. Dit lijkt gunstig 

is het aantal bijstandsgerechtigden tot 45 jaar toegenomen wat wel een 
zorgwekkende ontwikkeling is.
Een mogelijke oorzaak is de grote groep statushouders in de leeftijd tot 45 jaar die in 
2021 is ingestoomd. 

In- en Uitstroom 
Het aantal instromers lag in 2021 iets hoger dan in het voorgaande jaar. Van de 
totale uitstroom is 40% (34 personen) uitgestroomd naar arbeid in loondienst, studie 
of zelfstandig beroep. In 2020 was dit 38%. Getalsmatig is de uitstroom naar arbeid 
in loondienst, studie of zelfstandig beroep in 2021 iets lager. Dit komt omdat de totale 
uitstroom in 2020 hoger was.

2020 2021

Instroom 101 (uitkeringen) 102 (uitkeringen)

Uitstroom 100 (uitkeringen) 86 (uitkeringen)

Arbeidsparticipatie

Wsw

december 2021. 
Op de werklader WSW is weinig verschuiving te zien. Dit is niet vreemd. Sinds 2015 
is er geen nieuwe instroom meer. De zittende populatie wordt alleen ouder en zal 
zich nog weinig ontwikkelen. 

Beschutwerk 
De wettelijk taakstelling voor 2021 was 8 fte. In 2021 hebben we in totaal 10 fte 
ingevuld. Sinds 2019 hebben we twee extra fte boven het wettelijk aantal 

an het Rijk tegen over. De 
kosten worden gedekt uit het BUIG budget. 
Vanaf 2022 worden de budgetten loonkostensubsidie (LKS) over gemeenten 
verdeeld op basis van gerealiseerde plekken waardoor geen wachtlijst meer ontstaat 
en dus iedereen met een indicatie beschut werk kan worden geplaatst.

Inkomensondersteuning

Bijzondere bijstand en minimalregelingen 
Aanvragen bijzondere bijstand en de regeling duurzame gebruiksgoederen zijn in 
2021 licht gestegen. 

Bbz 
 uitkering aangevraagd en toegekend. Aanvragen van 

ondernemers zijn in 2021 uitgebleven door de diverse steunmaatregelen (waaronder 
Tozo, NOW en TVL) die tot oktober 2021 doorliepen. 
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Schuldhulp
In 2021 liepen er 40 trajecten in 2020 waren dit er 36. 

Helpdesk Geldzaken 
In juli 2020 heeft Alphen de Helpdesk Geldzaken opgericht op het Serviceplein 
(Pilot). Deze helpdesk is het een laagdrempelig ingang voor alle grote en kleine 

ondersteuning. 
Ook inwoners van Nieuwkoop en Kaag en Braassem konden tijdens de Pilot gebruik 
maken van deze helpdesk. 
De pilot is inmiddels afgerond en sinds 1 april 2021 nemen we deze dienst 
structureel af. In 2021 is 28 keer advies gevraagd bij de Helpdesk 
coachingstraject gestart.

Pilots en Projecten

Uitvoeringsagenda Participatiewet
In de eerste helft 2021 is Rijnvicus begonnen aan een verbeterslag in de uitvoering. 
De verbeterslag is gericht op verbetering bedrijfsvoering Rijnvicus, optimaliseren 
klantroutes en verhogen van de uitstroom. Daarnaast zijn de acties die als gevolg 
van de pandemie vertraging hadden opgelopen weer opgepakt. Deze acties zijn 
vastgelegd in een uitvoeringsagenda voor 2021. De belangrijkste zaken uit dit plan 
zijn in 2021 gerealiseerd. 

Tozo

In 2021 is gestart met de controleregelingen van het Rijk om te kijken of en in 
hoeverre de verstrekte steunmaatregel terugbetaald moet worden. 
Daarnaast is ook pro-actief ingezet op het informeren  en zo nodig ondersteunen van 
zelfstandigen . 

Tijdelijke Ondersteuning Noodzakelijke Kosten (TONK)
Deze steunmaatregel liep van maart 2021 tot 1 oktober 2021 en was bedoeld voor 
huishoudens die als gevolg van de coronacrisis hun woonkosten niet meer konden 
betalen. Het ging hierbij om bijvoorbeeld om de energiekosten en de huur/ 
hypotheekrente. 
Omdat aantal aanvragen achterbleef is iedereen die gebruik maakte van de Tozo 
persoonlijk benaderd. Desondanks bleef het aantal aanvragen lager dan verwacht. 
Dit was overigens een landelijk beeld.

Actieplan Jeugdwerkloosheid
In het sociaal steunpakket van het Rijk zijn extra middelen opgenomen voor de 
aanpak jeugdwerkloosheid. Deze middelen zijn verdeeld over de 35 

Het regionale plan van aanpak Jeugdwerkloosheid Holland Rijnland is op 12 februari 
2021 in het bestuurlijk Overleg Onderwijs en Werk van Holland Rijnland besproken 
en formeel vastgesteld door gemeente Leiden. Het regionaal plan van aanpak bevat 
gezamenlijke uitgangspunten, werkafspraken en een verdeelsleutel. Aan de hand 
van dit regionale plan van aanpak zijn sub- regionale actieplannen uitgewerkt die aan 
te sluiten bij bestaande structuren en dienstverlening van de sub regio. 
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Het actieplan jeugdwerkloosheid van de Rijnstreek zijn activiteiten opgenomen om 
uitval uit onderwijs te voorkomen en uitstroom naar werk te realiseren

In 2021 was een afname jeugdwerkloosheid te zien. Het actieplan heeft zich in 2021 
met name gericht op het voorkomen van uitval, duurzaam aan het werk en 
dienstverlening op maat. 
Er is voortgang geboekt op de stage aanpak, de inzet voor begeleiding van jongeren 
naar werk of naar school en de inzet van het mentorproject. 

Invoering Inburgeringswet
Met de invoering van de nieuwe Wet inburgering per 1 januari 2022 voert Alphen 
een aantal taken uitvoeren m.b.t. deze wet. 

Het jaarverslag laat vooral de cijfermatige resultaten zien. Maar ondertussen wordt 
binnen Rijnvicus hard gewerkt om een grote groep mensen, die nu nog aan de zijlijn 
staan, weer actief te krijgen op de arbeidsmarkt.  

Om u kennis te laten maken met alle facetten van de werkzaamheden van Rijnvicus 
en de mensen die daar werken ontvangt u binnenkort een uitnodiging voor een 
werkbezoek. 

Met vriendelijke groet,

burgemeester en wethouders van Nieuwkoop

Nicolette Caspers

Gemeentesecretaris

Robbert-Jan van Duijn

Burgemeester

U kunt de voortgang van uw aanvraag volgen op MijnNieuwkoop. 

www.nieuwkoop.nl/mijnnieuwkoop


