
RAAD ZOEKT JONG TALENT
Op welke leeftijd ben je de politiek 
ingegaan?
Jop: “Op mijn 18e ben ik de politiek in 
‘gerold’. Toen als fractieassistent. Als 
fractieassistent heb je in principe de taken 
van een raadslid (je mag vragen stellen, 
debatteren en stukken voorbereiden), 
alleen mag je niet stemmen.” 
 
Wat was jouw motivatie om de politiek 
in te gaan?
Jop: “Dat ging eigenlijk heel spontaan. 
Mijn moeder werd gevraagd om op een 
kandidatenlijst te staan en ik zat in een 
tussenjaar. Ik dacht: ‘dat wil ik ook wel’. 
Daarna vroegen ze mij of ik het leuk vond 
om als fractieassistent de raad in te gaan.” 

Romy: “Ik ben altijd al geïnteresseerd 
geweest in de politiek. Het kunnen 
meedenken en -praten over thema’s die 
jij belangrijk vindt, vind ik erg interessant. 
Ik zag de oproep voor de Jong Talent-
training en heb mij hiervoor ingeschreven. 
Ik zag dit als een mooie manier om 
kennis te maken met de lokale politiek.”

Wat vindt jouw omgeving ervan dat je 
raadslid bent?
Romy: “Mijn omgeving vindt het erg leuk 
en interessant dat ik in de gemeenteraad 
zit. Ze zien hoe divers het raadswerk is 
en wat er allemaal bij komt kijken om als 
raad een weloverwogen keuze te maken.” 

Jop: “Ik word erg gesteund door mijn 
omgeving. Ik krijg ook veel signalen 
van vrienden en kennissen wanneer er 
bepaalde dingen in de gemeente ‘niet zo 
lekker gaan’. Ik trek mij dat niet aan en 
vind het eigenlijk wel fijn. Deze signalen 
kan ik meenemen de raadszaal in en ik 
kan daadwerkelijk proberen om er iets 
aan te veranderen.”  

Hoeveel uur per week besteed je 
ongeveer aan het raadswerk?
Jop: “Dat verschilt enorm en hangt heel 
erg af van de stukken die op de agenda 
staan. Soms ben ik er ‘maar’ vijf uur per 
week mee bezig. Andere weken, met veel 
stukken op de agenda, kan het meer dan 
tien uur kosten.” 
Romy: “Dat verschilt per week. De ene 
week is drukker dan de andere week. 
Gemiddeld besteed ik zo’n tien tot vijftien 
uur per week aan het raadswerk.”

Hoe heb je je keuze voor een politieke 
partij gemaakt?
Jop: “Ik heb erg veel gezocht naar een 
partij die bij mij past. Op m’n 18e ben ik 
van verschillende landelijke partijen lid 
geweest. Ik koos er eigenlijk voor ‘eerst 
lid te worden en daarna wel te zien’. Zo 
heb ik een aantal partijen geprobeerd 
en ledenbijeenkomsten van die partij 
bezocht. Toen ik lid werd van D66 en naar 
de nieuwe ledenbijeenkomst ging in de 
Tweede Kamer wist ik eigenlijk meteen 
dat dit mijn partij was. Ik ontmoette 
mensen met wie ik direct bevriend raakte. 
Het verhaal en de visie van D66 sluiten 
erg bij mij aan.” 

Romy: “Tijdens de Jong Talent-training 
hebben we een speeddate gehad met 
alle partijen. Dit was toen nog online 
vanwege corona. Hier heb ik een beeld 
gekregen van alle partijen en waar zij 
voor staan. Hierna heb ik een aantal 
fractievergaderingen van verschillende 
partijen bijgewoond om een nog beter 
beeld te krijgen. Zo heb ik een keuze 
kunnen maken voor het CDA.” 
 
Waarom vind jij dat jongeren zich moeten 
aanmelden voor de Jong Talent-training?
Romy: “De Jong Talent-training is een 
mooie, laagdrempelige manier om kennis 
te maken met de politiek. Het meedenken 
en meepraten over thema’s die spelen 
in jouw gemeente is erg interessant. Het 
is belangrijk dat ook de jongeren in onze 
gemeente vertegenwoordigd zijn en hun 
stem laten horen.” 

Jop: “De Jong-Talent training is er voor 
wie de politiek interessant lijkt, maar er 
nog nét niet helemaal zeker van is. Ik zou 
iedereen willen aanmoedigen om, net 
als ik, gewoon een sprong in het diepe 
te wagen. Ik verzeker je, het is hartstikke 
leuk!”

Meld je aan
De training start in juni; de data 
stemmen we met je af. Dus lijkt het jou 
leuk om de politiek in te gaan of wil je 
kijken of het iets voor jou is? 

Meld je dan aan voor de Jong Talent-
training bij griffier Edzard van Holthe via 
0172 52 13 08 of griffier@nieuwkoop.nl.

De gemeenteraad is op zoek naar 
jong talent. Ben jij geïnteresseerd 
in de politiek? Wil jij iets betekenen 
voor de inwoners van de gemeente? 
Of wil je naast je studie een zinvolle 
bijbaan waarbij je veel ervaring 
opdoet? En ben je tussen de 16 en 
32 jaar? Meld je dan aan voor de 
Jong Talent-training en ontdek of 
raadswerk iets voor jou is. 

Jop van der Pijl (23) uit Zevenhoven 
zit sinds 2018 in de gemeenteraad 
voor D66. “Ik ben begonnen als 
fractieassistent en ben sinds 2022 
raadslid. Daarnaast studeer ik 
bestuurskunde, werk ik als consultant, 
speel ik basketbal bij Novo Stars in 
Nieuwkoop en volg ik de opleiding tot 
scheidsrechter in het basketbal.

Romy van Dijk (25) uit Ter Aar zit 
sinds 2021 in de gemeenteraad voor 
het CDA. Ze is begonnen als fractie-
assistent en is sinds 2022 raadslid en 
fractievoorzitter.
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