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Te nemen besluit AB: 

1. De Verordening re-integratie Participatiewet , IOAW en IOAZ RDWI 2027 vast te stellen. 

Toelichting 

Dit voorstel legt de aangepaste Verordening re-integratie Participatiewet , IOAW en IOAZ 

RDWI 2027 en Beleidsregel re-integratie Participatiewet , IOAW en IOAZ RDWI 2027 voor. De 

aanpassingen zijn nodig vanwege de wetswijzigingen uit de Participatiewet in Balans en Van 

School naar Duurzaam Werk. De wijzigingen zijn grotendeels juridisch en beleidsmatig van 

aard en sluiten aan bij de bestaande werkwijze van de RDWI. De kern van de dienstverlening 

blijft gelijk , maar de regelingen geven explicieter ruimte aan maatwerk , maatschappelijke 

participatie en het individuele perspectief van inwoners. 

Daarnaast is een wijziging opgenomen naar aanleiding van het besluit van het Algemeen 

Bestuur van 17 december 2025 over de kostenbeheersing van beschut werk. In de 

verordening is vastgelegd dat plaatsingen boven de taakstelling alleen plaatsvinden na 

bestuurlijke instemming (artikel 3. 2. 6). 

Ook is de verordening aangepast 
aan de wet Van School naar Duurzaam Werk. Hiermee is de 

ondersteuning aan jongeren formeel in lijn gebracht met de nieuwe wettelijke kaders. De 

inhoudelijke wijzigingen in de dienstverlening aan deze doelgroep zijn reeds opgenomen in het 

AB-voorstel van 25 juni 2026. 

De taaleis en het bufferbudget zijn niet in deze regelingen opgenomen. Indien nodig volgen 

hiervoor afzonderlijke voorstellen. De RDWI handelt hierop al wel in de geest 
van de wet 

en 

sluit in de uitvoering zoveel mogelijk aan bij de beoogde uitgangspunten. 
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Daarnaast zijn interne kwaliteits- en uitvoeringssignalen verwerkt en zijn tekstuele 

verbeteringen aangebracht om de regelingen toegankelijker , overzichtelijker en beter leesbaar 

te maken. 

De wetswijzigingen uit de Participatiewet in Balans per 1 januari 2027 betreffen onder meer: 

• 
één geharmoniseerde inkomstenvrijlating ; 

meer ruimte voor maatwerk bij de zoektermijn voor jongeren ; 

vervanging van sociale activering en de tegenprestatie door maatschappelijke participatie ; 

wettelijke verankering van ondersteuning bij maatschappelijke participatie ; 

het initiatiefrecht van inwoners bij de invulling van maatschappelijke participatie ; 

het individueel afstemmen van participatieverplichtingen. 

• 

• 

• 

• 

• 

Advies RCR 

Door de Regionale Cliëntenraad (RCR) is op 24 augustus advies uitgebracht en zijn vragen 

gesteld (bijlage 3). De reactie van het DB en AB is opgenomen in bijlage 4. De RCR heeft 

daarbij met 
name aandacht gevraagd voor rechtszekerheid , transparantie en gelijke 

behandeling. 

Het uitgangspunt van de voorgestelde verordening en beleidsregel is dat deze voldoende 

ruimte bieden voor een individuele en integrale beoordeling. De juridische kaders , 

kernwaarden en beoordelingsnormen zijn daarom in de regelingen vastgelegd , terwijl de 

toepassing van maatwerk wordt geborgd door individuele beoordeling , motivering en 

vastlegging van de gemaakte afweging. 

Een verdere detaillering van beoordelings- en uitvoeringscriteria wordt niet wenselijk geacht , 

omdat dit de ruimte voor maatwerk kan beperken en uitvoeringsvraagstukken thuishoren in 

uitvoering , beleidsregels en werkinstructies. 

De adviezen en vragen van de RCR geven geen aanleiding de verordening of beleidsregel aan 

te 
passen. Wel worden aandachtspunten waar mogelijk meegenomen in de uitvoering , 

waaronder het beter onder de aandacht brengen van onafhankelijke cliëntondersteuning. 

Verder worden de gesprekken voortgezet met de RCR over re-integratie. 

Argumenten voor gekozen richting 

De wijzigingen brengen de regelingen formeel in lijn met de nieuwe wetgeving 

en sluiten aan bij de bestaande koers van de RDWI. 

De voorgestelde wijzigingen volgen grotendeels rechtstreeks uit de Participatiewet in 

Balans en de wet Van School naar Duurzaam Werk en laten slechts op een beperkt 

onderdelen beleidsruimte toe. Tegelijkertijd sluiten zij aan bij de huidige 

uitvoeringspraktijk van de RDWI , waarin maatwerk en aandacht voor de persoonlijke 

situatie van inwoners al centraal staan. De nieuwe regelingen leggen deze werkwijze 

explicieter vast en bieden een duidelijk kader voor ondersteuning bij werk en 

maatschappelijke participatie. De geharmoniseerde inkomstenvrijlating , de mogelijkheid 

om maatwerk toe te passen bij de zoektermijn voor jongeren en de ondersteuning bij 

maatschappelijke participatie volgen rechtstreeks uit de gewijzigde wetgeving. 
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De regelingen zijn vanuit het perspectief van de inwoner opgesteld 

De regelingen zijn toegankelijker en beter leesbaar gemaakt door het gebruik van 

duidelijke taal , een overzichtelijke structuur en heldere toelichtingen. Hierdoor wordt 

voor inwoners inzichtelijker welke ondersteuning beschikbaar is en welke afspraken en 

verwachtingen daarbij horen. Hiermee wordt aangesloten bij de uitgangspunten van de 

wet 
, waarin toegankelijkheid , begrijpelijkheid en de menselijke maat centraal staan. 

De regelingen geven expliciet invulling aan de uitgangspunten van de 

Participatiewet in Balans 

De wet vraagt om een werkwijze waarin maatwerk , het individuele perspectief van de 

inwoner en maatschappelijke participatie centraal staan. In de beleidsregel zijn deze 

uitgangspunten uitgewerkt en is ruimte gecreëerd om ondersteuning en verplichtingen af 

te stemmen op de persoonlijke omstandigheden van de inwoner. Daarmee sluiten de 

regelingen aan bij de koers van de RDWI en de ZOU-regio. 

Voor het bufferbudget en de taaleis is het nog te vroeg om wijzigingen door te 

voeren. Indien nodig volgen hiervoor afzonderlijke wijzigingsbesluiten 

De taaleis en het bufferbudget worden nu niet in deze regelingen opgenomen , omdat de 

landelijke kaders en de uitvoeringsconsequenties nog onvoldoende duidelijk zijn. Voor de 

taaleis geldt dat nog een aanvullende wetswijziging wordt verwacht per medio 2027. 

Voor het bufferbudget bestaan nog onduidelijkheden over de samenloop met andere 

maatwerkinstrumenten 
, 
zoals de geharmoniseerde inkomstenvrijlating en de 

automatische verrekening van inkomsten. Bovendien betreft het een facultatieve 

wettelijke bepaling. Daarom wordt het bufferbudget in 2027 indien nodig toegepast op 

basis van een individuele beoordeling binnen de wettelijke mogelijkheden van de 

Participatiewet in Balans. Met deze aanpak voorkomt de RDWI dat beleid wordt 

vastgesteld dat op korte termijn opnieuw moet worden aangepast of waarvan de 

uitvoerbaarheid nog onvoldoende vaststaat. Indien nodig worden hiervoor op een later 

moment afzonderlijke voorstellen aan het bestuur voorgelegd. 

Kanttekeningen en risico’s 

Hoewel de RDWI op onderdelen al vooruitliep op de Participatiewet in Balans , brengt de 

nieuwe wet aanvullende eisen met zich mee voor de uitvoering. Meer ruimte voor 

maatwerk stelt hogere eisen aan een consistente toepassing , 
goede dossiervorming en 

een zorgvuldige onderbouwing van besluiten. Om verschillen in uitvoering te beperken 

worden medewerkers ondersteund met scholing , 
aangepaste werkinstructies en aandacht 

voor casuïstiek. Hiervoor worden de beschikbare implementatiemiddelen voor de 

Participatiewet in Balans ingezet. Voor een nadere toelichting op de implementatie 

activiteiten wordt verwezen naar het AB-voorstel van 17 december 2025. 
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Stappen afstemming 

Besproken met 

MT 

DB 

AB 

AO 

RCR 

Overige 

Datum Resultaat 

07-07-26 Akkoord 

22-09-26 Akkoord 

15-10-26 

01-10-26 

07-07-26 

Ja/nee 

Ja/nee 

Ja/nee 

Ja/nee 

Ja/nee 

Ja/nee 

MT voorstel 

Managementteam RSD Kromme Rijn Heuvelrug 

Besluit 

X 

Conform voorstel 

Anders: 

Datum MT vergadering: 7 juli 2026 

Handtekening directeur 

DB voorstel 

Dagelijks bestuur van RDWI Kromme Rijn Heuvelrug 

Ter informatie 

X Voor besluit X Conform voorstel 

Anders: 

Datum DB verfg adering: 22 september 2026 

Handtekening voorzitter: 

[onderstaande alleen als van toepassing] 
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AB voorstel 

Algemeen bestuur van RDWI Kromme Rijn Heuvelrug 

Ter informatie 

X Voor besluit X Conform voorstel 

Anders: 

Datum AB vergadering: 15 oktober 2026 

Handtekening voorzitter: 

Bijlagen 

1. Verordening re-integratie Participatiewet , IOAW en IOAZ RDWI 2027 

2. Beleidsregel re-integratie Participatiewet , IOAW en IOAZ RDWI 2027 

3. Advies RCR 

4. Reactie DB en AB op advies van de RCR 
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