Overzicht beslispunten nieuw AB in 15® vergadering*
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Gevraagde
besluitvorming

Wat zegt de GR?

Overige vereisten?

Aandachtspunten

Technisch voorzitter
aanwijzen

Begeleidt het proces van de
voorzitterskeuze.

» Er dient gepolst te worden wie de
voorzitter wenst te leveren;

» Indien er meer dan 1 gegadigde is,
moet gestemd worden; Indien er 1
gegadigde is, kan deze worden
benoemd.

De persoon die deze stemming leidt, dient
niet te zijn een van de gegadigden voor de
voorzittersrol.

- Voorzitter aanwijzen
- Plaatsvervangend
voorzitter aanwijzen

Voorzitter AB is tevens
voorzitter DB

» Er dient gepolst te worden wie de
voorzitter wenst te leveren;

» Indien er meer dan 1 gegadigde is,
moet gestemd worden; Indien er 1
gegadigde is, kan deze worden
benoemd.

Samenstelling en
omvang DB

Minimaal 3 leden,
waaronder de
voorzitter

In eerste zitting van het nieuwe AB
worden de DB leden aangewezen;
De voorzitter van het DB is, conform
artikel 16 GR RWDI, tevens de
voorzitter van het AB;

De aldus aangewezen leden van het
DB mogen niet allen afkomstig zijn
uit dezelfde gemeente;

DB mag niet groter zijn dan de helft van het
AB;

Een DB-lid vertegenwoordigt het
organisatiebelang;

De leden van het DB hebben geen directe
verantwoordingsrelatie met de
gemeentebesturen die hen hebben
aangewezen;

Vergaderfrequentie AB
bepalen

Zo dikwijls als daartoe
besloten wordt

Het AB vergadert nu 6 maal per jaar

! Het is van belang dat bij de aanwijzing van de AB-leden door de deelnemende gemeenten ook plaatsvervangers zijn aangewezen. Dit is

van belang omdat het stemrecht van een AB-lid niet overdraagbaar is.
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