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Inleiding

Voor u ligt het Jaarverslag van de Adviesraad Sociaal Domein 2023. Het geeft u een inkijk in de
samenstelling en werkzaamheden van deze raad, gevormd door inwoners van Scherpenzeel. U leest
o.a. over de besproken thema's, de uitgebrachte adviezen en PR. Dit vrijwilligerswerk wordt gedaan
ten dienste van alle inwoners van de mooie gemeente Scherpenzeel.

Intern / Organisatie

De Adviesraad Sociaal Domein van de gemeente Scherpenzeel heeft in het jaar 2023 elf keer
vergaderd. In het laatste kwartaal van 2023 is de vergaderlocatie gewijzigd van de ‘Buitendienst’ naar
het gemeentehuis.

Als Adviesraad zien we terug op een dynamisch jaar voor het Sociaal Domein van de gemeente
Scherpenzeel. De personele wisselingen hebben sterke invloed gehad op de inhoudelijke
werkzaamheden binnen dit domein. Dit heeft ook zijn directe invloed gehad op de structuur en
invulling van de vergaderingen in 2023.

Zo was er de (vertraagde) vaststelling van het Beleidsplan Sociaal Domein ‘Samen en in Samenhang’
op 23 maart 2023, dat ook invulling geeft aan de Visie Welzijn. Het focussen op wat echt belangrijk is
voor de inwoners door te starten met het op orde krijgen van de basis van het Sociaal Domein. Dit is
een tijdrovend proces gebleken en heeft er ook voor gezorgd dat stukken die besproken moesten
worden, werden uitgesteld.

Overigens zagen we dit ook landelijk terug rondom de Omgevingswet, die na lang uitstel in 2024 in
werking zal treden.

Stijgende inflatie, compensatie energiekosten, de woningschaarste (..) het zijn een paar kernthema's
die besproken zijn. En in die thema's zocht de adviesraad naar ondersteuning voor de kwetsbaren in
de gemeente Scherpenzeel met de telkens terugkerende vraag: ‘Hoe krijgt het Sociaal Domein deze
doelgroep in het oog en wat doet zij om deze doelgroep te ondersteunen?’

De adviesraad laat zichzelf inspireren door deelname aan plaatselijke en landelijke bijeenkomsten.
Deelname aan een avond over ‘Schuldhulpmaatje’, georganiseerd door de plaatselijke NPV-
vereniging, is hier een voorbeeld van.

Overstijgend heeft de Koepel Adviesraden een belangrijke rol bij inspiratie/ondersteuning.

Mocht u na het lezen van dit jaarverslag meer willen weten over de werkzaamheden van de
Adviesraad: op de site van de gemeente zijn de verslagen van de vergaderingen gepubliceerd. (ter
inzage)

Terugblik jaarplan

Als we kijken naar het jaarplan dan stellen we dat dit in grote lijn gerealiseerd is. Zie ‘Bijlage A:
Activiteiten en doelen uit jaarplan 2023’.

De geplande jaarlijkse netwerkbijeenkomst is verschoven naar het tweede kwartaal van 2024.
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PR

Eris een interview gepubliceerd in de lokale media. Verder heeft de adviesraad enkele malen
aandacht gekregen op de gemeentepagina van de gemeente Scherpenzeel. De PR houdt blijvend de
aandacht.

Personele invulling

De Adviesraad bestond in 2023 uit:

Mevrouw H. Verheijen- Leusink, voorzitter
Mevrouw C. Legemaat, secretaris

Mevrouw E. Wagensveld

Mevrouw D. de Bruin

Mevrouw M. Kemperman

De heer T. Hommersom

De heer G. van de Brink (lid vanaf september 2023)
De heer H. Gruschke (lid vanaf september 2023)
De heer G. de Kruiff

De heer A. Haaksma (tot november 2023)

Mevrouw J. Timmerman (gemeentelijk secretaris)
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Besproken thema's tijdens vergaderingen 2023

Maand Onderwerp Informatie Bespreking
bijeenkomst
Januari Energiearmoede X
Januari Stand van zaken binnen het Sociaal Domein
X
Februari Toekomstbestendig maken van het Sociaal
Domein X X
Februari Bijeenkomst Regionale
Adviesraden Sociaal Domein in X
Woudenberg
Maart Inkoopstrategie aanbesteding
. X
hulpmiddelen
Maart Minimaraad y
April Ontwikkelingen rondom y
jeugdbescherming
April Update Sociaal Domein / basis op orde X
April Versterken onafhankelijke X
clientondersteuning
Mei Verordening PW Breed Offensief y
Mei Pre-mantelzorgwoningen «
Mei Kennismaking met o.a. afdelingshoofd «
Sociaal Domein.
Juni Hulpmiddelen WMO y
September | Verordening Participatiewet «
September | Update Jeugd (alcohol/drugs)/
Terugkoppeling bijeenkomst met welzijns- X X
partners
September | Plan van Aanpak SPUK GALA y
Oktober Stand van zaken Clientondersteuning y
Oktober Cliéntervaringsonderzoek, WMO en «
Jeugdwet
Oktober Energietoeslag 2023 y
November | Onafhankelijke clientondersteuning X
December | Participatie Verordening X
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Uitgebrachte adviezen 2023

Maand Onderwerp Soort advies
Maart Cliénttevredenheidsonderzoek WMO en Jeugd Gevraagd Advies
September Huisvestingsverordening Gevraagd Advies
Verkeerssituatie de Nieuwe Koepel Ongevraagd Advies
Oktober Regioplan Vitale Vallei Gevraagd Advies
Regievisie Beschermd Wonen en Beschermd Thuis | Gevraagd Advies
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Bijlage A: Activiteiten en doelen uit jaarplan 2023

1. Permanente aandacht en monitoring

a.
b.

AT T T tho Q0

Gevolgen beleid en maatregelen: financiéle keten

Gevolgen beleid en maatregelen: het totaal aan voorliggende voorzieningen (nut, noodzaak,
volledigheid en betaalbaarheid)

Gevolgen beleid en maatregelen: zorg en ondersteuning in het kader van de WMO
Gevolgen beleid en maatregelen: Jeugdhulp

Ontwikkelingen en ervaringen: Sport- & preventieakkoord Scherpenzeel

Ontwikkelingen en ervaringen: Inclusie- & participatiebeleid Scherpenzeel

Ontwikkelingen en ervaringen: Schulddienstverlening en armoedeproblematiek
Ontwikkelingen en ervaringen: Psychische kwetsbaarheid / eenzaamheid

Ontwikkelingen en ervaringen: continueren en uitbouwen rol t.o.v. Koepel van ASD
Ontwikkelingen en ervaringen: actieve en adequate cliéntondersteuning

Uitwerking en gevolgen: “Verordening Jeugdhulp Scherpenzeel 2021”

Uitwerking en gevolgen: “Verordening Maatschappelijke Ondersteuning Scherpenzeel 2021".

2. Speerpunten 2023

a.
b.

Gevolgen beleid en maatregelen: “Wet Inburgering” (per 01-01-2022)
Gevolgen beleid en maatregelen: “Omgevingswet” (per 01-01-2024)

Ontwikkelingen en ervaringen: Meten van klanttevredenheid

c.
d.
e.

Ontwikkelingen en ervaringen: Kwetsbare groepen en personen

Ontwikkelingen en ervaringen: Privacy van cliénten

Het actief volgen van de binnen de gemeente Scherpenzeel gevestigde of werkzame
organisaties op het sociale domein, zowel beroepsmatige- & de vrijwilligersorganisaties,
alsook de individuele personen en mantelzorgers. Alle betrokken partijen worden minimaal
1 maal per jaar uitgenodigd om van elkaar te horen wat goed gaat en waar zorgen zijn.

Het actief volgen van het nieuwe Sociale Beleidsplan Scherpenzeel 2023.

Volksgezondheid: Alcohol, roken en drugsverslaving, huiselijk geweld,
minima/armoedebeleid.

Mantelzorg woningen

3. Overige activiteiten 2023

a.

m oo T

Het bijwonen van regionale en landelijke bijeenkomsten die het sociale domein raken.
Het volgen van trainingen om kennis en vaardigheden van ASD-leden te optimaliseren.
Opstellen jaarverslag ASD 2022

Opstellen jaarplan ASD 2024

Actualiseren rooster van aftreden.

4. Organisatie en functioneren ASD (intern)

a.
b.

Werving leden ASD

Toewijzing taakgebieden aan ASD-leden
Toewijzing schrijven adviezen aan ASD-leden
Evaluatie -functioneren ASD.
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