
ZORG OP HET EILAND: 
SAMEN BOUWEN AAN ZORG EN ONDERSTEUNING OP SCHIERMONNIKOOG
Samen met zorgorganisaties, vrijwilligers en inwoners bouwen we aan de
zorg van morgen op Schiermonnikoog. Het doel is helder: iedereen moet zo
lang mogelijk prettig op het eiland kunnen blijven wonen, ook als er meer
hulp of zorg nodig is. Het zal niet altijd mogelijk zijn om op het eiland te
kunnen blijven wonen, maar wel langer dan nu het geval is. Hieronder zetten
we op een rijtje waar we nu vanuit Zorg op het Eiland mee bezig zijn. Op alle
onderwerpen is nog veel werk te doen, en daar hebben we u als inwoner bij
nodig. 

EERSTE EDITIE BUITENKANSBIJLAGE
Dit is de eerste editie van een speciale bijlage bij de nieuwsbrief van de
gemeente Schiermonnikoog. Met deze speciale bijlage praten we u
regelmatig bij over de verschillende Buitenkansprojecten. Deze keer
gaat het over Zorg op het Eiland. 

HET ZORG- EN MEDISCH CENTRUM (ZMC): MISSCHIEN BINNENKORT VAN
DE GEMEENTE

Het Zorg- en Medisch Centrum (ZMC) is de spil van de zorg op het eiland.
Hier werken de huisarts, de fysiotherapeut en de tandarts. Het is ook de
uitvalsbasis voor de thuiszorg. De gemeente is in gesprek met de huidige
eigenaar over de aankoop van het gebouw. Alle voorwaarden om tot de koop
over te gaan zijn inmiddels op orde. Als de gemeente eigenaar is, kan zij
beter sturen op de toekomst van het ZMC. Zo kan het gebouw worden
verduurzaamd en waar nodig worden aangepast aan de wensen van de
gebruikers. Voor u als inwoner verandert er op korte termijn niets. De
zorgverlening gaat gewoon door.

NIEUWE WONINGEN VOOR OUDEREN

Veel eilanders willen zo lang mogelijk op Schiermonnikoog blijven wonen,
ook als ze meer zorg nodig hebben. Dat is een begrijpelijke wens, en een
wens die we serieus nemen. Daarom werken we aan plannen voor kleine, bij
elkaar gelegen woningen voor ouderen, waar ze zelfstandig wonen met zorg
en dagbesteding vlakbij. We onderzoeken hoeveel woningen er nodig zijn,
voor wie ze bedoeld zijn en hoe de toewijzing eerlijk en duidelijk geregeld
kan worden. Want er zijn ook lastige vragen: wat gebeurt er als een echtpaar
in zo’n woning woont en één van de twee overlijdt? Of als de woningen
langdurig leeg staan? Die vragen willen we goed beantwoorden voordat we
verdere stappen zetten.

MEEDENKEN? 
WIJ HOREN HET GRAAG!

De plannen voor Zorg op het Eiland
maken we samen met u. We praten
regelmatig met inwoners en
werken met klankbordgroepen. Uw
kennis van het eiland en uw
ervaringen zijn onmisbaar. Heeft u
ideeën, vragen of wilt u
meepraten? Neem dan gerust
contact met ons op.

Stuur een mail naar
buitenkans@schiermonnikoog.nl of
bel met de gemeente en vraag naar
projectleider Guus Olijerhoek. 
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ONDERSTEUNING VOOR VRIJWILLIGERS EN MANTELZORGERS

Veel mensen op het eiland zorgen voor een familielid, buur of vriend. Dat is
waardevol en onmisbaar, maar ook zwaar. We onderzoeken hoe we
vrijwilligers en mantelzorgers beter kunnen ondersteunen. Denk aan een
vrijwilligersnetwerk, praktische hulp of betere afstemming met professionele
zorgverleners. Ook de dagbesteding speelt hierin een belangrijke rol. Want
hoe meer mensen kunnen rekenen op goede ondersteuning, hoe langer
iedereen op het eiland kan blijven wonen. 

SLOOP OUDE CENTRALE

OPLEIDING VOOR ZORGPERSONEEL OP HET EILAND

Om ook in de toekomst genoeg zorgmedewerkers te hebben op
Schiermonnikoog, kijken we naar opleidingsmogelijkheden. We verkennen
leerwerkplekken en stageplaatsen op het eiland. Zo kunnen misschien in de
toekomst jonge eilanders een opleiding voor een deel op Schiermonnikoog
volgen. En het kan nieuwe zorgmedewerkers aan Schiermonnikoog
verbinden. Want goede zorg begint bij genoeg mensen die het willen en
kunnen doen.

SLIMME TECHNOLOGIE THUIS

Nieuwe technologie kan helpen om langer veilig thuis te wonen. We kijken bijvoorbeeld naar mogelijkheden zoals
personenalarmering, slimme sensoren en digitale ondersteuning. Zo kan er snel worden gereageerd als er iets niet in
orde is, zonder dat er continu iemand aanwezig hoeft te zijn. Dit maakt zorg veiliger en makkelijker, voor inwoners én
voor zorgverleners.

BEREIKBARE HULP IN DE AVOND EN NACHT 
(NOG GEEN PROJECT, WEL EEN IDEE)

Inwoners vragen regelmatig om meer zekerheid in de avond en nacht. Volledige 24-uurszorg is op een eiland van deze
omvang helaas niet realistisch. Maar we willen wel een stap zetten. Thuiszorgmedewerkers lopen ’s avonds en ’s nachts
soms tegen problemen aan, bijvoorbeeld bij een alarmmelding of een onverwachte situatie. We onderzoeken of één
centrale avond- en nachtdienst vanuit het ZMC kan helpen: een verzorgende die oproepbaar is voor alarmopvolging en
korte ondersteuning. Het gaat dus niet om geplande nachtzorg, maar om bereikbaarheid. Dit is nog een idee dat we
samen met de thuiszorg en de huisartsen verder uitwerken, mogelijk als pilot.

DAGBESTEDING EN ONTMOETING

Mensen ontmoeten en een zinvolle dag hebben — dat is voor iedereen
belangrijk, en zeker voor mensen die wat minder mobiel zijn of wat meer
ondersteuning nodig hebben. We maken in de plannen ruimte voor
dagactiviteiten, maaltijden en andere activiteiten die bijdragen aan
gezondheid en welzijn. We doen al ervaring op: bij het ZMC bieden we al
dagbesteding aan. Die ervaringen nemen we mee bij de verdere plannen.


