Bundel - AB SC MER van 13 september 2023

Opening
De voorzitter opent de vergadering.

Agenda
Voorstel:
Vaststellen van de agenda

2.1 Agenda_AB SC MER_13 september 2023 (formele bijeenkomst)

Besluitenlijst

Voorstel:

Het AB besluit:

1. De conceptbesluitenlijst AB (formele bijeenkomst) d.d. 05 juli 2023 vast te stellen.

3.1 Concept Notulen_AB_SC_MER 5 juli 2023

Voorstel SC MER tot wijziging aanwijzing functionaris gegevensbescherming

Samenvatting:

De bestuursorganen van Servicecentrum MER zijn sinds 2016 verwerkingsverantwoordelijke in het kader van
de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) en sinds 2019 is Het Dagelijks Bestuur dit ook in het
kader van de Wet politiegegevens (Wpg). In die hoedanigheid zijn zij verplicht een functionaris voor
gegevensbescherming (FG) aan te wijzen.

In 2018 stelde de directie de FG aan t.b.v. de AVG, maar formeel hadden alle verwerkingsverantwoordelijken
binnen het servicecentrum dit moeten doen. Verder is de FG is nog niet aangewezen t.b.v. de Wpg. Met dit
voorstel wordt dit beide gecorrigeerd.

Verder stellen de bestuursorganen met het vervangen van het ‘reglement functionaris voor
gegevensbescherming’, door het ‘statuut functionaris voor gegevensbescherming’ de FG beter instaat zijn
functie uit te voeren en is voor de stakeholders binnen de organisatie duidelijker wat er van de FG en van
henzelf verwacht mag worden.

Voorstel:

Het Algemeen Bestuur besluit:

De werknemer die is aangesteld in de functie van functionaris gegevensbescherming aan te wijzen als
functionaris voor gegevensbescherming (FG) als bedoeld in artikel 37 van de Algemene Verordening
Gegevensbescherming (AVG) en artikel 36 van de Wet politiegegevens (Wpg);

Het bestaande ‘reglement functionaris voor gegevensbescherming’ in te trekken.

Het bijgevoegde ‘statuut voor de functionaris voor gegevensbescherming’ vast te stellen.

4.1 1841430-Voorstel aanwijzing functionaris voor gegevensbescherming door algemeen bestuur
4.2 1831100-Aanwijzingsbesluit functionaris voor gegevensbescherming door algemeen bestuur
4.3 1831098-Statuut voor de functionaris voor gegevensbescherming

Voorstel aanwijzen nieuw DB-lid Maasgouw en voorzitter Servicecentrum MER

Samenvatting:

De leden van het AB wijzen uit hun midden één lid per en uit een deelnemende gemeente aan om zitting te
nemen in het DB (art. 8, lid 2 GR MER). De heer Stef Strous is sinds juli 2023 geen lid meer van het College van
Maasgouw. Dit betekent dat zijn lidmaatschap in het AB en DB tevens is beéindigt (art. 8, lid 4 GR MER).Hij is
opgevolgd door (.............. ).

[ ) is met zijn deelname aan het College van Maasgouw, ook lid van het AB Servicecentrum MER (art 5, lid
1 GR MER). Vanwege het vertrek van de heer Stef Strous dient een nieuw lid uit Maasgouw te worden
aangewezen in het DB (art. 8 lid 1 GR MER). Tevens dient de voorzitter van Servicecentrum MER te worden
aangewezen (art 1, lid 2 GR MER). Voorgesteld wordt om {(.......) aan te wijzen als lid van het Dagelijks Bestuur
Servicecentrum MER en als voorzitter van Servicecentrum MER.

Voorstel:

Het AB besluit:

[ O ) aan te wijzen als lid van het Dagelijks Bestuur Servicecentrum MER;

[T ) aan te wijzen als voorzitter van Servicecentrum MER;

Het plaatsvervangend voorzitterschap van de heer Hub Meuwissen en de heer Jan Smits te bekrachtigen.

5.1 AB voorstel aanwijzen lid Dagelijks Bestuur GR- SC MER
5.2 AB besluit aanwijzen lid Dagelijks Bestuur en voorzitter

Rondvraag

De voorzitter sluit de vergadering.

Na afloop worden foto’s gemaakt van het Algemeen Bestuur en het Dagelijks Bestuur en vindt informele
kennismaking

met het nieuwe DB lid en voorzitter van SC MER plaats.
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Datum:

Tijd:

Locatie:
Genodigden:

Toelichting

Agenda AB SC MER
13-09-2023
09.00- 09.30 uur
Maasgouw; in de Raadszaal
Gemeente Maasgouw:
D. Schneider, Sjors Blomen, M. Wilms, T. Snijckers, K. Keersmaekers
Gemeente Echt-Susteren:
J. Hessels, P. Pustjens, G. Frische, K. Leurs, H. Meuwissen (plv. voorzitter),
I. Minkenberg, G. van Balkom
Gemeente Roerdalen
M. de Boer-Beerta, J. Smits, L. Vestjens, J. Westhelle-Aelen, R.Slangen, J. L’Ortije
Directie Servicecentrum MER:
E. van Mierlo
Directiesecretaris Servicecentrum MER:
A. Rooskens
Formele bijeenkomst Algemeen Bestuur Servicecentrum MER

Opening
De voorzitter opent de vergadering.

Agenda

Voorstel: Vaststellen van de agenda.

Besluitenlijst

Voorstel:
Het AB besluit:
1. De conceptbesluitenlijst AB (formele bijeenkomst) d.d. 05 juli vast te stellen.

Voorstel SC MER tot wijziging aanwijzing functionaris gegevensbescherming
Samenvatting:

De bestuursorganen van Servicecentrum MER zijn sinds 2016
verwerkingsverantwoordelijke in het kader van de Algemene Verordening
Gegevensbescherming (AVG) en sinds 2019 is Het Dagelijks Bestuur dit ook in het
kader van de Wet politiegegevens (Wpg). In die hoedanigheid zijn zij verplicht een
functionaris voor gegevensbescherming (FG) aan te wijzen.

In 2018 stelde de directie de FG aan t.b.v. de AVG, maar formeel hadden alle
verwerkingsverantwoordelijken binnen het servicecentrum dit moeten doen. Verder is
de FG is nog niet aangewezen t.b.v. de Wpg. Met dit voorstel wordt dit beide
gecorrigeerd.

Verder stellen de bestuursorganen met het vervangen van het ‘reglement functionaris
voor gegevensbescherming’, door het ‘statuut functionaris voor



gegevensbescherming’ de FG beter instaat zijn functie uit te voeren en is voor de

stakeholders binnen de organisatie duidelijker wat er van de FG en van henzelf

verwacht mag worden.

Voorstel:

Het Algemeen Bestuur besluit:

1. De werknemer die is aangesteld in de functie van functionaris
gegevensbescherming aan te wijzen als functionaris voor gegevensbescherming
(FG) als bedoeld in artikel 37 van de Algemene Verordening
Gegevensbescherming (AVG) en artikel 36 van de Wet politiegegevens (Wpg);

2. Het bestaande ‘reglement functionaris voor gegevensbescherming’ in te trekken.

3. Het bijgevoegde ‘statuut voor de functionaris voor gegevensbescherming’ vast te
stellen.

Aanwijzen nieuw DB-lid Maasgouw en voorzitter Servicecentrum MER

Samenvatting:

De leden van het AB wijzen uit hun midden één lid per en uit een deelnemende
gemeente aan om zitting te nemen in het DB (art. 8, lid 2 GR MER). De heer Stef
Strous is sinds juli 2023 geen lid meer van het College van Maasgouw. Dit betekent dat
zijn lidmaatschap in het AB en DB tevens is beéindigd (art. 8, lid 4 GR MER). Hij is
opgevolgd door (.......).

(........) is met zijn deelname aan het College van Maasgouw, ook lid van het AB
Servicecentrum MER (art 5, lid 1 GR MER). Vanwege het vertrek van de heer Stef
Strous dient een nieuw lid uit Maasgouw te worden aangewezen in het DB (art. 8 lid 1
GR MER). Tevens dient de voorzitter van Servicecentrum MER te worden aangewezen
(art 1, lid 2 GR MER). Aan het Algemeen Bestuur wordt voorgesteld om (......... ) aan te
wijzen als lid van het Dagelijks Bestuur Servicecentrum MER en als voorzitter van
Servicecentrum MER.

Voorstel:

Het Algemeen Bestuur besluit:

1. (...cceo......) @an te wijzen als lid van het Dagelijks Bestuur Servicecentrum
MER;
2. (.cceeeene.) @an te wijzen als voorzitter van Servicecentrum MER;

3. Het plaatsvervangend voorzitterschap van de heer Hub Meuwissen en de heer
Jan Smits te bekrachtigen.

Rondvraag

Sluiting

De voorzitter sluit de vergadering.
Na afloop worden foto’s gemaakt van het Algemeen Bestuur en het Dagelijks

Bestuur en vindt informele kennismaking met het nieuwe DB lid en voorzitter van SC
MER plaats.
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Datum

Tijd

Locatie
Voorzitter
Deelnemers

Notulen AB SC MER
05-07-2023
9:00 - 10:00
Via MS TEAMS
Hub Meuwissen (plv voorzitter)
Gemeente Maasgouw:

Sjors Blomen, C. Peters, M. Wilms, T. Snijckers, K. Keersmaekers
Gemeente Echt-Susteren:

J. Hessels, P. Pustjens (afgemeld), G. Frische, K. Leurs (afgemeld)
I. Minkenberg, G. van Balkom
Gemeente Roerdalen:

M. de Boer-Beerta, J. Smits, L. Vestjens, J. Westhelle- Aelen (afgemeld), R.Slangen, J.

L'Ortije (afgemeld)

Directie Servicecentrum MER:

E. van Mierlo

Directiesecretaris Servicecentrum MER:
A . Rooskens

Opening
De voorzitter opent de vergadering.

Agenda

De agenda wordt vastgesteld.

Jaarrekening 2022

Samenvatting:

Net zoals elke overheidsorganisatie stelt het Servicecentrum MER na afloop van elk
kalenderjaar een jaarrekening op. De jaarrekening laat zien of de voor 2022 gestelde
doelen zijn gehaald.

De voorlopige jaarrekening sluit met het resultaat € 0.

Het accountantsverslag bevat een goedkeurend oordeel met betrekking tot
getrouwheid en rechtmatigheid. Na vaststelling door het AB dient het DB de
jaarrekening aan Gedeputeerde Staten te zenden.

Het AB besluit:
- De jaarrekening 2022 vast te stellen;
- Kennis te nemen van het accountantsverslag.

Begrotingswijziging 2023-2, begroting 2024 & meerjarenraming 2025-2027
Samenvatting:
Het AB stelt conform artikel 34, lid 1, van de WGR de begroting en een wijziging van



de begroting vast. Dit voorstel gaat over (1)wijziging van de begroting 2023, met
begrotingswijziging 2023-2 en (2) vaststelling van de ontwerpbegroting 2024 en
meerjarenraming 2025-2027.

Op 5 april 2023 heeft het DB ingestemd met de begrotingswijziging 2023-2. Deze is
voor zienswijzen voorgelegd aan de raden van de deelnemende gemeenten. De raden
van Maasgouw, Echt-Susteren en Roerdalen hebben kennisgenomen van deze
begrotingswijziging.

De ontwerpbegroting voor het jaar 2024 is opgesteld. Hierin is ook het
meerjarenperspectief 2025-2027 opgenomen. Op 5 april 2023 heeft het DB ingestemd
met de ontwerpbegroting. Deze is voor zienswijzen voorgelegd aan de raden van de
deelnemende gemeenten. De raden van Echt-Susteren en Roerdalen hebben
zienswijzen ingediend, de raad van Maasgouw heeft kennis genomen van de
begroting 2024.

De zienswijzen en onze reactie hebben wij vervat in de “Commentaren zienswijzen
begrotingswijziging 2023-2 en Begroting 2024 en meerjarenraming 2025- 2027
deelnemende gemeenten Servicecentrum MER”. De zienswijzen leiden niet tot een
aanpassing in de begroting 2024 en de meerjarenraming.

Voorgesteld wordt om de commentaren zienswijzen, de begrotingswijziging 2023-2,
de begroting 2024 en meerjarenraming 2025-2027 vast te stellen en de commentaren
ter informatie aan de raden van de deelnemende gemeenten toe te zenden.

Bespreking:

De zienswijze van de raad van Maasgouw wordt toegelicht. In verband met de
zogenaamde “ravijnjaren” heeft de raad van Maasgouw deze zienswijze aan alle
verbonden partijen gegeven, omdat omdat 1/3 van de uitgaven van gemeente
Maasgouw naar verbonden partijen gaat.

Het AB besluit:

1. De “Commentaren Zienswijzen begrotingswijziging 2023-2 en Begroting 2024 en
meerjarenraming 2025-2027 deelnemende gemeenten Servicecentrum MER vast te
stellen;

2. De begrotingswijziging 2023-2 vast te stellen;

3. De begroting 2024, meerjarenraming 2025-2027 vast te stellen;

4. De “Commentaren Zienswijzen begrotingswijziging 2023-2 en Begroting 2024 en
meerjarenraming 2025-2027 deelnemende gemeenten Servicecentrum MER aan de
raden van de deelnemende gemeenten te zenden.

Voorstel voortgangsrapportage in het kader van het horizontaal toezicht van de
provincie

Samenvatting:

In het kader van het horizontaal toezicht op het gebied van archief- en
informatiebeheer van de provincie dienen gemeenten en gemeenschappelijke
regelingen jaarlijks toezichtsinformatie aan te leveren aan de provincie ter
beoordeling. Met de provincie is de afspraak gemaakt om voor de toezichtronde
2022/2023 de meest actuele voortgangsrapportage (mei 2023, kenmerk: VRap 6) aan
te leveren nadat deze is behandeld in het dagelijks en het algemeen bestuur inclusief
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vaststelling door beide.

Met dit voorstel wordt de voortgangsrapportage aangeboden aan het dagelijks
bestuur en algemeen bestuur met het verzoek hier kennis van te nemen en
vervolgens in te stemmen met de gerapporteerde voortgang.

Het AB besluit:

Kennis te nemen van de maandelijkse voortgangsrapportage (kenmerk VRap 6) van
het verbeterprogramma informatiebeheer en in te stemmen met de gerapporteerde
voortgang.

6 Besluitenlijsten

De conceptbesluitenlijst AB SC MER d.d. 7 december 2022 (Formele- en informele
bijeenkomst) en de conceptbesluitenlijst d.d. 30 mei 2023 vast te stellen.

7 Rondvraag

- Extra AB op 13 september; waar o.a. de aanwijzing van het DB lid uit Maasgouw en
het aanwijzen van de voorzitter SC MER op de agenda staan.

8 Sluiting

De voorzitter sluit de vergadering.

Ondertekening:

Namens het Algemeen Bestuur van Servicecentrum MER;

Datum:
E. van Mierlo H. Meuwissen
Directeur Plaatsvervangend voorzitter
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Voorstel Algemeen Bestuur Servicecentrum MER

Onderwerp Voorstel aanwijzing Functionaris voor Gegevensbescherming
Datum 13 september 2023

behandeling

Kenmerk

Afdeling Informatisering

Opsteller Raymond Ingenhut, Functionaris voor Gegevensbescherming
Samenvatting:

De bestuursorganen van Servicecentrum MER zijn sinds 2016 verwerkingsverantwoordelijke in het
kader van de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) en sinds 2019 is Het Dagelijks
Bestuur dit ook in het kader van de Wet politiegegevens (Wpg). In die hoedanigheid zijn zij verplicht
een functionaris voor gegevensbescherming (FG) aan te wijzen.

In 2018 stelde de directie de FG aan t.b.v. de AVG, maar formeel hadden alle
verwerkingsverantwoordelijken binnen het servicecentrum dit moeten doen. Verder is de FG is nog
niet aangewezen t.b.v. de Wpg. Met dit voorstel wordt dit beide gecorrigeerd.

Verder stellen de bestuursorganen met het vervangen van het ‘reglement functionaris voor
gegevensbescherming’, door het ‘statuut functionaris voor gegevensbescherming’ de FG beter
instaat zijn functie uit te voeren en is voor de stakeholders binnen de organisatie duidelijker wat er
van de FG en van henzelf verwacht mag worden.

Voorstel:

Het Algemeen Bestuur besluit:

o De werknemer die is aangesteld in de functie van functionaris gegevensbescherming aan te
wijzen als functionaris voor gegevensbescherming (FG) als bedoeld in artikel 37 van de Algemene
Verordening Gegevensbescherming (AVG) en artikel 36 van de Wet politiegegevens (Wpg);

e Het bestaande ‘reglement functionaris voor gegevensbescherming’ in te trekken.

e Het bijgevoegde ‘statuut voor de functionaris voor gegevensbescherming’ vast te stellen.

Inleiding:

In een aantal gevallen vereist wet- en regelgeving inzake de bescherming van persoonsgegevens dat
een organisatie een functionaris voor gegevensbescherming (FG) aanwijst. De FG is de
toezichthouder die namens de verwerkingsverantwoordelijke toezicht houdt op naleving door de
eigen organisatie van wet- en regelgeving inzake de bescherming van persoonsgegevens.

De bestuursorganen van Servicecentrum MER (het Algemeen Bestuur, het Dagelijks Bestuur en de
voorzitter) zijn sinds 2016 verwerkingsverantwoordelijke in het kader van de Algemene Verordening

Pr©fessionals in service dichtbij
Pagina 1van 4




’@

SEFVICECEHUUWI

M E R echt susteren
roerdalen

Gegevensbescherming (AVG) en sinds 2019 is Het Dagelijks Bestuur dit ook in het kader van de Wet
politiegegevens (Wpg). In die hoedanigheid zijn zij verplicht een functionaris voor
gegevensbescherming (FG) aan te wijzen.

In 2018 stelde de directie de FG aan t.b.v. de AVG, maar formeel hadden alle
verwerkingsverantwoordelijken binnen het servicecentrum dit moeten doen. Verder is de FG is nog
niet aangewezen t.b.v. de Wpg. Met dit voorstel wordt dit beide gecorrigeerd.

De Autoriteit Persoonsgegevens gaat er vanuit dat de FG die is aangewezen in het kader van de AVG
ook de FG is in het kader van de Wpg. Voor de Wpg is de FG echter nooit formeel aangewezen. Met
dit voorstel wordt ook dit gecorrigeerd.

Om te zorgen dat de FG zijn taken naar behoren kan uitvoeren en zijn toegevoegde waarde voor de
organisatie verder toeneemt, is het van belang dat voor het bestuur, het management en de
medewerkers helder is wat de taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden van de FG zijn en hoe
hij zich tot hen verhoudst. In het ‘statuut voor de functionaris voor gegevensbescherming’ is dit beter
uitgewerkt. Tevens sluit het statuut nu beter aan op de taken, verantwoordelijkheden en
verplichtingen van eenieder in de organisatie zoals deze uit de AVG en de Wpg voortvloeien.

Doel:
e Voldoen aan haar plicht om een FG aan te wijzen volgens art. 37 AVG.
e Voldoen aan haar plicht om een FG aan te wijzen volgens art. 36 Wpg.
e De FG in staat stellen zijn taken te vervullen volgens art. 38 en 39 AVG en art. 36 Wpg.
e De organisatie toe te lichten hoe samen te werken met de FG.

Oplossingsrichting(en):
Met dit voorstel wordt:
e De aanwijzing van de FG in het kader van de AVG in 2018 gecorrigeerd;
e De FG tevens aangewezen als FG in het kader van de Wpg;
e Het ‘reglement functionaris voor gegevensbescherming’ aangepast zodat deze de taken en
verplichtingen uit zowel de AVG als de Wpg weerspiegelt.

Financiéle consequenties:
e Omde FG in staat te stellen zijn jaarplan uit te voeren wordt budget beschikbaar gesteld
vanuit het bestaande budget van het team Gegevensveiligheid. Eind 2023 wordt geévalueerd
of uitbreiding van het budget noodzakelijk is.

Organisatorische/personele consequenties:
e Het toezicht in het kader van de Wet politiegegevens wordt in 2023 nieuw toegevoegd aan
het takenpakket van de FG. Daarmee is in 2018 bij het bepalen van de capaciteit geen
rekening gehouden. Eind 2023 wordt geévalueerd of uitbreiding noodzakelijk is.

Pr©fessionals in service dichtbij
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Risico’s:

e Als het Algemeen Bestuur besluit geen FG aan te wijzen dan voldoet het niet aan haar
wettelijke verplichtingen. De Autoriteit Persoonsgegevens is bevoegd om het AB sancties op
te leggen wanneer het AB niet aan haar wettelijke verplichtingen voldoet.

Vervolgproces:

Verdere aanwijzing bij Servicecentrum MER en bij Gemeente Echt-Susteren, Gemeente Maasgouw en
Gemeente Roerdalen

Na raadpleging van de toezichthouder (Autoriteit Persoonsgegevens — AP) is gebleken dat ieder
bestuursorgaan van het servicecentrum en de gemeenten verwerkingsverantwoordelijke is in het
kader van de AVG. En daarom een FG moet aanwijzen. Dit wil zeggen dat het dagelijks bestuur, het
algemeen bestuur, de voorzitter, het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester, de
gemeenteraad (en de door de gemeenteraad ingestelde commissies, zoals de
Rekenkamercommissie), maar ook de heffingsambtenaar, de invorderingsambtenaar, de
leerplichtambtenaar, de ambtenaren van de burgerlijke stand, de toezichthouders en de
ondernemingsraad, ieder in zijn rol van verwerkingsverantwoordelijke een FG moet aanwijzen.

Omwille van de beheersbaarheid van het proces, wordt voorgesteld een nieuw aanwijzingsbesluit
met het aangepaste statuut formeel te laten vaststellen door de belangrijkste bestuursorganen, te
weten de het algemeen bestuur, het dagelijks bestuur, de voorzitter, gemeenteraad, het college van
burgemeester en wethouders en de burgemeester.

Voor elk van deze bestuursorganen zal een aanwijzingsbesluit worden opgesteld. Het statuut voor de
functionaris voor gegevensbescherming is reeds aangepast op toepasbaarheid voor alle
bestuursorganen.

De Gemeente Echt-Susteren, Gemeente Maasgouw en Gemeente Roerdalen hebben op dit moment
zelf geen bijzondere opsporingsambtenaren (BOA’s) in dienst. Er zijn geen aanwijzingen dat dit in de
toekomst zal veranderen. Aanwijzen van de FG in het kader van de Wpg is daardoor niet strikt
noodzakelijk. Desondanks wordt voorgesteld om ook de aanwijzing in het kader van de Wpg
zekerheidshalve en omwille van uniformiteit toch mee te nemen in de nieuwe aanwijzingsbesluiten.

Behandeling in onderstaande overleggen:

Aankruisen: Soort overleg Datum behandeling

MT-SC MER/Directie

BBO

BDB

POHO

DB

X | X |[X X

Colleges

OR

BLO

X AB

X Gemeenteraden
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Communicatie:

In overleg met de juristen van de gemeenten wordt het aanwijzingsbesluit zo nodig officieel
gepubliceerd via de gemeentebladen en/of via het eigen publicatieblad van het servicecentrum.
Op grond van de AVG en de Wpg moet de FG aangemeld zijn bij de AP en moeten de
contactgegevens bekend worden gemaakt.

o De FGisreeds in 2018 aangemeld bij de AP. Een extra aanmelding in het kader van de
Wpg is niet nodig.

o De contactgegevens van de FG zijn reeds bekend gemaakt aan burgers en
medewerkers via de websites van de moedergemeenten en de intranetten van alle 4 de
MER-organisaties.

De FG licht de consequenties van de aanwijzing als FG in het kader van de Wpg toe in de BOA-
teams van SC MER.
De voorliggende stukken worden op intranet van de 4 MER-organisaties opgenomen onder het

thema Gegevensveiligheid.

Bijlagen:

Statuut voor de Functionaris voor Gegevensbescherming.

Pr©fessionals in service dichtbij
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Algemeen Bestuur Servicecentrum MER

BESLUIT

Aanwijzing functionaris voor gegevensbescherming

Het Algemeen Bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling MER, , voor zover het de eigen bevoegdheden

betreft;

Overwegende dat:

op grond van de Algemene Verordening Gegevensbescherming het aanwijzen van een Functionaris
voor Gegevensbescherming verplicht is voor een overheidsinstantie of overheidsorgaan dat
persoonsgegevens verwerkt;

op grond van de Wet politiegegevens en het Besluit politiegegevens buitengewoon
opsporingsambtenaren het aanwijzen van een Functionaris voor Gegevensbescherming verplicht is
voor een werkgever van buitengewoon opsporingsambtenaren;

de Gemeenschappelijke Regeling MER werkgever is van buitengewoon opsporingsambtenaren;

de gemeente Echt-Susteren, de gemeente Maasgouw, de gemeente Roerdalen en de
Gemeenschappelijke Regeling MER vanwege hun nauwe samenwerking hebben besloten samen één
Functionaris voor Gegevensbescherming aan te wijzen, welke in dienst treedt bij de
Gemeenschappelijke Regeling MER;

met dit besluit wordt voldaan aan deze wettelijke verplichting om een Functionaris voor
Gegevensbescherming aan te wijzen voor het Algemeen Bestuur, het Dagelijks Bestuur en de
voorzitter als verwerkingsverantwoordelijken;

Gelet op:

- artikel 37, 38 en 39 van de Algemene verordening gegevensbescherming (AVG);
- artikel 39 van de Uitvoeringswet AVG (UAVG;); en

- artikel 36 van de Wet politiegegevens (Wpg);

Pr©fessionals in service dichtbij
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BESLUIT:

e De werknemer die door Gemeenschappelijke Regeling MER is aangesteld in de functie van functionaris
gegevensbescherming aan te wijzen als functionaris voor gegevensbescherming (FG) als bedoeld in
artikel 37 van de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG);

e Het bestaande ‘Reglement Functionaris voor Gegevensbescherming’ in te trekken.

e Het bijgevoegde ‘Statuut voor de Functionaris voor Gegevensbescherming’ vast te stellen.

Aldus besloten in de vergadering d.d. 13 september 2023

Het Algemeen Bestuur Gemeenschappelijke Regeling MER

E. Van Mierlo H. Meuwissen
directeur Plaatsvervangend voorzitter
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Aanleiding voor dit statuut

De functionaris voor gegevensbescherming (FG) is de toezichthouder op de bescherming van
persoonsgegevens. De FG informeert de organisatie over zijn wettelijke verplichtingen, ziet
erop toe dat de organisatie privacy wet- en regelgeving naar behoren naleeft, en adviseert
over verbeteringen die de organisatie daarbij kan doorvoeren.

Een organisatie is onder bepaalde omstandigheden verplicht om een FG aan te stellen. De
bestuursorganen van Gemeente Echt-Susteren, Gemeente Maasgouw, Gemeente Roerdalen
en Servicecentrum MER zijn als overheidsorganen in het kader van zowel de Algemene
verordening gegevensbescherming (AVG) als de Wet politiegegevens (Wpg) verplicht om een
Functionaris voor Gegevensbescherming (FG) aan te wijzen. In het kader van de Wpg alleen
voor zover zij bijzondere opsporingsambtenaren (BOA’s) in dienst hebben.

In artikel 37 tot en met 39 van de AVG en artikel 36 van de Wpg zijn de taken, bevoegdheden
en positionering van de FG vastgelegd. In dit statuut vindt de praktische uitwerking plaats
van deze artikelen.

Doel van dit statuut

Om te zorgen dat de FG zijn taken naar behoren kan uitvoeren is het van belang dat voor de
organisaties helder is wat zijn taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden zijn. Omdat
de FG de organisaties voor een goede taakuitoefening nodig heeft wordt in dit statuut
uitgewerkt wie welke (ondersteunende) rol daarin heeft.

Leeswijzer
In dit document worden volgordelijk:

e De relatie van dit statuut geduid t.o.v. andere relevante documenten t.a.v. de
bescherming van persoonsgegevens bij Gemeente Echt-Susteren, Gemeente
Maasgouw, Gemeente Roerdalen en Servicecentrum MER.

e De positie van de FG verduidelijkt aan de hand van het 3LoD
risicomanagementmodel.

e De taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden van de Functionaris voor
Gegevensbescherming beschreven.

e De taken en verantwoordelijkheden van verschillende functies binnen de organisatie
beschreven die nodig zijn om de FG zijn taken naar behoren te kunnen laten
uitvoeren.
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De relatie van dit statuut t.o.v. andere relevante documenten t.a.v. de

bescherming van persoonsgegevens

Informatie
Beveiligings
beleid

Beschrijft de rollen, taken en
verantwoordelijkheden van
de overige stakeholders bij

het nemen van passende
technische en
organisatorische
beveiligingsmaatregelen
t.b.v. de bescherming van
persoonsgegevens binnen
het servicecentrum

Privacybeleid
Beschrijft de rollen, taken
en verantwoordelijkheden

van de overige spelers bij de
bescherming van
persoonsgegevens binnen
het servicecentrum

'

!

Ontwikkelplan

zijn eigen expertise, de

komende periode en de

acht.

Beschrijft de visie van de FG
op de doorontwikkeling van

uitwerking daarvan voor de

financiéle middelen die de
FG daarvoor noodzakelijk

Jaarplan
Werkt de missie, visie en
strategie van de FG uit voor
de komende periode
inclusief de middelen die de
FG daarvoor noodzakelijk
acht.

|

Onderzoeks-

werkwijze
Beschrijft de
kwaliteitskaders die de FG
hanteert bij het uitvoeren
van een onderzoek.
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De plaats van de FG bij toepassing van het 3LoD

risicomanagementmodel voor de bescherming van persoonsgegevens
Toepassen van het 3LoD risicomanagementmodel draagt bij aan een versterking van de
risicocultuur, het nemen van verantwoordelijkheid voor het managen van risico’s en interne
beheersing.

Uitgangspunt van het 3LoD model is dat het lijnmanagement (de eerste lijn)
verantwoordelijk is voor haar eigen processen. Bij Gemeente Echt-Susteren, Gemeente
Maasgouw, Gemeente Roerdalen en Servicecentrum MER zijn dit met name de griffies,
directies en de teammanagers, teamleiders en clusterleiders.

Daarnaast moet er een functie zijn die de eerste lijn ondersteunt, adviseert, codrdineert en
bewaakt of het management zijn verantwoordelijkheden ook daadwerkelijk neemt. Dit is de
tweede lijn. Ook bepaalde beleidsvoorbereidende taken en het organiseren van integrale
risk assessments zijn taken van de tweede lijn. Bij Gemeente Echt-Susteren, Gemeente
Maasgouw, Gemeente Roerdalen en Servicecentrum MER is dit voor de bescherming van
persoonsgegevens de privacycoodrdinator.

Ten slotte is het wenselijk dat er binnen de organisatie een functie bestaat die controleert of
het samenspel tussen de eerste en tweede lijn soepel functioneert en daarover een
objectief, oordeel geeft met mogelijkheden tot verbetering. Deze functie is de derde lijn, die
volledig los van andere organisatieonderdelen opereert. De derde lijn voorziet de hoogste
leiding van bevindingen over de kwaliteit van sturing en beheersing en de mate waarin de
organisatie risico's beheerst. Bij Gemeente Echt-Susteren, Gemeente Maasgouw, Gemeente
Roerdalen en Servicecentrum MER is dit voor de bescherming van persoonsgegevens de FG.
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Taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden van de FG
Taken van de FG

e De verwerkingsverantwoordelijken (de bestuursorganen), griffiers, directie,
teammanagers, teamleiders, clusterleiders en werknemers die persoonsgegevens
verwerken, informeren en gevraagd en ongevraagd adviseren over hun
verplichtingen die voortvloeien uit de Algemene verordening gegevensbescherming,
de Wet politiegegevens en andere Unierechtelijke of lidstaatrechtelijke
gegevensbeschermingsbepalingen;

e Gevraagd en ongevraagd advies verstrekken met betrekking tot de
gegevensbeschermingseffect-beoordelingen (DPIA);

e Gevraagd en ongevraagd advies verstrekken over de ernst en omvang van inbreuken
op de bescherming van persoonsgegevens;

e Toezien op naleving van de Algemene verordening gegevensbescherming, de Wet
politiegegevens en andere Unierechtelijke of lidstaatrechtelijke
gegevensbeschermingsbepalingen en van het beleid van de
verwerkingsverantwoordelijke of de verwerker met betrekking tot de bescherming
van persoonsgegevens

e Toezien op de toewijzing van verantwoordelijkheden, bewustmaking en opleiding
van het bij de verwerking betrokken personeel;

e Toezien op het beheer van het verwerkingsregister;

e Toezien op het register van inbreuken op de bescherming van persoonsgegevens;

e Toezien op de uitvoering van (verplichte) audits en de uitvoering van
gegevensbeschermingseffectbeoordelingen (DPIA);

e Met de toezichthoudende autoriteit samenwerken;

e Optreden als contactpunt voor de toezichthoudende autoriteit inzake met
verwerking verband houdende aangelegenheden, met inbegrip van de voorafgaande
raadpleging van de Autoriteit Persoonsgegevens en, waar passend, overleg plegen
over enige andere aangelegenheid;

e Optreden als contactpunt voor burgers en medewerkers wiens persoonsgegevens
door Servicecentrum MER worden verwerkt over alle aangelegenheden die verband
houden met de verwerking van hun gegevens en met de uitoefening van hun rechten
uit hoofde van deze verordening voor zover dit contact relevant is voor zijn
taakuitvoering als toezichthouder.

Kaders voor taakuitvoering door de FG

De FG:

e Wordt aangewezen op grond van zijn professionele kwaliteiten en, in het bijzonder,
zijn deskundigheid op het gebied van de wetgeving en de praktijk inzake
gegevensbescherming en zijn vermogen de in artikel 39 bedoelde taken te vervullen.

e Vervult zijn taken in onafhankelijkheid.
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e Houdt bij de uitvoering van zijn taken naar behoren rekening met het aan
verwerkingen verbonden risico, en met de aard, de omvang, de context en de
verwerkingsdoeleinden.

¢ Is met betrekking tot de uitvoering van zijn taken overeenkomstig het Unierecht of
het lidstatelijk recht tot geheimhouding of vertrouwelijkheid gehouden, behoudens
voor zover uit zijn taak de noodzaak tot mededeling voortvloeit of enig wettelijk
voorschrift hem tot mededeling verplicht.

Bevoegdheden van de FG

De FG:

e |s bevoegd om ongevraagd alle ruimtes van Gemeente Echt-Susteren, Gemeente
Maasgouw, Gemeente Roerdalen en Servicecentrum MER te betreden indien dit
noodzakelijk is voor de uitvoering van zijn taken.

e Is bevoegd om inlichtingen en inzage te vragen en om zaken te onderzoeken.

e Is bevoegd om van aan hem verstrekte gegevens en bescheiden kopieén te maken
indien dit noodzakelijk is voor de uitvoering van zijn taken.

Rapportage door de FG
e Brengt jaarlijks verslag uit rechtstreeks aan de bestuursorganen en directies over zijn
bevindingen in één geintegreerde rapportage per organisatie.

Ondersteuning van de FG vanuit de organisaties: taken &
verantwoordelijkheden

Eenieder die werkzaam is bij Gemeente Echt-Susteren, Gemeente Maasgouw, Gemeente
Roerdalen en Servicecentrum MER:
e Verleent de FG binnen de door hem gestelde redelijke termijn alle medewerking die
deze redelijkerwijs kan vorderen bij het uitoefenen van zijn taken.
e Geeft de FG op diens verzoek toegang tot informatie, systemen en ruimtes als de FG
dat nodig acht voor het uitvoeren van zijn taken.
e Informeert de FG over (signalen van) verwerkingen die niet aan de AVG
respectievelijk de Wpg voldoen.

Bestuursorganen, griffiers en directies:

e Ondersteunen de FG bij de vervulling van zijn taken door het belang van het
onafhankelijke interne toezicht op de bescherming van persoonsgegevens te
onderschrijven en intern uit te dragen.

e Stellen de FG op diens verzoek middelen beschikbaar voor zover deze dat nodig acht
voor het uitvoeren van zijn taken, bijvoorbeeld voor kennisonderhoud en opleiding of
inhuur van expertise bij onderzoek of advisering.

e Zorgen ervoor dat de FG:
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Naar behoren en tijdig wordt betrokken bij alle aangelegenheden de enig
verband kunnen houden met de bescherming van persoonsgegevens, zoals
nieuwe beleidsinitiatieven, taken, samenwerkingen en (ICT-)systemen.
Geen instructies ontvangt met betrekking tot de uitvoering van zijn taken.
Bijvoorbeeld over het te bereiken resultaat, het onderzoeken van een klacht,
het consulteren van de toezichthouder, of een in te nemen standpunt, zoals
met betrekking tot interpretatie van de wet.

Niet wordt ontslagen of gestraft voor de uitvoering van zijn taken. NB: Deze
bescherming heeft met name als doel te waarborgen dat de FG vrij is om tot
een onafhankelijke oordeel te komen.

Geen andere taken en plichten vervult die tot een belangenconflict kunnen
leiden met zijn taken als FG.

Teammanagers, teamleiders en clusterleiders:

Zorgen ervoor dat de FG naar behoren en tijdig wordt betrokken bij alle
aangelegenheden die verband kunnen houden met de bescherming van
persoonsgegevens, zoals nieuwe beleidsinitiatieven, taken, samenwerkingen en
systemen.

Informeren de FG vroegtijdig over (voorgenomen) veranderingen die zich voordoen
in de verwerking van persoonsgegevens die onder hun verantwoordelijkheid plaats

vinden;

Vragen de FG vroegtijdig om advies:
o Bij het beoordelen of er bij veranderingen in de organisatie een

o

gegevensbeschermingseffectbeoordeling (DPIA) moet worden uitgevoerd;
Over de wijze waarop in een specifieke situatie een
gegevensbeschermingseffect-beoordeling (DPIA) het best kan worden
uitgevoerd;

Ten aanzien van een uitgevoerde gegevensbeschermingseffectbeoordeling
(DPIA) en zo nodig het voorafgaand raadplegen van de Autoriteit
Persoonsgegevens;

Bij de afhandeling van klachten van betrokkenen die de bescherming van
persoonsgegevens aangaan.

Informeren de FG over de wijze waarop ze gevolg geven aan de adviezen en
aanbevelingen van de FG en de uitvoering van uit de DPIA naar voren gekomen
beschermingsmaatregelen;

Privacycoérdinatoren:
Informeren de FG proactief over:
o Veranderingen die zich voordoen in de (beleids)kaders, standaarden,

procedures en werkwijzen die onder hun verantwoordelijkheid worden
beheerd;

De invoering, toepassing en effectiviteit van het organisatiebrede privacy
management systeem;

De wijze waarop zij gevolg geven aan de adviezen en aanbevelingen van de
FG;
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o Nieuwe verwerkingen, of veranderingen in bestaande verwerkingen, met een
hoog risico voor de rechten en vrijheden van betrokkenen;
o Datalekken die de organisatie aan de Autoriteit Persoonsgegevens moet
melden;
e Maken de zakelijke contactgegevens van de FG bekend aan burgers, medewerkers en
de Autoriteit Persoonsgegevens via de daarvoor beschikbare passende (digitale)
communicatiemiddelen en houden deze actueel;

CISO’s:
e Informeren de FG proactief over:

o Veranderingen die zich voordoen in de (beleids)kaders, standaarden en
procedures die onder hun verantwoordelijkheid worden beheerd;

o Deinvoering, toepassing en effectiviteit van het organisatiebrede
informatiebeveiligingsmanagement systeem en de implementatie van de
gangbare informatiebeveiligingsstandaarden en normenkaders;

o De wijze waarop zij gevolg geven aan de adviezen en aanbevelingen van de
FG;

Klachtencoordinatoren / klachtencommissies:
e Vragen de FG zo nodig om advies bij de afhandeling van klachten van betrokkenen
die de bescherming van persoonsgegevens aangaan.

Bezwarencommissies:
e Vragen de FG zo nodig om advies bij de afhandeling van bezwaren van betrokkenen
die besluiten ten aanzien van de bescherming van persoonsgegevens aangaan.
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Voorstel Algemeen Bestuur Servicecentrum MER

Onderwerp Voorstel tot aanwijzen lid Dagelijks Bestuur en voorzitter Servicecentrum MER
Datum 13 september 2023

behandeling

Kenmerk

Afdeling Concernstaf

Opsteller Anne-Marie Rooskens

Samenvatting:

De leden van het AB wijzen uit hun midden één lid per en uit een deelnemende gemeente aan om
zitting te nemen in het DB (art. 8, lid 2 GR MER). De heer Stef Strous is sinds juli 2023 geen lid meer
van het College van Maasgouw. Dit betekent dat zijn lidmaatschap in het AB en DB tevens is
beéindigt (art. 8, lid 4 GR MER). Hij is opgevolgd door (..............).

) is met zijn deelname aan het College van Maasgouw, ook lid van het AB Servicecentrum MER
(art 5, lid 1 GR MER). Vanwege het vertrek van de heer Stef Strous dient een nieuw lid uit Maasgouw
te worden aangewezen in het DB (art. 8 lid 1 GR MER). Tevens dient de voorzitter van
Servicecentrum MER te worden aangewezen (art 1, lid 2 GR MER). Voorgesteld wordt om (....... ) aan
te wijzen als lid van het Dagelijks Bestuur Servicecentrum MER en als voorzitter van Servicecentrum
MER.

Voorstel:
Het AB besluit:

R (R ) aan te wijzen als lid van het Dagelijks Bestuur Servicecentrum MER;

P2 (PO ) aan te wijzen als voorzitter van Servicecentrum MER;

3. Het plaatsvervangend voorzitterschap van de heer Hub Meuwissen en de heer Jan Smits te
bekrachtigen.

Inleiding:

De heer Stef Strous is sinds juli 2023 geen lid meer van het College van Maasgouw. Dit betekent dat
zijn lidmaatschap in het AB en DB tevens is beéindigt (art. 8, lid 4 GR MER) en daarmee o0k zijn
voorzitterschap. Er dient een nieuw DB lid uit Maasgouw te worden aangewezen. Daarnaast dient uit
de AB leden een voorzitter te worden aangewezen, waarbij geldt dat de voorzitter ook DB-lid is (art.
8lid 1).
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Doel:

Aanwijzen van lid van het Dagelijks Bestuur en voorzitter van Servicecentrum MER.

Oplossingsrichting(en):

Over het aanwijzen van de leden van het Dagelijks Bestuur

De GR MER is een gemeenschappelijke regeling met een openbaar lichaam. De Wet
gemeenschappelijke regelingen (WGR) geeft aan dat “het bestuur van het openbaar lichaam bestaat
uit een algemeen bestuur, een dagelijks bestuur en een voorzitter” (artikel 12, lid 1).

“Het dagelijks bestuur van het openbaar lichaam bestaat uit de voorzitter en twee of meer andere
leden, door en uit het algemeen bestuur aan te wijzen, met in achtneming van het daaromtrent in de
regeling bepaalde...” (artikel 14, lid 1).

Ingevolge artikel 8, lid 2 GR MER wijzen de leden van het AB (3 colleges) uit hun midden één lid per
en uit een deelnemende gemeente aan om zitting te nemen in het nieuwe DB.

Over de zittingsperiode van het Dagelijks Bestuur

“Het Algemeen Bestuur van de GR MER bestaat uit de 3 colleges van de deelnemende gemeenten
(maximaal 19), maximaal 7 leden per deelnemende gemeente, waaronder de voorzitter.” (GR MER,
artikel 5, lid 1).

In de GR MER is zowel voor het lidmaatschap van het Algemeen Bestuur als voor het lidmaatschap
van het Dagelijks Bestuur bepaald dat het eindigt op het tijdstip waarop de zittingsperiode van het
college afloopt (resp. artikel 5 en artikel 8).

Financiéle consequenties:

n.v.t.
Communicatie:

De aanwijzing van lid van het DB en voorzitter wordt bekend gemaakt via de intranetsites van de
deelnemende gemeenten en Servicecentrum MER en op de website van de gemeente Echt-Susteren
onder Algemeen Bestuur Servicecentrum MER (waarnaar op de websites van de gemeenten
Maasgouw en Roerdalen wordt verwezen).
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Algemeen Bestuur Servicecentrum MER

BESLUIT

Voorstel tot aanwijzen lid Dagelijks Bestuur en voorzitter Servicecentrum MER

Het Algemeen Bestuur van Servicecentrum MER,

Gelezen het voorstel van het Dagelijks Bestuur d.d. 7 september 2023

BESLUIT:
R (R ) aan te wijzen als lid van het Dagelijks Bestuur Servicecentrum MER;
2. (e ) aan te wijzen als voorzitter van Servicecentrum MER;
3. Het plaatsvervangend voorzitterschap van de heer Hub Meuwissen en de heer Jan Smits te

bekrachtigen.

Aldus besloten in de vergadering d.d. 13 september 2023,

Het Algemeen Bestuur Servicecentrum MER,

E. van Mierlo H. Meuwissen
Directeur Plaatsvervangend voorzitter

Pr@fessionals in service dichtbij
Paginalvan1l



	Inhoudsopgave
	1 Opening
	2 Agenda
	2.1 Agenda_AB_SC_MER_13 september_2023 (formele bijeenkomst)

	3 Besluitenlijst
	3.1 Concept Notulen_AB_SC_MER_5_juli_2023

	4 Voorstel SC MER tot wijziging aanwijzing functionaris gegevensbescherming
	4.1 1841430-Voorstel aanwijzing functionaris voor gegevensbescherming door algemeen bestuur
	4.2 1831100-Aanwijzingsbesluit functionaris voor gegevensbescherming door algemeen bestuur
	4.3 1831098-Statuut voor de functionaris voor gegevensbescherming

	5 Voorstel aanwijzen nieuw DB-lid Maasgouw en voorzitter Servicecentrum MER
	5.1 AB voorstel aanwijzen lid Dagelijks Bestuur GR- SC MER
	5.2 AB besluit aanwijzen lid Dagelijks Bestuur en voorzitter


