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Inleiding

Gemeente Staphorst heeft als doel om haar inwoners een veilige en gezonde leefomgeving te bieden. Om de veiligheid en leefbaarheid te waarborgen zijn
voortdurend inspanningen vereist, waarbij aandacht moet worden besteed aan ontwikkelingen op lokaal, regionaal en nationaal niveau. Het team Openbare Orde en
Veiligheid werkt nauw samen met betrokken veiligheidspartners om de veiligheid te waarborgen.

Integraal Veiligheidsplan 2023-2026
Om de lokale aanpak te sturen, stelt de gemeenteraad iedere vier jaar een integraal veiligheidsplan (IVP) vast. Het huidige IVP 2023-2026 bevat doelstellingen en
ambities waarmee de gemeente de regie voert op het gebied van veiligheid. In deze beleidsperiode zijn vier hoofdthema's benadrukt, te weten:

1. Zorgen Veiligheid
2. Jeugd en Veiligheid
3. Ondermijning

4. Digitale Veiligheid

Uitvoeringsplan 2024

Het College draagt de verantwoordelijkheid voor de uitvoering van het IVP. Jaarlijks stelt het college een uitvoeringsplan vast waarmee de uitvoering van het IVP wordt
gewaarborgd. Tijdens de veiligheidsavond wordt aan de gemeenteraad het uitvoeringsplan en de huidige stand van zaken gepresenteerd. Het uitvoeringsplan heeft
een dynamisch karakter om ruimte te bieden aan lokale, regionale of nationale ontwikkelingen. Wanneer er nieuwe ontwikkelingen zijn, verleggen we onze focus. Dit
document omvat het uitvoeringsplan voor 2024. Per thema wordt beschreven op welke wijze in 2024 vorm wordt gegeven aan de doelstellingen en ambities van het
IVP 2023-2026.

Zoals in het IVP vermeld behouden we voor de overige thema's het basisniveau. We blijven ons inzetten voor dergelijke thema’s en passen onze aanpak aan waar
nodig. De overige thema's die in dit uitvoeringsplan worden beschreven zijn:

1. Fysieke Veiligheid
2. Horeca, Evenementen en Veilig Uitgaan
3. Veilige woon- en leefomgeving



Inzet op de geprioriteerde thema'’s

1. Ondermijning

Doelstellingen 2023-2026

a.

8.

We maken gebruik van bestuurlijke instrumenten zoals beleid, regelgeving, vergunningen, toezicht en handhaving. Deze worden consequent ingezet in
samenwerking met partners om de speelruimte voor ondermijnende criminaliteit verder te verkleinen.

We moedigen lokale initiatieven voor criminaliteitspreventie aan en onderzoeken mogelijkheden voor publiek-private samenwerking om ondermijning te
voorkomen.

We geven informatie aan ondernemers, inwoners en instellingen over de risico's van ondermijnende criminaliteit en hoe hierop te reageren. We
stimuleren het melden en aangeven van verdachte situaties.

We kijken naar succesvolle persoonsgerichte en systeemgerichte aanpakken die elders in Nederland zijn gebruikt, om van te leren. Als het relevant is,
zullen we deze aanpakken ook in onze lokale situatie toepassen.

We ontwikkelen een plan van aanpak omtrent de interne bewustwording over ondermijning.

We gaan de mogelijkheden onderzoeken om een meldpunt ondermijning te ontwikkelen waarin meldingen gestandaardiseerd worden vastgesteld.
We maken gebruik van communicatie als een strategie om het bewustzijn in de samenleving en intern te vergroten.

Welke acties voeren we uit in 2024?

Item Maatregelen/ Activiteiten Partijen Doel Planning
We gaan meer bewustzijn creéren op het - .
g I J . . P Verbinding houden en krijgen
gebied van ondermijning in onze eigen . . B
. . T binnen de interne organisatie door
Bewustwording en organisatie organisatie. Hierbij wordt een Gemeente, RIEC - ON . o . Q1
. ) . middel van voorlichting binnen de
handelingsperspectief geboden hoe signalen
teams en als vraagbaken te fungeren
te herkennen en waar deze te melden.
We implementeren een zaaksysteem voor het
Integere en Veilige werkomgeving veilig verwerken en delen van gevoelige Gemeente Borgen van (beveiligde) informatie. | Q1-Q4

informatie.



Informatiepositie

Lokaal ondermijningsoverleg

Projecten

Beleid

Communicatie

Bestuurlijke instrumenten

We creéren een intern en extern meldpunt en
zorgen dat meldingen gestandaardiseerd

worden vastgelegd.

We onderzoeken hoe een lokaal

ondermijningsoverleg vorm moet krijgen met
daarbij een werkproces dat ook toeziet op

correcte informatiedeling.

We sluiten aan bij het project Vitale

Vakantieparken en proberen eventuele blinde
vlekken en ondermijnende criminaliteit in

beeld te krijgen.
Wet BIBOB

In 2024 werken we aan de actualisatie van

het BIBOB beleid. We betrekken de

organisatie in de mogelijkheden van de Wet
BIBOB. Dit heeft onder andere betrekking op

de onderwerpen vergunningen,
vastgoedtransacties, subsidies en
overheidsopdrachten.

We zorgen voor interne structurele

communicaties aangaande ondermijning

door een communicatiestrategie te
ontwikkelen;

APV

We zorgen voor een uitbreiding van de APV
met artikelen die ons kunnen helpen met de

aanpak van ondermijning.

Gemeente

Gemeente, politie,
RIEC- ON

Gemeente, RIEC- ON

Gemeente, RIEC- ON

Gemeente, RIEC- ON

Gemeente, RIEC- ON

Buiten Meld Misdaad Anoniem
(MMA) gaan we onderzoeken of er
lokaal een meldpunt ontwikkeld kan
worden.

Casuistiek dat te maken heeft met
ondermijning wordt lokaal
besproken en aanpakt met de
betreffende stakeholders.

Vakantieparken worden weer
gebruikt voor recreatie en eventuele
ondermijningsactiviteiten worden
aangepakt.

Bewustwording creéren omtrent de
Wet BIBOB en hiermee voorkomen
dat ondermijnende activeiten plaats
kunnen vinden. Het BIBOB-beleid
wordt geactualiseerd.

Bewustwording creéren betreffende
het onderwerp ondermijning.

De APV is geactualiseerd.

Q3-Q4

Q1

Q1- Q4

Q1. Q2

Q2

Q3



2. Zorg-en Veiligheid

Doelstellingen 2023-2026

a.

We streven naar een nauwe samenwerking met ketenpartners, waarbij we een integrale aanpak hanteren als centraal uitgangspunt. Door gezamenlijk te
werken, streven we naar een gecodrdineerde aanpak die alle aspecten op het gebied van zorg en veiligheid omvat en optimale resultaten oplevert.

Naast onze nauwe samenwerking met ketenpartners, streven we ook naar meer interne bewustwording en betere afstemming met de verschillende
afdelingen.

We nemen actief deel aan lokale en regionale overleggen, waarbij we informatie verzamelen, delen en nauw betrokken blijven over actuele thema'’s. Door
ons aan te sluiten bij deze overleggen, zorgen we ervoor dat we goed geinformeerd zijn en tijdig kunnen schakelen om de juiste (zorg)maatregelen te
treffen, waardoor opschaling mogelijk voorkomen kan worden.

We zorgen ervoor dat we een persoonsgerichte aanpak (PGA) hanteren om een sluitende aanpak te realiseren, waarbij de consulenten veiligheid en de
adviseur openbare orde en veiligheid een belangrijke rol spelen.

We gaan onze aandacht richten op individuen die te maken hebben met verward, anti-sociaal en hinderlijk gedrag, vaak voortkomend uit verschillende
oorzaken, zoals middelengebruik. Door middel van gerichte interventies en samenwerking met relevante instanties willen we deze personen
ondersteunen en begeleiden naar positievere uitkomsten. Het doel is om de achterliggende problematiek aan te pakken en een positieve verandering te
bewerkstelligen in hun gedrag en levensomstandigheden.

We gaan onze aanpak van maatschappelijke onrust en polarisatie verbreden. We zullen ons richten op een breder scala aan strategieén en benaderingen
om de huidige polarisatie op lange termijn effectiever aan te kunnen pakken.

Welke acties voeren we uit in 2024?

Item Maatregelen/ Activiteiten Partijen Planning
We houden vast aan de verbinding met, en Gemeente(n), Politie,
(Bemoei)zorg bij overlast van personen samenwerking tussen, zorg en veiligheid bij Zorg- en Zorgen voor een integrale aanpak en Q1-Q4
met verward gedrag complexe problematiek rondom personen Veiligheidshuis, gepaste adequate hulp.
met verward gedrag. Zorginstanties.
We gaan meer bewustzijn creéren op het
gebied van mensenhandel in de interne Gemeente(n), RIEC- ON, Bewustwording creéren voor een
Aanpak mensenhandel organisatie. Hierbij wordt een Regionale codrdinator & Q3,Q4

. . . veiligere samenleving.
handelingsperspectief geboden hoe signalen | mensenhandel & &

te herkennen en waar deze te melden.



We gaan de aanpak van personen met
verward gedrag optimaliseren middels het

. . Gemeente, Politie,
Lokale aanpak van personen met verward  creéren van een sluitende aanpak dat onder

Zorgen voor een integrale aanpak en

gedrag andere gericht is op preventie, Zo.rg- en. . gepaste adequate hulp. Q1-Q4
; . . Veiligheidshuis.
(vroeg)signalering, meldingen en
bestuursrechtelijke maatregelen.
We gaan onze focus leggen op het aanpakken
en bestrijden van alle vormen van
discriminatie binnen onze gemeenschap, _ Inzichtelijk krijgen wat voor vormen
door middel van gerichte beleidsmaatregelen Gemeente, Stichting van discriminatie spelen om
Discriminatie & & Vizier Oost, P Q1-Q4

hierdoor de discrimintatie binnen de
gemeente aan te pakken.

en actieve betrokkenheid van alle
belanghebbenden. Hierbij streven we naar
een inclusieve omgeving waar gelijkheid,
respect en diversiteit worden bevorderd.

Jongerenwerk, Politie

In 2023 zijn we begonnen met het inrichten

We achterhalen wat voor
van een bondgenoten overleg met als doel

maatschappelijke (veiligheids-

Doorontwikkeling van om maatschappelijke veiligheidsvraagstukken ' Gemeente, Politie, .
L : )vraagstukken in de gemeenschap Q1-Q4
bondgenotennetwerk bespreekbaar te maken. In 2024 blijft dit inwoners .. .
. . spelen, zodat wij daar gericht op
overleg plaatsvinden en bereiden we het
. kunnen acteren.
netwerk uit.

We gaan in samenwerking met onze partners

. . . Gemeente, We willen binnen de gemeenschap
Strategiebepaling omgaan met een strategie bepalen hoe we als gemeente .. . .
: ; . rijksoverheid, politie, beter om te kunnen gaan met Q1
tegenstellingen zijnde op lange termijn om gaan met . .
inwoners gevoelige vraagstukken.

gevoelige vraagstukken.

We gaan een centrale aftrap organiseren voor
betrokken collega’s en relevante partners
waarin we bewustwording creéren op het
gebied van polarisatie.

Duidelijkheid creéren over het
Gemeente fenomeen polarisatie en hoe hier Q1
mee op te gaan.

Bewustwording polarisatie



Woningontruiming

Het afvoeren en opslaan van inboedels bij
woningontruiming is een wettelijke taak voor

o e Gemeente,
de gemeente. De gemeente geeft codrdinatie

Zorgen voor een integrale aanpak en

. Woningstichting, 2
aan de afvoer en opslag van inboedels. Het . & & gepaste adequate hulp. Q
Politie, Deurwaarder
proces met de betrokken stakeholders moet
in kaart worden gebracht.
Proces van nazorg met betrekking tot Zorgen voor een integrale aanoak en
Nazorg gedetineerden gedetineerden in kaart brengen met Gemeente & & P Q3

3.

stakeholders. gepaste adequate hulp.

Jeugd- en Veiligheid

Doelstellingen 2023-2026

a.

We gaan onderzoeken hoe we de jongeren nog beter kunnen bereiken en hoe we hun behoeften kunnen laten aansluiten op de
mogelijkheden die we hebben.

We creéren bewustwording onder de jongeren over de verschillende risicofactoren die in de samenleving spelen en betrekking hebben op deze jongeren.
We willen het jeugd- en jongerenwerk flexibel inzetten op de plaatsen en tijden waar dat nodig is, in nauwe samenwerking met de gemeente, politie en
mogelijk buurtbewoners.

We streven ernaar om preventieve activiteiten te organiseren voor jongeren, gericht op het versterken van (digitale) weerbaarheid, bewustwording rond
alcohol- en middelengebruik, polarisatie, criminaliteit en andere risicofactoren.

We werken nauw samen met alle betrokken ketenpartners om een integrale aanpak te realiseren.

We breiden het huidige overleg over jongeren uit door meer partners te betrekken, en indien nodig, zullen we opschalen om specifieke individuele
gevallen te bespreken.

We gaan onderzoek doen naar het drugsgebruik binnen de gemeente Staphorst door middel van een rioolwateranalyse waarbij de uitkomsten worden
voorzien van een lokale duiding in samenspraak met onder andere (maatschappelijke) organisaties, politie en horeca. We spannen ons in om de
rioolwateranalyse gezamenlijk met andere gemeenten op te pakken.

We nemen deel aan de veiligheidsmonitor van het ministerie van Justitie en Veiligheid, CBS en 1&0O Research waarbij wordt ingezoomd op het thema
drugsgebruik.



Welke acties voeren we uit in 2024?
Item Maatregelen/ Activiteiten Partijen Doel Planning

Door het rioolwateronderzoek wordt

het alcohol en drugsgebruik in de

gemeente feitelijk inzichtelijk. Aan de
Gemeente, KWR hand van deze resultaten wordt een  Q1, Q2

plan van aanpak opgesteld waarbij

rekening wordt gehouden met

capaciteit en (financiéle) middelen.

We geven uitvoering aan de opdracht van de
gemeenteraad om middels een
rioolwateranalyse inzicht te krijgen in het
drugsgebruik binnen gemeente Staphorst.

Rioolwateronderzoek

Wij denken mee in de aanpak aangaande Bewustwording creéren voor een

Preventie alcohol, drugs en geweld . Gemeente . . Q3
preventie alcohol, drugs en geweld. veiligere samenleving.
We zetten in op het krijgen van verbindin . -
) P Jg. . & Inzichtelijk krijgen wat er onder de
met jongeren van 16-24 jaar binnen gemeente iongeren in Staohorst speelt. zodat
Verbinding met jongeren Staphorst. Dit doen we onder andere door dit | Gemeente, Politie ) g. P p ! Q1-Q4
’ ’ we hier als gemeente zijnde op
thema structureel op de agenda te zettenvan ' jongerenwerk, Halt.
e ' kunnen acteren.
het Zorg en Veiligheidsoverleg 0-27.
Samenwerking met . . .
e : o . Gemeente, politie, Bewustwording creéren voor een
Veilig in en om de school basisonderwijs/middelbaar onderwijs rondom | . e . Q1-Q4
. . o jongerenwerk, Halt veiligere samenleving.
jonge aanwas, gezondheid en veiligheid.
We gaan een vuurwerkcampagne Gemeente, politie, Bewustwording creéren voor een
Vuurwerk . ) . : . . Q3
voorbereiden in het najaar van 2024. jongerenwerk veiligere samenleving.
We stimuleren de jongeren om deel te nemen
Gemeente,

Middels dit initiatief willen we het
draagvlak onder jongeren uit de Q1-Q4
gemeente vergroten.

aan veiligheidsinitiatieven waardoor ze hun
Jeugdparticipatie stem kunnen laten horen en kunnen

meewerken aan oplossingen voor

veiligheidsvraagstukken die hen aangaan.

jongerenraad,
procesregisseur Zorg &
Veiligheid Jeugd.



Werkgroep jeugdoverlast

4. Digitale Veiligheid

Doelstellingen 2023-2026

We gaan de werkgroep jeugdoverlast
voortzetten. In de werkgroep dienen hotspots
besproken te worden met als doel om
gezamenlijk een integrale aanpak te
ontwikkelen.

Gemeente, politie,
jongerenwerk, Halt

Goed uitgelijnd te zijn met de
betrokken partners zodat we elkaar
snel kunnen vinden, zowel in de
preventieve als repressieve fase.

a. We hebben regelmatig overleg met onze partners over de aard, omvang en trends van digitale criminaliteit.
b. We proberen de digitale weerbaarheid tegen criminaliteit te vergroten door middel van gerichte campagnes voor verschillende doelgroepen.
c. Weinvesteren in kennis voor zowel ambtenaren als bestuurders, zowel intern als extern, om bewustzijn en begrip te bevorderen en

handelingsperspectief te bieden.
We werken nauwer samen met r

egionale en lokale partners en maken gebruik van hun expertise.

We maken gebruik van communicatie als een strategie om het bewustzijn in de samenleving en intern te vergroten.

Welke acties voeren we uit in 2024?

Item

Werkgroep Digitale Veiligheid

Bewustwording extern

Maatregelen/ Activiteiten Partijen
We richten een werkgroep op van

ambtenaren met expertise op het gebied van

digitale veiligheid met als doel om gerichte

kennis te bundelen. Deze werkgroep zal zich | Gemeente

toeleggen op het bevorderen van
bewustwording en maatregelen ter
verbetering van digitale veiligheid.

We bedenken en implementeren initiatieven
met als doel het vergroten van het bewustzijn
en de weerbaarheid rondom digitale
veiligheid. We richten ons hierbij op zowel
onze inwoners als de bedrijven.

Gemeente, Inwoners

Het in verbinding laten komen van
de verschillende expertises van dit
vakgebied met als doel een integrale
aanpak te creéren op het gebied van
digitale veiligheid.

Bewustwording creéren voor een
veiligere samenleving.

Q1-Q4

Planning

Q1-Q4

Q1-Q4
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Bewustwording intern

Opleiden en trainen

Continueren en door ontwikkelen van het
intern awareness traject voor de gehele
interne organisatie. Dit doen we door gebruik
te maken van:

Gemeente
- phising mails
- communicatie via intranet
- aanbieden modules van Awaretrain
Interne integrale deelname aan de
Gemeente

overheidsbrede cyberoefening.

Bewustwording creéren voor een
veiligere samenleving.

Bewustwording creéren voor een
veiligere samenleving.

Q1-Q4

Q4

11



Inzet op andere thema'’s

Naast de reeds geprioriteerde thema’s zijn er ook andere onderwerpen die noodzakelijk zijn om in beschouwing te nemen. Ondanks dat bepaalde thema's als

prioriteit beschouwd, is van belang om oog te hebben voor de overige onderwerpen die eveneens aandacht behoeven. In dit gedeelte worden deze onderwerpen
beschreven. Het betreft: Fysieke veiligheid (rampenbestrijding en crisisbeheersing), Horeca, evenementen en veilig uitgaan en Veilige woon- en leefomgeving.

1. Fysieke veiligheid (rampenbestrijding en crisisbeheersing)

Welke acties voeren we uit in 2024?

Item

Veiligheidsregio lJsselland / Bevolkingszorg

Veiligheidsregio lJsselland / Bevolkingszorg

Veiligheidsregio IJsselland / Bevolkingszorg

Veiligheidsregio lJsselland

Maatregelen/ Activiteiten

We blijven als organisatie geoefend en
getraind in geval van rampen en
crisisbeheersing. Dit doen we onder andere
middels GBT- oefeningen.

Via verschillende communicatieve kanalen
wordt er voorlichting gegeven aan onze
inwoners over veilig leven in de gemeente. De
Veiligheidsregio lJsselland levert hiervoor
content aan.

We nemen volgens afspraak deel aan de
poule Bevolkingszorg bij Veiligheidsregio
IJsselland.

Regionale samenwerking continueren op het

gebied crisisbeheersing en rampenbestrijding.

Onder andere op het gebied van planvorming
en advisering over regionale en lokale
vraagstukken.

Partijen

Gemeente/
Veiligheidsregio
IJsselland

Gemeente/
Veiligheidsregio
IJsselland

Gemeente/
Veiligheidsregio
Jsselland

Gemeente/
Veiligheidsregio
IJsselland

Doel

Vaardigheden aanleren om kennis en
kunde te verbeteren bij
daadwerkelijke calamiteit.

Bewustwording creéren voor een
veiligere samenleving.

Wij leveren als gemeente
daadwerkelijke bijdrage aan de
regionale crisisorganisatie.

Wij leveren als gemeente
daadwerkelijke bijdrage aan de
regionale crisisorganisatie.

Planning
Q3
Q1-Q4
Q1-Q4
Q1-Q4

12



Veiligheidsregio lJsselland / Brandweer
I)sselland

Jaarwisseling

We continueren de veiligheidsregio /
brandweer overleggen en monitoren zowel
regionale als lokale incidenten en
vraagstukken.

We voeren regie op de voorbereidingen van
een veilige en gezellige jaarwisseling. Dit doen
we onder andere door een goede
samenwerking en voorbereiding met onze
veiligheidspartners, stewards en inwoners.

2. Horeca, evenementen en veilig uitgaan

Welke acties voeren we uit in 2024?

Item

Horecaoverleg

Veilig op Straat

Maatregelen/ Activiteiten

We zetten in op een constructieve
samenwerking en verbinding met de horeca
binnen gemeente Staphorst om een veilige
uitgaanscultuur te beogen. De gemeente
initieert hiervoor een structureel
horecaoverleg.

We werken samen om problemen tijdens het
uitgaan zo spoedig als mogelijk te signaleren
en aan te pakken.

Gemeente/
Veiligheidsregio
IJsselland

Gemeente, Politie,
Veiligheidsregio en
coodrdinatoren
stewards

Partijen

Ondernemers,
Gemeente, Politie,
Koninklijke Horeca
Nederland

Gemeente, politie en

horecaondernemers

Hiermee vertalen we regionale
vraagstukken naar lokaal en vice
versa waarbij ontwikkelingen en

bijzonderhden worden gemonitord.

We zorgen voor een rustige, veilige
en gezellige jaarwisseling.

Doel

Verbinding houden met lokale
horeca om verschillende
vraagstukken beter in beeld te
krijgen denk aan: vergunningen,
alcoholmatiging, drugs en veilig
uitgaan in zijn algemeenheid.

Verbinding houden met lokale
horeca om verschillende
vraagstukken beter in beeld te
krijgen denk aan: vergunningen,
alcoholmatiging, drugs en veilig
uitgaan in zijn algemeenheid.

Q1-Q4

Q3,Q4

Planning

Q2

Q1-Q4

13



Openbare Orde Veiligheid maakt onderdeel
uit van de evenementenadvisering. Bij grotere

Gemeente,
evenementen nemen we deel aan een

Gezamenlijk zorgen voor een gezellig

Evenementen e Veiligheidsregio . Q1-Q4
multidisciplinair evenementenvooroverleg. - en vooral veilig evenement.
. IJsselland, Politie ON
Tevens voeren we controles uit op de
evenementenvergunning.
Door regelmatige controles,
- . verslaglegging en terugkoppelin
We zorgen voor eenduidige toezicht en meer ﬁe grgi Si' or anigsatigsomgeen
Toezicht Evenementen handhaving op de evenementen binnen Gemeente . .g poyorg Q2,Q3
nog veiliger evenement te
gemeente Staphorst. .
organiseren. Wat voldoet aan de
actuele wet- en regelgeving.
We organiseren een nul- meting op de drank-
en horeca vergunningen. Inzet van de boa’s
daarbij verankeren in HUP en onderzoeken of Verbinding houden met lokale
gemeenten onderling handhavingscapaciteit horeca om verschillende
Toezicht en handhaving drank- en kunnen uitwisselen. Ondernemers, vraagstukken beter in beeld te Q2
horecavergunningen. Gemeente, Politie krijgen denk aan: vergunningen,

alcoholmatiging, drugs en veilig
uitgaan in zijn algemeenheid.

In kaart brengen horeca vergunningen

- Actualiseren en op controleren
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3. Veilige woon- en leefomgeving

Welke acties voeren we uit in 2024?

Item Maatregelen/ Activiteiten Partijen Doel Planning
We zetten in op bewustwording bij inwoners
: en ondernemers middels het geven van Gemeente, Politie, Bewustwording creéren voor een
Donkere Dagen Offensief . . ) & L . & ) Q2, Q4
voorlichting en gerichte acties. Dit vindt onder | scholen veiligere samenleving.

andere plaats middels de witte voetjes actie.

Continueren en verder doorzetten van project Bewustwording creéren voor een
. Gemeente, dorpsraden . .
Whatsapp Buurtpreventie. veiligere samenleving.

Q1

Burgerparticipatie
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