VOORJAAR 2023

STAND VAN ZAKEN
SOCIAAL DOMEIN

WAT STAAT ER IN DEZE NIEUWSBRIEF?

Graag informeren we u met deze nieuwsbrief over de voortgang van de ontwikkelingen binnen het sociaal domein van
Twenterand. Hierin staat de stand van zaken rondom actualiteiten op het gebied van jeugd, Wmo, participatie,
onderwijs en gezondheid. De nieuwsbrief verschijnt in ieder geval twee keer per jaar.

INLEIDING

De gemeente Twenterand wil dat al haar inwoners
kunnen meedoen in de samenleving, zich kunnen
redden en ontwikkelen. Mensen die dit niet op eigen
kracht kunnen, helpen we om de ondersteuning te
krijgen die ze nodig hebben. Aan de hand van de
Integrale Beleidsnota Sociaal Domein wordt ook de
komende jaren verder vormgegeven aan de
transformatie in het sociaal domein. Zowel op lokaal als
regionaal en landelijk niveau worden initiatieven
ondernomen om het sociaal domein te vernieuwen en
zaken anders te organiseren dichter bij onze inwoners.
Deze initiatieven moeten er ook voor zorgen dat het
sociaal domein betaalbaar blijft.

In  deze nieuwsbrief gaan wij in op diverse
ontwikkelingen met betrekking tot verschillende
onderwerpen in het sociaal domein.
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Veel leesplezier!

NIEUW COLLEGEPROGRAMMA EN KADERNOTA
2024 VERSCHENEN

In het coalitieakkoord en bij de vaststelling van de
Programmabegroting 2023 is gekozen voor het scenario
‘Twenterand economisch sterk met een sociaal
kloppend hart’. Een nieuw collegeprogramma is een
verdere vertaling daarvan.

Eris bestuurlijke focus aangebracht op waar het college
zich op gaat richten en ook zijn keuzes aangegeven waar
minder op wordt ingezet. Het collegeprogramma is ook
de basis geweest voor de kadernota 2024, die nu ook
verschenen is. Hierin staan voorstellen en
ontwikkelingen voor de komende tijd met hun
financiéle vertaling. De kadernota is belangrijk want
deze nota zal grotendeels de inhoud van de
gemeentebegroting, later dit jaar, bepalen.

Met het gekozen scenario als uitgangspunt is verkend
op welke manier de gemeente economisch duurzaam
sterk kan zijn en waarbij het sociale hart blijft kloppen.
Het toekomstbeeld is als volgt: ‘Mensen verblijven
graag in Twenterand door de goede voorzieningen. Ook
komen mensen er graag als toerist of om zich er met
hun bedrijf te vestigen. Er is een bloeiende detailhandel,
elke kern heeft een eigen karakter en ontwikkelt haar
eigen kracht. Er is bedrijvigheid en een sterke agrarische
sector waarin ondernemersgeest en duurzaamheid op
maat zijn gecombineerd’.

Dit heeft geleid tot de volgende koers:

e Economische groei als basis. We willen
aantrekkelijk zijn voor een gezonde mix van
bedrijven en de aantrekkelijkheid van
Twenterand vergroten voor de
beroepsbevolking. Ook toerisme speelt hierin
een belangrijke rol.

e Ruimtelijke groei. We willen meer balans tussen
het aantal huishoudens en woningvoorraad.
Om hierop in te spelen wil Twenterand meer
woningen bouwen. De centra moeten
meegroeien hierin. Bedrijven krijgen de ruimte
en we willen een kwaliteitsinhaalslag maken.

e Transitie landelijk gebied. We willen door een
gebiedsgerichte aanpak verkennen of een
transitie landelijk gebied kansen biedt voor het
ontwikkelen van een duurzame toekomst voor
onze agrariérs.

e Sociaal domein. In het verlengde van de IBN
(integrale beleidsnota) sociaal domein willen
we inzetten op normalisatie, einde aan
claimgedrag en samenwerking. Het
collegeprogramma en de kadernota sluiten dus
aan bij de nieuwe IBN. Hierover meer elders in
deze nieuwsbrief.

Naast deze koers moet ook rekening gehouden worden
met complexe en omvangrijke opgaven waar
gemeenten voor staan.

In de kadernota verzoekt het college aan de raad om
financiéle middelen voor continuering scheidingspunt,
inclusie en toegankelijkheid, de Stadsbank Oost
Nederland, bewegingsonderwijs, dienstverlening Wmo
en innovatiefonds sociaal domein. Anderzijds zijn er
voor het sociaal domein ook plannen om minder te
besteden aan verslavingsproblematiek, om scherp te
begroten en om te kijken naar nieuwe afspraken met de
Stadsbank Oost Nederland in relatie tot het lokale
aanbod.

De raad bespreekt op 18 en 19 juli de kadernota en stelt
deze vast. Het collegeprogramma en de concept
kadernota 2024 vindt u via
https://www.twenterand.nl/collegeprogramma en
https://twenterand.begrotingsapp.nl/kadernota-2024-.
In deze stukken worden bovengenoemde plannen
nader toegelicht.

INTEGRALE BELEIDSNOTA SOCIAAL DOMEIN

De afgelopen periode hebben we samen met verschil-
lende organisaties en andere betrokkenen bij het soci-
ale beleid in Twenterand gekeken welke onderwerpen
we de komende jaren willen aanpakken. Dit hebben we
opgeschreven in de Integrale Beleidsnota Sociaal Do-
mein 2023-2026, ook wel IBN genoemd. De raad be-
spreekt op 11 juli de IBN en stelt deze vast.

Met de IBN geeft de gemeente Twenterand invulling
aan het lokale sociale beleid voor de komende vier ja-
ren. Het sociaal domein gaat over allerlei thema’s, zoals
jeugdhulp en maatschappelijke ondersteuning. Maar
ook participatie, minimabeleid, schuldhulpverlening,
onderwijs en gezondheidsbeleid zijn onderdeel van het
sociaal domein.

De IBN gaat over de inwoners van de gemeente Twen-
terand. Inwoners die veelal vitaal, veerkrachtig en
maatschappelijk betrokken zijn. Inwoners die willen
meedoen in de samenleving! Soms hebben ze hiervoor
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een steuntje in de rug nodig. Daarom is er gekozen voor
de volgende thema’s en opgaves.

De Zelfredzame Twenterander

e Borgen van bestaanszekerheid.

e Zorgen datinwoners ook in de toekomst de on-
dersteuning krijgen die ze nodig hebben.

e In samenwerking met zorgpartners en ons
voorliggend veld werken aan goede, beschik-
bare en betaalbare hulp voor jeugdigen, ou-
ders en gezinnen in Twente en Twenterand.

e Ondersteuning bij uitdagingen in het leven:
vroegsignalering en preventieve voorliggende
ondersteuning voor jeugdigen en ouders.

De Participerende Twenterander

e Erisvooriedereen plek op de arbeidsmarkt.

e Bedrijven vanuit hun bedrijfsbelang interesse-
ren voor de gemeentelijke programmadoelen,
met name economie, (arbeids-)participatie,
duurzaamheid en leefbaarheid.

e Kansen creéren voor jongeren afkomstig van
VSO/PRO-scholen en voortijdig schoolverlaters.

e Samen met werkgevers en kennisinstellingen
nemen we het initiatief om vraagstukken op het
gebied van de krapte op de arbeidsmarkt op te
pakken.

e Vluchtelingen en statushouders vangen wij lo-
kaal binnen de taakstelling op en doen zo snel
als mogelijk mee.

e In Twenterand zorgen we er met elkaar voor
dat iedereen zich thuis voelt en iedereen zo
goed mogelijk mee kan doen in de maatschap-

py.

De Lerende Twenterander

e Gelijke kansen voor ieder kind.

e Onderwijskansen vergroten voor kinderen: ver-
sterken doorgaande lijn voorschool-basis-
school.

e Toekomstbestendig onderwijs en kinderopvang
in Twenterand.

e Het vergroten van de basisvaardigheden en
laaggeletterdheid terugdringen.

e |nspelen op gevolgen corona voor het onder-
wijs.

De Gezonde Twenterander

e \Versterken van de mentale gezondheid van in-
woners.

e Gezondheid bevorderen: uitvoering geven aan
lokale preventie-prioriteiten.

e Meer inzetten op en stimuleren van een
gezonde leefomgeving: wonen/zorg,
luchtkwaliteit, omgeving die meer aanzet tot
bewegen.

Na vaststelling gaan we (gemeente, organisaties,
inwoners) aan de slag met de uitvoering via een
Maatschappelijke Agenda. In de volgende nieuwsbrief
komen we hierop terug.

GEZOND EN ACTIEF LEVEN AKKOORD

Het ministerie van VWS, de VNG, Zorgverzekeraars
Nederland, GGD en GHOR (geneeskundige
hulpverleningsorganisatie in de regio) Nederland
hebben begin dit jaar het Gezond en Actief Leven
Akkoord (GALA) ondertekend. In het akkoord is
afgesproken hoe preventief gezondheidsbeleid kan
worden versterkt en duurzaam kan worden geborgd. In
het GALA zijn de volgende thema’s opgenomen:

e Sport, bewegen en cultuur

e Gezondheid & sociale basis

e Ondersteunende onderdelen

Voor de uitvoering van de afspraken uit het GALA is voor
de periode van 2023 - 2026 voor de gemeente
Twenterand circa 2,5 miljoen beschikbaar op grond van
de Regeling specifieke uitkering sport en bewegen,
gezondheidsbevordering, cultuurparticipatie en de
sociale basis (SPUK).

Dit akkoord heeft tot doel gemeenten een steviger basis
te geven om integraal preventief gezondheidsbeleid te
kunnen gaan voeren. De intentie is om in 2040 een
generatie te bereiken met weerbare en gezonde
mensen die opgroeien, leven, werken en wonen in een
gezonde leefomgeving met een sterke sociale basis. De
gemeente moet een integraal plan van aanpak indienen
hoe zij dit wil bereiken. Het fundament moet zijn:
‘Beweging naar de voorkant’. Van ziekte en zorg naar
gezond en preventie.

BESTRIJDEN ENERGIEARMOEDE

2022 was het jaar van de energiearmoede. Om de ge-
stegen prijzen van energie te compenseren heeft de ge-
meente in 2022 op verzoek van het Rijk de energietoe-
slag uitgevoerd. leder huishouden in Twenterand met
een inkomen tot maximaal 120 % van het sociaal mini-
mum (bijstandsnorm) had volgens de richtlijnen van het
Rijk recht op een toeslag van € 1.300.

Uiteindelijk hebben we 1252 toeslagen verstrekt. 417
hiervan ambtshalve en 808 op aanvraag. We hebben
hiermee ruim 95% van de doelgroep bereikt. Dit is nog
iets hoger dan het landelijk gemiddelde. De totale uit-
gaven bedragen €1.627.600. Daarmee zijn we binnen
het budget van €1.731.000 gebleven dat we van het Rijk
hebben gekregen. Het resterende budget van €103.400
is toegevoegd aan het budget voor de energietoeslag
van 2023.



Energietoeslag 2023

Voor de energietoeslag van 2023 gelden dezelfde regels
als in 2022. Om de toeslag rechtmatig te kunnen uitke-
renis er een wetswijziging van de Participatiewet nodig.
De bedoeling was dat de wet in mei 2023 was gewijzigd,
maar dit is uitgesteld tot september 2023. De verwach-
ting is dat we vanaf eind september de energietoeslag
voor 2023 kunnen uitkeren. We zullen dit zoveel moge-
lijk ambtshalve doen zodat inwoners niet opnieuw een
aanvraag hoeven te doen.

Voor huishoudens die onvoldoende gecompenseerd
werden door de maatregelen van de overheid heeft de
gemeenteraad per 1 januari 2023 de Verordening tijde-
lijk vangnet energiekosten huishoudens gemeente
Twenterand vastgesteld. Op grond van deze verorde-
ning kunnen huishoudens van 1 januari 2023 tot 1 janu-
ari 2024 in aanmerking komen voor een financiéle bij-
drage als ze door de gestegen energiekosten in de fi-
nanciéle problemen komen. Ondanks ruime media-aan-
dacht zijn er tot nu toe slechts zeven aanvragen gedaan.
Alle aanvragers hebben een persoonlijk gesprek gehad
bij het Meldpunt Geldzorgen. Zes aanvragen zijn afge-
wezen of ingetrokken en één aanvraag is toegekend. Bij
alle afgewezen/ingetrokken aanvragen bleken de finan-
ciéle problemen van betrokkenen op een andere ma-
nier te kunnen worden opgelost. Veelal bleek er recht
te zijn op een vergoeding, op grond van een andere re-
geling, die nog niet was aangevraagd.

We kunnen tot nu toe concluderen dat inwoners vol-
doende gecompenseerd worden voor de gestegen
energieprijzen met de bestaande maatregelen (waaron-
der energieplafond, energietoeslag, verhoging mini-
mumloon per 1-1-2023). Bovendien blijkt het Meldpunt
Geldzorgen inwoners voldoende te kunnen helpen met
het aanvragen van andere voorzieningen.

Tot slot heeft de gemeente via een specifieke uitkering
(SPUK) middelen gekregen om woningen te verduurza-
men van mensen met energiearmoede. Momenteel
wordt er ambtelijk gewerkt aan verschillende regelin-
gen die binnen deze SPUK vallen.

AED

Het AED-netwerk in
Twenterand is uniek en
dekkend, en dat willen
we graag zo houden. Dit
jaar zijn er in Twente-
rand al meerdere levens
gered door de snelle in-
zet van mensen die kun-
nen reanimeren (bur-
gerhulpverleners) en
AED ’s. Wij kunnen dus allemaal een groot verschil ma-
ken tussen overleven of niet.

Begin juni is gemeente Twenterand gestart met een
campagne rondom het AED-netwerk. Hierbij wordt ge-
focust op 3 doelen:

e Meer AED’s openbaar toegankelijk maken: veel
ondernemers, organisaties of verenigingen zijn
heel actief en hebben zelf een AED, maar deze
is vaak niet openbaar toegankelijk voor de
buurt. Dit maakt dat deze AED niet ingezet kan
worden bij een reanimatie en dat er vaak (on-
nodig) AED’s geplaatst worden in een buurt
waar er eigenlijk al een aantal binnen hangen.
Als meer eigenaren de AED’s openbaar toegan-
kelijk maken, kunnen de overige AED’s bijvoor-
beeld op tactische plaatsen in het buitengebied
geplaatst worden zodat deze gebieden ook
meer gedekt zijn. De gemeente gaat hiervoor in
gesprek met AED-eigenaren en faciliteert waar
nodig de verplaatsing van de AED naar buiten.

e Meer jonge burgerhulpverleners: jonge men-
sen hebben conditie, het uithoudingsvermogen
en de veerkracht om reanimaties in te zetten.
Door in te zetten op werving van burgerhulp-
verleners binnen de jongere doelgroep wordt
er gebouwd aan een toekomstbestendig bur-
gerhulpverlenersbestand in HartslagNu.

e Volgen van kwalitatief hoogstaande reanima-
tiecursussen en het opvolgen van instructies
van HartslagNu: bij reanimaties valt op dat men
veelal getraind is door andere trainers. Hier-
door wordt de cursisten van reanimatiecursus-
sen vaak verteld dat men zo snel mogelijk moet
starten met reanimeren en dat de AED ‘later
wel komt’. Echter verzendt HartslagNu verschil-
lende meldingen. Op het moment dat men die
niet opvolgt en in plaats van de AED ophaal-
melding, direct naar de reanimatieplek gaat,
komt de AED hoogstwaarschijnlijk niet op de re-
animatieplek aan en daalt de overlevingskans
van het slachtoffer. Door trainingen te facilite-
ren en o.a. de BOA’s en buitendienst van de ge-
meente te trainen, krijgt iedereen de mogelijk-
heid om op de juiste manier getraind te worden

AED




zodat de burgerhulpverleners in Twenterand
goed op elkaar ingespeeld zijn.

Ook jij kan helpen iemand te redden op het moment dat
het misgaat: geef je daarom op voor een reanimatiecur-
sus en kijk of er een AED in jouw buurt hangt. Zo kan jij
het verschil maken zodra iemand jou snel nodig heeft!
In september starten we met gratis reanimatiecursus-
sen. Doe mee, blijf op de hoogte van de details en geef
je op bij l.zuidema@twenterand.nl.

ONTWIKKELINGEN ADVIESRAAD SOCIAAL DOMEIN
TWENTERAND

De Adviesraad Sociaal Domein (ASD) bestaat op dit mo-
ment uit 14 leden en kent de laatste tijd een vaste be-
zetting. De ASD heeft drie werkgroepen die zich actief
bezighouden met de ontwikkelingen binnen het Sociaal
Domein. Het gaat om de werkgroepen Participatie,
Wmo en Jeugd.

De Adviesraad ontwikkelt zich meer en meer tot een
van de belangrijkste adviseurs in het Sociaal Domein. Zo
heeft de ASD het afgelopen half jaar op de volgende
thema’s geadviseerd:

o Sport- en Bewegingsvisie;

J Integrale Beleidsnotitie Sociaal Domein (IBN);

. Rol en bereikbaarheid van de Zorginformatie-
punten;

. Subsidieregeling jongerenwerk Twenterand
2024 en 2025;

. Subsidieaanvraag muziekparticipatie sociaal
domein;

. Wijzigingen in de Verordening maatschappe-

lijke ondersteuning Twenterand 2022.

Ook heeft de Adviesraad de laatste tijd hard gewerkt
aan de realisatie van een nieuwe (eigen) website
https://www.asdtwenterand.nl/.

ONTWIKKELINGEN HUISVESTING ONTHEEMDE
OEKRAINERS

Door de oorlog in Oekraine komen er nog steeds veel
Oekraiense vluchtelingen richting Nederland. De veilig-
heidsregio’s hebben aan alle gemeenten gevraagd extra
opvangplekken te regelen en daarom richten wij voor
deze mensen speciale opvanglocaties in. De gemeente
wil de vluchtelingen een zo humaan mogelijk onderko-
men bieden op een veilige plek.

De Twenterandse opgave bedraagt momenteel 251 op
te vangen ontheemde Oekraiense vluchtelingen. De
oorspronkelijke opgave van 191 is met 60 opgehoogd
als gevolg van een besluit van de gemeenteraad.

Het aantal op te vangen ontheemde Oekrainers kan de
komende jaren wijzigen, afhankelijk van de ontwikkelin-
gen in de oorlog tussen Oekraine en Rusland. Sinds 1
mei 2023 bedraagt onze gemeentelijke opvang Oekra-
ine capaciteit 33 plaatsen, waarvan er eind mei 23 zijn
ingevuld. De komende maanden zal deze capaciteit ver-
der worden uitgebreid, eerst met 58 (Sportlaan Vriezen-
veen) en daarna zal verdere uitbouw plaatsvinden met
160 om de 251 te bereiken.

De nieuwe ontheemde Oekrainers hebben, indien er
niemand in het huishouden een betaalde baan en/of
uitkering heeft, recht op de zogeheten leefgeldverstrek-
king op grond van de Regeling opvang ontheemden QOe-
kraine. Deze regeling wordt uitgevoerd door onze inko-
mensconsulenten en wordt bekostigd uit Rijksmidde-
len.

VOLWASSENENFONDS SPORT EN CULTUUR

Meer dan 1 miljoen Nederlanders hebben onvoldoende
financiéle mogelijkheden om deel te nemen aan sport
of culturele activiteiten. Terwijl sport en cultuur juist
heel belangrijk zijn. Sport en cultuur dagen onder an-
dere bij aan gezondheid, welzijn en sociale contacten.
Gemeente Twenterand is van mening dat zoveel moge-
lijk Twenteranders de mogelijkheid moeten hebben om
deel te nemen aan sport en cultuur. Er zijn in onze ge-
meente dan ook regelingen voor mensen met een laag
inkomen.

Minimaregelingen in Twenterand

In Twenterand zijn er verschillende minimavoorzienin-
gen voor kinderen. We hebben het Jeugdfonds Sport &
Cultuur, Stichting Leergeld en de Meedoenregeling. De
Meedoenregeling is niet alleen voor kinderen, maar ook
voor volwassenen. De regeling houdt een bijdrage van
100 euro (per gezinslid) voor mensen met een inkomen
tot 110% van de bijstandsnorm in. Voor volwassenen
met een laag inkomen waren er verder geen voorzienin-
gen. Om ervoor te zorgen dat ook volwassenen meer
mogelijkheden krijgen om te sporten werken we sinds
begin dit jaar samen met het Volwassenenfonds Sport
en Cultuur.
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Volwassenenfonds Sport en Cultuur in Twenterand

De regeling is bedoeld voor deelname aan sportieve
en/of culturele activiteiten, zoals een abonnement/lid-
maatschap bij een sportclub of culturele instelling of de
aanschaf van de daarvoor benodigde materialen of an-
dere benodigdheden. Het fonds is voor inwoners vanaf
18 jaar met een inkomensniveau tot 120% van de bij-
standsnorm.

Meer informatie? Kijk op
www.twenterand.nl/minimaregelingen,
www.volwassenenfonds.nl of mail uw vraag naar
l.velnaar@zorgsaamtwenterand.nl.

AANVOERDERSGROEP ARMOEDE, SPORT EN BE-
WEGEN

Het Kenniscentrum Sport en Bewegen is een aanvoer-
dersgroep gestart rondom het thema armoede, sport
en bewegen. Het doel van deze aanvoerdersgroep is om
met circa 5 gemeenten in gesprek te gaan om actief aan
de slag te gaan met hun huidige beleid rondom ar-
moede, sport en bewegen. Het Kenniscentrum Sport en
Bewegen biedt hulp, stelt haar netwerk ter beschikking
en denkt actief mee op lokaal niveau. Leren van elkaar
staat centraal: wat werkt wel en wat werkt niet?
Twenterand is door het ondertekenen van een
intentieverklaring onderdeel geworden van deze
aanvoerdersgroep. Eind maart vond de eerste
bijeenkomst plaats rondom het thema
‘kansenongelijkheid in de sport’. Maatschappelijke
partners  uit het werkveld en  betrokken
beleidsmedewerkers hebben inzichtelijk gemaakt op
welke manier we met dit thema bezig zijn en hoe dit
versterkt kan worden.

WEEK VAN RESPECT

Twenterand heeft in 2022 voor het eerst deelgenomen
aan de Week van Respect. Tijdens deze Week van Res-
pect hebben we in de gemeente Twenterand met scho-
len, buitenschoolse opvang (BSO) en jongerenwerkor-
ganisaties samen gewerkt om het thema respect onder
de aandacht te brengen van kinderen en jongeren. Spe-
ciaal voor de Week van Respect zijn verschillende les-
en inspiratiematerialen ontwikkeld en zijn verschillen-
den activiteiten door heel Nederland georganiseerd.
Het bespreekbaar maken was één van de doelstellin-
gen. Met behulp van een Respectbox hebben scholen,
BSO en jongerenwerkorganisaties eigen activiteiten in
het kader van Respect georganiseerd in Twenterand.
Jong Twenterand organiseerde bijvoorbeeld een eigen
social media actie, om met jongeren in gesprek te gaan
over respect en om de Week van Respect op de agenda
te zetten.

WEEK VAN

RESPECT
3%

Uit het bereik, de respons en impact is gebleken dat
respect een thema is dat aandacht vereist en behoeft.
Dankzij deze inzet zijn in de gemeente Twenterand 220
docenten en 5.510 jongeren bereikt. We gaan daarom
in november 2023 (6 — 12 november 2023) wederom
deelnemen aan de Week van Respect. Naast scholen,
BSO en jongerenwerkorganisaties willen we ook
sportverenigingen betrekken en gebruik maken van
inspirerende gastsprekers.

PEUTERS EERDER NAAR PEUTEROPVANG

Vanaf 1 april 2023 kunnen kinderen in de gemeente
Twenterand eerder naar de peuteropvang. Vanaf die
datum kunnen kinderen vanaf 2 jaar naar de peuterop-
vang in plaats van 2,5 jaar. De kinderen kunnen dan 2
dagdelen, maximaal 8 uur per week terecht. Zo krijgen
onze jongste inwoners eerder de kans zich voor te be-
reiden op het basisonderwijs. Kinderen die extra onder-
steuning nodig hebben, zijn dan ook eerder in beeld. Elk
kind heeft recht op de juiste begeleiding die bij hem of
haar past.

De peuteropvang wordt georganiseerd door
kinderopvangorganisaties. De gemeente Twenterand
vindt het belangrijk dat het leerproces van kinderen zo
optimaal mogelijk verloopt. Door kinderen zo vroeg
mogelijk spelenderwijs in aanraking te laten komen met
onderwijs kunnen zij beter begeleid worden. Daarnaast
wordt de overgang naar het basisonderwijs minder
groot.

De nieuwe regeling geldt voor de gewone peuteropvang
en niet voor de vve (voor- en vroegschoolse educatie).
Ook richt de regeling zich alleen op kinderen waarvan
ouders geen recht hebben op kinderopvangtoeslag.

SOCIAAL MEDISCHE INDICATIE

Sinds 1 januari 2021 geldt in Twenterand een Verorde-
ning Sociaal Medische Indicatie (SMI) Twenterand 2020.
Op grond van deze verordening kunnen ouders die geen
recht hebben op kinderopvangtoeslag een bijdrage krij-
gen voor de kosten van kinderopvang, indien dit vanuit
sociaal medisch oogpunt noodzakelijk is. De ouders be-
talen een inkomensafhankelijke eigen bijdrage volgens
de systematiek van de kinderopvangtoeslag. De veror-
dening biedt geen structurele oplossing, maar is be-
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doeld als overbruggingsperiode waarin de ouders sa-
men met de hulpverlening aan een structurele oplos-
sing werken voor de problemen in het gezin. De SMI-
opvang ontlast ouders en/of draagt in positieve zin bij
aan de ontwikkeling van het kind.

Uit een evaluatie van de verordening blijkt dat deze
voorziet in een grote behoefte en dat het gewenst is de
verordening op enkele punten te wijzigen. De maximale
duur van de opvang gaat van zes naar negen maanden
en het budgetplafond van de verordening wordt ver-
hoogd van € 25.000 naar € 40.000 per jaar. Met de ver-
lenging van de duur van zes naar negen maanden geven
we ouder(s) en hulpverlening meer tijd om tot een
structurele oplossing voor de problemen te komen. Met
verhoging van het budgetplafond waarborgen we dat
iedereen die op grond van sociaal medische redenen
opvang nodig heeft dit ook kan krijgen. De raad moet de
wijzigingen nog vaststellen.

#NoFilter

Binnen het voortgezet onderwijs wordt geconstateerd
dat leerlingen in toenemende mate negatieve gevoe-
lens hebben. Deze gevoelens nemen soms ernstige vor-
men aan en blijven vaak onbesproken. Er heerst veel
onwetendheid bij leerlingen over dit thema en ze voe-
len zich alleen.

Tijdens het project #NoFilter maken de leerlingen op
een laagdrempelige manier kennis met de facetten van
sociaal-emotioneel welbevinden. Door het kijken van de
theatervoorstelling die speciaal voor de doelgroep is
ontwikkeld, wordt de eerste aanzet gegeven om het ge-
sprek over dit thema op gang te brengen. We willen uit-
dragen dat het oké is om niet lekker in je vel te zitten,
dat iedereen daar wel eens last van heeft en in gesprek
gaan over hoe je iemand zou kunnen ondersteunen, die
het even niet meer ziet zitten. Tevens heeft dit project
een gidsfunctie: leerlingen, maar ook de ondersteu-
ningsteams, weten na het project (beter) waar ze bij
een hulpvraag terecht kunnen.

Met #NoFilter streven we samen naar het hogere doel:
een (mentaal) gezonde school. In het project werkt
Noordik, de Kunstenmakers en de gemeente
Twenterand samen aan de vormgeving van de
projectdagen. Lokale professionals worden uitgenodigd
om bij de projectdag aanwezig te zijn om naderhand
opvolging te kunnen geven aan de vragen en gedachtes
die het opwekt. Na de theatervoorstelling gaan
leerlingen namelijk uiteen in groepen en vinden de
kunstzinnige workshops plaats waarin op creatieve
wijze verschillende thema’s worden verpersoonlijkt. De
eerste projectdag in Twenterand vond plaats op 15 juni.

JEUGDHULP ONDERWIS

Samen met de sub-regio gemeenten (Almelo,
Hellendoorn, Wierden, Rijssen-Holten) zijn er twee
onderwijs-zorgarrangementen in de regio gestart op
scholen voor speciaal onderwijs. Het betreft een
onderwijs-zorg klas op de Elimschool en een onderwijs-
zorg arrangement op de Rietpluim. Een onderwijs-
zorgarrangement is een samenwerking tussen ouders,
onderwijs en jeugdhulp. Gezamenlijk brengen zij in
kaart welke ondersteuning een kind nodig heeft en
maken hier afspraken over. De beoogde meerwaarde is
dat zorg simpel beschikbaar is voor kinderen op school.
We monitoren wat het inhoudelijk, organisatorisch en
financiéle rendement is van deze constructies voor
kinderen, gezinnen, organisaties en gemeenten.

COORDINATOR EXTERNE VERWIJZERS

In de Jeugdwet is vastgelegd dat verschillende professi-
onals mogen verwijzen naar jeugdhulp. Jeugdconsulen-
ten, huisartsen, jeugdartsen, medisch specialisten,
rechters, jeugdbeschermers en jeugdreclasseerders zijn
de wettelijke verwijzers naar de jeugdhulp. Alle verwij-
zingen die buiten de jeugdconsulenten om verlopen
worden externe verwijzingen genoemd. De codrdinator
externe verwijzers [CEV] fungeert als aanspreekpunt
voor de externe verwijzers binnen onze gemeente. De
focus ligt hierbij op de relatie en samenwerking met
huis- en jeugdartsen, praktijkondersteuners GGZ van de
huisartsen (POH-ers) en Gl’s, waarbij het voortdurend
van belang is hoe we als partners samen de beste zorg
kunnen inzetten voor de inwoners van onze gemeente.
Over het jaar 2022 is er een jaarverslag geschreven over
de opbrengsten van de CEV. Uit het verslag blijkt dat de
CEV een bijdrage levert aan het inzetten van doelmatige
en rechtmatige zorg. Hiernaast kan er gezegd worden
dat er in 2022 financieel minstens €550.000,- aan
zorgkosten is voorkomen. Aangezien Twenterand veel
externe verwijzingen heeft is het voor onze huidige
CEV-er niet mogelik om alle indicaties op
doelmatigheid en rechtmatigheid te controleren. Er kan
dan ook gezegd worden dat er een groot
besparingspotentieel is als deze functie uitgebreid
wordt. De komende twee jaar gaat dat ook getest
worden met een uitbereiding van 24 uur.

Het jaarverslag 2022 is op te vragen via
d.bijen@twenterand.nl.



PRAKTIJKONDERSTEUNERS JEUGD

In de gemeente Twenterand zijn sinds 2017 de praktijk-
ondersteuners jeugd GGZ actief (POH jeugd). De prak-
tijkondersteuners ondersteunen de huisartsen bij de
geestelijke gezondheidszorg aan kinderen en jeugdigen.
In de loop der jaren zijn er steeds meer huisartsen aan-
gesloten en sinds januari 2023 hebben alle huisartsen in
Twenterand een POH jeugd.

P

Huisartsen, de POH jeugd en de gemeente zijn tevreden
over de inzet van de POH jeugd. Een groot nadeel is dat
de praktijkondersteuners overvolle agenda’s hebben,
waardoor uitbreiding wenselijk was. Om uitbreiding te
kunnen verantwoorden is inzichtelijk gemaakt hoe druk
de POH’ers jeugd zijn, wat de drukte veroorzaakt en wat
de POH jeugd de gemeente oplevert. Er kan gezegd
worden dat de POH’ers veel kinderen zien binnen de
huidige uren. Daarnaast kan gezegd worden dat de POH
jeugd de gemeente Twenterand inhoudelijk en
financieel iets oplevert. Inhoudelijk kan gezegd worden
dat de praktijkondersteuners bijdragen aan de reeds
vastgestelde leidende principes vanuit de Regiovisie
Jeugdhulp Twente. Financieel kan gezegd worden dat 1
fte POH jeugd de gemeente Twenterand €460.000,- aan
zorgkosten voorkomt. Er kan gezegd worden dat
uitbreiding passend is en ditis per 1 juli 2023 structureel
a 10 uur per week. We zijn erg tevreden over de POH-
ers en de samenwerking met alle huisartsen in
Twenterand.

Subsidieregeling jongerenwerk Twenterand 2024
en 2025

Op 1 juni 2023 trad de Subsidieregeling jongerenwerk
Twenterand 2024 en 2025 in werking. Subsidieaanvra-
gen kunnen vanaf dat moment worden ingediend tot en
met uiterlijk 1 augustus 2023. Het college verleent aan
slechts één aanvrager subsidie voor de uitvoering van
het jongerenwerk in de gemeente Twenterand in 2024
en 2025. Een onafhankelijke adviescommissie adviseert
het college over de aanvragen die op grond van de sub-
sidieregeling binnenkomen. De commissie bestaat uit
drie personen die deskundig zijn op het gebied van jon-
gerenwerk en jeugdbeleid. Voor meer informatie kijk op

https://www.twenterand.nl/subsidieregeling-jonge-
renwerk-twenterand-2024-en-2025.

HERVORMINGSAGENDA JEUGD

Cliéntenorganisaties, professionals, aanbieders, de ge-
meenten (VNG) en het Rijk hebben een principeakkoord
bereikt over de inhoud van de Hervormingsagenda
Jeugd. De afspraken over fundamentele verbetering
van de jeugdzorg worden met positief advies voorge-
legd aan de verschillende achterbannen. De gemeenten
hebben op 14 juni ingestemd. Eerder was door de VNG
en hetrijk een akkoord bereikt over het financieel kader
bij de Hervormingsagenda jeugd. Bezuinigingen worden
deels teruggedraaid en deels bevroren, maar er blijft
een flinke besparingsopgave over. Het blijft daarmee
spannend, want onvoldoende structurele financiéle
middelen voor gemeenten hebben gevolgen op meer-
dere beleidsterreinen en raken alle inwoners.

Hervormingsagenda ’
Jeugd 2022-2028

De doelstelling voor de Hervormingsagenda is tweele-
dig:

1. Betere en tijdige hulp en ondersteuning voor jeugdi-
gen en gezinnen, op de juiste plek en wanneer dit nodig
is.

2. Hulp en ondersteuning worden aangeboden binnen
een beheersbaar en daarmee duurzaam financieel
houdbaar stelsel.

Deze onlosmakelijk verbonden doelstellingen zijn uitge-
werkt in onderstaande initiatieven:

e De reikwijdte van de Jeugdwet wordt afgeba-
kend, meer aandacht voor een domeinoverstij-
gende aanpak.

e De gemeentelijke toegang met stevige lokale
teams wordt versterkt.

e Verbeteren regionale samenwerking en lande-
lijke contractering specialistische zorg.

o Kwaliteitsverbetering en versterking zicht op
effectiviteit van zorg.

e Afbouw van de residentiéle jeugdhulp: inzet op
zo thuis mogelijk.

e Eenvoudiger uitvoering en inkoop, aanpak ne-
gatieve effecten van marktwerking.

e Verbeteren van het inzicht in het jeugdstelsel
met data en monitoring.

Er zijn nog discussiepunten en onzekerheden over hoe
maatregelen, zoals het inperken van de reikwijdte van
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de Jeugdwet, uitpakken. Duidelijk is dat er veel meer
verwacht wordt van de sociale basis en andere
terreinen binnen het sociaal domein. Dat wordt een
grote opgave voor de komende jaren die wij
gezamenlijk met onze voorliggende organisaties willen
oppakken in de Maatschappelijke agenda Twenterand.

Voor meer informatie over de Hervormingsagenda
Jeugd, kijk op
https://vng.nl/artikelen/hervormingsagenda-jeugd.

INKOOPTRAJECTEN SOCIAAL DOMEIN TWENTE

In de regio Twente lopen verschillende inkooptrajecten.
Het betreft inkooptrajecten voor jeugdhulp, Wmo be-
geleiding en dagbesteding en huishoudelijke ondersteu-
ning.

Inkoop Jeugdhulp Twente

Zoals in de vorige nieuwsbrief beschreven zijn de voor-
bereidingen voor nieuwe contracten jeugdhulp per 1-1-
2025 in volle gang. De inkoopdocumenten per onder-
deel (segment) zijn klaar en zitten nu in het proces van
besluitvorming. De volgende fase is reeds opgestart
waarbij de inkoopdocumenten vertaald worden naar de
bestekteksten. Deze fase zal tot begin 2024 duren.
Meer informatie is te vinden op https://www.sa-
menl4.nl/regiovisie/strategische+inkoop/default.aspx.

Inkoop Wmo

Ook de voorbereidingen voor nieuwe contracten bege-
leiding, dagbesteding en verblijf zijn in volle gang. De
marktconsultatie is afgerond en de verkregen input
wordt meegenomen in het opstellen van de inkoopdo-
cumenten en bestekteksten.

Inkoop Huishoudelijke Ondersteuning

Het inkooptraject voor de Huishoudelijke Ondersteu-
ning loopt bijna ten einde en de verwachting is dat de
definitieve gunningen deze zomerperiode bekend zijn.
De nieuwe contracten gaan in per 1 januari 2024.

Kwaliteit en Integriteitsinstrument Twente

Met de nieuwe inkoop Jeugd en Wmo willen de
Twentse gemeenten bevorderen dat er kwalitatief
goede en rechtmatige zorg wordt verleend. Hiervoor is
een instrument ontwikkeld met een brede integrale
werkwijze die tijdens de screeningsperiode wordt inge-
zet. Het instrument heet het Kwaliteit en Integriteitsin-
strument Twente (KIT) en vervangt het huidige Barrie-
remodel.

Het KIT bevordert de integriteit van het zorglandschap
en rechtmatig besteden van de gemeenschapsgelden,
zonder dat dit grote veranderingen in het zorgland-
schap teweeg gaat brengen. Binnenkort volgt een regi-
onale communicatie over het KIT.

DATAGEDREVEN WERKEN IN TWENTERAND

Twenterand is al meerdere jaren bezig met een
(door)ontwikkeling op het gebied van datagedreven
werken in het sociaal domein. Ook in deze nieuwsbrief
geven we voor de belangrijkste initiatieven op dit ge-
bied een inkijkje.

Real-time dashboard & Voorspelmodel Jeugd/Wmo
We hebben veel tijd geinvesteerd in het ontwikkelen
van een real-time dashboard voor de aantallen cliénten
en financién voor Jeugd en Wmo. Dit komt voort uit het
coalitieakkoord en de behoefte om nog beter en tijdiger
te kunnen sturen op ontwikkelingen. Daarnaast wordt
door Kennispunt Twente, in samenwerking met ge-
meenten Almelo, Enschede en Twenterand, momen-
teel gewerkt aan het ontwerpen van een voorspelmodel
voor zowel aantallen cliénten als financién voor Jeugd
en Wmo. Op basis van dit voorspelmodel wordt het be-
ter mogelijk om voorspellingen te doen van de te ver-
wachten toekomstige aantallen en uitgaven. Vanzelf-
sprekend is het niet zo dat deze voorspelling een per-
fect inkijkje geeft in de toekomst (uit ervaring weten we
dat in het sociaal domein sprake kan zijn van onvoor-
ziene omstandigheden), maar geeft dit voorspelmodel
ons t.o.v. de huidige situatie meer handvatten om te
kunnen sturen. We gebruiken het dashboard en het
voorspelmodel om onze plannen en voorstellen vorm te
geven.

Cliéntervaringsonderzoeken Jeugd & Wmo

Net als in andere jaren voeren we ook dit jaar weer het
cliéntervaringsonderzoek uit voor Jeugd en Wmo. Dit
wordt voor ons gedaan door onderzoeksbureau 1&0O-
Research. Binnen dit onderzoek vragen we de inwoners
die het afgelopen jaar een voorziening hebben gehad
(vanuit de Jeugd en/of Wmo) naar hun ervaringen. Dit
jaar is er binnen de vragenlijst extra aandacht voor
mantelzorgers, om zo meer inzicht te verkrijgen hierin.
In het najaar leveren we de resultaten van het
cliéntervaringsonderzoek in de vorm van factsheets op.

Colofon
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Dit is een uitgave van de gemeente Twenterand. Met al
uw vragen over deze nieuwsbrief kunt u contact met
ons opnemen via transformatie@twenterand.nl of via
ons algemene nummer 0546-840840
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