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VeereInleiding
Bij de verkiezingen van maart 2022 hebben de kiezers aan ons - de partijen SGP, HVV, VVD 
en CU – voldoende steun gegeven om samen een nieuw bestuur te vormen. Deze steun 
zien wij vooral als een opdracht om de komende vier jaar, in samenspraak en overleg met 
inwoners, ondernemers en maatschappelijke instellingen, tot goede resultaten te komen bij 
alle opgaven die er liggen. Na de afgelopen, soms roerige periode, vinden we het belangrijk 
om de verbinding te zoeken, met onze inwoners en ondernemers, maar ook met de 
andere politieke partijen. We hebben immers een gemeenschappelijk belang, namelijk 
Veere (nog) beter maken! Met dit doel voor ogen hebben wij een analyse gemaakt van álle 
verkiezingsprogramma’s en daarnaast de fracties, die geen deel uitmaken van de nieuwe 
coalitie (PvdA/GL, CDA, DTV en D66), benaderd met het verzoek om aan te geven wat zij 
graag als prioriteiten voor de komende vier jaar verwoord zien. In onderstaand programma is 
veel vanuit de diverse programma’s en de mondeling ingebrachte punten meegenomen.

We hebben de behoefte om te verbeteren, niet om alles te veranderen. Op veel terreinen 
zullen we daarom verder gaan op de ingeslagen weg, in een aantal zaken vinden we een 
aanpassing nodig of wenselijk. We maken een plan op hoofdlijnen, want de afgelopen 
corona-tijd en de oorlog in Oekraïne hebben ons geleerd dat er altijd dingen kunnen 
gebeuren die je niet kon voorzien en waar je toch op moet reageren. Bovendien willen wij 
voldoende ruimte inbouwen om op basis van informatie uit de samenleving en inbreng van 
de raad onze plannen te kunnen bijsturen en concretiseren. 

Ons programma kent dezelfde opbouw als de begroting van de gemeente, dit maakt het 
makkelijk om de ontwikkelingen in de komende jaren te volgen.

Onze speerpunten zijn:
• verbetering van de dienstverlening
• versterking van de ambtelijke organisatie
• een gedragen parkeerbeleid
• urgentie voor wonen 
• duurzaamheid
•	 een	gezond	financieel	beleid
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VeereBestuur & ondersteuning
We staan voor een betrouwbaar en benaderbaar bestuur dat in goed contact staat 
met haar inwoners en ondernemers. Hún input moet mede de basis zijn voor beleid. Het 
algemeen belang moet daarbij voorop staan.   

De dienstverlening moet verbeteren, belangrijke elementen daarbij zijn: betere 
communicatie, verbeteren van de doorlooptijden, verdere digitalisering van onze producten 
en het aangaan van slimme samenwerkingsverbanden. We willen een overheid zijn die 
meedenkt, faciliteert en duidelijk is; maar soms is ‘nee’ ook het juiste antwoord.

Dit vraagt om een stevige en toekomstbestendige ambtelijke organisatie. 
Hiervoor willen we met name:
• de topstructuur zo snel mogelijk op orde brengen 
• investeren in beleidsontwikkeling
• investeren in de personeelsformatie
• investeren in een betere interne en externe communicatie

Voor onze positie op de arbeidsmarkt is het belangrijk dat we een goede werkgever 
zijn en dat ook naar buiten toe uitstralen. Dat vraagt om strategische keuzes en 
beleidsontwikkeling binnen human resources en personeel/organisatie.

Veiligheid
Veiligheid van onze inwoners is een voortdurende zorg en wordt onder andere in het 
driehoeksoverleg (tussen de burgemeester, politie en justitie) besproken. Wij zullen hierin 
actief aandacht vragen voor een goede samenwerking tussen de politie en onze boa’s 
en voor preventiecampagnes. We zorgen ervoor dat onze boa’s goed zijn toegerust en 
doelmatig worden ingezet.
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VeereVerkeer, vervoer en waterstaat
We zorgen ervoor dat het onderhoud van onze wegen en infrastructuur op peil 
blijft. Tijdig onderhoud zorgt voor veiligheid en leefbaarheid, bovendien kost het later 
wegwerken van achterstallig onderhoud meer geld. We willen de fietsmobiliteit in 
onze gemeente bevorderen, zowel voor inwoners als voor bezoekers. Het is duurzaam 
en	beperkt	het	autoverkeer.	Het	fietsen	moet	wel	veilig	zijn.	In	overleg	met	de	andere	
wegbeheerders (waterschap en provincie) zetten we ons daarom in voor voldoende 
brede	fietspaden.	Er	ligt	een	stevige	opgave	om	de	verkeersstromen naar de kust te 
verbeteren. Met het GVVP (Gemeentelijk Verkeer en Vervoer Plan) als uitgangspunt is 
Grijpskerke een knelpunt, dat ook op de korte termijn vraagt om een oplossing t.a.v. de 
veiligheid.	Er	is	brede	steun	voor	het	autoluw maken van Domburg, dit vraagt echter 
om ondersteunende maatregelen. Het ontwikkelen van een mobiliteitshub aan de rand 
van Domburg zien wij als een onderdeel van de oplossing. Openbaar vervoer is geen 
kerntaak van de gemeente. Waar mogelijk zullen wij bijdragen aan de verbetering ervan, 
bijvoorbeeld bij het maken van slimme combinaties met het doelgroepenvervoer.

Parkeren
Bij parkeren staan wij achter het uitgangspunt dat de toerist via parkeerbelasting meebetaalt 
aan	de	voorzieningen	in	onze	gemeente.	Toeristen	profiteren	tenslotte	zelf	ook	van	die	goede	
voorzieningen. De eigen inwoners willen we zoveel mogelijk ontzien. Op een aantal punten 
vinden we aanpassing van het beleid nodig om het gebruiksvriendelijker te maken en voor 
onze bezoekers aantrekkelijk te blijven. De komende periode zullen we, in goed overleg 
met onze inwoners en ondernemers, analyseren waar de knelpunten zitten om tot 
een eenvoudiger en evenwichtiger parkeerbeleid te komen. Vooruitlopend op deze analyse 
willen we op korte termijn met een oplossing komen voor de volgende door inwoners en 
ondernemers ervaren problemen:
• het betaald parkeren op de Westkappelse Zeedijk 
• tarieven van de vergunningen voor ondernemers voor hun werknemers 
• betaald parkeren in de winterperiode, inclusief gebruik van de ‘visite-app’ 
• het tijdsvenster waarin betaald moet worden
• de ervaren problemen in Zoutelande en Dishoek: via een pilot in de kernen, met andere 
 systematiek en tarieven, onderzoeken hoe we de werking kunnen verbeteren. 
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VeereEconomie
Recreatie en toerisme
Recreatie & toerisme is voor Veere een belangrijke economische pijler, waarbij we 
vooral sturen op kwaliteitsverbetering, verduurzaming, innovatie en goede  voorzieningen 
op openbare parkeerterreinen. Daarnaast vraagt een goede balans tussen leefbaarheid 
en toerisme blijvend onze aandacht. Ons beleid zullen we op deze twee uitgangspunten 
baseren.
• Ondernemers met een duurzaam en innovatief plan kunnen rekenen op een positieve 

benadering. We zijn terughoudend bij uitbreiding van het aantal slaapplaatsen, maar in 
combinatie met een duidelijke kwaliteitsverbetering sluiten we een uitbreiding niet uit. We 
willen geen grootschalige nieuwe ontwikkelingen.

• Uitbreiding van de recreatieve verhuur door particulieren willen we beperken, met respect 
voor bestaande situaties.

Om er voor te zorgen dat woningen beschikbaar blijven voor onze eigen inwoners, willen we 
de verkoop van een woning als 2e woning in de hele gemeente niet meer toestaan, behalve 
in de recreatieparken.
Samen met ondernemers willen we de toeristische informatiefunctie in de toeristische 
kernen bezien. In Domburg en Veere is dit al bij de musea neergelegd.
Voor de mini-campings willen we een duidelijke regeling m.b.t. het aantal vaste eenheden, 
winterkamperen en privé-sanitair. Daarnaast gaan we met de sector in gesprek over 
overnachtingsmogelijkheden voor campers. 
De afronding van de westrand van Domburg pakken we opnieuw op.

Landbouw
De landbouw is een andere economische pijler, die we ruimte willen geven om in te spelen 
op nieuwe ontwikkelingen. Bovendien vervullen agrariërs een belangrijke rol als beheerder 
van ons mooie landschap. We willen geen nieuwe bedrijven met intensieve veehouderij, 
maar bestaande levensvatbare bedrijven krijgen de ruimte om te investeren in kwaliteit en 
duurzaamheid.	We	willen	één	gebied	aanwijzen	waarin	kleine	windmolens	onder	specifieke	
voorwaarden voor alleen agrarische bedrijven kunnen worden toegestaan.
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Veere
Bedrijven en bedrijvigheid
Als gemeente staan we voor een goed ondernemersklimaat. Bestaande bedrijventerreinen 
willen we verbeteren en afronden. Wat ons betreft zijn bedrijventerreinen bestemd voor 
bedrijven en niet voor de opslag van particulieren, zodat er ruimte blijft voor startende 
ondernemers. Ondernemersverenigingen en de FOV zullen we nauw betrekken bij nieuwe 
ontwikkelingen, hun kennis en expertise is daarbij onmisbaar. 

De functie van ondernemersmanager vervult een uitstekende rol als smeerolie tussen de 
gemeente en bedrijven en willen we daarom graag behouden. Binnen het gemeentehuis 
zetten we in op één aanspreekpunt voor ondernemers. In het toeristisch seizoen is veel vraag 
naar tijdelijke arbeidskrachten. Plannen voor de huisvesting van deze werknemers treden 
we positief tegemoet.
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VeereOnderwijs / Maatschappelijke
voorzieningen

We stimuleren de samenwerking tussen het onderwijs en voor- en vroegschoolse 
voorzieningen. Voor ouders is het belangrijk en praktisch als die bij elkaar zitten.

Maatschappelijke voorzieningen
De onderwijshuisvesting speelt een belangrijke rol bij de ontwikkeling van (nieuwe) 
maatschappelijke voorzieningen. Waar mogelijk willen we functies combineren, maar 
veranderende omstandigheden vragen soms om nieuwe keuzes, gericht op het toekomstig 
gebruik van deze voorzieningen. 

We	zetten	in	op	groene	schoolpleinen.	Elke	kern	moet	een	‘dorpshuis	faciliteit’	hebben,	maar	
het is voor ons niet vanzelfsprekend dat deze door de gemeente moet worden geëxploiteerd.
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VeereSport, cultuur en recreatie
Sportvoorzieningen
Sport is belangrijk, voor onze gezondheid en als sociaal bindmiddel. Daar horen goede 
voorzieningen	bij.	Wij	streven	naar	een	goede	spreiding	en	een	efficiënt	gebruik	van	deze	
voorzieningen, gericht op de toekomst. 
Sporten en bewegen kan ook gewoon in de openbare ruimte, we koesteren daarom de 
speelveldjes in de kernen en ondersteunen de speeltuinen.

Culturele voorzieningen
Cultuur verrijkt onze samenleving. Culturele voorzieningen en lokaal cultureel erfgoed mogen 
daarom	rekenen	op	onze	ondersteuning,	ook	in	financieel	opzicht.	We	gaan	in	gesprek	met	
het Marie Tak van Poortvliet Museum, Museum Veere en de Grote Kerk Veere over de wijze 
waarop we dat structureel kunnen doen. Continuering van de toeristische informatiefunctie 
bij musea is daar een onderdeel van.

Onze stranden
De kwaliteit van onze stranden is van cruciaal belang voor onze inwoners en ons toeristisch 
product. Goede bereikbaarheid, voldoende droog zand en goede voorzieningen zijn daarbij 
essentieel. De sanitaire voorzieningen en het afvalbeheer zijn verbeterpunten. 
Met de paviljoenhouders gaan we in gesprek over ontwikkelingsmogelijkheden, passend 
binnen de Veerse maat.
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VeereVeereSociaal domein
We stimuleren dat mensen zo lang mogelijk zelfstandig kunnen functioneren, waarbij we 
vooral oog hebben voor ouderen en mensen die kwetsbaar zijn. Welzijn Veere, met een 
netwerk van vrijwilligers, speelt een belangrijke rol bij de signalering van problemen en 
mogelijke ondersteuning. 

De inzet van vrijwilligers wordt steeds belangrijker en er wordt vaak veel van hen gevraagd. 
De Wmo-raad vraagt hier ook aandacht voor. Wij willen een visie ontwikkelen op welke wijze 
vrijwilligers kunnen worden ondersteund en behouden. 
Mantelzorgers zijn onmisbaar en van onschatbare waarde, zij verdienen alle waardering en 
steun. In onze gemeente wordt die ondersteuning met name uitgevoerd door de stichting 
‘Manteling’.

Wmo-hulp en jeugdzorg willen wij op het huidige niveau handhaven. Sinds 1-1- 2020 
heeft Veere voor haar inwoners een eigen toegang en deze functioneert goed. We blijven 
inzetten op preventie en een integrale aanpak. Werk is belangrijk voor (bijna) iedereen, naast 
inkomen zorgt het voor structuur en sociale contacten. Orionis Walcheren begeleidt en 
ondersteunt mensen die daar zelf moeite mee hebben bij het vinden van werk. 

Wij vinden tijdige en goede schuldhulpverlening van groot belang omdat daarmee grotere 
problemen en armoede kunnen worden voorkomen. We moeten goed oog hebben voor 
mensen die door de actuele problematiek, zoals de sterk verhoogde energiekosten, in 
armoede (dreigen te) vervallen.
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VeereVolksgezondheid en milieu
Er	liggen	grote	uitdagingen	op	het	gebied	van	klimaat,	luchtkwaliteit	en	bodembeheer.	Veel	
hiervan wordt landelijk en provinciaal aangestuurd, maar ook lokaal blijven we actief op deze 
terreinen.

Zo moeten we ons bij de inrichting van de openbare ruimte voorbereiden op 
klimaatverandering.	Enerzijds	veel	groen,	zodat	overtollig	water	weg	kan,	anderzijds	
mogelijkheden bieden voor het opslaan van (zoet) water i.v.m. droogte (klimaatadaptatie). 
Ons rioleringssysteem houden we op orde, maar enige wateroverlast bij hoosbuien is 
misschien niet altijd te voorkomen.

Afval willen we zoveel mogelijk scheiden. Na een periode van onderzoek en pilots is het 
afvalbeleid recent aangepast, we blijven volgen hoe dit zich ontwikkelt.
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VeereVolkshuisvesting en
ruimtelijke ordening

Duurzaamheid
Mondiale gebeurtenissen, zoals de oorlog in Oekraïne, maken het belang van andere, 
schonere energiebronnen extra duidelijk.

Via het gemeentelijk Duurzaam Bouwloket helpen wij woningbezitters bij het maken van de 
juiste keuzes en adviseren hen over de subsidiemogelijkheden bij het verduurzamen van hun 
woning. We houden daarbij rekening met het stads- en dorpsgezicht.
Nieuwe woningen worden zoveel mogelijk energie-neutraal en circulair gebouwd.
We ontwikkelen beleid voor (openbare) laadpunten om het gebruik van elektrische auto’s te 
stimuleren.

De grote waarde die wij toekennen aan ons landschap bepaalt onze visie op windmolens en 
zonne-energie. Wij stimuleren zonnepanelen op daken en overkappingen, maar willen geen 
zonneparken in de natuur of op agrarische grond. Windturbines concentreren we op Neeltje 
Jans.
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Veere
Wonen
Net als elders in Nederland heeft wonen ook in Veere een hoge prioriteit. 
Om te voorkomen dat onze inwoners buiten de gemeente naar woonruimte moeten 
zoeken, willen we dat er voldoende woningen zijn voor alle doelgroepen: voor jongeren die 
het ouderlijk huis verlaten, voor gezinnen met en zonder (thuiswonende) kinderen, en voor 
ouderen die in hun eigen omgeving willen blijven wonen. Om de doorstroming te bevorderen 
willen we extra aandacht besteden aan de bouw van levensloopbestendige woningen.

Bouwprojecten hebben een lange doorlooptijd, daarom is het nodig om ook voor de kortere 
termijn oplossingen te zoeken. Hiervoor willen we een taskforce oprichten die creatief kijkt 
naar de mogelijkheden die snel kunnen worden gerealiseerd. We denken hierbij o.a. aan het 
versnellen van de procedure voor een omgevingsvergunning t.b.v. permanente bewoning en 
het (tijdelijk) toestaan van permanente bewoning in een ‘Domburgse’ zomerwoning. 
Verder willen we onderzoek doen naar:
• invoering van een zelfbewoningsplicht
• voorrang voor eigen inwoners bij nieuwbouw
• kopen met erfpachtconstructie, om de prijs van een woning te verlagen

In overleg met Zeeuwland inventariseren we de behoefte aan sociale huurwoningen, 
waarbij we ook rekening houden met onze opgave voor statushouders. Gezien de 
woonproblematiek sluiten we vergroting van het contingent sociale huurwoningen niet uit.
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VeereFinanciën
We hechten grote waarde aan een gezond financieel beleid. Risico’s moeten reëel 
worden ingeschat, inkomsten en uitgaven moeten ook op de langere termijn in balans 
zijn.	De	sterk	gestegen	prijzen	van	grondstoffen	en	materialen	(inflatie)	maken	het	
noodzakelijk om opnieuw te kijken naar geplande investeringen. 

Tarieven gemeentelijke belastingen
De	huidige	hoge	inflatie	maakt	het	lastig	om	naar	de	toekomst	toe	uitspraken	te	doen	
over	tarieven.	Toepassing	van	de	gebruikelijke	inflatiecorrectie	zullen	we	per	geval	
moeten bekijken. 

Voor parkeren verwijzen we naar het hoofdstuk ‘parkeren’ onder Verkeer, vervoer en 
waterstaat.  

We	handhaven	de	huidige	differentiatie	in	de	toeristenbelasting.	Aanpassingen	in	tarief	of	
tariefopbouw doen we alleen na overleg met de toeristische sector.
We bieden inzicht in de bestedingen in de toeristische voorzieningen in onze gemeente.  

De	rioolheffing	en	afvalstoffenheffing	baseren	we	op	de	kosten	die	we	hiervoor	moeten	
maken, waarbij we uitgaan van 100% dekking. 

Uitgangspunt is dat we de belasting voor onze inwoners zo laag mogelijk houden. 
De OZB (onroerende zaakbelasting) verhogen we alleen als dit nodig is om onze 
gemeentelijke kerntaken te blijven vervullen. 
 

Domburg, 26 april 2022

Namens de partijen,

SGP  HVV VVD CU
J. Melse S. van Kervinck M. Osté-Aarnoutse R.M.A. Molenaar
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VeerePortefeuilleverdeling
Burgemeester: dhr. R.J. van der Zwaag
 openbare orde en veiligheid

SGP: wethouder dhr. L.A. de Visser (1e locoburgemeester) 1.0 fte
 ruimtelijke ordening  |  economie (bedrijven, landbouw)  |  handhaving  |   
 volkshuisvesting/wonen
 kernwethouder Domburg, Oostkapelle, Biggekerke

HVV: wethouder dhr. J.Y.W. Steketee (2e locoburgemeester) 1.0 fte
 recreatie & toerisme  |  openbare ruimte + stranden  |   
 gemeentelijke gebouwen  |  verkeer, vervoer en waterstaat  |  parkeren  |   
 sport  |  duurzaamheid  |  milieu
 kernwethouder Westkapelle, Koudekerke, Vrouwenpolder, Meliskerke

VVD: wethouder dhr. R. van Houten (3e locoburgemeester) 0.7 fte
	 financiën		|		interne	organisatie		|		P&O		|		dienstverlening		|		
 communicatie en voorlichting  |  energietransitie  |  verkeer/verkeersstromen 
 projectverantwoordelijke afronding westrand Domburg  
 kernwethouder Grijpskerke, Zoutelande, Gapinge
 contactpersoon Dishoek

CU:	 wethouder	dhr.	E.	Tuk	(4e	locoburgemeester)	1.0	fte
 sociaal domein  |  volksgezondheid  |  cultuur  |  onderwijs  |   
 coördinatie maatschappelijke voorzieningen
 kernwethouder Veere, Aagtekerke, Serooskerke
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VeereAantekeningen
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