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Inleiding

Voor u ligt het college uitvoeringsprogramma 2026 - 2030 “Samen aan de slag”. Dit
uitvoeringsprogramma is een vertaling van het coalitieakkoord 2026 - 2030 “Samen voor een
veerkrachtig Vlieland” zoals dat door de coalitiepartijen (NLV, GroenWit en ABV) is opgesteld
en vastgesteld in de raadsvergadering van 29 juni 2026. Dit document is dan ook niet los te
zien van dit coalitieakkoord en zal in samenhang daarmee moeten worden gelezen.

De titel “Samen aan de slag” is gekozen, omdat na een raadsperiode waarin veel beleid en
plannen zijn voorbereid we nu aan de slag moeten en willen om dit in praktijk te brengen. Het
college gaat zich hier de komende raadsperiode dan ook met volle kracht voor inzetten.

De vertaling van het coalitieakkoord is gedaan door aanwijzing van verantwoordelijk
portefeuillehouders en aanwijzing van ambtenaren die als kartrekker zullen fungeren. Ook is
een planning opgenomen.

Een inhoudelijke detaillering treft u niet aan. Daar waar nodig zal dit gebeuren met startnotities
dan wel concrete voorstellen naar de gemeenteraad of het college van burgemeester en
wethouders. De inhoudelijke toelichting, op hoofdlijnen, staat, zoals al eerder vermeld,
verwoord in het coalitieakkoord.

In de conceptbegroting zal telkens de betreffende jaarschijf uit dit programma worden
opgenomen en waar nodig nader toegelicht.

Tot slot zal dit document gebruikt worden om de voortgang op de diverse onderdelen te
rapporteren.

Vlieland, 14 juli 2026.

Het college van burgemeester en wethouders
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Hoofdstuk 0 Algemeen Bestuur

Nr Omschrijving Ph 2026 ‘ 2027 2028 ‘ 2029 2030

Zet in op verder, nauwere samenwerking
met de andere Waddeneilanden

Onderzoek de mogelijkheden van het
2 | opzettenvan een lokale kennispool en voer MS X X
dit uit.

Maak het participatiebeleid up-to- date, met
3 | aandachtvoor actieve participatie van MS X X
jongeren.

Breng de voor- en nadelen van het eventueel
4 | vaststellen van een referendumverordening | MS X
in kaart.

Onderzoek de mogelijkheden tot het
5 | instellen van een participatieplatform. (zie CP X
ook punt 25)
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Hoofdstuk 1 Openbare orde en

veiligheid

Omschrijving

2027 2028 | 2029 2030

6  Steleen nieuw integraal veiligheidsplan
(IVP) op.
(Zie ook punt 41)

7 Evalueer de huidige overeenkomst met de
gemeente Harlingen op het gebied van
handhaving en kom met
toekomstbestendige voorstellen voor
verbetering.

8 Evalueer het standplaatsenbeleid en kom
met voorstellen hiervoor.

Ph 2026
MS X
MS

MS X
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Hoofdstuk 2 Verkeer, vervoer en
waterstaat

Nr Omschrijving ‘ Ph 2026 ‘ 2027 2028 ‘ 2029 2030

9 Doorloop een zorgvuldig proces om te komen | SK X X
tot een afronding van de Mobiliteitsvisie,
waarbij inwoners, ondernemers en overige
stakeholders goede mogelijkheden wordt
geboden om input te leveren op de
conceptversie(s) en waarbij in ieder geval
nadrukkelijk aandacht wordt geschonken aan
onderstaande punten:

a. Inzichtelijk krijgen van
parkeermogelijkheden, parkeerbehoeften
en de mogelijkheden om daarop in te
spelen

b. Hetreguleren van parkeren van
bedrijfsbussen

c. Eenverbetering van het
ontheffingenbeleid, waardoor ook de
handhaving hiervan adequaat kan
worden opgepakt

d. Inzetten op een bushalte bij de
jachthaven

e. Optimaliseren van opstapplaatsen voor
het openbaar vervoer; kijk naar de
noodzaak om deze toegankelijk te maken
en geschikter voor mindervaliden

f. Een duidelijke visie op ‘autoluw’. Wat
betekent dit voor nu en voor de
toekomst?

g. Ontwikkelen van een
bewustwordingscampagne met
betrekking tot het autoluwe karakter van
Vlieland

h. Kwalitatief goede, veilige fietspaden op
het eiland, zowel de eigen fietspaden als
die van derden.
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Omschrijving ‘Ph 2026 ‘ 2027 2028 2029 2030

10 | Organiseer een structureel overleg met de SK X X X X X
(hoofd)directie van Staatsbosbeheer om
nadere afstemming te realiseren over de
programmaonderdelen uit dit
coalitieakkoord.
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Hoofdstuk 3 Economische zaken

Omschrijving ‘ Ph 2026 ‘ 2027 2028 ‘ 2029 2030

11 | Breng het aantal toeristische bedden in SK X X
beeld, om zicht te houden op de
ontwikkeling, (bij voorkeur eens per twee
jaar).

12 | Voer, in samenwerking met de VVV, het SK X X X X X
vastgestelde Toeristisch beleid gemeente
Vlieland uit en rapporteer hierover met
regelmaat aan de gemeenteraad.

13 | Stimuleer en ondersteun plannen die SK X X X X X
bijdragen aan een jaarrond economie.

14 | Bied begeleiding aan startende ondernemers | SK X X X X X
om zodoende het ondernemersklimaat te
versterken.

15 | Doe onderzoek naar en stimuleer diversiteit SK X
in aanbod voor zowel horeca, winkels als
overige activiteiten.

16 | Draag zorg voor het op peil houden en SK X X X X X
betaalbaar houden van faciliteiten zowel
voor bewoners als toeristen.

17 | Geef uitvoering aan de, door de SK X X X X X
gemeenteraad aangenomen, Motie Vreemd
door proactief richting relevante
beleidsbeslissers op te treden en de
belangen van de betrokken gemeenschap te
behartigen. Bescherm de ‘lijst van bestaand
gebruik’.
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Hoofdstuk 4 Onderwijs

Omschrijving 2026 ‘ 2027 2028 2029 2030

18 | Blijf samen met onderwijs-, opvang- en CP X X X X X
zorgpartners investeren in de
randvoorwaarden die nodig zijn om op
Vlieland kwalitatief goed, thuisnabij en
toekomstbestendig onderwijs te behouden
en verder te versterken.

19 | Verken mogelijkheden om de CP X X
totstandkoming van de Vlieland Academy te
versnellen.

20 | Onderzoek de CP X X
mogelijkheden tot
verbreding van het
onderwijsaanbod.

21 | Stimuleer deelname aan taalcursussen door | CP X X
anderstaligen op Vlieland.
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Hoofdstuk 5 Cultuur, sport en
recreatie

22

23

Omschrijving

Zet een overlegstructuur op waarbij
verenigingen, stichtingen en de
gemeente onderling hun kennis kunnen
uitwisselen.

Onderzoek de mogelijkheden tot en
behoefte aan professionele
ondersteuning van de besturen van
stichtingen en verenigingen op Vlieland.

‘Ph

CP

CP

2026 ‘ 2027 2028 2029 2030

24

Onderzoek de mogelijkheden om
jaarlijks tijdens de jaarwisseling een
professioneel vuurwerk te organiseren.

CP

25

Onderzoek de mogelijkheden om te
komen tot een platform voor een agenda
waar vraag en aanbod samenkomen.
(zie ook punt 5)

CP

26

27

Zorg, in samenwerking met het bestuur
van Stichting Flidunen, voor een
voortvarende realisatie van de
opwaardering van het sportcentrum.

Draag zorg voor een structureel aanbod
van activiteiten, zowel binnen als buiten,
voor jong en oud, zodat een positieve
sport- en beweegcultuur wordt
gestimuleerd (zie ook punt 35).

MS/CP

CP

28

29

Onderzoek de mogelijkheden tot het
introduceren van een
Sportstrippenkaart.

Onderzoek en stimuleer de
mogelijkheden om te komen tot het
laten verzorgen van zeillessen en/of
andere watersporten.

CP

CP
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30

31

32

Ga in overleg met de bibliotheek om te
kijken of een verruiming van
openingstijden en een verbreding van
het aanbod kan bijdragen aan onze
doelstellingen op het gebied van
culturele participatie. (zie ook punt 38).

Stel een plan van aanpak op om het
muziekonderwijs verder te stimuleren.

Organiseer in 2026, in nauw overleg met
de gemeenteraad, een evaluatie van het
festival ITGWO, waarbij de feitelijke
evaluatie wordt uitbesteed aan een
onafhankelijke externe partij.

CP

CP

CP
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Hoofdstuk 6 Sociale voorzieningen
en maatschappelijke
dienstverlening

Nr Omschrijving Ph 2026 2027 2028 2029 2030

33 | Pak de herinrichting van het sociaal domein | CP
zorgvuldig en voorspoedig op.

34 | Kom voor het einde van dit jaar met een CP
voorstel waarin de mogelijke locatie, de

kosten en de voorwaarden zijn vermeld voor

het realiseren van een robuuste (actie)plek

voor de jongeren.

35 | Onderzoek, in overleg met de jongeren, hoe CP
er meer ontspanningsmogelijkheden voor

hen op Vlieland kunnen komen, en stimuleer

de ontwikkeling hiervan. (zie ook punt 27)

36 | Laat een verdiepend kwalitatief onderzoek CP
uitvoeren naar het welzijn, het
toekomstperspectief en de kansengelijkheid

van de Vlielandse jeugd.

37 | Steleen plan van aanpak op om CP
eenzaamheid, niet alleen onder ouderen, op
een effectieve manier te bestrijden.

38 | Zorg, in overleg met de bibliotheek, voor CP
meer zichtbaarheid van de sociaal
maatschappelijke rol die de bibliotheek in de
samenleving speelt. (zie ook punt 30)

39 Maak de ondersteuning voor mensen met CP
een laag inkomen zo laagdrempelig
mogelijk.




Hoofdstuk 7 Volksgezondheid,
duurzaamheid en milieu

40

41

Omschrijving

Kom met een voorstel aan de raad voor
voortzetting en borging van het project
Nuchter Vlieland.

Kom in overleg met de politie tot een
aanpak waarbij het transport van en
handel in drugs naar en op het eiland
zoveel als mogelijk wordt voorkomen,
bijvoorbeeld door het uitvoeren van
gerichte controles. Neem dit op in het
integraal veiligheidsplan. (zie ook punt
6)

| Ph
CP

MS/CP

2026 ‘ 2027 2028 2029 2030

42

Onderzoek en stimuleer de
mogelijkheden om meer vormen van
ambulante zorg naar Vlieland te halen.

CP

43

44

45

Zet in op praktische
verduurzamingsmaatregelen voor
huishoudens.

Zetin op zon- en windenergie en energie
uit (zee)water, op basis van bewezen
technieken op de benodigde schaal.

Werk plannen uit op het gebied van:

a. De lokale (Vlielandse) energie- en
warmtetransitie.

b. Hetborgenvande
zoetwaterbeschikbaarheid.

c. Hetontwikkelen van een nieuw
meerjarenprogramma duurzame
ontwikkeling.

d. Slimme implementatie van
klimaatadaptatie.

e. Het slim hergebruiken van lokale
reststromen.

f. Isolatieaanpakvan
monumenten en
recreatiewoningen

CP

SK

SK
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Hoofdstuk 8 Ruimtelijke ordening

en volkshuisvesting

Nr Omschrijving 'Ph 2026 2027 2028 2029 2030

46 | Ga gestructureerd gesprekken aan met alle
betrokken stakeholders om
woningbouwlocatie(s) voor de langere
termijn te realiseren en verzorg een
regelmatige terugkoppeling hiervan aan de
gemeenteraad.

47 | Onderzoek de

mogelijkheden om langs de Willem de
Vlaminghweg woningbouw te realiseren in
combinatie met ondergronds parkeren.

48 | Blijf inzetten op de aanpak van oneigenlijk
gebruik van woningen.

SK

SK

SK

X

X

X

X

X

49 | Onderzoek de

mogelijkheden om tot lagere huurprijzen
voor de sociale huurwoningen op Vlieland te
komen.

SK

50 | Onderzoek de mogelijkheden om
doorstroming te stimuleren zonder dat
doorstromers geconfronteerd worden met
huurverhogingen.

51 | Blijf proactief reageren in het kader van het
strategisch aankoopbeleid.

52 | Zet een proces in gang om te komen tot een
fundamentele herijking van onze
omgevingsvisie.

SK

SK

SK
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Hoofdstuk 9 Financién

Omschrijving Ph 2026 ‘ 2027 2028 2029 2030

53 | Volg de ontwikkelingen over de herverdeling | MS X X X X X
van het Gemeentefonds nauwlettend en
onderneem proactief actie om ervoor te
zorgen dat de belangen van Vlieland goed
worden meegewogen en informeer de
gemeenteraad zodra hierover nieuws te
melden is.

54 | Betrek de auditcommissie bij de MS X X X X X
voorbereiding van de belangrijke financiéle
documenten en financiéle beleidskeuzes.

55 | Kom, in samenspraak met de MS X X
auditcommissie, tot een aanpak waarbij de
begrotingsprognoses dichter bij het
jaarrekeningresultaat komen.

56 | Kom tot een systematiek voor de MJOP’s MS X X
waarbij deze jaarlijks geactualiseerd
worden.

57 ' Kom met een voorstel om de algemene MS X

reserve meer in te zetten, daar waar
mogelijk en zinvol, door het instellen van
bestemmingsreserves.

58 | Steleen financiéle beleidsnota op op het MS X
gebied van belastingen en leges
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