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Betreft: ongevraagd advies met betrekking tot het opstellen en uitvoeren van de Lokale Inclusie
Agenda

Geacht college,

In juli 2016 werdin Nederland het VN-verdraginzakerechten van personen meteen handicap
(kort: VN-verdrag Handicap) van kracht. Het VN-verdrag Handicap gaat over meer dan hetsociaal
domein (denk onderandere aan ruimtelijke ordening, ICT en economie). Gemeenten zijn sindsdien
verplichtom een Lokale Inclusie Agenda op te stellen.

We merken als Wmo-adviesraad dat erbinnen de gemeente Vlissingen bij een aantal medewerkers
de afgelopen jaren meeraandachtis ontstaan voor het VN-verdrag Handicap en de gevolgen voor
het maken van plannen, voorstellen, projecten en de uitvoering. We constateren helaas ook datdeze
aandacht nognietstructureel enbreed gedragenis. Aandachtis echterslechts hetbeginvan
bewustwording. We pleiten erdaarom voor dat het college een bewustwordingscampagneinitieert
in de organisatie. Deze campagne bijvoorkeur geen onderdeel te laten zijn van de Lokale Inclusie
Agenda, maargeletop hettijdspad zosnel als mogelijk separaat op te starten.

Uw coalitieakkoord gelezen hebbende, moeten we constateren datin uw akkoord slechts op
bladzijde 14 de Lokale Inclusie Agendagenoemd wordt. Ugeeftaan dat u een Lokale Inclusie Agenda
gaat opstellen en daarmee ook het VN-verdrag op dit onderwerp verder uitvoert. Daarbij komt met
enige regelmaat het begrip Positieve Gezondheid terug. Een begrip waarbij door u wordt aangegeven
dat hetbelangrijkis dat mensen gezien worden en dat zij (wanneerzij dit willen) ongehinderd deel
kunnen nemen aan de maatschappij.

Als Wmo-adviesraad willen we u nadrukkelijk verzoeken omin 2022 haast te maken met het, samen
met doelgroepen, opstellen van de Lokale Inclusie Agenda. Het zou mooi zijn deze agendate
koppelen aande programma’sin uw coalitieakkoord. Dat dit een meerjarenprojectis, laatzich raden.
Het is daarbijvan belang dat dit breed gecommuniceerd en gedragen wordt waarbijverschillende
afdelingenvan de gemeente betrokken raken. Alleen dan kunnen we, naaronze mening, ook echt
structurele resultaten gaan behalen.

Wij zijner mee bekend daterbudget gereserveerdis voorde ontwikkeling van de Lokale Inclusie
Agenda. Financién kunnen daarmeegeen belemmering zijn.



Graag horenwijvan u wanneerergestart wordt met opstellen van de Lokale Inclusie Agenda. Wij
willen overigens graag meedenken over het opstellen van een projectplan opzet Lokale Inclusie
Agendaen hetvervolg.

Wellichtten overvloede wijzen wij u op de informatie met betrekking tot ditonderwerp welke te
vindenis op de volgende site: https://vng.nl/artikelen/handreiking-Lokale-Inclusie-Agenda. In bijlage
treftu bedoelde handleiding aan.

In afwachting van uw reactie,

Hoogachtend,

Ingrid Kleingeld Tamara Kant
Voorzitter Secretaris
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