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Voorblad 

Logoôs van het Project Prins Frederiks Parkenroute, Neder-Germaanse Limes, Paardenmarkt in Voorschoten en 
de Voorstraat, een van de beschermde dorpsgezichten, die Voorschoten rijk ism die de verbindende kracht van 
erfgoed laat zien.   

Binnenblad pag. 3: Boven de schouw in het Bajuwhuis prijkt sinds 2019 weer het schilderij óDe verzoening van 
Jacob en Esauô met bijbehorende lijst, dankzij een schenking van de familie Van Gruneken. Toen de Dordste 
schilder Dirk Kuipers rond 1765 enkele jaren in ons dorp woonde kreeg hij van de toenmalige eigenaar, de baljuw 
Boers, de opdracht voor het maken van dit schouwstuk. Het interieur maakt ook deel uit van het Rijksmonument. 
Met de terugplaatsing en het herstel van de schilderijlijst in Lodewijk XIV-stijl heeft de kamer weer meer van zijn 
allure teruggekregen.  

Met dank aan alle betrokkenen die een bijdrage hebben geleverd aan de totstandkoming van deze evaluatie, 
waaronder de leden van het Lokaal Erfgoedplatform, de Commissie voor Welstand en Cultureel Erfgoed en 
monumenteneigenaren. 
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Samenvatting  

  
Onder het motto ówat ging er goed en wat kan er beterô is het erfgoedbeleid van de 
gemeente Voorschoten geëvalueerd. Niet alleen omdat de beleidscycli van de 
Kadernota Erfgoed 2013-2017 (2013) en de Archeologienota herijking 2013 
(vastgesteld in 2014), niet eerder zijn ge±valueerd, maar met vooral ook omdat met 
de inwerkingtreding van de nieuwe Omgevingswet in 2022 een aantal minimale 
acties is vereist. Zo dient in de toekomst - meer dan nu - rekening gehouden te 
worden met de omgeving van beschermde monumenten en moet toezicht en 
handhaving op de Omgevingswet worden aangepast. Verder dient de digitale 
informatievoorziening op orde te zijn en is in de wet een verplichting opgenomen een 
gemeentelijke adviescommissie Omgevingskwaliteit te installeren. 
 
Daarnaast zijn diverse maatschappelijke en andere ontwikkelingen gaande die hun 
neerslag hebben op het erfgoedbeleid. Nederland koerst af op de invoering van het 
Europese verdrag van Faro, dat uitdraagt dat erfgoed van en voor iedereen is, dat 
erfgoed inclusief is en bijdraagt aan actief burgerschap; en ook dat erfgoed een 
meerwaarde heeft voor andere sectoren in de maatschappij. Erfgoed loont, werkt en 
inspireert niet alleen, maar verbindt ook, alle inwoners van de gemeente; die uit het 
verleden en die in de toekomst. Groot nieuws in 2021 was de plaatsing van het 
Romeinse kanaal van Corbulo op de werelderfgoedlijst van Unesco, nadat eerder in 
2019 de Voorschotense paardendagen waren toegevoegd aan de lijst van het 
Representatieve immateriële erfgoed.  
 
Om de bestaande en nieuwe wettelijke taken te kunnen blijven uitvoeren is aan de 
evaluatie een erfgoedagenda (2022-2026) met bijbehorend budget gekoppeld. Het 
huidige budget is niet toereikend om in de toekomst alle (nieuwe wettelijke) taken te 
kunnen blijven uitvoeren. Hierom worden verbindingen gezocht met de implementatie 
van de Omgevingswet.  
 
Nieuw beleid wordt niet vastgesteld, maar de focus wordt verbreed, meer integraal. 
De gemeente stelt zich minder regelgevend en regisserend op, meer coöperatief, 
faciliterend en stimulerend. Daarbij gaat het niet alleen om de klassieke taken van de 
monumentenzorg, waaronder behoud van en investeren in boven- en ondergronds 
erfgoed en groen, maar ook moet gedacht worden aan de relatie met het sociaal 
domein, het versterken van deleefkwaliteit en de jeugd als toekomstige beschermer 
van het erfgoed. Meer dan voorheen wordt de focus gelegd op het leveren van een 
bijdrage aan de actuele opgaven op het gebied van energietransitie en 
duurzaamheid. En niet in het minst wordt ingezet op de kansen die de toeristische en 
economische sector biedt, cultuur en natuur, landgoederen, weilanden en de 
kuststrook. Dit is een wederkerige relatie. 
 
De evaluatie biedt inzicht in het vigerend beleid, Rijks-, provinciaal en gemeentelijk 
(hoofdstuk 1) en geeft weer wat van het huidige uitvoeringsprogramma is 
gerealiseerd (hoofdstuk 2 en 3). Op basis daarvan wordt bezien in hoeverre de 
bestaande beleidskaders voldoende aansluiten bij de huidige en de te verwachten 
situatie voor de komende vier jaar. Het beoogd resultaat is de vaststelling door het 
college van de Evaluatie en de Erfgoedagenda, met daarin de ambities voor de 
komende vier jaar (2022-2026) (hoofdstuk 4).Het mag daarbij duidelijk zijn dat de 




























































































































