
 
 

 

   

 

VERSLAG 
 

Verslag van Gebiedsoverleg Noord-hofland  

Vergaderdatum Dinsdag 13oktober 2026  

Tijd 16:00 – 17:00 uur  

 
1. Opening  

De gebiedsregisseur heet de deelnemers van harte welkom bij het eerste 
gebiedsoverleg van de wijk Noord-Hofland.  
  

2. Waarom dit gebiedsoverleg  
Door de vergrijzing, bezuinigingen en het tekort aan personeel verandert er veel. 
Daarom is het nu én in de toekomst steeds belangrijker dat we samen oplossingen 
zoeken. Dat kunnen we alleen als we onze krachten bundelen. 
Wanneer inwoners, ondernemers, scholen, politie, woningcorporaties en andere 
organisaties samenwerken, kunnen we veel meer bereiken. Zo kunnen we wensen en 
ideeën door samen te werken misschien toch mogelijk maken. 

Tijdens het gebiedsoverleg Noord-Hofland staan een paar vragen centraal: 
Wat heeft de wijk Noord-Hofland nodig? Welke initiatieven zijn er al? Hoe kunnen we 
wensen samen waarmaken? En hoe kunnen we elkaar versterken? 

Wat wordt er besproken in een gebiedsoverleg: 
- Initiatieven uit de wijk.  
- Problematiek en wensen die we gezamenlijk kunnen aanpakken. 
- Ideeën voor verbetering van de samenwerking. 
- Delen van ervaringen en lessen uit eerdere gezamenlijke initiatieven. 
- Signalen uit de buurt die meerdere partijen raken. 
 
Wat wordt er niet gesproken in een gebiedsoverleg: 
- Verzoeken om een oplossing door één partij.  
- Inhoudelijke vragen over bijvoorbeeld projecten. (deze gaan via de   
  projectleider, omgevingsmanager of daarvoor bestemde participatie     
  bijeenkomsten) Ook vragen die specifiek voor één organisatie zijn worden             
  niet binnen dit overleg besproken.  
- Operationele meldingen waarvoor een melding gemaakt kan worden zoals  
  kapotte straatverlichting of losse stoeptegels.  
- Discussies, standpunten of persoonlijke meningen die niet gericht zijn op  
  het versterken van de samenwerking in de wijk 



 

 

Vragen: 
 
Hoe vaak het gebiedsoverleg? 
Er is overeengekomen dat het gebiedsoverleg Noord-hofland drie keer per jaar zal 
plaatsvinden: twee keer vóór de zomervakantie en één keer erna.  
 
De gebiedsregisseur zal in december de uitnodigingen voor 2027 naar alle deelnemers 
versturen. 
 
Agendapunten aanleveren 
Vier weken voor het overleg worden agendapunten opgevraagd bij de deelnemers. 
Twee weken voor het overleg wordt de definitieve agenda gedeeld via de uitnodiging. 
 
 Tijd en locatie: 
Tijdens dit overleg is besproken of de gebiedsoverleggen volgend jaar (deels) op een 
locatie in de wijk te laten plaatsvinden of op het gemeentehuis. De vraag aan 
organisaties om te kijken naar de mogelijkheden hiervoor en ideeën te delen met de 
gebiedsregisseur.  
 
Hoe bereiken we alle inwoners? 
Voor een goed overleg is het belangrijk dat inwoners, ondernemers en organisaties uit 
de wijk allemaal vertegenwoordigd zijn. Zo kunnen verschillende ideeën, ervaringen en 
belangen worden besproken.  

De agenda en het verslag plaatst de gebiedsregisseur altijd op de gemeentelijke 
website: www.voorschoten.nl/gebiedsmanagement zodat alle inwoners weten wat er 
besproken wordt. Zo blijft het overleg open en transparant.  

Inwoners kunnen via de website, via deelnemende inwoners of andere partners uit de 
wijk ook reageren en bijdragen aan een initiatief. Op deze manier kan iedereen uit de 
wijk actief bijdragen en hoeven zij geen deelnemer te zijn om toch gehoord te worden. 
  

3. Voorstelronde 
De deelnemers stellen zich aan elkaar voor. Daarbij geven zij aan de meerwaarde van 
dit gebiedsoverleg te zien. Zij vinden het prettig om elkaar regelmatig te ontmoeten, 
contact te onderhouden en informatie uit te wisselen. Niet alle deelnemers waren 
aanwezig. Daarbij wordt benadrukt dat het van belang is dat alle deelnemers zoveel 
mogelijk aansluiten bij het overleg, zodat ieders perspectief en inbreng wordt gehoord 
en meegenomen. 
 
 
 
 
 
 

http://www.voorschoten.nl/gebiedsmanagement


 

 

4. Agendapunten gemeente 

 
Wat leeft er in de wijk? 
 

Tijdens het gebiedsoverleg is met elkaar besproken wat er leeft in de wijk, wat er goed 
gaat en waar nog kansen liggen. Uit het gesprek komt naar voren dat de wijk hecht is 
en dat bewoners en organisaties elkaar steeds beter weten te vinden. Ook is te zien dat 
de wijk verjongt. Er zijn verschillende initiatieven om bewoners met elkaar in contact te 
brengen en de wijk nog gezelliger en sterker te maken. 

Een mooi voorbeeld hiervan is het plan om in november samen met bewoners en de 
bewonersvereniging een plein te vergroenen. Door samen dingen te organiseren, leren 
bewoners elkaar beter kennen en ontstaan er nieuwe contacten. Ook buurtactiviteiten, 
zoals een jaarlijks buurtfeest of een grote barbecue, helpen om mensen bij elkaar te 
brengen. Het is belangrijk om dit soort initiatieven te blijven stimuleren en bewoners 
hierbij te betrekken. 

In de wijk worden al verschillende activiteiten georganiseerd om ontmoeting mogelijk 
te maken. Denk aan koffieochtenden voor buurtbewoners, muziek rondom de 
kerstperiode en jongerenavonden. Ook wordt er gekeken naar nieuwe ideeën om 
bewoners samen te brengen. Daarbij is er aandacht voor eenzaamheid, niet alleen 
onder volwassenen, maar ook onder jongeren. Het is belangrijk om te kijken wat 
jongeren nodig hebben en hoe zij meer betrokken kunnen worden bij activiteiten in de 
wijk. 

Het winkelcentrum is ook een belangrijke plek waar bewoners elkaar tegenkomen. Er 
worden verschillende activiteiten georganiseerd, zoals een markt voor buurtbewoners. 
Tegelijkertijd is er behoefte aan meer plekken waar mensen elkaar op een 
laagdrempelige manier kunnen ontmoeten. Zo wordt een buurtcafé genoemd als een 
mooie aanvulling. Daarnaast zijn er praktische aandachtspunten in de wijk, zoals het 
riool en de parkeermogelijkheden. 

Ook de communicatie kan beter. Het is belangrijk dat bewoners goed op de hoogte zijn 
van wat er in de wijk gebeurt en dat zij weten waar ze terechtkunnen met vragen of 
ideeën. Andersom is het net zo belangrijk dat organisaties horen wat er onder 
bewoners leeft. Door goed naar elkaar te luisteren en informatie te delen, kunnen 
ideeën sneller worden opgepakt en kunnen bewoners makkelijker meedoen. 

Het betrekken van jongeren blijft een belangrijk aandachtspunt. Er worden al 
activiteiten voor jongeren georganiseerd, maar er is ruimte om samen te kijken wat 
nog meer mogelijk is. Ook is voorgesteld om een volgende bijeenkomst in het 
buurtcentrum te houden, zodat er op een andere plek in de wijk met elkaar gesproken 
kan worden. 



 

 

Naast ontmoeting en activiteiten zijn er ook zorgen over een aantal praktische en 
sociale onderwerpen. Zo worden problemen met huisvuil genoemd en hebben 
sommige bewoners te maken met financiële zorgen of taalproblemen. Het is belangrijk 
dat organisaties hierin samenwerken en kijken hoe bewoners waar nodig geholpen 
kunnen worden. Door elkaar op de hoogte te houden en gebruik te maken van elkaars 
kennis en mogelijkheden, kan er meer voor bewoners worden betekend. 

Tot slot is er gesproken over sport en bewegen. Welke activiteiten zouden bewoners 
graag willen zien en waar is behoefte aan? Er liggen kansen om hierover ideeën op te 
halen bij inwoners en organisaties. De input hierover wordt nog gedeeld, zodat deze 
verder kan worden uitgewerkt. 

Kortom: er gebeurt al veel moois in de wijk en er is veel bereidheid om samen te 
werken. Tegelijkertijd zijn er genoeg ideeën om verder mee aan de slag te gaan. Door 
bewoners goed te betrekken, elkaar op de hoogte te houden en samen activiteiten te 
organiseren, kunnen we blijven werken aan een wijk waar mensen elkaar kennen, 
elkaar ontmoeten en zich thuis voelen. 

De voorkeur voor het volgende gebiedsoverleg gaat uit naar een vrijdagochtend, bij 
voorkeur om 10.00 uur. 

 
5. Rondvraag 
 
6. Sluiting 
De gebiedsregisseur bedankt de deelnemers voor hun afwezigheid en sluit de 
vergadering af.  
 

 
 

 

ACTIEPUNTENLIJST 
GEBIEDSOVERLEG Noord-hofland 

 

Datum  Ingebracht 
door 

Onderwerp Regiehouder Antwoord Status 

13-10-2026 GR Samen werken 

aan minder 

zwerfafval en 

een schone wijk 

door bewoners, 

buren en 

vrijwilligers te 

verbinden en te 

activeren. 

   



 

 

 

13-10-2026 GR Jongeren 

betrekken door 

activiteiten aan 

sport te 

verbinden en 

nieuwe 

mogelijkheden te 

verkennen. 

 

   

      

      

 


