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BRIEF BURGEMEESTER 

       

Wassenaar, dinsdag 14 februari 2023 

 

Betreft: onderzoek naar de sociale veiligheid en bestuurscultuur in Wassenaar 

 

Geachte Raad, 

Op woensdag 28 december 2022 heb ik in een brief aangekondigd u een concreet voorstel te doen 

met betrekking tot een onderzoek uit te voeren naar de sociale veiligheid en bestuurscultuur in 

Wassenaar. De grondslag voor mijn besluit ligt in Artikel 170 van de Gemeentewet, die de 

burgemeester aanwijst als verantwoordelijke voor onder meer de kwaliteitsbewaking en de 

integriteit van het bestuurlijk handelen. Met deze brief informeer ik u over de laatste stand van 

zaken. 

 

Onderzoek door Bureau Berenschot 

Dit onderzoek naar de sociale veiligheid en bestuurscultuur dient eraan bij te dragen dat iedereen 

die een rol vervult binnen het democratisch proces binnen Wassenaar in een sociaal veilige 

omgeving het werk kan doen. Het onderzoek wordt uitgevoerd door zeer ervaren onderzoekers en 

procesbegeleiders op het gebied van bestuurscultuur, sociale veiligheid en integriteit van bureau 

Berenschot.  

Het doel van het onderzoek is het verkrijgen van (1) een breed beeld, over de huidige staat van de 

sociale veiligheid en bestuurscultuur binnen de gemeente Wassenaar. (2) Beelden over een 

gewenste situatie en (3) voorstellen waarop een in de toekomst gewenste situatie bereikt kan 

worden.   

De geschatte kosten voor dit onderzoek bedraagt circa €43.000,-. 

 

Aanpak onderzoek  

In het kader van het onderzoek wordt door Berenschot onder andere gesproken met het college 

van burgemeester en wethouders, vertegenwoordigers van alle raadsfracties, de griffier, (de 

voormalig) gemeentesecretaris, een dwarsdoorsnede van de ambtelijke organisatie en enkele 

representatieve inwoners met een hoge mate van maatschappelijke betrokkenheid. 
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Vervolgens wordt een rapport opgesteld met daarin:  

• Een ‘foto’ en een analyse van de ervaren sociale veiligheid en bestuurscultuur.  

• Het gewenste toekomstperspectief.  

• Voorstellen hoe de gewenste situatie te bereiken.   

• Het onderzoek wordt eind april afgerond.   

Programma Verbetering Bestuurscultuur 

Dit onderzoek vormt deel uit van een programma Verbetering Bestuurscultuur. Ik zal hiervoor nog 

met een afzonderlijk voorstel tot u komen. 

 

 

Met vriendelijke groet, 

 

 

Drs. Leendert de Lange  

Burgemeester Wassenaar 

 

 

 

Afschrift: college van burgemeester en wethouders 

Bijlage: Offerte onderzoek Berenschot 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deze brief is digitaal vastgesteld. Hierdoor staat er geen fysieke handtekening in de brief. 


