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4. Brief omwonenden

Het college van burgemeester en wethouders wil u met deze informatiebrief informeren dat er op

30 mei 2023 een verzoek is ontvangen van het Centraal Orgaan Opvang Asielzoekers (COA) voor

de uitbreiding van de periode voor de opvang van asielzoekers op Duinrell vanaf 28 maart 2024 tot

en met 12 maart 2028. Dit in verband met het landelijk tekort aan opvangplaatsen bij het COA. Dit

komt mede voort aan de stagnatie van de doorstroming van statushouders naar de gemeentes

waaraan zij gekoppeld zijn door een tekort aan sociale huurwoningen in Nederland. Daarnaast

wordt dit jaar nog een hoge instroom verwacht van asielzoekers. Mede daardoor is nu de “Wet

gemeentelijke taak mogelijk maken asielopvangvoorzieningen”, ook bekend als de Spreidingswet in

de maak, waarbij iedere gemeente een taakstelling zal krijgen voor asielopvang.

Het college staat positief tegenover het verzoek van het COA maar heeft hier wel voorwaarden aan

gesteld.

Hieronder leest u verder hoe het college van B en W reageert op dit verzoek en welke afwegingen

hij daarbij maakt.

Positieve en goede samenwerking COA, Duinrell en gemeente tijdens afgelopen periode

De gemeente Wassenaar, het COA en Duinrell hebben al vanaf 2007 samengewerkt als het gaat

om tijdelijke winteropvang van asielzoekers op landgoed Duinrell.
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Als bijlage treft u bij deze brief de evaluatie van de gemeente over de afgelopen opvangperiode
van 7 november 2022 tot 15 mei 2023. Het algemene beeld is dat er goed en constructief is
samengewerkt met aandacht voor de gemaakte voorwaarden en afspraken in de afgelopen
maanden.

Speciale aandacht gaat uit naar de samenwerking tussen de politie, COA, gemeente en Duinrell
om overlast te voorkomen. Er is periodiek overleg en de samenwerking wordt waar nodig

doorontwikkeld.

Afwegingen college B en W Wassenaar

Hoewel het college van B en W hierin formeel geen rol heeft, omdat het een privaatrechtelijke
overeenkomst betreft tussen het COA en Duinrell, vinden zowel het COA als het college van B en W
het van belang dat dit formele verzoek in goed overleg en samenspraak plaatsvindt. Het college
van B en W vindt het van groot belang om u als raad aan de voorkant te informeren en mee te

nemen in alle afwegingen.

Aanvullende voorwaarden
Het college van B en W heeft bij de het COA wel aanvullende voorwaarden gesteld aan de opvang,

zoals deze al deels van toepassing zijn in de afgelopen periode namelijk:

1. In de bestuursovereenkomst met het COA is vastgelegd: In de opvanglocatie worden geen
volwassen niet-kwetsbare asielzoekers uit spoor 2 (veiligelanders) opgevangen. Dit is een
voorwaarde voor het plaatsen van Alleenstaande Minderjarige Vreemdelingen (AMV'ers),
van wie er momenteel 44 op Duinrell verblijven.

Dit betekent dat er uitsluitend kansrijke asielzoekers die in afwachting zijn van het indienen
van hun asielaanvraag en statushouders die inmiddels hun verblijfsvergunning hebben
gekregen en in afwachting zijn van hun woning in de gemeente waaraan ze zijn
toegewezen, worden geplaatst. Ook Duinrell heeft dit als voorwaarde gesteld aan de groep
die opgevangen zal worden.

2. Er moet een goede dagbesteding geboden worden aan de asielzoekers. Los van zijn eigen
activiteiten doet het COA dit veelal ook in samenwerking met lokale vrijwilligers. Het COA is
heel blij met het enthousiaste vrijwilligersaanbod in de gemeente Wassenaar. De gemeente
ondersteunt de vrijwilligersinitiatieven;

3. Gedurende de looptijd van de Bestuursovereenkomst streeft het COA er naar zo min
mogelijk verhuisbewegingen te laten plaatsvinden, tenzij deze echt nodig zijn voor het te
volgen IND-(asiel)proces;

4. Om overlast tegen te gaan moeten maatregelen worden genomen zoals het niet plaatsen
van asielzoekers die reeds in aanraking zijn geweest met de politie. Er zullen alleen
kansrijke asielzoekers geplaatst worden;

5. Inschrijvingen in de BRP geschiedt via het COA door gebruik te maken van de BRP-straat
elders;

6. Door te anticiperen op de komst van de spreidingswet en de taakstelling voor het

realiseren van opvangplekken die daaruit voortkomt, kan de gemeente nog sturen en



voorwaarden (samen met Duinrell) stellen. De verwachte taakstelling zal zo’'n 100
opvangplekken bedragen. Echter, doordat Duinrell en COA de opvang samen verzorgen, zal
deze taak niet bij de gemeente terecht komen. Wanneer dit niet het geval zou zijn is de
gemeente verantwoordelijk voor het realiseren van een opvanglocatie elders in het dorp,
beveiliging en onderhoud. Tevens kunnen er dan door de gemeente geen eisen gesteld

worden aan de groep die opgevangen zal worden.

Vergoedingen en compensatie
De financiéle regelingen voor gemeenten met een opvang voor asielzoekers zijn vastgelegd in

het Faciliteitenbesluit opvangcentra. Het ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties

stelt jaarlijks de normbedragen vast voor de vergoedingen ervan en publiceert ze in

de septembercirculaires van het gemeentefonds.

Een indicatie met de normbedragen van 2023 leert dat het hier om een bedrag gaat van €725.000
per jaar.

Hiermee kan een compensatie voor toeristenbelasting ruimschoots ondervangen worden. De
opvang is een derde van de overnachtingscapaciteit van Duinrell. In 2023 zou de toeristenbelasting

die gecompenseerd moet worden €275.000,- bedragen.

Afspraken over toezicht en veiligheid

Het COA treft maatregelen om de veiligheid op de locatie te waarborgen en hier zijn met de
gemeente nadere afspraken over gemaakt. Zo is er is 24 uur per dag beveiliging aanwezig en zijn
de medewerkers van het COA van 8.00 uur tot 22.00 uur op werkdagen en op zaterdag en zondag
van 9.00 tot 17.00 uur op de locatie Duinrell aan het werk. Het COA verzorgt de opvang en
begeleiding van deze mensen tot en met 12 maart 2028. De beveiliging wordt verzorgd door
Duinrell. Bij de ingang van het terrein is er aanvullend cameratoezicht door de beveiliging van
Duinrell.

Deze beveiligers hebben ook contact met de winkeliers in de Langstraat en omgeving. Bij vragen
van omwonenden neemt het COA contact met hen op. Daarnaast wordt er nauw samengewerkt
met de politie en vindt er iedere drie weken tijdens het Veiligheidsoverleg een uitwisseling plaats
van de stand van zaken en eerder op uitvoerend niveau indien nodig. Een van de wijkagenten van
het basisteam Wassenaar zal naast haar reguliere taken het vaste aanspreekpunt zijn voor Duinrell
en het COA. Een beeld van incidenten die zich hebben voorgedaan in de afgelopen periode bevindt

zich in de bijgevoegde evaluatie.

Communicatie met de buurt

Om een goede omgang met de buurtbewoners rondom Duinrell te bevorderen, informeren de
gemeente en het COA hen met een gezamenlijke bewonersbrief. Daarnaast zullen omwonenden
geinformeerd worden door de gemeente, Duinrell en COA middels een voorlichtingsavond.

Ook zal er een persbericht worden verstuurd.

Tot slot
De gemeente heeft, zoals eerder, met het COA afgesproken dat zij zich zal blijven inspannen om

de verdere opvang goed en veilig te laten verlopen met extra aandacht voor het creéren van


https://wetten.overheid.nl/BWBR0006849/2014-01-06
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/financien-gemeenten-en-provincies/gemeentefonds/circulaires-gemeentefonds

draagvlak binnen de lokale samenleving en een goede communicatie met de buurt en inwoners van

Wassenaar.

Met vriendelijke groet,

het college van burgemeester en wethouders,

drs. K.D. Handstede, drs. L.A. de Lange,

gemeentesecretaris burgemeester
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