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Informatiebrief aan de Raad 

 

Zaaknummer: Z -  24/085220 

Documentnummer:  

Datum: 31 mei 2024 

Onderwerp: Beantwoording technische vragen Commissie Mens en Maatschappij 

d.d. 23 mei 2024 (agendapunt 6)  

Bijlage(n): - 

 

Geachte Raad,  

In de vergadering van de Commissie Mens en Maatschappij van 23 mei 2024 hebben raadslid Van 

Leeuwen-Geelen (Hart voor Wassenaar) en raadslid Bellekom-Vogels (Lokaal Wassenaar!) 

technische vragen gesteld over agendapunt 6. Bij agendapunt 6 is de Zienswijze op de begroting 

2025 van de Gemeenschappelijke Regeling Werkbedrijven Kust-, Duin-, en Bollenstreek behandeld. 

In deze brief geven wij antwoord op de vragen in navolging van de toezegging (ID 668) die is 

gedaan om deze technische vragen schriftelijk te beantwoorden.  

Voor de beantwoording van de vragen is gebruik gemaakt van informatie die is verkregen van het 

werkbedrijf Provalu.  

 

Vraag 1: Hoeveel Wassenaarders maken gebruik van module A (Wet Sociale 

Werkvoorziening) waarvan de kosten meer dan 1 miljoen euro zijn.  

In Wassenaar zijn er 31 Wsw’ers die opgeteld 26,2 Fte vertegenwoordigen. 

Vraag 2: Hoeveel beschutte werkplekken zijn er ingekocht voor de Wassenaarders in 

2023 en verwacht voor 2024? 

In 2023 betreft het één persoon die 0.89 Fte vertegenwoordigt. In 2024 zijn er twee beschutte 

werkplekken ingekocht die 1,68 Fte vertegenwoordigen. Het is moeilijk om een inschatting te 

maken hoeveel beschutte werkplekken er in 2024 verder ingekocht gaan worden. Dit is afhankelijk 

van hoeveel geschikte kandidaten voor een beschutte werkplek instromen.   

Vraag 3: Worden er net zoals bij de GR GGD-VT ook systematisch 

doelmatigheidsonderzoeken gepland? 

De Gemeenschappelijke Regeling Werkbedrijven Kust-, Duin-, en Bollenstreek voert geen 
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systematisch doelmatigheidsonderzoek uit. Een doelmatigheidsonderzoek kan wel op verzoek van 

een van de deelnemende gemeenten plaatsvinden. Bij de reguliere accountantscontrole binnen de 

GR KDB wordt wel gekeken naar de doelmatigheid en rechtmatigheid van de uitgaven.  

Vraag 4: Overheadkosten specificatie van management fee en de bestuurskosten. 

De specificatie van de overheadkosten en de managementfee zijn opgenomen in de jaarrekening 

van de GR KDB (Pagina 33). 

 

Vraag 5: Waarom de Gemeenschappelijke regeling het extra beschikbare geld (hogere 

bijdrage voor loonkosten Wet Sociale Werkvoorziening) niet claimt/heeft geclaimd 

Provalu factureert bij de gemeente binnen de begroting voor het betreffende jaar. Het verschil 

tussen begroting en werkelijke uitgaven wordt op nacalculatie door Provalu met de gemeente 

verrekend. Dit kunnen meer of minder kosten zijn.  

Met deze informatiebrief wordt de toezegging 688 in de eerstvolgende commissievergadering Mens 

en Maatschappij ter afdoening aan u voorgelegd.  

Met vriendelijke groet, 

het college van burgemeester en wethouders, 

 

 

 

 

 

 

drs. K.D. Handstede, drs. L.A. de Lange, 

gemeentesecretaris burgemeester 

 

Deze brief is digitaal vastgesteld. Hierdoor staat er geen fysieke handtekening in de brief. 

 


