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Bijlage(n): Tussentijdse evaluatie College-uitvoeringsprogramma 2023-2026 

 

Geachte Raad,  

In juni 2023 heeft u kennisgenomen van het College-uitvoeringsprogramma 2023-2026. Het 

College-uitvoeringsprogramma (CUP) is een uitwerking van het coalitieakkoord ‘Samen voor 

Wassenaar, Koersvast, Open en Betrokken’.  

Deze collegeperiode kent in totaal 37 maanden tot aan de verkiezingen in maart 2026. Dit 

betekent dat dit college in augustus 2024 halverwege zijn collegeperiode was. In bijgaande 

tussentijdse evaluatie vindt u een stand van zaken met betrekking tot de onderwerpen die in het 

CUP staan. Geconcludeerd kan worden dat er veel werk is verzet en dat er veel werk verzet wordt. 

Zeker als we ons realiseren dat deze collegeperiode een jaar korter is dan gebruikelijk.  

Het doel van het CUP is een uitwerking van het Coalitieakkoord, in concrete resultaten en een 

planning. Daarnaast fungeert het CUP als input voor de Kadernota’s en als sturingsmechanisme op 

de onderdelen die dit college van belang acht.   

Het document bevat alleen de in het CUP genoemde acties, dus geen acties die in de komende 

jaren ook noodzakelijk zijn, zoals:  

• Acties volgend uit Raadsbesluiten, toezeggingen, moties en dergelijke 

• Acties volgend uit wetswijzigingen die vragen om aanpassingen 

• Acties en beleid van andere overheden en samenwerkingspartners zoals Dunea en de 

Hoogheemraadschappen 

• De grote hoeveelheid “regulier werk” dat indicatief 80% van het werk betreft.  

De onderdelen van het CUP vindt u ook terug in de begroting en de eerder vastgestelde kadernota. 

Werken aan de 17 Sustainable Development Goals (SDG's) van de VN 

Nederland heeft zich, net als 193 andere landen, verbonden aan de 17 Sustainable Development 

Goals (SDG's) van de Verenigde Naties. Deze 17 doelstellingen (goals) zijn bedoeld om de wereld 

een betere plek te maken in 2030. Als mondiaal kompas helpen ze bij uitdagingen als armoede, 

ongelijkheid, onderwijs en klimaatverandering. In alle p&c-producten, zoals de begroting en 

kadernota vindt u deze doelstellingen terug.  
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Tijdens de begrotingsbehandeling van 5 november jl. heeft de raad een motie aangenomen 

geïnitieerd door het raadslid Krabbendam (D66), waarin de raad het college oproept om per 

wethouder één SDG te ‘adopteren’ en hier in 2025 actief mee aan de slag te gaan. Het college 

heeft deze motie ter harte genomen. Iedere wethouder heeft één doel gekozen waar hij de 

komende periode extra aandacht aan zal besteden. Deze doelstellingen en de onderbouwing vindt 

u in bijgaande tussentijdse evaluatie terug.  

 

Met vriendelijke groet, 

het college van burgemeester en wethouders, 

 

 

 

 

drs. K.D. Handstede, drs. L.A. de Lange, 

gemeentesecretaris Burgemeester 

Deze brief is digitaal vastgesteld. Hierdoor staat er geen fysieke handtekening in de brief.  


