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Gemeente B8 Wassenaar

Besluitenlijst Openbaar B&W vergadering Wassenaar

Datum 15-03-2023

Tijd 16:00 - 17:20

Locatie Kamer burgemeester, Raadhuis De Paauw
Voorzitter Burgemeester L. de Lange

Aanwezigen Burgemeester L. de Lange, wethouder R. Bloemendaal, wethouders W. Koetsier,
wethouder R. Zoutendijk, gemeentesecretaris K. Handstede en Y. van Boheemen
voor de verslaglegging.

1 Opening en mededelingen
Besluit:

e Vaststelling van benoemingen en aanvaarding door de wethouders.

e Rechtspositie volgens GW en Besluit van de gemeenteraad van de
gemeente Wassenaar houdende regels over integriteit en bejegening
(Gedragscode politieke ambtsdragers Wassenaar 2020) (beide
agendastukken). (deze afspraak wordt opnieuw gepland).

e Kennisgeving gedragscode voor de wethouders.

e College vergadert met gesloten deuren, dossierhouders kunnen genodigd
worden ter toelichting op agendapunten.

e Eris collegiaal bestuur in de besluitvorming. (Een wethouder kan formeel
geen besluiten nemen).

e Ambtelijke advisering geschiedt aan het college (en niet alleen aan de
portefeuillehouder). Het integrale ambtelijke advies bevat alle
argumenten, kanttekeningen en risico's, zodat het college de afweging
maakt.

e Zodra het college voltallig is, worden de gemaakte afspraken besproken
voor een herbevestiging.

e De ambtelijke organisatie ondersteunt de collegeleden bij het ‘inwerken’
d.m.v. een inwerkprogramma.

l.a De eerste 1,5 week inwerkprogramma
Besluit:
Vaststelling inwerkprogramma en nadere detaillering volgt.

1.b Inwerkprogramma 100 dagen introductie op Wassenaar
Besluit:
Portefeuille burgemeester: N. Valkenburg (start per 1 april)
Portefeuille Financien, Economie en Sport: H. van der Wende
Portefeuille Koetsier: F. Sip
Portefeuilles Bloemendaal en Zoutendijk: A. Kilian en M. Scheffer



3.b

Herijking Reglement van Orde gemeente Wassenaar ex artikel 52
gemeentewet

Besluit:

¢ Instemmen met het Reglement van Orde gemeente Wassenaar ex artikel
52 gemeentewet met de aanpassing van Artikel 3 Agenda, punt 3:
parafering van de stukken voor de B&W vergadering geschiedt uiterlijk
maandag morgen om 8.00 uur (ipv 14 uur).

¢ Finetuning (in lijn brengen met het organisatiemodel en aanwezigheid van
wethouders) van het besluitvormingsproces volgt.

Uitwerking Reglement van Orde:
Besluit:
Instemmen met de uitwerking van het Reglement van Orde:

Aanwijzing loco burgemeesters en volgorde daarvan (volgt uit Art 1 lid
2)
Besluit:

le loco: beoogd wh v Doeveren (tot 4 april vacant)
2e loco: wh Bloemendaal

3e loco: wh Koetsier

4e loco: wh Zoutendijk

Onderlinge vervanging en waarneming wethouders (volgt uit Art 1 lid
3)
Besluit:

Tijdelijke waarneming van de portefeuille Portefeuille Financién, Economie en
Sport door bm D Lange.

Vervanging Portefeuille Financién, Economie en Sport door wh Koetsier.
Vervanging Portefeuille Ruimte, Duurzaamheid en Mobiliteit door beoogd
kandidaat wh van Doeveren.

Vervanging Portefeuille Sociaal, Wonen en Onderwijs door wh Zoutendijk.
Vervanging Portefeuille Cultuur en Welzijn door wh Bloemendaal.

Bekrachtiging van de dinsdag en raadshuis De Paauw als dag en
locatie van de collegevergaderingen (volgt uit Art 2 en lid 1 en 3)

Besluit:

Bekrachtiging van het houden van de B&W vergaderingen op de dinsdag en in
het raadhuis De Paauw als dag en locatie van de collegevergaderingen (volgt
uit Art 2 en lid 1 en 3).

Gevolgen van het bestaan van de gedragscode
Besluit:

1. Opgave van de financiéle belangen in ondernemingen en organisaties
waarmee de gemeente zakelijke betrekkingen onderhoudt. Deze opgave is
openbaar en door derden te raadplegen

2. Declaratie van reiskosten worden halfjaarlijks gepubliceerd en het
bestuurssecretariaat verwerkt deze declaraties van de bestuurders.

3. Geeft ten behoeve van de openbaarmaking van zijn nevenfuncties en
qualitate qua-nevenfuncties jaarlijks aan voor welke organisatie de functies
worden verricht, wat het tijdsbeslag is en of de functies bezoldigd zijn. Het
bestuurssecretariaat inventariseert de nevenfuncties, zodat deze op de website
kunnen worden vermeld.

4. Gebruik van gemeentelijke eigendommen of -voorzieningen voor
privédoeleinden is slechts toegestaan, indien daarvoor een overeenkomst is
aangegaan met de gemeente. De overeenkomsten voor telefoon en laptop zijn
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aangeboden.
5. Over de uitwerking van de gedragscode volgt een aparte collegesessie.

5 Verdeling werkzaamheden / portefeuilleverdeling (art. 1.1 RvO)
inclusief vertegenwoordiging binnen Verbonden Partijen

Besluit:

e Adhv de bespreking wordt de voorgestelde portefeuilleverdeling aangepast
en definitief gemaakt.

e Zodra het college voltallig is, wordt deze verdeling nogmaals besproken
voor een herbevestiging.

e Deze portefeuilleverdeling wordt openbaar gemaakt (raadsinformatiebrief
en publicatie op de website).

6 Sluiting en rondvraag

Vastgesteld in de vergadering gehouden op 21 maart 2023.
Het college van burgemeester en wethouders Wassenaar,

drs. K.D. Handstede drs. L.A. de Lange
Gemeentesecretaris Burgemeester

Deze besluitenlijst is digitaal vastgesteld. Hierdoor staat er geen fysieke handtekening op.
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