
Hoe lang werk je al bij de gemeente 
Wassenaar?
Ingrid: ‘In 2004 kwam ik via het uitzend-

bureau als bestuurssecretaresse bij de 

gemeente. Vanaf 2014 ben ik adviseur  

kabinet en representatie. Op 1 juli 2025 

ga ik met pensioen. De geraniums 

komen in zicht, en ik ga ze steeds 

mooier vinden.’

Hoe ziet jouw dag eruit? Welke 
taken heb je?
‘Het is een drukke functie, “never a dull 

moment” zeg ik altijd. 

Ik coördineer en organiseer heel wat 

jaarlijks terugkerende herdenkingen en 

evenementen, zoals bijvoorbeeld de 

Lintjesregen. Deze Koninklijke onder-

scheidingen en ook de lokale gemeente-

lijke legpenningen regel ik van a tot z. 

Met de lintjes moet je een jaar van  

tevoren beginnen, want het is een heel 

proces: het instrueren van de aanvrager, 

het versturen van de complete aanvraag 

naar de Provincie, die stuurt het naar de 

Kanselarij en uiteindelijk komt de aan-

vraag met een advies bij het ministerie 

voor het Koninklijk Besluit met de hand-

tekening van de Koning. Daarna worden 

de versierselen naar de gemeente 

gestuurd en kan de burgemeester de 

onderscheiding uitreiken.

Andere voorbeelden van herdenkingen 

die ik organiseer zijn de herdenking van 

de slachtoffers van de holocaust, de 

Franse commando’s en de dodenher-

denking bij de Schouwweg op 4 mei, de 

viering van Bevrijdingsdag op 5 mei en 

de veteranenbijeenkomst in juni. 

Tot mijn werkzaamheden hoort ook de 

coördinatie van het plaatsen van struikel-

stenen. Daarbij werk ik samen met een 

hele actieve werkgroep die heel veel werk 

verricht. Struikelstenen worden in het 

Duits Stolpersteine genoemd. Het is een 

klein steentje met een dun messing pla-

tje. Daarop staan de gegevens van het 

slachtoffer zoals naam, geboortejaar, 

datum van wegvoering, datum van over-

lijden, de naam van het kamp waar het 

slachtoffer overleden is of de plaats waar 

het slachtoffer gefusilleerd is. Bovenin 

het plaatje staat: ‘Hier woonde’. Het gaat 

dan om de laatste woning waar een 

slachtoffer vrijwillig verbleef. Op 7 

november worden er weer 12 nieuwe ste-

nen gelegd.

Zelf ben ik altijd aanwezig bij de evene-

menten en herdenkingen, vaak samen 

met mijn collega’s van facilitaire zaken. 

Deze vereisen een gedegen voorberei-

ding, want het zijn de openbare optre-

dens van de burgemeester. 

Toespraken en persberichten schrijf ik 

meestal zelf. Ik verstuur de nieuwjaars-

kaarten en regel met collega’s de nieuw-

jaarsbijeenkomst. Ook organiseer ik rela-

tie-avonden voor inwoners, 

ambassadeurs en expats. Volgend jaar 

vieren en herdenken we 80 jaar vrijheid 

en is er ook het eeuwfeest van De Paauw. 

Dat doe ik samen met een collega en dan 

is mijn opvolgster er inmiddels ook.’

Welke werkzaamheden geven jou de 
meeste energie?
‘Eigenlijk alles! Ik hou van mijn werk. Het 

is leuk want het gaat altijd om mensen, in 

dit geval de Wassenaarder. In deze func-

tie kun jij het verschil maken.’

Waar ben je het meest trots op in je 
werk?
‘Heel trots ben ik op alle relaties die ik in 

die jaren heb opgebouwd met de mensen 

in dit dorp en de kennis en ervaring. Als 

iets geslaagd is en de mensen waar je het 

voor doet zijn je dankbaar, dan is dat de 

kroon op jouw werk. Ze weten mij te vin-

den en die extra persoonlijke aandacht 

vind ik belangrijk.

Verder heb ik mij ervoor ingezet dat het 

V2-monument (bij de markeerplek op de 

hoek van de Konijnenlaan en Koekoeks-

laan) werd vernieuwd. Vanaf deze plek 

werd op 8 september 1944 de eerste 

Duitse V2-raket naar Engeland gelan-

ceerd.’ 

Maak je wel eens een bijzondere 
situatie mee?
‘Ik maak heel veel bijzondere situaties 

mee, maar heel mooi vind ik elk jaar de 

uitreiking van lintjes en de gemeentelijke 

legpenningen. Dat je ziet hoe het de men-

sen ontroert als ze zo’n waardering krij-

gen voor alles wat ze ‘onbaatzuchtig’ heb-

ben gedaan. Zelf vinden ze dat heel 

normaal, maar voor veel mensen doen ze 

iets bijzonders. Vaak gaat het om mensen 

die lange tijd als vrijwilliger actief zijn 

(geweest) of zeer verdienstelijk zijn 

geweest in hun dagelijkse werk of neven-

functie. 

Ook heel waardevol vind ik de band die ik 

met de (oud)veteranen heb.’ 

Hoe ziet het team eruit en met wie 
heb je veel te maken?
‘De eenheid waar ik voor werk is ‘Onder-

steuning’. Ik werk veel samen met mijn 

collega’s van facilitaire zaken, het 

bestuurssecretariaat en de buitendienst 

voor de struikelstenen. Ik ben een eenpit-

ter, dus alle hulp is welkom.’

Welke eigenschappen / kwaliteiten 
moet je hebben in jouw functie?
‘Goede communicatie in zowel woord als 

geschrift is heel belangrijk. Verder moet je 

stressbestendig zijn, organisatietalent 

hebben, oog voor detail, goed kunnen 

plannen, een helicopterview, inlevings-

vermogen en een goed gevoel voor ver-

houdingen. Kennis van protocol en eti-

quette en veel inhoudelijke kennis kunnen 

ook niet ontbreken. En misschien nog het 

allerbelangrijkste: Plezier in wat je doet! 

Je moet heel goed beseffen dat alles wat 

je begeleidt volop in de schijnwerpers 

staat. Het moet allemaal goed gaan, want 

je vertegenwoordigt de gemeente.’

Wat vind je het mooiste plekje in 
Wassenaar?
‘De Horsten in Wassenaar. Het is een 

mooi wandelgebied, vooral als de Serin-

genberg in bloei staat. Ook De Wasse-

naarse Slag vind ik prachtig. Maar ik ga 

toch elke dag ‘Terug naar Oegstgeest.’ 


