
Voorlezen in de bibliotheek

Leerlingen van groep 4 van de Bloemcamp­

school werden op vrijdag 11 oktober voor­

gelezen door wethouder Ronald Zoutendijk 

tijdens een les in de bibliotheek van 

leesconsulent Marijn van Drooge. 

De kinderen kregen informatie over de 

Kinderboekenweek en leerden onder 

andere wat de Gouden Griffel en het Gouden 

Penseel is. Wethouder Ronald Zoutendijk 

las voor uit het boek ‘De Trollen van Leif ’ 

van Pieter Koolwijk. Hierna gingen de kin­

deren aan de slag met het maken van een 

boekomslag voor hun zelfverzonnen boek. 

Een leerzame en vooral heel leuke les. 

“Lezen vormt de basis voor de ontwikkeling van 
taal, kennis en kritisch denkvermogen bij kin-
deren. Het is essentieel voor hun persoonlijke 
groei. Lezen is daarnaast heel erg leuk. Ik ben 
blij om te zien dat er in Wassenaar zo veel aan-
dacht wordt besteed aan goed leesonderwijs.” 
Aldus wethouder cultuur en welzijn, Ronald 

Zoutendijk.

Oproep: doe mee met onderzoek en 
ontvang een VVV-bon 

Wij zoeken jongvolwassenen (18 t/m 35 

jaar) uit Wassenaar die willen deelne­

men aan een onderzoek naar de effecti­

viteit van Mentaal Wegwijs. Met je 

deelname draag je bij aan wetenschap­

pelijk onderzoek én je ontvangt € 20,-- 

aan VVV-bonnen.

Wat is Mentaal Wegwijs?
Op de website Mentaal Wegwijs vind je 

een overzicht van alle diensten en plek­

ken in Wassenaar om aan je mentale 

welzijn te werken. En helpt je om de 

hulp te vinden die jij nodig hebt.

Voor wie is het?
Mentaal Wegwijs is bedoeld voor ieder­

een die zoekt naar een manier om zelf­

standig aan de slag te gaan met men­

tale gezondheid. 

Mentaal Wegwijs wijst je de weg!

Wil je meer weten? 
Ga dan naar  

www.mentaalwegwijs.nl 

of meld je aan als deel­

nemer aan het onder­

zoek via de QR-code.
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Officiële bekendmakingen 

Aangevraagde omgevingsvergunning
•	 Bloemcamplaan 57, het vervangen van het zwembadgebouw - Z/24/091705

•	 Buurtweg 108, het realiseren van een constructieve wijziging en het plaatsen van een 

dakkapel - Z/24/091485

•	 Buurtweg 135, het kappen van 11 bomen - Z/24/091586

•	 Groot Hoefijzerlaan 38B, het kappen van 2 bomen - Z/24/091516

•	 Hofcampweg 200, het vernieuwen van skatepark - Z/24/091524

•	 Lange Kerkdam 41, het kappen van een boom - Z/24/091498

•	 Lange Kerkdam 41, het kappen van een boom - Z/24/091681

•	 Lange Kerkdam 43, het kappen van een boom - Z/24/091497

•	 Oud Wassenaarseweg 3, het realiseren van een aanbouw aan de achterzijde van de 

woning - Z/24/091494

•	 Prins Frederiklaan 15, diverse aanpassingen aan de bestaande woning en het bijgebouw 

- Z/24/091495

•	 Prinsenweg 95, het kappen van 3 bomen - Z/24/091671

•	 Prinses Marielaan 17B, het vervangen van kozijnen - Z/24/091517

•	 Rijksstraatweg 699, het realiseren van een tijdelijk onbemand verkooppunt voor 

dagelijkse boodschappen - Z/24/091683

•	 Starrenburglaan 66, achter kozijnen vervangen - Z/24/091543

•	 Strandwal 76, het kappen van een boom - Z/24/091667

•	 Teylingerhorstlaan 20, kappen van 2 bomen - Z/24/091520

•	 Van Cranenburchlaan 25, het aan- en opbouwen van het woonhuis - Z/24/091490

•	 Van der Wervestraat 5, het kappen van twee bomen - Z/24/091670

•	 Van Polanenpark 70, het plaatsen airco units buitengevel - Z/24/091577

•	 Van Zuylen van Nijeveltstraat 309, het vervangen van de dakkapel aan de voorzijde van 

de woning - Z/24/091527

•	 Vinkelaan 13, het vergroten van de woning - Z/24/091458

Verleende omgevingsvergunning
•	 Buurtweg 17, het kappen van 8 bomen - Z/24/090201

•	 Hofcampweg 200, het vernieuwen van de skatebaan in het G. van Barneveldpark - 

Z/24/090876

•	 Rijksstraatweg 675, het opnieuw aanbrengen van schilderwerk na herstel schade aan 

het plafond van de muziekkamer - Z/24/088114

•	 Ruigelaan 11, het bouwen van een nieuwe woonwagen - Z/24/090230

•	 Van Zuylen van Nijeveltstraat 5, het plaatsen van een dakopbouw - Z/24/087691

•	 Wilhelminaplein 2A, het kappen van een boom en haag - Z/24/090206

•	 Zijdeweg 20, wijzigen voorgevel Zijdeweg 20 - Z/24/088799

Beleidsregel
•	 Nota Hogere Waarden Wegverkeerslawaai Wassenaar 2024

Het overzicht wordt met zorg gemaakt. Er kunnen echter geen rechten worden ontleend 

aan het ontbreken of foutief overnemen van een bericht in het overzicht.

Berichten over uw buurt

Weten wat er speelt in uw buurt? Kijk dan op www.overheid.nl/berichten-over-uw-buurt 

voor actuele bekendmakingen. U kunt zich hier ook inschrijven voor de e-mailservice. 

Bezwaartermijn

Burgemeester en wethouders informeren u hierbij over de wettelijke bezwaartermijn. 

Voor het bepalen van de bezwaartermijn is uitsluitend en alleen de publicatie in het digi­

tale Gemeenteblad bepalend. De daar vermelde verzenddatum van het besluit of de publi­

catiedatum bepaalt de laatste dag van de bezwaartermijn. Deze bedraagt zes weken.

Vragen aan de gemeente?

Kijk op www.wassenaar.nl of bel 14070

Volg ons ook via

/GemeenteWassenaar @Gem_Wassenaar @gemeentewassenaar

Tiende editie van de 15 van Wassenaar een groot 
succes: sport en plezier voor jong en oud

De 10e editie van de 15 van Wassenaar was 

een groot succes. Honderden hardlopers en 

wandelaars verzamelden zich zondag 13 

oktober om samen te genieten van dit regio­

nale sportevenement, dat inmiddels een 

vaste waarde is in Wassenaar. Deelnemers 

konden kiezen uit afstanden van 7,5 km en 15 

km, waarbij zowel beginnende als gevor­

derde lopers hun grenzen konden verleggen.

Route langs De Paauw
De prachtige route, die door de landgoede­

ren van Wassenaar en letterlijk door De 

Paauw voerde, werd door velen als hoogte­

punt ervaren. De feestelijke sfeer zorgde 

ervoor dat het evenement meer was dan 

alleen een hardloopwedstrijd. Het was een 

dag vol sportiviteit en plezier.

Iedereen doet mee
Wethouder Laurens van Doeveren, die de 

prijsuitreiking verzorgde, sprak vol lof over 

de deelnemers en de organisatie: “Het is 

fantastisch om te zien hoe dit evenement 

onze gemeenschap samenbrengt. Van 

beginnende lopers tot ervaren hardlopers, 

iedereen doet mee en draagt bij. En door de 

steun voor goede doelen als Stichting Leer­

geld en Jantje Beton, helpen we ook onze 

jeugd aan meer kansen om te sporten en 

buiten te spelen.”

Leesconsulent Marijn van Drooge en wethouder Ronald Zoutendijk samen met kinderen uit groep 4 van 

de Bloemcampschool en hun zelf getekende boekomslag.

Welke taken heeft de gemeente en welke medewerkers zitten daarachter? Op deze pagina 
kunt u regelmatig een interview met een medewerk er van de gemeente Wassenaar vinden. 
Op deze manier willen wij onze medewerkers een gezicht geven en ook hun verhaal laten ver-
tellen. Dit keer in beeld twee medewerkers tegelijk: Contactpersonen wijken Berty en Danja.

Hoe lang werk je al bij de gemeente 
Wassenaar? Hoeveel uur per week?
Berty: ‘Vanaf 1986 werkte ik al voor de 

gemeente Voorschoten. Vanaf 2018 voor 

Wassenaar voor 32 uur per week.’

Danja: ‘Voor Voorschoten werkte ik vanaf 

2008 en in Wassenaar vanaf 2013, fulltime.

Wij hebben allebei de opleiding tot 

gebiedsregisseur gedaan.’

Hoe ziet jullie dag eruit? Welke taken 
hebben jullie?
Danja: ‘Ons werk is veelzijdig en actief, wat 

betekent dat geen enkele dag hetzelfde is. 

Samen met de inwoners werken we aan de 

onderlinge verbinding binnen de wijk en 

het verbeteren van de leefbaarheid in Was­

senaar. Wij weten goed wat er leeft en 

speelt in de wijken en staan altijd met de 

inwoners van Wassenaar in contact. Daar­

door kunnen wij ervoor zorgen dat vragen 

en ideeën van inwoners op de juiste plek 

binnen de gemeente terechtkomen. Wij 

spreken zowel ‘de taal’ van de inwoners als 

van de gemeentelijke organisatie en weten 

deze met elkaar te verbinden.’

Berty: ‘Wij zijn niet alleen een aanspreek­

punt voor inwoners, maar ook voor colle­

ga’s staan wij altijd klaar. Het kan zijn dat 

we informatie geven over bepaalde zaken, 

maar ook bieden wij een luisterend oor. 

Over het algemeen worden we door colle­

ga’s betrokken bij interne projecten, bij­

voorbeeld over verkeer, groen, speelplek­

ken en dergelijke. Wij proberen de 

verbinding te leggen tussen de interne pro­

jecten en het belang van de inwoners.’ 

‘Omdat we veel contact hebben met inwo­

ners, maar ook verenigingen, wijk- en 

buurtverenigingen en maatschappelijke 

organisaties zoals woningbouwverenigin­

gen, het jongerenwerk en vrijwilligersor­

ganisaties, hebben wij een breed netwerk 

opgebouwd. Vanuit al die verschillende 

hoeken krijgen wij signalen, informatie en 

wensen door. 

Die signalen zijn heel verschillend en kunnen 

over van alles gaan, om enkele voorbeelden 

te geven: van onderhoud in de openbare 

ruimte, zoals losliggende stoeptegels en 

boomwortels die uitsteken, vragen over 

zorg, tot vragen over gedrag van buren. Door 

de verbinding tussen de gemeente en de 

inwoners kunnen we beter inspelen op wat 

er leeft. Met onze relaties kan de gemeente­

lijke organisatie rekening houden met de 

behoeften en vragen van de inwoners, zodat 

ze dat mee kunnen nemen in hun plannen.’ 

Danja: ‘Wij organiseren bijeenkomsten 

voor organisaties en inwoners onder de 

naam ‘Wassenaar Zijn We Samen’. Tijdens 

deze bijeenkomsten behandelen wij elke 

keer een actueel onderwerp dat ertoe doet 

voor de gemeenschap. Organisaties, inwo­

ners en ondernemers kunnen elkaar daar 

ontmoeten en inspireren. Wij nodigen des­

kundigen per onderwerp uit om met elkaar 

daarover in gesprek te gaan.’

Berty: ‘Ik ben onder meer bezig met projec­

ten als Oostdorp & Omgeving, Gezond en 

Actief Leven Akkoord en Opgroeien in een 

Kansrijke Omgeving. Verder maak ik deel 

uit van de projectgroep Oekraïne. ‘ 

Danja: ‘Zelf richt ik mij op dit moment 

onder andere op het uitvoeringspro­

gramma van het wijkmanagement en met 

de visie op de toekomst. Meer de beleids­

kant dus. Samen willen we gaan voor een 

Wassenaar waarin iedereen zich thuisvoelt 

en de buurt bloeit!’

Waar ben je het meest trots op in je 
werk?
Berty: ‘Dat we de inwoners laten weten dat 

we belang hechten aan hun mening en we 

ze serieus nemen.’

Danja: Ik word blij van de waardering van 

inwoners voor ons werk. Ik weet dat er heel 

veel kennis en kracht bij de inwoners zit. 

Daardoor krijgen we informatie die belang­

rijk is om mee te nemen voor de gemeente­

lijke organisatie en het bestuur. Ik vind het 

mooi om daarbij een rol te kunnen spelen. 

Wij zijn in onze functie verbinder en regis­

seur, met kennis en kunde van wijken en 

buurten.’

Maak je wel eens een bijzondere 
situatie mee?
‘Meestal lopen wij beiden mee met de Hal­

loweenoptocht van Oostdorp. We nodigen 

daar ook de wethouder bij uit. Wij zijn erg 

trots op deze wijk, omdat de inwoners daar 

zo’n bijzonder evenement neer kunnen zet­

ten wat voor alle Wassenaarders toeganke­

lijk is. Elk jaar wordt het uitgebreider en 

doen er meer mensen mee. Het gaat er zeer 

gezellig aan toe.’ 

Hoe ziet het team eruit en met wie 
hebben jullie veel te maken?
‘Wij vallen onder de eenheid Strategie en 

Communicatie. Maar we hebben contact 

met collega’s van alle eenheden.’ 

Welke eigenschappen / kwaliteiten 
moet je hebben in jouw functie?
‘Je moet in onze functie open, eerlijk, 

empathisch, strategisch, vasthoudend en 

communicatief vaardig zijn, vooral in 

gesproken woord. Ook moet je een goede 

verbinder zijn, een politieke antenne heb­

ben en een helicopterview om alles te kun­

nen overzien.’

Wat vind je het mooiste plekje in 
Wassenaar?
Berty: ‘De Paauwvijver vind ik een heel 

rustgevende plek, vooral mooi als de fon­

tein aanstaat’.

Danja: ‘Het strand en de duinen buiten het 

zomerseizoen, als het rustig is. En de 

kamer op het gemeentekantoor, waar wij 

onze werkplek hebben. ‘

Medewerkers van de gemeente in beeld
Contactpersonen wijken: Berty en Danja

Wassenaarse conferentie voorschoolse educatie

De tweede succesvolle Wassenaarse conferentie voorschoolse educatie vond plaats op 9 
oktober. Dit jaar in de week van de opvoeding met als thema ouderbetrokkenheid: ‘Samen 
voor een goede basis’.

Deze conferentie heeft als doel om de 

pedagogisch professionals van de kinder­

opvang, het onderwijs en de direct betrok­

ken sociale partners te inspireren in het 

dagelijkse werk met het jonge kind. Een 

goede samenwerking met elkaar en met 

ouders is essentieel om de ontwikkelings­

kansen van ieder kind zo goed mogelijk te 

begeleiden. 

Ook wethouder Ritske Bloemendaal bena­

drukte het belang van ieder kind om zich 

optimaal te kunnen ontwikkelen, en de rol 

van ouders, kinderopvang, school en ande­

ren in die ontwikkeling. De beleidsadviseur 

onderwijs Caroline Schoon gaf een impres­

sie van de realisatie van het ouderbetrok­

kenheidbeleid voor het jonge kind in de 

gemeente Wassenaar. 

Bureau Typisch Renate heeft voor ons spre­

kend uitgebeeld welke handelingsverle­

genheid we soms kunnen voelen om deze 

samenwerking (nog) maar even niet aan te 

gaan. Door het bespreekbaar te maken in 

de ‘blikopener sessie’ en samen het belang 

uit te spreken van een goede samenwer­

king in de doorgaande lijn en met ouders, 

zien en voelen we de urgentie. Het mooie is 

dat er ook gelijk concrete afspraken zijn 

gemaakt waarbij de Schooladviesdienst 

(SAD) contact houdt om te horen of de 

afspraken ook daadwerkelijk een meer­

waarde opleveren.

Iedere deelnemer heeft als reminder een 

groeipotlood meegekregen met de slogan:

‘Samen groeien, samen bloeien, een sterke 

basis voor elk kind’.

Gezocht: Wassenaarders voor voedselbankpakket 

De Voedselbank Wassenaar is op zoek naar 

inwoners die mogelijk in aanmerking 

komen voor een voedselpakket. Elke don­

derdagochtend worden er door vrijwilli­

gers goedgevulde pakketten uitgedeeld, 

met onder andere vers fruit en groenten. 

Ondanks de groeiende aandacht voor 

armoede, daalt het aantal aanvragen in 

Wassenaar. Dit roept de vraag op waarom 

meer mensen zich niet melden, terwijl zij 

wellicht wel hulp kunnen gebruiken.

Wie komt in aanmerking?
De Voedselbank Wassenaar vermoedt dat 

sommige inwoners aarzelen om hulp te vra­

gen. Heeft u een laag inkomen en moeite 

om rond te komen? Bijvoorbeeld, als u min­

der dan € 315,-- per maand overhoudt voor 

eten en kleding, kunt u een voedselpakket 

aanvragen. De aanvraagprocedure is een­

voudig via voedselbankwassenaar.nl.

Kent u iemand die mogelijk in aanmerking 

komt? Deel deze oproep. De Voedselbank 

wil zoveel mogelijk Wassenaarders onder­

steunen in moeilijke tijden.

Werkzaamheden

Asfaltreparaties fietspad Landgoed 
Backershagen
Van woensdag 23 oktober 07.00 uur t/m 

vrijdag 25 oktober 16.00 uur voert de 

gemeente asfaltreparaties uit aan het fiets­

pad op Landgoed Backershagen. Het fiets­

pad is dicht. Fietsers worden omgeleid.  

Meer informatie over werkzaamheden in 

Wassenaar kunt u lezen op  

www.wassenaar.nl/werkzaamheden


