CDH 7 januari 2025 terugkoppeling

In de vergadering van 7 januari 2025 zijn de volgende besluiten genomen.

Voorstel Detailuitwerking algemene beleidsuitgangspunten regionale
keringen

Besluit
1. Te zorgen voor toekomstbestendige regionale keringen.

Hiertoe:

2. Inte stemmen met de detailuitwerking van de algemene beleidsuitgangspunten regionale
keringen voor de thema's: Objecten-met-onbekende-status, waterkerende kunstwerken, niet-
waterkerende objecten, biodiversiteit, & kaderrichtlijn water en ruimtelijke kwaliteit.

3. De detailuitwerking van de algemene beleidsuitgangspunten te gebruiken bij de versterking van
de boezemkades in de Alblasserwaard & Vijfheerenlanden.

4.  De detailuitwerking voor het thema Biodiversiteit & KRW voor te leggen aan het Algemeen
Bestuur.

Context

In de vergadering van het Algemeen Bestuur van 30 september 2024 zijn de algemene
beleidsuitgangspunten voor regionale keringen vastgesteld. Deze beleidsuitgangspunten zijn
onvoldoende concreet genoeg om toe te passen bij de versterking van boezemkades. De
beleidsuitgangspunten zijn daarom meer in detail uitgewerkt. Voor vijf thema's leidt deze
detailuitwerking tot nieuw beleid, waarvoor besluitvorming nodig is. In de toekomst kan dit ook voor
andere thema's gelden. Het betreft een uitvoeringsbeleid en de definitieve afweging voor de
toepassing van het beleid zal inclusief de financi€éle consequenties plaatsvinden bij de besluitvorming
over de individuele kadeversterkingsprojecten.

Wie neemt het uiteindelijke besluit
Dagelijks Bestuur

Portefeuillehouder

C. Romijn

Voorstel Veiligheidsrapportage Primaire Waterkeringen 2024

Besluit
1. Inzicht te krijgen in het veiligheidsbeeld van onze primaire keringen en hierover te rapporteren.

Hiervoor:

2.  De Veiligheidsrapportage Primaire Waterkeringen vast te stellen.

3. De Veiligheidsrapportage te versturen aan de toezichthouder: de Inspectie Leefomgeving en
Transport.

4. De Veiligheidsrapportage te versturen aan Veiligheidsregio's en de Unie van Waterschappen.

5. De Veiligheidsrapportage te versturen op de website van Waterschap Rivierenland te plaatsen.

Context

De jaarlijkse Veiligheidsrapportage Primaire Waterkeringen 2024 schetst een actueel en integraal
veiligheidsbeeld van de primaire waterkeringen van Waterschap Rivierenland op peildatum



15 oktober 2024. Deze peildatum is de start voor het nieuwe hoogwaterseizoen. Met de
Veiligheidsrapportage wordt jaarlijks het bestuur en onze toezichthouder geinformeerd.

Wie neemt het uiteindelijke besluit
Dagelijks Bestuur

Portefeuillehouder
H. van 't Pad

Voorstel Advies AB-werkgroep KRW aan het CDH inzake de midterm
review van de KRW

Besluit
1. Het advies van de AB-werkgroep KRW over te nemen.

Hiervoor:
2. Het advies van de AB-werkgroep KRW ter informatie door te geleiden naar de commissie
Watersysteem.

3. De maatregelen genoemd in het advies en waarvoor nog geen dekking is op te nemen in de
voorjaarsnota 2025.

4. Het voorstel om de KRW als groot-project in de begroting op te nemen te bespreken in het eerst
volgende algemeen bestuur.

Context
In 2027 moeten alle EU-lidstaten voldoen aan de doelen die de Kaderrichtlijn Water (KRW) stelt. Op
rijksniveau wordt gewerkt aan de Tussenevaluatie 2024. Doel van deze evaluatie is tweeledig:

- Op basis van de actuele toestand van de waterkwaliteit een prognose maken van het

doelbereik in 2027;

- Het resterend handelingsperspectief bepalen voor het verbeteren van de waterkwaliteit.
Ook op waterschapsniveau voeren we een tussenevaluatie uit met deze doelen. Deze evaluatie in
eigen huis noemen we de midterm review. De KRW en de tussenevaluatie is een belangrijk en
inhoudelijk uitdagend dossier. Vanuit het AB leefde de behoefte om hier goed bij betrokken te zijn.
Daarop is een AB-werkgroep ingesteld waarmee de midterm is doorlopen. Uit deze werkgroep volgt
het advies over de gewenste impuls om een goede toestand voor het opperviaktewater te bereiken
en achteruitgang te voorkomen.

Wie neemt het uiteindelijke besluit
Dagelijks Bestuur

Portefeuillehouder
E. Groenenberg

Voorstel Kaderrichtlijn water als groot project in de begroting

Besluit

1. Het algemeen bestuur in meer detail te informeren over de voortgang van de KRW
maatregelen.

Hiervoor:
2.  Het KRW-maatregelenpakket en Impulsmaatregelen-KRW te behandelen als 'groot project' in de
B&V-cyclus.



Context

In 2027 moeten alle EU-lidstaten voldoen aan de doelen die de Kaderrichtlijn Water (KRW) stelt. Op
rijksniveau wordt gewerkt aan de Tussenevaluatie 2024. Doel van deze evaluatie is tweeledig:
- Op basis van de actuele toestand van de waterkwaliteit een prognose maken van het
doelbereik in 2027;
- Het resterend handelingsperspectief bepalen voor het verbeteren van de waterkwaliteit.

Ook op waterschapsniveau voeren we een tussenevaluatie uit met deze doelen. Deze evaluatie in
eigen huis noemen we de midterm review (verder midterm). De KRW en de tussenevaluatie is een
belangrijk en inhoudelijk uitdagend dossier. Vanuit het AB leefde de behoefte om hier goed bij
betrokken te zijn. Daarop is een AB-werkgroep ingesteld waarmee de midterm is doorlopen.

De AB-werkgroep hecht belang aan het bereiken van de KRW-doelen en vraagt om de komende jaren
uitgebreider geinformeerd te worden over voortgang van de KRW-maatregelen. Aan dit verzoek kan
tegemoet gekomen worden door in de begroting de KRW als "groot project" aan te merken.

Wie neemt het uiteindelijke besluit
Algemeen Bestuur

Portefeuillehouder
E. Groenenberg

Voorstel Al-kompas

Besluit

1 Het gebruik van artificiéle intelligentie (Al) in het kader van digitale transformatie bij
Waterschap Rivierenland te ondersteunen.

Hiervoor:

2 In te stemmen met de volgende voorstellen:

a Inlijn met het advies van de Commissie Bestuurszaken Communicatie en Financién (CBCF)
het bestuurlijke deel van het Al-kompas vast te stellen als richtinggevend kader voor de
uitwerking van beleid voor de inzet van Al binnen waterschap Rivierenland;

b  De resultaten van de Themagroep data & ethiek uit de Strategienota af te wachten,
alvorens eigen beleid vast te stellen.

3 Kennis te nemen van het bestuurlijke deel van het Al-kompas waterschappen;

4 Kennis te nemen van de opdracht aan de Themagroep data & ethiek uit de Strategienota om het
tweede deel van het Al-Kompas te ontwikkelen: een handreiking voor het implementeren van Al
die in lijn is met het bestuurlijke deel van het Al-kompas;

5 Kennis te nemen van het besluit om Het Uniebureau te vragen een verkenning te starten:

a naar de mogelijkheden voor een eventuele landelijke ethische adviescommissie;

b  naar de mogelijkheden voor het formuleren van waterschapsbrede kernwaarden voor het
afwegen van ethische dilemma’s.

Context

De kansen van artificiéle intelligentie (Al) voor waterschappen zijn groot. In de Commissie
Bestuurszaken Communicatie en Financién (CBCF) van de Unie van waterschappen (UvW) is het
voornemen uitgesproken om als sector de volle potentie van Al te benutten. Want dit is nodig om de
uitdagingen in het waterbeheer aan te kunnen, de kosten in de hand te houden en te voldoen aan de
eisen die burgers aan een moderne overheid stellen. Het is ook een belangrijk middel om de krapte
op de arbeidsmarkt in de toekomst aan te kunnen. Al kan (routinematige) menselijke taken
overnemen en kennis genereren die in de markt lastig te krijgen is. Al wordt door de waterschappen
ook al veelvuldig ingezet. Bijvoorbeeld bij voorspellingsmodellen, het zuiveringsproces en bij het
inspecteren van dijken. Waterschappen zien dus veel kansen in de toepassingen van Al en zullen
deze steeds meer gaan inzetten als ondersteuning in het behalen van de doelstellingen. Het is echter
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ook belangrijk dat de afweging om Al in te zetten zorgvuldig, onderbouwd en transparant plaatsvindt
met oog voor de risico’s die er ook aan kleven. Dit was reden voor de Unie om samen met de
waterschappen een Al-kompas op te stellen dat richting geeft aan het zorgvuldig, onderbouwd en
transparant inzetten van Al.

Wie neemt het uiteindelijke besluit

Dagelijks Bestuur

Portefeuillehouder
M.J.M. Boons

Voorstel Convenant indirecte lozingen Provincie Zuid-Holland

Besluit
1 Met andere overheden samen te werken in de waterketen aan de Kaderrichtlijn Water (KRW).

Hiervoor:

2 In te stemmen met het convenant "Samen grip op indirecte lozingen" van Provincie Zuid-
Holland, deelnemende inliggende waterschappen, omgevingsdiensten en gemeenten.

3 Heemraad Groenenberg te machtigen om de genoemde overeenkomst te ondertekenen.

Context

Het bevoegd gezag voor indirecte lozingen ligt sinds eind 2009 niet langer bij de waterschappen maar
is overgegaan naar de provincie of de gemeente. In de afgelopen jaren is er weinig aandacht geweest
voor toezicht en handhaving.

De provincie Zuid-Holland heeft vanuit haar taak en bevoegdheid het initiatief genomen om een
actueel en volledig beeld van de invloed van de huidige bedrijfsmatige indirecte lozingen op de
waterkwaliteit te verkrijgen (en houden). Hierbij wordt onderscheid gemaakt in een opstartfase en
uitvoeringsfase.

Met een koplopergroep is de opstartfase uitgevoerd. Waterschap Rivierenland heeft hieraan
deelgenomen. In de opstartfase is er een analyse gedaan naar de KRW-probleemstoffen in het
oppervlaktewater, is er een hotspotanalyse 'lozingen bedrijfsmatige stoffen' uitgevoerd én wordt er
een meetcampagne uitgevoerd van KRW-probleemstoffen.

Wie neemt het uiteindelijke besluit
Dagelijks Bestuur

Portefeuillehouder

E. Groenenberg

Voorstel BSR Kadernota 2026

Besluit

1. Efficiéntie en effectiviteit van de heffing en invordering van de gemeentelijke- en
waterschapsbelastingen door BSR te continueren.

Hiervoor:
2. Kennis te nemen van de BSR Kadernota 2026 en de meerjarenraming 2027-2029.

Context

Het Dagelijks Bestuur van BSR heeft de Kadernota 2026 aangeboden aan de deelnemers van de GR
BSR, waaronder Waterschap Rivierenland. Met het indienen van de kadernota voldoet de BSR aan
haar wettelijke verplichting tot het aanbieden van kaders voorafgaand aan de begrotingsopstelling.



De kadernota kent geen zienswijzeprocedure. De kadernota is ter informatie aan het Algemeen
Bestuur van waterschap Rivierenland gericht.

Wie neemt het uiteindelijke besluit

Algemeen Bestuur

Portefeuillehouder
H. van 't Pad en M.J.M. Boons

Voorstel Concept Kadernota 2026 Gemeenschappelijke Regeling
Slibverwerking 2009

Besluit

1 De samenwerking met de Gemeenschappelijke Regeling Slibverwerking 2009 (GR Slib) te
bestendigen.

Hiervoor:
2 Een positieve zienswijze te geven op de concept Kadernota 2026 van de GR Slib.

Context

Waterschap Rivierenland neemt deel aan de Gemeenschappelijke Regeling Slibverwerking 2009. De
Kadernota 2026 beschrijft de beleidsmatige en financiéle kaders voor de begroting van de GR Slib
over de periode 2026-2030. Op grond van de gemeenschappelijke regeling verstuurt het Algemeen
Bestuur van de GR Slib de concept Kadernota aan de algemeen besturen van de deelnemende
waterschappen met het verzoek om hun zienswijzen in te dienen. Deelnemende partijen worden
hiermee in de gelegenheid gesteld te reageren op ontwikkelingen voorafgaand aan de
ontwerpbegroting.

Wie neemt het uiteindelijke besluit
Algemeen Bestuur

Portefeuillehouder
G.V. den Hartog

Voorstel Actualisatie financiéle verordeningen Waterschap
Rivierenland

Besluit
1. Invulling te geven aan de nieuwe verslaggevingsregels en aan de

rechtmatigheidsverantwoording door het dagelijks bestuur met ingang van verslaggevingsjaar
2025;

Hiervoor:

2. De "Verordening financieel beleid, beheer en organisatie 2025 Waterschap Rivierenland" vast te
stellen;

De "Regeling financieel beheer 2025" vast te stellen;

De "Regeling budgetbeheer 2025" vast te stellen;

Het "Normen- en toetsingskader rechtmatigheid 2025" vast te stellen;

De "Beleidsnota Misbruik & Oneigenlijk Gebruik Waterschap Rivierenland 2025" vast te stellen;
De "Controleverordening Waterschap Rivierenland 2025" vast te stellen;

Het "Protocol voor de accountantscontrole 2025" vast te stellen;
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9. Het Algemeen Bestuur met ingang van 2025 periodiek te informeren over financiéle
rechtmatigheid conform bijgaand proces rechtmatigheidsrapportage;

10. De vast te stellen verordeningen en regelingen in werking te laten treden met terugwerkende
kracht tot 1 januari 2025;

11. De "Verordening beleids- en verantwoordingsfunctie Waterschap Rivierenland 2023" in te
trekken;

12. De "Controleverordening Waterschap Rivierenland 2023" in te trekken;

13. De "Beleidsnota Misbruik & Oneigenlijk Gebruik Waterschap Rivierenland uit 2012" in te
trekken;

14. Het "Protocol voor de accountantscontrole uit 2023" in te trekken;

15. De "Regeling financieel beheer 2019" in te trekken';

16. De "Regeling budgetbeheer 2019" in te trekken.

17. Dein te trekken verordeningen en regelingen in te trekken per 1 januari 2025.

Context

Dit voorstel heeft tot doel de financiéle verordeningen, regelingen en beleidsnota's van Waterschap
Rivierenland te actualiseren. De verordeningen, regelingen en beleidsnota's treden in werking met
ingang van het verslaggevingsjaar 2025. Na het vaststellen sluit de inhoud van deze verordeningen,
regelingen en beleidsnota's aan met de van toepassing zijnde wet- en regelgeving.

De actualisatie van deze verordeningen is gebaseerd op de modelverordeningen artikel 108 en 109
Waterschapswet van de Unie van waterschappen. Deze modelverordeningen zijn in meerdere bijeen-
komsten met de ambtelijke vertegenwoordigers van de waterschappen besproken. De WBDD
(Werkgroep, Bedrijfsvoering, Digitalisering en Dienstverlening) en CBCF (Commissie Bestuurszaken,
Digitalisering en Financién) van de Unie hebben een positief advies afgegeven. De ledenvergadering
van de Unie heeft deze vervolgens in december 2024 vastgesteld.

Waterschappen kunnen deze modelverordeningen als uitgangspunt gebruiken. Zij vormen geen
voorschrift. Het is aan de individuele waterschappen of bepalingen specifiek in de verordeningen
worden vastgelegd of de verordening als 'kapstok' te hanteren en bepalingen nader uit te werken in
specifieke beleidsnota's. Waterschap Rivierenland kent meerdere specifieke beleidsnota's waarnaar
in de verordeningen wordt verwezen. Het idee hierachter is dat hoe meer specifiek is vastgelegd in de
verordeningen hoe vaker bij een wijziging van beleid de verordening eveneens opnieuw moet worden
aangepast en vastgesteld. Alle documenten behorend bij dit voorstel zijn getoetst door een interne
jurist.

Wie neemt het uiteindelijke besluit

Algemeen Bestuur

Portefeuillehouder
M.J.M. Boons

Voorstel Aanstelling twee leden/voorzitters Adviescommissie Awb

Besluit
1. Het bestuur te adviseren over ingediende bezwaren en klachten

Hiervoor:
2.  Devrij gevallen opening in te vullen door twee nieuwe leden;
3. Twee kandidaten te benoemen als lid van de adviescommissie Awb voor een termijn van vier

jaar;
4.  Dit met terugwerkende kracht in te laten gaan per 1 januari 2025.
Context

Waterschap Rivierenland heeft samen met Waterschap Hollandse Delta een bezwarencommissie
Awb. In deze commissie zitten nu 7 personen. Eén lid heeft aangegeven met pensioen te gaan. Er



worden twee nieuwe leden/voorzitters voorgesteld. De bevoegdheden ten aanzien van benoeming,
schorsing en ontslag van de leden/voorzitters van de commissie liggen bij het Algemeen Bestuur.
Wie neemt het uiteindelijke besluit

Algemeen Bestuur

Portefeuillehouder

M.J.M. Boons

Overige zaken

Verantwoording:

Dit zijn de besluiten van het CDH van 7 januari 2025. Het is een vertaling van de besluiten en heeft
geen formele status. Deze versie wordt ook al verspreid voordat de besluitenlijst van de vergadering
in een volgende vergadering wordt vastgesteld. Dat doen we om zo snel en duidelijk mogelijk actief
te communiceren. U kunt dus aan deze versie geen rechten ontlenen.

Wilt u meer weten over de besluiten, dan kunt u contact opnemen met het waterschap. De
bestuursadviseurs kunnen u daarbij verder helpen. Bel met 0344-649090 en vraag naar één van de
bestuursadviseurs van het waterschap.



