
De gemeente Westerkwartier wil graag inzicht in de inspanningen van alle partners in het Sociaal Domein.
Daarom vragen we alle partners dit format in te vullen. Zo krijgen we inzichtelijk welke partners aan welke
doelen werken, hoe zij dit doen en welke informatie zij hierbij verzamelen. Door deze informatie krijgen we
meer zicht op de thema’s waar voldoende of onvoldoende op ingezet wordt en kunnen we waar nodig
bijsturen.

Hoe vult u het format in?

• Omschrijf in de eerste kolom hoe uw organisatie bijdraagt aan het genoemde
doel. Welke inspanningen horen daarbij?

• Noteer in de tweede kolom cijfers over deze projecten of inspanningen. We
vragen naar cijfers die inzicht geven in het verloop en de uitvoering van het
project. Denk hierbij aan het aantal deelnemers, het aantal trajecten, de
gemiddelde doorlooptijd, het aantal doorverwijzingen. Of aan
omschrijvingen van de deelnemers: verdeling naar leeftijd, regio, geslacht.

• Noteer in de derde kolom wat voor effecten deze inspanningen hebben op
de deelnemers. We vragen naar informatie die inzicht geeft in de
veranderingen die het project bij deelnemers teweeg heeft gebracht. Denk
hierbij aan tevredenheid, ervaringen en/of doelrealisaties van deelnemers.

Heeft u nog vragen over het invullen van dit format? Neem dan contact op via sociaaldomein@westerkwartier.nl

Inspanningen in zicht

mailto:sociaaldomein@westerkwartier.nl


Welke inspanningen dragen bij aan dit doel? Welke cijfers heeft u over deze inspanningen? Welke effecten hebben deze inspanningen op de 
deelnemers?

1. Inwoners ervaren dat zij zelf regie hebben over hun eigen leven en lossen zoveel mogelijk zelf en samen met hun netwerk op. 

Organisatie:___________________________________________________

2. Inwoners ervaren dat zij de hulp en ondersteuning die zij op dat moment nodig hebben kunnen vinden en ontvangen.

3. Inwoners ervaren samenhang in de geboden ondersteuning door verschillende organisaties.
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4. Inwoners krijgen gelijke kansen om zich breed te ontwikkelen (onderwijs, werk, talenten benutten) en de kans om het onderwijs te volgen dat ze nodig hebben.

5. Inwoners kunnen wonen/verblijven op een plek die bij hun ondersteuningsbehoeften past.

6. Inwoners zijn tevreden over hoe zij meedoen in en bijdragen aan de maatschappij.
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7. Inwoners vertonen gezond gedrag en ervaren dat gezond leven toegankelijk is.

8. Inwoners ervaren dat zij rond kunnen komen.

9. Inwoners voelen zich prettig en veilig in hun huis, buurt en gemeente.
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10. Inwoners ervaren voldoende mogelijkheden om in hun vrije tijd activiteiten te ondernemen.
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