Een nieuw plan voor het sociaal domein
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W] werken samen
aan een soclaal
Westerkwartier
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De komende jaren werken wij aan een veerkrachtigere
samenleving. Een samenleving waar we klaar staan
voor elkaar. Dit doen we met onze inwoners voorop, en

gevolgd door organisaties die zich inzetten in het \
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sociaal domein.
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Dit doen we omdat inwoners zo lang mogelijk thuis willen ¢

wonen het welbevinden van inwoners voorop staat en
ledereen in onze gemeente kan rondkomen.




DIt doen we
samen met u

Meer dan ooit staan we samen voor de uitdaging deze
problemen aan te pakken. Dat vraagt meer van u.

Natuurlijk ondersteunen wij u daar waar nodig. Dit doen
Wij samen met vele organisaties in het sociaal domein.




Onze missie
Hier streven wij naar

Z0 veel mogelijk inwoners zijn zelf en
samen in staat om hun leven te leiden
en de uitdagingen die het leven met

zich meebrengt te hanteren.
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Hler gaan wij voor
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Veerkrachtige inwoners,
dorpen, buurten
en gemeenschappen

Veerkracht draagt bij aan de
zelf- en samenredzaamheid.
En het om kunnen gaan
met tegenslagen.

r Goede toegang en
‘ passende ondersteuning

J VOOr inwoners

Met een goede toegang weet u
waar u met uw vraag terecht kunt.
Met passende ondersteuning doen

we wat echt nodig Is voor uw vraag.

Samenwerkende en in
samenhang werkende
organisaties

Samenhang in de samenwerking
zorgt ervoor dat uw vraag
centraal blijft staan.



DIt doen wij door

We gaan uit van vertrouwen en het goede in de
mens. Dat vertrouwen willen wij uitstralen naar
onze inwoners.

Daarom werken we vanuit drie uitgangspunten:
| werken vanuit vertrouwen

| benutten de kracht van de samenleving
| stellen de inwoner centraal
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W] wensen onze inwoners

Samen met u en alle organisaties in het sociaal domein

werken we aan tien doelen die gericht zijn op:

Eigen regie

U zorgt goed voor uzelf en de
mensen om u heen. Wij
ondersteunen stappen die u
wilt maken die daaraan
bijdragen.

Juiste ondersteuning

Soms heeft u ondersteuning
nodig bij een vraag of
probleem. Dan stemmen we
die ondersteuning zo goed
mogelijk af op wat u nodig
heeft.

Samennhang

Organisaties werken samen
als u ondersteuning van ze
nodig heeft. Ze weten elkaar
goed te vinden.
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W] wensen onze Inwoners

Samen met u en alle organisaties in het sociaal domein
werken we aan tien doelen die gericht zijn op:

U ervaart kansen om u zo

breed mogelijk te
ontwikkelen. Zo zet u uw
talent maximaal in.

Passende plek

Wij ondersteunen u om zo0
lang mogelijk thuis te blijven
wonen. Als dat niet lukt kijken
we samen naar een andere
plek die bij u past.

Meedoen & bijdragen

Het lukt u om op uw eigen
manier bij te dragen aan en
mee te doen in de
samenleving. Wij halen zoveel
mogelijk drempels weg.

Gezonde leefstil

Sport, bewegen en gezonde
voeding is voor iedereen
mogelijk. Daar zetten wij
ons met elkaar voor in.
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W] wensen onze inwoners

Samen met u en alle organisaties in het sociaal domein
werken we aan tien doelen die gericht zijn op:

Rond Veilige leefomgeving Vrije tijd

Als u moeite heeft met U voelt zich prettig en veilig U heeft voldoende
rondkomen, dan onder- iIn uw huis, buurt of dorp. mogelijkheden om in uw
steunen wij u bij het Daar zetten wij ons met vrije tijd activiteiten te
voorkomen en oplossen elkaar voor in. ondernemen. Denk aan

van schulden en armoede. sport, cultuur en ontmoeting.
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Tlen wensen voor onze inwoners

Gelijke kansen

9 am 10
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Passende plek
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Veilige leefomgeving Vrije tijd
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Meedoen & bijdragen Gezonde |eefstijl



Werkt u ook met ons
mee aan aan een soclaal
Westerkwartier?

Zorg, voor elkaar!
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