
Deelnemersverklaring Regionaal Taalakkoord Rivierenland 2025-2029 

 
Door dit formulier in te vullen, geeft uw organisatie aan mee te doen aan het Regionaal 
Taalakkoord Rivierenland. Samen werken we aan duidelijke communicatie en het verminderen 
van beperkte basisvaardigheden. 

1. Gegevens van de organisatie 

• Naam organisatie: ............................................................................. 

• Adres: …………………………………………………………………………………………… 

• Woonplaats: …………………………………………………………………………………. 

 
Strategisch aanspreekpunt 
(Iemand die beleid en keuzes op strategisch niveau bewaakt) 

• Naam: ................................................................................................ 

• Functie: .............................................................................................. 

• E-mailadres: ....................................................................................... 

• Telefoonnummer: .............................................................................. 

 

Uitvoerend aanspreekpunt 
(Iemand die zorgt voor de uitvoering van de afspraken in de praktijk) 

• Naam: ................................................................................................ 

• Functie: .............................................................................................. 

• E-mailadres: ....................................................................................... 

• Telefoonnummer: .............................................................................. 

 

Interne taalambassadeur 
(Iemand binnen de organisatie die taal en duidelijke communicatie stimuleert) 

• Naam: ................................................................................................ 

• Functie: .............................................................................................. 

• E-mailadres: ....................................................................................... 

• Telefoonnummer: ..............................................................................  



2. Toestemming gebruik gegevens 
Mag de organisatie van het Regionaal Taalakkoord Rivierenland deze ingevulde gegevens 
gebruiken en delen met andere partners?  

☐ Ja 

☐ Nee 

 

Terugblik op vorige periode (2021–2024) 

3 a. Wat heeft uw organisatie bereikt tijdens het vorige Regionaal Taalakkoord 
Rivierenland? 

☐ Workshop gevolgd 

☐ Training ‘herkennen en doorverwijzen’ gevolgd 

☐ Communicatie aangepast naar B1 

☐ Interne training georganiseerd 

☐ Website, formulieren of andere communicatiemiddelen aangepast 

☐ Werkprocessen aangepast om herkenning en signalering te bevorderen 

☐ Inzet van taalambassadeurs  

☐ Anders, namelijk: …………………………………………………………………… 

3.b. Met welke partners werkt uw organisatie samen om inwoners met beperkte 
basisvaardigheden te bereiken? 

……………………………………………………………………………………………………………… 

3.c. Met welke partners werkt u samen om heldere en duidelijke communicatie in uw 
organisatie te bevorderen en te borgen? 

……………………………………………………………………………………………………………… 

4. Heeft uw organisatie mensen/medewerkers doorverwezen naar het bestaande aanbod 
binnen het netwerk? 

Taal/Leerhuis  ☐ Ja    ☐ Nee   ☐ Niet van toepassing 

De Bibliotheek  ☐ Ja    ☐ Nee   ☐ Niet van toepassing 

ROC Rivor   ☐ Ja   ☐ Nee   ☐ Niet van toepassing 

………………  ☐ Ja   ☐ Nee   ☐ Niet van toepassing 

5. Tips voor andere organisaties 
Welke tip of goede ervaring wilt u delen met andere organisaties? 

………………………………………………………………………………………………………. 



Ambities voor het Regionaal Taalakkoord Rivierenland 2025–2029  

6. Motivatie van uw organisatie 
Waarom doet uw organisatie mee aan het Regionaal Taalakkoord Rivierenland? 
(Bijvoorbeeld: bijdragen aan gelijke kansen, versterken van het netwerk, verbeteren van 
communicatie) 

……………………………………………………………………………………………………….. 

7. Wat is de eerste stap die uw organisatie zet in het nieuwe Regionaal Taalakkoord 
Rivierenland? 

☐ Workshop volgen 

☐ Training ‘herkennen en doorverwijzen’ 

☐ Communicatie aanpassen naar B1 

☐ Interne training organiseren 

☐ Anders, namelijk: …………………………………………………………………… 

 

Samenwerking  

8 a. Met welke partners wil uw organisatie (verder) samenwerken om inwoners met 
beperkte basisvaardigheden te bereiken? 

……………………………………………………………………………………………………………… 

8 b. Met welke partners wil u (verder) samenwerken om heldere en duidelijke 
communicatie in uw organisatie te bevorderen en te borgen? 

……………………………………………………………………………………………………………… 

8 c. Zijn er nieuwe organisaties waarmee u graag wil samenwerken? 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

  



 

9. De Paarse Tulp 
De Paarse Tulp is het symbool voor een betrokken en gemotiveerde persoon/organisatie die 
zich inzet voor heldere communicatie en het voorkomen en terugdringen van beperkte 
basisvaardigheden. Wie van de deelnemers van het Regionaal Taalakkoord Rivierenland wilt u 
nomineren?  
Zie de bijlage voor de deelnemers van het Regionaal Taalakkoord Rivierenland 2021 – 2024. 

Wij nomineren voor de Paarse Tulp: 

• Naam: ……………………………………………………………………  

• Reden van nominatie: …………………………………………………………………… 

 

 

10. Ondertekening 
Wij doen mee aan het Regionaal Taalakkoord Rivierenland 2025–2029 en zetten ons in voor 
duidelijke communicatie en een samenleving waarin iedereen mee kan doen. 

• Naam ondertekenaar: ……………………………………………… 

• Functie: …………………………………………………………………….  

• Datum: ……………………………………………………………………..  

• Handtekening: ………………………………………………………….. 

 

  



Bijlage 1: Deelnemers Regionaal Taalakkoord Rivierenland 2021 – 2024  

Bazalt Wonen Bibliotheek Rivierenland Digi-Taalhuis West Betuwe 

Eerstelijns Centrum Tiel Elk Welzijn Financieel Fit Rivierenland 

Gemeente Buren Gemeente Culemborg Gemeente Maasdriel 

Gemeente Neder Betuwe Gemeente Tiel Gemeente West Betuwe 

Gemeente West Maas en 
Waal 

Gemeente Zaltbommel GGD Gelderland Zuid 

Kletskoppen KleurrijkWonen Koning Willem 1 College 

Leerwerkloket Rivierenland Mozaïek Welzijn ORS Lek en Linge, vmbo 
locatie Culemborg 

Rabobank West Betuwe Regionaal Archief 
Rivierenland 

Roc Rivor 

Santé Partners Stichting 2Switch Stichting Kompas 
Bommelerwaard 

Stichting Lezen en Schrijven Stichting Schuldhulpmaatje 
West Betuwe 

UWV Werkbedrijf Tiel 

Vluchtelingenwerk Oost 
Nederland 

Welzijn Rivierstroom Werkzaak Rivierenland 

Ziekenhuis Rivierenland   

 

 


