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Besluitenlijst van burgemeester en wethouders van Woensdrecht van 13 mei 2025 
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 Opening 

Aanwezig: S. Adriaansen (vz), A. Buijsen, J. van Agtmaal, T. de Heer, P. Bogers (secr). 

Afwezig (m.k.): R. Schuurbiers. 

 

1.1 

 

 Verslag College van 6 mei 2025 

Het college stelt het verslag van zijn vergadering van 6 mei 2025 vast. 

 

2  Agendapunten  S. Adriaansen 

 

2.1 

 

 Z25.00566 Instemming gevraagde besluiten AvA BPA BV 19 mei 2025 

Op 19 mei 2025 vinden de Algemene vergaderingen van Aandeelhouders (AvA) van Business Park Aviolanda B.V. en 

gelijktijdig de AvA van Business Park Aviolanda Property B.V. plaats. Ter vergadering wordt onze goedkeuring gevraagd 

voor een viertal onderwerpen/beslispunten. Het college van B&W besluit om in de rol als aandeelhouder in de AvA 

vergadering van 19 mei 2025 in te stemmen met de notulen van de Algemene vergadering van Aandeelhouders d.d. 

20 december 2024, de (concept) Jaarrekeningen van BPA-Property BV en BPA BV over 2024., een nieuw te vestigen 

bedrijf op BPA en het bezoldigingsbeleid van BPA BV. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

Om in de rol als aandeelhouder in de AvA vergadering van BPA BV en BPA-P BV van 19 mei 2025 in te stemmen met 

de notulen van de Algemene vergadering Aandeelhouders van 20 december 2024, de (concept) Jaarrekeningen van 

BPA-Property BV en BPA BV over 2024, de voortgang van de besprekingen met Patria als nieuw te vestigen bedrijf op 

BPA en het bezoldigingsbeleid van BPA BV. 
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2.2 

 

 Z25.00741 Ontwerpbegroting 2026 en jaarstukken 2024 Gemeenschappelijke regelingen 

De gemeente Woensdrecht neemt deel aan diverse gemeenschappelijke regelingen. Elke gemeenschappelijke regeling 

biedt de ontwerpbegroting voor het komende jaar en de jaarstukken over het afgelopen jaar aan de gemeenteraden 

van de deelnemende gemeenten aan. De gemeenteraad kan op de ontwerpbegroting een zienswijze geven. De 

jaarstukken worden ter kennisname aangeboden. Enkele gemeenschappelijke regelingen hebben inmiddels ook 

wijzigingen op de begroting van 2025 doorgevoerd of een voorstel daarvoor ingediend. Ook die zijn meegenomen in 

dit voorstel. 

Het college van B&W besluit de raad voor te stellen een zienswijze naar voren te brengen op de ontwerpbegroting van 

de Intergemeentelijke Sociale Dienst Brabantse Wal, GGD West-Brabant en RAV Brabant Midden-West-Noord en voor 

de overige voorgelegde begrotingen 2026 en begrotingswijzigingen 2025 daarvan af te zien. Van de overige stukken 

kan de raad kennisnemen. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

1. Door middel van bijgevoegd raadsvoorstel de raad voor te stellen een zienswijze naar voren te brengen op de 

ontwerpbegroting 2026 van de Intergemeentelijke Sociale Dienst Brabantse Wal (ISD), GGD West-Brabant (GGD) en 

RAV Brabant Midden-West-Noord (RAV). 

2. De raad voor te stellen geen zienswijze naar voren te brengen op alle overige ontwerpbegrotingen 2026 en 

begrotingswijzigingen 2025. 

 

2.3 

 

 Z25.00786  Anticiperend personeelsbeleid Specialist publiekszaken 

Eén van de specialisten publiekszaken zal, in het zicht van zijn pensioen, dit najaar stoppen. De organisatie wil hierop 

anticiperen en nu reeds een opvolger werven. Hierdoor ontstaat een overdrachtsperiode voor kennis, werkwijze en 

werkzaamheden waardoor de continuïteit van dienstverlening gewaarborgd is.  
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Een gevolg van de vroegtijdige werving is dat er voor deze periode van maximaal 3,5 maanden dubbele 

personeelslasten zijn. Het college stelt middelen beschikbaar voor de opvang van deze extra personeelslasten. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

1. Een bedrag van € 26.700 vanuit de reserve Personele veerkracht beschikbaar te stellen voor de betaling van 

dubbele personeelslasten voor de functie Specialist publiekszaken voor een periode van maximaal 3,5 maanden. 

2. De bij dit voorstel gevoegde wijziging van de Programmabegroting 2025 vast te stellen. 

3 

 

 Agendapunten A. Buijsen 

Geen agendapunten. 

 

4 

 

 Agendapunten R. Schuurbiers 

Geen agendapunten. 

 

5  Agendapunten J. van Agtmaal 

 

5.1 

 

 Z25.00678 Zienswijzeprocedure wijzigingsvoorstel 10e wijziging gemeenschappelijke regeling 

Belastingsamenwerking West-Brabant (BWB) 

Vorig jaar behandelde de raad de 9e wijziging van de gemeenschappelijke regeling Belastingsamenwerking West-

Brabant (BWB) vanwege de aanpassing op de gewijzigde Wet gemeenschappelijke regeling (Wgr) en de regionale 

uitgangspunten in de Nota verbonden partijen en overige samenwerking West-Brabant. 

Het wijzigingsvoorstel van de 10e wijziging van de gemeenschappelijke regeling BWB omvat een aantal wijzigingen die 

voornamelijk gericht zijn op transparantie en efficiëntie van de regeling. De wijzigingen komen voort uit eerdere 

zienswijzen van de deelnemers uit de procedure rondom de 9e wijziging van de gemeenschappelijke regeling. 
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Dit wijzigingsvoorstel heeft de BWB in samenwerking met ambtenaren van een aantal deelnemende gemeenten 

voorbereid. Volgens de nieuwe procedure door de gewijzigde Wgr krijgt de gemeenteraad eerst de gelegenheid om 

een zienswijze in te dienen op het wijzigingsvoorstel. Het college en het algemeen bestuur van de BWB nemen de 

ingediende zienswijze mee en komen tot een definitief voorstel van de 10e wijziging van de gemeenschappelijke 

regeling. Het definitieve voorstel tot wijziging wordt vervolgens nogmaals aan de gemeenteraad voorgelegd ditmaal 

met het verzoek tot het verkrijgen van ‘toestemming’. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

1. Het concept 10e wijziging gemeenschappelijke regeling Belastingsamenwerking West-Brabant voor te leggen aan 

de gemeenteraad met bijgevoegd raadsvoorstel en de raad voor te stellen geen zienswijze in te dienen. 

2. Het door de gemeenteraad genomen besluit over te nemen en door middel van de bijgevoegde conceptbrief aan 

de Belastingsamenwerking West-Brabant bekend te maken. 

 

6  Agendapunten T. de Heer 

 

6.1 

 

 Regionaal Plan Energiesysteem: West-Brabant Energie in Balans 

Het Regionaal Plan Energiesysteem (RPE), richt zich op het ontwikkelen van een duurzaam energiesysteem, met nadruk 

op de balans tussen vraag en aanbod van duurzame energie. Dit wordt ondersteund door publieke belangen en 

leidende principes, en er is een gebiedsgerichte aanpak met vijf deelgebieden. Er is ook meer aandacht voor de 

maatschappelijke impact van de energietransitie en de betaalbaarheid voor inwoners.  

Dit komt terug in de Duurzaamheidsvisie van Woensdrecht, die verduurzaming combineert met het ondersteunen van 

inwoners en ondernemers bij de betaalbaarheid van de energielasten. 
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Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

In te stemmen met het Regionaal Plan Energiesysteem (RPE): West Brabant Energie in Balans (WBEB) en deze met 

bijgevoegd raadvoorstel en de aanbiedingsbrief ter vaststelling aan te bieden aan de gemeenteraad. 

 

6.2 

 

 Z25.00927 AVA B.V. REWIN 

Op 21 mei 2025 staat de AVA van B.V. REWIN gepland. Wethouder de Heer vertegenwoordigt daar de gemeente 

Woensdrecht. De opgestelde annotatie dient een dubbel doel omdat deze enerzijds wethouder de Heer kort en zakelijk 

info geeft over agendapunten en standpunten en anderzijds gebruikt kan worden als kaderend ten aanzien van de 

verstrekte machtiging. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

Stemt in met de annotatie om de gemeente Woensdrecht conform te vertegenwoordigen in de AVA van B.V. REWIN op 

21 mei 2025. 

 

De burgemeester van de gemeente Woensdrecht besluit: 

Wethouder T. de Heer op basis van artikel 171 lid 2 mandaat te verlenen om de gemeente buiten rechte te 

vertegenwoordigen in de AVA van B.V. REWIN op 21 mei 2025. 

 

   

 

 


