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OPENING 

Aanwezig:  S. Adriaansen (voorzitter), A. Buijsen, R. Schuurbiers, M. van der Poel, T. de Heer,  

P. Bogers (secretaris). 

 

 

VERSLAG COLLEGE van 14 oktober 2025 

Het college stelt het verslag van zijn vergadering van 14 oktober 2025 vast. 
 
 
Z25.02169 INHUUR TEAMCOACH VTH 

De impact van de invoering van de omgevingswet op het team RO-VTH is hoog. De gevolgen voor 

medewerkers, taken en functies moeten zorgvuldig geïntegreerd worden. Om de manager van het team 

hiervoor ruimte te geven wordt een deel van het team tijdelijk afgesplitst. Het betreft de medewerkers 

met het vakgebied Openbare orde en veiligheid, toezicht, handhaving en APV. Zij zullen onder 

begeleiding van een tijdelijk aangestelde teamcoach in een periode van een jaar toewerken naar 

zelforganisatie. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

1. Een bedrag van € 99.840 beschikbaar te stellen uit de reserve Personele veerkracht ter 

dekking van de kosten voor de inhuur van een teamcoach voor het cluster Veiligheid-

Toezicht-Handhaving (VTH). 

2. De bij dit voorstel gevoegde wijziging van de Programmabegroting 2025 vast te stellen. 

 
 
Z25.02071 - LEDENRAADPLEGING CAO AAN DE SLAG 2026 EN VERDER 

De VNG heeft een concept-arbeidsvoorwaardennota opgesteld, waarin de inzet van de gemeenten 

voor de onderhandelingen over de Cao Aan de slag 2026 en verder is vastgelegd. Gemeenten moeten 

middels deze ledenraadpleging aangeven of zij al dan niet instemmen met de concept-

arbeidsvoorwaardennota. 
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Het college van de gemeente Woensdrecht besluit:  

Het advies van WVS te volgen en in te stemmen met de voorstellen inzake de onderhandelingen Cao 

Aan de slag 2026 en verder (VNG LBR 25/042) en daarbij de inhoudelijke reactie van WVS mee te 

nemen.  

 

De burgemeester van de gemeente Woensdrecht besluit:  

De gemeentesecretaris volmacht te verlenen om namens het college van de gemeente Woensdrecht 

het besluit omtrent Cao Aan de slag 2026 (VNG LBR 25/024) kenbaar te maken aan de VNG. 

 
 
Z25.02136 COLLEGEVOORSTEL VNG STEMMING AZWA 

De VNG houdt een ledenraadpleging onder gemeenten over het voornemen om de deelname aan het 

Integraal Zorgakkoord (IZA) te continueren en deel te nemen aan het Aanvullend Zorg- en 

Welzijnsakkoord (AZWA). Gemeenten moeten middels deze ledenraadpleging aangeven of zij al dan 

niet instemmen met het AZWA. Om met één stem richting te geven, is het wenselijk dat gemeenten in 

West-Brabant een gezamenlijk standpunt bepalen en dit via het opmerkingenveld bij de stemming 

laten blijken. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

Het advies van de regio te volgen en in te stemmen met IZA/AZWA en het HLO en daarbij de regio-

brede standpunten West-Brabant mee te nemen. 

 

De burgemeester van de gemeente Woensdrecht besluit: 

De gemeentesecretaris volmacht te verlenen om namens het college van de gemeente Woensdrecht 

het besluit omtrent IZA/AZWA en het HLO kenbaar te maken aan de VNG. 

 
 
25.01037 HERIJKING TOETSINGSKADER HUISVESTING ARBEIDSMIGRANTEN 

Voor het vraagstuk huisvesting arbeidsmigranten zijn door de raad van de gemeente Woensdrecht 

nieuwe uitgangspunten geformuleerd. Daarnaast is een evaluatie uitgevoerd onder belanghebbenden. 

In de themaraad van 3 juni 2025 is het resultaat van de evaluatie besproken en heeft de raad kennis 

genomen van het door het college opgestelde concepttoetsingskader. De raad heeft tijdens de 

themaraad geen aanvullingen op het concepttoetsingskader gedaan. Het ontwerp Toetsingskader 

Huisvesting Arbeidsmigranten 2025-2030 getiteld ‘samen wonen en werken in balans’ heeft vanaf 14 

juli 2025 gedurende 6 weken ter inzage gelegd voor inspraak. Er zijn geen zienswijzen ingediend. Op 

basis daarvan wordt de raad voorgesteld het toetsingskader definitief vast te stellen. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

Aan de gemeenteraad middels een raadsvoorstel voor te stellen: 
1. Het toetsingskader huisvesting arbeidsmigranten 2025-2030 gemeente Woensdrecht getiteld 

‘Samen wonen en werken in balans’ vast te stellen. 
2. Het besluit van 29 september 2011, waarbij het beleid huisvesting arbeidsmigranten is 

vastgesteld, in te trekken. 
3. Het besluit van 4 juli 2019, waarbij een wijziging van het beleid van 29 september 2011 is 

vastgesteld, in te trekken. 
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BOPA ANTWERPSESTRAATWEG 64 TE HOOGERHEIDE 

In Hoogerheide is aan de Antwerpsestraatweg 64 een bedrijfslocatie gevestigd. De initiatiefnemer 

heeft het college van B&W verzocht om af te wijken van het tijdelijke omgevingsplan en een 

Buitenplanse Omgevingsplanactiviteit (BOPA) ingediend. Op de bedrijfslocatie wilt men woningbouw 

realiseren, te weten 22 wooneenheden. Daarvan zijn er 18 aangeduid als reguliere appartementen en 

4 als ‘levensloopbestendige woning’. De functie wonen past niet binnen het tijdelijk omgevingsplan.  

De ontwikkeling past binnen de omgevingsvisie van de gemeente Woensdrecht en draagt bij aan de 

koers van het functiegebied “Sterke dorpen”. 

 
Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

Op grond van artikel 16.64 lid 2 van de omgevingswet de beslistermijn eenmaal met ten hoogste 6 

weken verlengen en de initiatiefnemer hierover schriftelijk te informeren. 

 
 
Z25.02190 STRATEGIEDOCUMENT SAVER N.V. 2025-2030 

Door Saver N.V. is een Strategiedocument 2025-2030 opgesteld. Op 27 oktober 2025 wordt dit stuk 

behandeld in de aandeelhoudersvergadering. Vanwege het feit dat geen vertegenwoordiger van het 

college aanwezig kan zijn bij deze bijeenkomst heeft het college haar inbreng geformuleerd en 

verstrekt het een volmacht aan wethouder H.P. Verroen van de gemeente Bergen op Zoom om het 

college te vertegenwoordigen tijdens dit overleg. 

 

Het college van Woensdrecht besluit: 
In te stemmen met het Strategiedocument 2025-2030 van Saver N.V. en aan de aandeelhouders-
vergadering voor te stellen om daarin de wijzigingen door te voeren als beschreven en toegelicht in 
de bijgevoegde annotatie ten behoeve van de aandeelhoudersvergadering 27 oktober 2025 van Saver 
N.V. 
 

 

Z25.01971 - HUUROVEREENKOMST SPORTCOMPLEX VIVOO TE HUIJBERGEN 

De herinrichting van sportcomplex Vivoo in Huijbergen bevindt zich in de afrondende fase. De 

gemeente heeft geïnvesteerd in nieuwe kunstgrasvelden en een clubgebouw. Door de gewijzigde 

inrichting is het noodzakelijk een nieuwe huurovereenkomst op te stellen. Het college heeft ingestemd 

met de nieuwe huurovereenkomst voor sportcomplex Vivoo en legt deze ter goedkeuring voor aan 

voetbalvereniging Vivoo. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

1. In te stemmen met de bij dit voorstel bijgevoegde huurovereenkomst voor sportcomplex Vivoo te 

Huijbergen. 

2. De financiële gevolgen op te nemen in de eerste kwartaalrapportage van 2026. 

 

Het burgemeester van de gemeente Woensdrecht besluit: 

Op grond van artikel 171 lid 2 van de gemeentewet wethouder Van der Poel volmacht te verlenen 

voor het ondertekenen van de overeenkomst. 
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Z24.00728 - PLAATSING HEILIGBEELD KERKTOREN PUTTE 

Na sluiting van de kerk in Putte heeft de gemeente Woensdrecht het heiligbeeld van St. Dionysius 

verkregen. Vrijwilligers van het parochiebestuur hebben de gemeente verzocht om plaatsing aan de 

buitenzijde van de kerktoren. Na advies van de monumentencommissie en een vergunningprocedure 

is plaatsing aan het rijksmonument toegestaan onder voorwaarden. Het college van de gemeente 

Woensdrecht stelt éénmalig € 5.700,- beschikbaar voor de uitvoering. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 

1. Het heiligbeeld van St. Dionysius te plaatsen aan de kerktoren van Putte conform te verleende 

vergunning en éénmalig € 5.700,- (excl. omzetbelasting) beschikbaar te stellen voor de uitvoering 

hiervan. 

2. In te stemmen met de wijziging van de programmabegroting 2025. 

 

 
Z.24.02046 VOORNEMEN AFWIJZEN SCHUUR AAN DE KERKSTRAAT 2 IN OSSENDRECHT ALS 

GEMEENTELIJK MONUMENT 

Stichting Behoud Cultuurhistorisch Erfgoed Zuidwesthoek en erfgoedvereniging Bond Heemschut 

hebben een verzoek ingediend om een schuur aan de Kerkstraat 2 in Ossendrecht aan te wijzen als 

gemeentelijk monument. De commissie Omgevingskwaliteit heeft de aanvraag positief beoordeeld. 

Voor het gebied waarin de schuur zich bevindt, is een herontwikkeling in voorbereiding. 

Er is sprake van een planologische ontwikkeling, waarbij de schuur niet inpasbaar is. Tevens blijkt dat 

de schuur slechts gedeeltelijk voldoet aan de criteria voor aanwijzing als gemeentelijk monument.  

Daarnaast is de bouwkundige staat van de schuur slecht tot zeer slecht waardoor voortzetting van het 

huidige gebruik of herbestemming niet mogelijk is zonder ingrijpende renovatie aan de esthetische en 

historische waarden. 

Om deze redenen heeft het college van Woensdrecht het voornemen uitgesproken om de schuur niet 

aan te wijzen als gemeentelijk monument. De aanvragers en de eigenaar krijgen de gelegenheid om 

een zienswijze in te dienen. Na afloop van de inspraakperiode worden eventuele zienswijzen 

meegewogen. Vervolgens neemt het college een definitief besluit over het al dan niet aanwijzen van 

de schuur als gemeentelijk monument. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 
1. Het voornemen uit te spreken om de schuur aan de Kerkstraat 2 te Ossendrecht niet aan te 

wijzen als gemeentelijk monument. 
2. De eigenaar van het pand hier middels bijgevoegde brief over te informeren. 
3. De indieners van het verzoek, Stichting Behouden Cultuurhistorisch Erfgoed Zuidwesthoek en 

Erfgoedvereniging Bond Heemschut, hier middels bijgevoegde brieven over te informeren. 
 
 
ACTUALISATIE SAMENWERKINGSOVEREENKOMST WATER- EN KLIMAATKRING WEST 2026-2030 

Gemeenten, waterschap en waterbedrijven staan voor grote opgaven ter verbetering van het beheer 

van de waterketen, inclusief het grondwater, de Kaderrichtlijn Water en klimaatadaptatie. In de 

werkregio werken gemeenten, waterschap en waterbedrijven al sinds 2014 samen in en aan de 

waterketen en in toenemende mate aan klimaatadaptatie. Water- en Klimaatkring West is een 

werkregio in het kader van de samenwerking in de waterketen en het Deltaprogramma Ruimtelijke 

Adaptatie (DPRA). 
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Het doel hierbij is om de beheertaken in de waterketen verder te optimaliseren, de (personele) 

kwetsbaarheid te verminderen en om de regio klimaatbestendig en waterrobuust te maken, zodat we 

in 2050 goed om kunnen gaan met het steeds vaker voorkomend extreem weer en voorbereid zijn op 

droogte, wateroverlast, overstromingsrisico’s en hitte, met een integrale benadering en link naar 

biodiversiteit, waterkwaliteit en gezondheid. 

 

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit: 
In te stemmen met de ‘Samenwerkingsovereenkomst Water- en Klimaatkring West' waarin een 
regionale netwerksamenwerking in (afval)waterbeheer en klimaatadaptatie wordt voortgezet met de 
partners, bestaande uit gemeenten Bergen op Zoom, Halderberge, Moerdijk, Roosendaal, Steenbergen 
en Woensdrecht, waterschap Brabantse Delta en waterbedrijven Brabant Water en Evides. 
 
De burgemeester van de gemeente Woensdrecht besluit: 
Op basis van artikel 171 lid 2 van de gemeentewet aan wethouder M.J.A. van der Poel volmacht te 
verlenen voor het ondertekenen van de samenwerkingsovereenkomst. 
 
 
 

 


