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Openbare besluiten van
burgemeester en wethouders

7 april 2026
OPENING

Aanweazig: S. Adriaansen (voorzitter), A. Buijsen, R. Schuurbiers, M. van der Poel, T. de Heer,
P. Bogers (secretaris)

VERSLAG COLLEGE van 31 maart 2026
Het college stelt het verslag van zijn vergadering van 31 maart 2026 vast.

Z226.00414 ENSIA 2025

Om aan te tonen dat de gemeente Woensdrecht voldoet aan de wettelijke eisen voor
informatieveiligheid, wordt jaarlijks een zelfevaluatie uitgevoerd op basis van de ENSIA-audit. Het
college krijgt de rapporten en verklaringen naar aanleiding van de ENSIA-audits ter kennisname
aangeboden. Deze stukken hebben betrekking op de informatieveiligheid rondom het gebruik van de
DigiD-aansluiting voor de BRP en het gebruik van Suwinet door de ISD Brabantse Wal bij de uitvoering
van de Participatiewet, IOAW, IOAZ en Schuldhulpverlening.

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit:

1. De verantwoordingsrapportage BAG, BGT en BRO 2025 vast te stellen.

2. Kennis te nemen van de Rapportage DigiD.

3. Kennis te nemen van de Assurance rapportage Suwinet.

4. Kennis te nemen van de TPM Suwinet ISD Brabantse Wal 2025 en TPM PRLG 2025.

Z26.00550 BEEINDIGING ARBEIDSOVEREENKOMST WEGENS ARBEIDSONGESCHIKTHEID

Een werknemer van de gemeente Woensdrecht heeft het moment bereikt waarop de periode van
langdurige arbeidsongeschiktheid afloopt. Betrokken medewerker is helaas niet meer in staat om de
functie te vervullen. Het UWV heeft vastgesteld dat de gemeente Woensdrecht de juiste re-integratie-
inspanningen heeft geleverd en heeft aan de medewerker een WIA-uitkering toegekend. Daarmee is
voldaan aan de voorwaarden om de arbeidsovereenkomsten met deze werknemer te beéindigen.

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit:

In te stemmen met de beéindiging van de arbeidsovereenkomst van een medewerker wegens
arbeidsongeschiktheid middels een vaststellingsovereenkomst.
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Z26.00414 ZELFEVALUATIE en ENSIA BRP/PNIK 2025

Volgens de wet moet elke Nederlandse gemeente elk jaar controleren hoe de Basisregistratie Personen
(BRP) en het proces rondom paspoorten en identiteitskaarten (PNIK) zijn ingericht, functioneren en
beveiligd zijn. De gemeente Woensdrecht heeft conform de wetgeving de zelfevaluatie uitgevoerd,
waarbij het college van burgemeester en wethouders wordt voorgesteld de resultaten vast te stellen
en op basis hiervan te verklaren dat deze heeft plaatsgevonden.

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit:

1. De uitkomsten van de zelfevaluatie zoals bedoeld in artikel 4.3. van de “Wet basisregistratie
personen” (BRP) vast te stellen en het bijgevoegde uittreksel te ondertekenen.

2. De uitkomsten van de zelfevaluatie als bedoeld in artikel 94, lid 1 van de
Paspoortuitvoeringsregeling Nederland 2001 vast te stellen en het bijgevoegde uittreksel te
ondertekenen.

Z226.00542 VOORNEMEN TOT OPRICHTING VAN GEMEENSCHAPPELIJKE REGELING MET OPENBAAR
LICHAAM ALS TOEKOMSTSCENARIO VOOR EQUALIT

De gemeente Woensdrecht heeft op basis van een zogenaamde ‘bilaterale regeling zonder meer’ taken
op het gebied van informatisering en automatisering uitbesteed aan de gemeente Oosterhout. Het
onderdeel van de gemeente Oosterhout dat deze taken voor Woensdrecht (en andere gemeenten)
uitvoert heet ‘Equalit’. Met oog op de vlucht die digitalisering neemt en toekomstige ontwikkelingen is
de huidige samenstelling en vorm van Equalit niet meer houdbaar. Daarom is door het zogenaamde
Bestuurlijk Overleg het verzoek aan de gemeente Oosterhout gedaan om onderzoek te laten doen naar
mogelijke toekomstscenario’s voor Equalit. Dit onderzoek is uitgevoerd door TwystraGudde.
Geadviseerd is om de IT-infrastructuur (servers en werkplekken) maximaal te standaardiseren en op
het vlak van informatievoorziening (IV) hybride samen te werken met een groeipad naar maximale
standaardisatie. Daarbij wordt geadviseerd dat te doen in een reguliere gemeenschappelijke regeling
met openbaar lichaam als de toekomstige governancevorm. In het Bestuurlijk Overleg Equalit van 17
november 2025 hebben de bestuurders geconcludeerd dat zij de bestuurlijke uitgangspunten van het
onderzoek en de onderzoeksbevindingen onderschrijven. Op aangeven van de gemeente Oosterhout
en in afstemming met de andere Equalit-gemeenten heeft het college van burgemeester en
wethouders besloten om de gemeente Oosterhout te vragen een voorstel voor de oprichting van een
gemeenschappelijke regeling met een bestuur en rechtspersoonlijkheid voor te bereiden.

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit:

1. De gemeente Oosterhout te vragen een voorstel voor de oprichting van een gemeenschappelijke
regeling met een bestuur en rechtspersoonlijkheid voor te bereiden.

2. De gemeenteraad te informeren via een raadsinformatienota.

Z26.00297 LEDENRAADPLEGING ONDERHANDELINGSRESULTAAT CAO SW 2026 — 2028

De Cao SW 2026-2028 is bedoeld voor mensen met een arbeidsbeperking die via bijvoorbeeld de WVS
werken. De Kamer Inclusieve Arbeid van de VNG (de KIA) heeft op 9 februari 2026 een
onderhandelingsresultaat bereikt met de FNV en CNV over een nieuwe Cao Sociale Werkvoorziening.
De Cao heeft een looptijd van drie jaar, van 1 januari 2026 tot en met 31 december 2028.
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Via een ledenraadpleging vraagt de VNG de mening van gemeenten over de gemaakte afspraken.

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit:
In te stemmen met het Onderhandelaarsresultaat Cao 2026 - 2028.

De burgemeester van de gemeente Woensdrecht besluit:
De gemeentesecretaris volmacht te verlenen om de positieve stem namens de gemeente
Woensdrecht uit te brengen via het digitale stemformulier.

Z226.00500 PROCES AFBOUW JEUGDZORGPLUS

In december 2025 heeft het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Woensdrecht
een besluit genomen om over te gaan tot een openbare aanbesteding voor de afbouw van de gesloten
jeugdzorg voor de periode 2027 - 2030. Echter uit de marktverkenning van de mogelijkheden van
gesloten jeugdzorg is gebleken dat het aanbod van de gesloten jeugdzorg zeer beperkt is en dat een
inkooptraject via een openbare aanbesteding zou leiden tot een versnippering van het aantal plekken
over verschillende aanbieders buiten onze regio, wat op gespannen voet staat met ons uitgangspunt
zorg zo thuisnabij mogelijk.

Daarnaast is Almata een samenwerkingsrelatie aangegaan met andere jeugdzorgaanbieders waardoor
hun positie versterkt wordt en de regio's Zeeland en West-Brabant West in partnerschap met Almata
een toekomstvisie gaan ontwikkelen. Dit zal leiden tot een business case. Op basis van de business case
zullen de regio's Zeeland en West-Brabant West een passend inkooptraject vormgeven.

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit:

1. Het besluit van 16 december 2025 tot opstart van het traject voor de openbare aanbesteding
JeugdzorgPlus per 2027 in te trekken.

2. In samenwerking met jeugdzorgpluszorgaanbieder Almata en haar samenwerkingspartners een
toekomstvisie voor JeugdzorgPlus te ontwikkelen.

225.02440 STAND VAN ZAKEN Q4 2025 — BESCHERMD WONEN, MAATSCHAPPELIJKE OPVANG EN
OGGZ EN BEANTWOORDING MOTIE 12 november 2025

Eén van de taken die gemeenten hebben op basis van de Wmo 2015 is het ondersteunen van
kwetsbare inwoners door de inzet van Beschermd wonen (BW), Maatschappelijke opvang (MO) en
Openbare Geestelijke Gezondheidszorg (0OGGZ). De gemeente Woensdrecht werkt hierin samen met
regiogemeenten van regio West-Brabant West.

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit:

1. De gemeenteraad te informeren over de laatste stand van zaken binnen Beschermd wonen,
Maatschappelijke opvang en OGGZ middels bijgevoegde raadsinformatienota.

2. Door middel van deze raadsinformatienota de raad te informeren over de wijze van uitvoering
van de motie bij Woonzorgvisie West-Brabant West van 12 november 2025.
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Z226.00208 VASTSTELLEN OVEREENKOMST BWI SOCIAAL MAATSCHAPPELIJKE BEGELEIDING
ONTHEEMDE OEKRAINERS

Sinds 2022 vangt de gemeente Woensdrecht ruim 100 Oekraiense ontheemden op in de gemeentelijke
opvang voor Oekrainers (GOO). De Brede Welzijnsinstelling Woensdrecht (BWI) is vanaf de start
betrokken en voert de dagelijkse codrdinatie en begeleiding uit op de opvanglocatie. De overeenkomst
tussen de gemeente Woensdrecht en de BWI betreft de sociaal maatschappelijke begeleiding van
ontheemde Oekrainers verloopt van rechtswege op 28 februari 2026.

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit:

1. Inte stemmen met de offerte “Offerte inzet personeel steunpunt Oekraine 2026-2027" van
11 februari 2026.

2. Inte stemmen om met terugwerkende kracht de overeenkomst met de Brede Welzijnsinstelling
Woensdrecht voor de periode van 1 maart 2026 tot en met 28 februari 2027 aan te gaan.

HAALBAARHEIDSSTUDIE BOVENLOKAAL WARMTENET

De gemeente Woensdrecht voert samen met de gemeenten Bergen op Zoom en Roosendaal, de
provincie Noord-Brabant, de RES West-Brabant en Enpuls (Enexis Groep) een haalbaarheidsstudie naar
een bovenlokaal warmtenet uit. Hiertoe is een NonDisclosure Agreement (NDA) opgesteld.

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit:

1. Inte stemmen met de concept NDA.

2. De Wethouder Duurzaamheid het mandaat te verlenen om in de onderhandelingen te komen tot
vaststelling van de definitieve tekst van de NDA.

Z226.00561 AVA GBE AQUA

Op 15 april 2026 vindt de algemene vergadering van aandeelhouders (AVA) van GBE Aqua B.V. plaats.
Wethouder de Heer vertegenwoordigt de aandelen van de gemeente Woensdrecht in deze
vergadering.

Het college van de gemeente Woensdrecht besluit:

1. Tijdens de AVA van GBE Aqua BV van 15 april 2026 te stemmen conform de in de agenda
opgenomen voorstellen ten aanzien van het jaarverslag 2025, winstbestemming 2025 en
decharge aan directie en RvC van Evides NV en het jaarverslag, winstbestemming,
dividenduitkering en decharge aan directie van GBE Aqua BV over 2025 zoals opgenomen en
nader toegelicht in de bijgevoegde annotatie.

2. De aandeelhoudervertegenwoordiger namens het college van de gemeente Woensdrecht de
opdracht te geven te stemmen zoals bepaald onder 1 tenzij er tijdens de aandeelhouders-
vergadering governance of andere issues naar voor komen die nopen tot onthouding van of het
geheel of gedeeltelijk tegen stemmen.
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