’.’ gemeen te

'“‘ Zoetermeer

Beeldverslag
Zoetermeerders in gesprek — deel 1

27 maart 2024

ONS

Zoetermeer

TOEN ¢ NU « STRAKS



| 4
e —
P —

Wethouder Ronald Weerwag heette iedereen welkom en bedankte de aanwezigen voor hun komst.
Hij benadrukte hoe waardevol het is dat bewoners en vertegenwoordigers van Zoetermeerse
organisaties meedenken en —bouwen aan de toekomst van de stad.



de Ruimtelijke Strategie. Deze strategie is de ruimtelijke vertaling van de Visie Zoetermeer

2040. De strategie geeft de richting aan voor het gebruik en de ontwikkeling van de ruimte

om ons heen, met als doel een geordende, functionele en aantrekkelijke leefomgeving te
creéren die voldoet aan de behoeften en wensen van de samenleving.
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http://www.zoetermeer.nl/2040
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De Ruimtelijke Strategie bouwt voort op de in de Visie Zoetermeer 2040 vastgestelde
hoofdlijnen. De strategie houdt rekening met de grote uitdagingen waar de stad de komende
jaren voor staat als het gaat om thema’s zoals wonen, mobiliteit, energie, groen, economie en
voorzieningen. De keuzes die we nu maken hebben invioed op de stad van straks. Dus welke
ruimtelijke keuzes moeten we maken? En waarom? Welke alternatieven zijn er?

Hoofdlijnen toekomstbeeld Zoetermeer 2040
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B \Villem Hermans, Stadmaker, nam de deelnemers vervolgens mee in 7 principes die
| Zoetermeerse Stadmakers met elkaar formuleerden om zelf te komen tot een Ruimtelijke
Strategie. De principes bevatten 7 uitgangspunten, deels specifiek, deels universeel. Ze
bieden geen zekerheid, ze zijn geen recept, maar veeleer een gewetensvol referentiekader en
een inspiratiebron voor (zelf)reflectie. De werkwijze is, anders dan de werkwijze van de
gemeente, gebaseerd op waarden.




Principle &4 Combineer stad en natuur

Om de stad betekenis te geven, zullen wij bewust
PflﬂClPles streven naar unieke en bestendige combinaties van
het stedelijke en het natuurlijke weefsel en naar

egen verhoogd besef van de menselijke
verbondenheid met de natuur.

Principle 1 Mensen maken de stad Principle 5 Koester diversiteit

Vanuit de erkenning dat burgers de drijvende kracht

Zijn in het maken, behouden en verduurzamen van

de stad, ondersteunen wij hun streven om hun economische systemen. Door op ieder terrein diversiteit
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. - » » te waarderen en aan te moedigen zal Foetermeer
unieke mogelijkheden te verwezenlijken, met =

gedijen als een stad die rijk is aan variatie.

bezieling en waardigheid.

Principle 2 Verbind plaats en context Principle & Blijf innoveren

Om de stad te verbinden, zullen we haar identifteit

Om de stad vooruit te brengen, zullen wij nieuwer en

veranderen en versterken. De stad zal vanuit EinrI verbeterde processen, ‘I'E':hrll:lll:'giﬁérl en infrastructuren

aanmoedigen en experimenten en kennisuitwisseling

kracht en fof wederzijds voordeel actieve relaties
onderhouden met de haar omringende ondersteuner.
gemeenschappen in de breedste zin.

Principle 3 Ontwerp gezonde systemen & stelsels
Om de stad te verduurzamen, zullen we in onze
stedelijke systemen ‘cradle to cradle - oplossingen zullen we een ruime mate van flexibiliteit en

benutten, in het besef van de onderlinge aanpasbaarheid in onze plannen en programma’s

afhankelijkheid van ecologische, sociale en nemen, en daarmee onvoorspelbare kansen voor

economische gezondheid op ieder schaalniveau. toekomstige generaties mogelijk helpen te maken.



» 7

De deelnemers gingen uiteen in groepen. Aan de hand van een Serious Game voerden

zi) met elkaar het gesprek over de Ruimtelijke Keuzemogelijkheden op de thema’s wonen,
mobiliteit, energie, groen, economie en voorzieningen.
Met de 7 principes in gedachten bogen zij zich over de te maken keuzes.
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Na het spelen van de Serious Game per thema gespeeld te hebben werd het spel plenair gespeeld
en‘kwamen alle thema’s samen. Vanuit iedere thematafel was een deelnemer benoemd als
‘wethouder’. Deze ‘wethouder’ presenteerde de door de tafel gekozen ruimtelijke mogelijkheden.
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De tijdelijk benoemde ‘wethouder’ WWonen had met zijn groep de keuze uit acht ruimtelijke
keuzemogelijkheden. Zijn groep besloot drie keuzes te combineren tot eéén. Daarbij vroegen ze zich
af of ze zich moesten houden aan de gemeentegrenzen. De oproep was: “kijk ook naar
buurgemeenten en denk verder dan 2040.” Daarnaast vond de ‘wethouder’ dat woningbouw

gelntegreerd moest Worden in de bestaande stad
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De tijdelijk benoemde ‘wethouder’ mobiliteit had een duidelijk doel. Haar tafel vond dat
Zoetermeer een fietsstad moest zijn. “Er is al een goede basis, die moet onderhouden
worden. Daarbij is het belangrijk om de fiets te stimuleren.” De ‘wethouder’ pleit namens
haar groep ook voor het verlagen van de maximum snelheid naar 30 km p/u in de wijken
en 50 km p/u op de hoofdwegen en het behoud van de Krakeling. Daarnaast is goed
openbaar vervoer binnen en tussen wijken belangrijk.
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De tijdelijk benoemde ‘wethouder’ Voorzieningen vond met zijn groep dat er onderscheid gemaakt
moet worden tussen grote en kleine voorzieningen. Hun keuze ging uit naar één groot centrum
bestaande uit de Binnenstad, Entree en de Dorpsstraat.
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De tijdelijk benoemde ‘wethouder’ Energie vond met zijn groep dat de gemeente moet inzetten op
het gebruiken van beschikbare daken om energie op te wekken. Uiteraard in overleg met de
bedrijven die daar zitten. De groep is daarhaast veorstander van zennepanelen langs infrastructuur,
maar niet op de plekken waar je groen kan realiseren. Initiatieven met warmte uit grond en lokale

buurtinitiatieven moeten gestimuleerd worden.




wegen zodat er één geheel ontstaat. De wijken en parken hebben daarin een eigen identiteit
en worden hierdoor met elkaar verbonden. De ‘wethouder’ en zijn tafel missen rafelrandjes
in de stad zoals creatieve broedplekken.




De tijdelijk benoemde ‘wethouder’ Economie vond met zijn groep werkgelegenheid belangrijk. Het
Innovatiepark is bron van werkgelegenheid dat je moet benutten en koesteren. Ook het gebied
eromheen. “Zorg daarin voor economische groei. Niet Woningbouw als aanjager, maar economie
als aanjager!” Daarnaast riep hij op om Zoetermeer op de regionale schaal te bekijken en bedrijven
die overlast veroorzaken weg te halen en hier andere programma’s toe te.voegen.
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Wethouder Jan ledema sloot de bijeenkomst af. De te maken keuzes zijn geen gemakkelijke
keuzes. Dat bleek ook tijdens de gesprekken aan de thematafels en plenair. Deze avond leverde in
leder geval waardevolle input op waar de ambtenaren mee aan de slag kunnen. Op 14 mei is
Zoetermeerders in gesprek deel 2. In deel 2 worden scenario’s voor de Ruimtelijke Strategie
voorgelegd en besproken. Op basis daarvan wordt de definitieve strategie opgesteld. Deze ligt eind
augustus voor in het college van B&W en in november in de gemeenteraad.




’.’ gemeen te

'“‘ Zoetermeer

Zoetermeerders in gesprek — deel 2
vindt plaats op 14 mei om 19:00 uur

Aanmelden kan via www.zoetermeer.nl/rsz
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