Vragenlijst Subsidieregeling Cultuurcoaches Zoetermeer

Om uw subsidieaanvraag binnen de Subsidieregeling Cultuurcoaches Zoetermeer te kunnen
beoordelen vragen we u om onderstaande vragen te beantwoorden. Gebruik per antwoord
maximaal 500 woorden.

Vragen Drempelvoorwaarden

Bent u een bij de Kamer van Koophandel ingeschreven rechtspersoon?

Bent u een culturele organisatie gevestigd in Zoetermeer, die activiteiten aanbiedt
aan inwoners van Zoetermeer?

Is uw aanvraag gericht op de inzet van een Cultuurcoach bij uw culturele organisatie?
Volgt u de Fair Practice Code?

Vragen Inhoudelijke afweging

Hoe draagt de inzet van de Cultuurcoach bij aan de ontwikkeling van uw culturele
organisatie?
Welke activiteiten voert de Cultuurcoach uit?

o Kwantificeer de verschillende activiteiten voor zover mogelijk.
Welke doelgroepen worden met deze activiteiten bereikt?

o Differentieer en kwantificeer het bereik voor zover mogelijk.
Met welke culturele partners zal de Cultuurcoach samenwerken en hoe ziet deze
samenwerking eruit?
Met welke partners buiten de cultuursector zal de Cultuurcoach samenwerken en hoe
ziet deze samenwerking eruit?
Hoe draagt de inzet van de Cultuurcoach bij uw culturele organisatie bij aan de 3
doelstellingen van de regeling. Beantwoord dit apart voor:

o Lokaal en wijkgericht aanbod

o Verbinden in én met cultuur

o Talentontwikkeling voor jongeren

NB: U hoeft de Cultuurcoach niet op elk onderdeel in te zetten. Minimaal één is
vereist.

Vragen Zakelijke afweging

Hoe wordt de Cultuurcoach betaald?

Hoe wordt de Cultuurcoach opgenomen in uw culturele organisatie?

Hoeveel uitvoeringsbudget heeft u gereserveerd om de opgegeven activiteiten te
realiseren?

Op welke manier gaat u de inzet van de Cultuurcoach monitoren en evalueren?
Geef een toelichting op hoe u de Fair Practice Code naleeft.

Begroting

De begroting is een aparte bijlage. Lever hierin een financiéle onderbouwing aan voor de
inzet van de Cultuurcoach bij uw culturele organisatie. Laat hierin ook zien welk bedrag uit
eigen middelen ingezet wordt als ‘werkbudget’ om de beoogde activiteiten en plannen van
en voor de cultuurcoach uit te voeren.



Verantwoording

De inzet van de Cultuurcoach dient voor de vaststelling van de subsidie verantwoord te
worden. Ten behoeve van de verantwoording wordt een schematische kwantitatieve en
inhoudelijk kwalitatieve verslaglegging gevraagd aan de hand van de volgende
uitgangspunten:

Kwantitatief

- Activiteiten fysiek: Aantal unieke gebeurtenissen, zoals voorstellingen,
tentoonstellingen, presentaties, educatieve activiteiten

- Bereik fysieke activiteiten: Aantal bezoeken + aantal deelnemers voor de fysieke
activiteiten

- Digitale activiteiten: Producties die speciaal zijn gemaakt met als doel deze online of
digitaal te tonen. Hybride producties (om gedeeltelijk in de zaal en gedeeltelijk online
te tonen) kunnen hier ook worden opgenomen.

- Bereik digitale activiteiten: Aantal bezoeken + aantal deelnemers digitale activiteiten

Kwalitatief
Een beknopt activiteitenverslag van maximaal 3 pagina’s. Hierin wordt gereflecteerd op de
activiteiten van de Cultuurcoach en het bereik hiervan, met aandacht voor:

- Activiteiten

- Bereik

- Samenwerking

- Bijdrage doelstellingen organisatie
- Bijdrage doelstellingen stad

- Verbeterpunten



