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Openbare toiletten in 
recreatiegebieden gaan 
in mei weer open

We krijgen steeds meer warme 
dagen en dat betekent dat het 
strandseizoen volgende maand weer 
start. Van 1 mei tot 1 oktober kunt u 
de openbare toiletten weer gebrui-
ken in de recreatiegebieden. Let op: 
bij slecht weer kunnen sommige 
toiletten tijdelijk gesloten zijn.

Openbare toiletten zijn wel zo prettig 
als je bijvoorbeeld bij het Noord 
Aa-gebied en de Zoetermeerse Plas 
van het mooie weer wilt genieten. En 
op deze manier kan iedereen, ook 
mensen die om wat voor reden dan 
ook vaak naar het toilet moeten, onze 
recreatiegebieden bezoeken. 

Meer beschikbare toiletten zijn voor 
iedereen fijn. We hebben toch allemaal 
wel eens 
hoge 
nood? Of u 
nu patiënt 
bent of 
niet. Wilt u 
meer 
weten? 
Kijk dan op www.iederewctelt.nl.

Nieuwe wijk- en 
buurtindeling nu 
zichtbaar in de 
Stadsatlas
Zoetermeer heeft een nieuwe 
wijk- en buurtindeling. Deze is nu te 
bekijken in de Stadsatlas op de 
website van de gemeente. Hier kunt 
u eenvoudig opzoeken in welke wijk 
en buurt uw adres ligt. 

Het college heeft besloten meer, en 
kleinere, wijken en buurten te benoe-
men om beter onderscheid te kunnen 
maken tussen de verschillende 
woonsituaties in een gebied. De 
intussen 25 jaar oude buurtindeling, 
was te grofmazig voor een goed zicht 
op de bevolkingscijfers en op bijvoor-
beeld de sociaaleconomische situatie 
van een buurt. Bij de nieuwe indeling 
is er rekening gehouden met hoe de 
buurtnamen in de volksmond al 
werden gebruikt. De indeling sluit nu 
ook beter aan op de richtlijnen van het 
CBS (Centraal Bureau voor de 
Statistiek).

Wilt u weten of er voor u iets is 
veranderd? Ga naar de Stadatlas door 
onderstaande QR-code te scannen of 
ga naar het nieuwsbericht op 
www.zoetermeer.nl. 
Typ uw adres in de 
Stadsatlas in. 

Ontmoet meer dan 80 werkgevers op de Banenmarkt XXL!
Bent u op zoek naar (ander) werk of 
meer uren? Kom dan op 20 mei naar 
de Banenmarkt XXL in de SilverDome! 
Na eerdere succesvolle edities 
organiseert het WerkgeversService-
punt Zuid-Holland Centraal (WSP 
ZHC) nu een extra grote banenmarkt 
op een nieuwe locatie. En XXL bete-
kent: meer bezoekers, meer werkge-
vers én meer banen! Precies wat we in 
onze regio nodig hebben, want er zijn 
zo’n 17.000 mensen op zoek naar 
werk. En werkgevers staan te sprin-
gen om nieuwe collega’s. Dus: op naar 
die nieuwe baan op dinsdag 20 mei 
van 10.00 tot 13.00 uur!

Voor wie is de Banenmarkt?
De Banenmarkt is speciaal voor inwoners 
van Zoetermeer, Lansingerland, 
Leidschendam-Voorburg, Pijnac-
ker-Nootdorp, Voorschoten en Wasse-
naar. En natuurlijk is iedereen die werk 
zoekt in de regio welkom. Of u nu een 
nieuwe baan wilt, wilt overstappen naar 
een andere sector of na een tijd weer aan 
de slag wilt. Nigel Wijshijer, projectleider 
WSP: ‘We zijn blij dat we op deze manier 

kansen kunnen bieden aan werkgevers 
en werkzoekenden uit de regio. Het is 
voor zowel werkgevers als werknemers 
prettig om niet al te ver te hoeven reizen 
naar hun werk.’

Werkgevers uit bijna alle sectoren zijn 
aanwezig, zoals:
•	 Zorg & welzijn
•	 Bouw & techniek
•	� Transport & 

logistiek
•	 Detailhandel

•	 Overheid
•	 Groenvoorziening
•	 Schoonmaak
•	 Beveiliging
•	 Horeca

Vindt u weg met een matchmaker
Vindt u het spannend of weet je niet goed 
waar u moet beginnen? Onze matchma-
kers helpen u graag. Ze zijn herkenbaar 
aan een gekleurd koord. Spreek ze aan 
en zij brengen u in contact met de juiste 
werkgevers. Er lopen ook tolken rond 
voor als u de Nederlandse taal lastig 

vindt. De tolken hebben een eigen tafel 
bij de ingang waar zij hun visitekaartjes 
neerleggen om gebeld te worden als er 
hulp nodig is. 

Hulp bij het vinden van werk
Heeft u extra hulp nodig bij het vinden 
van een baan? Spreek dan een match-
maker of tolk aan, of kom naar de balie bij 
de ingang. Wij denken graag met u mee!

Meld u aan en kom snel binnen
Wilt u niet in de rij staan? Meld u dan van 
tevoren aan via 
www.wspzhc.nl/banenmarkt. Heeft u 
hoeft dan niet meer langs de balie. Heeft 
u vragen? Neem gerust contact op met 
een van onze accountmanagers: 
www.wspzhc.nl/accountmanagers.  

We zien u graag op de Banenmarkt 
XXL!

Op 4 mei vindt in het Wilhelminapark bij 
het oorlogsmonument de jaarlijkse 
Dodenherdenking plaats. We herden-
ken alle burgers en militairen die in 
Nederland, of waar ook ter wereld zijn 
omgekomen sinds het uitbreken van de 
Tweede Wereldoorlog en daarna in 
oorlogssituaties en bij vredesmissies. U 
bent uitgenodigd om bij de herdenking 
en de stille tocht aanwezig te zijn.

Stille tocht
Om 19.25 uur vertrekt een stille tocht vanaf 
de Nicolaaskerk aan de Dorpsstraat 24. 
Tamboers van muziekvereniging Kunst en 
Vriendschap en leden van de scouting-
groep John McCormick lopen voorop. Zij 
dragen alle kransen en bloemstukken en 
worden gevolgd door burgemeester 
Bezuijen, een afgezant van de Amerikaan-
se ambassade, leden van het Contact Oud 
Mariniers en Zoetermeerse veteranen.

Oorlogsmonument Wilhelminapark
Bij het oorlogsmonument in het Wilhelmi-
napark volgt om 20.00 uur twee minuten 
stilte. Na het leggen van kransen en 

bloemen houdt burgemeester Bezuijen een 
toespraak. Aansluitend draagt Caithlyn van 
der Spek (14), winnaar van de 4 mei-ge-
dichtenwedstrijd, haar gedicht voor. 
Afhankelijk van het weer vliegen een aantal 

vliegtuigen van de Rotterdamse Aero Club 
(RAC) over het Wilhelminapark. Een van de 
vliegtuigen brengt een saluut als eerbe-
toon aan de gevallenen en omgekomen 
vliegers.

Uitnodiging: Kom naar de presentatie over de toekomst van wonen in Zoetermeer 

Zoetermeer is een stad die groeit! Om goed in te spelen op de veranderende woonwensen en behoeften van onze inwo-
ners, heeft de gemeente een nieuw plan gemaakt: het Volkshuisvestingsprogramma. In dit plan staat hoe we de komende 
jaren omgaan met de groeiende vraag naar woningen, het duurzamer maken van huizen en het verbeteren van de toegan-
kelijkheid van woningen voor iedereen in Zoetermeer. 

Iedereen is welkom!  
Op 15 mei presenteren we het Volkshuis-
vestingsprogramma graag aan u. Tijdens 
deze bijeenkomst vertellen we meer over 
de plannen en hoe de ideeën van 
inwoners en partners hierin zijn meege-
nomen. Dit is een mooie kans om meer te 

horen over de toekomst van wonen in 
Zoetermeer én om uw mening te delen. 
•	 Datum: 15 mei 
•	 Tijd: Inloop 13.30 uur | 14.00 uur tot 

15.00 uur 
•	 Locatie: Club Entree,  

Boerhaavelaan 33 

Scan de QR-code 
om u aan te melden.  
Samen bouwen we 
aan de toekomst 
van onze stad! 

Dodenherdenking 4 mei in Zoetermeer

Foto: Patricia Munster
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Van de gemeenteraad

Colofon Stadsnieuws
Gemeente Zoetermeer
Engelandlaan 502
Postbus 15
2700 AA Zoetermeer

	 www.zoetermeer.nl

	 /gemeentezoetermeer
	 gemeentezoetermeer

	� 079-207 7040: op dit 079-nummer 
kunt u ons bereiken via WhatsApp

	 14 079

Publieksplein
Alleen op afspraak 
Engelandlaan 502

	� www.zoetermeer.nl/afspraakmaken

	 14 079

Meldingen openbare ruimte

	 www.zoetermeer.nl/contactformulier 

	� Spoedmeldingen:
tussen 17.00 - 08.00 uur en in het weekend 
14 079

Wegwerkzaamheden 

	� www.zoetermeer.nl/
	 wegwerkzaamheden 

Meldpunt Veilig Thuis 

	� 0800-2000
24 uur per dag/7 dagen per week. 

	 www.veiligthuishaaglanden.nl 

Meldpunt Bezorgd, tijdens kantooruren 

	 088 - 900 4000

Contact redactie

	 redactie@zoetermeer.nl

In verband met Bevrijdingsdag op maandag 5 
mei, zullen de commissievergaderingen op 
dinsdagavond 6 mei plaatsvinden. 

•	 Plenair 	 19.30 – 19.50 uur	 
Raadzaal Stadhuis

•	 Stad		  20.00 – 23.30 uur 
Raadzaal Stadhuis

•	 Samenleving	 20.00 – 23.30 uur 
Commissiezaal

Onderwerpen en internetuitzending
U kunt vast kijken welke onderwerpen er die 
avond worden besproken. De meest actuele 
agenda’s en stukken vindt u onder ‘Agenda’s en 
raadsinformatie’ op raad.zoetermeer.nl. Hier 
kunt u de vergadering(en) ook live volgen via 
internet. Alle raads- en commissievergaderingen 
zijn daar ook (met ondertiteling) terug te kijken. 

Vragen of suggesties? Kom inspreken!
Heeft u een vraag, wens of suggestie? Dat kunt 

u tijdens vergaderingen van de gemeenteraad of 
raadscommissie laten weten. U maakt dan 
gebruik van uw spreekrecht. Aanmelden 
hiervoor kan tot op de dag van de vergadering 
uiterlijk tot 12.00 uur via het aanmeldformulier 
op de website raad.zoetermeer.nl onder ‘Denk & 
doe mee – inspreken’. Hier vindt u ook meer 
informatie over inspreken. Wilt u niet in beeld 
komen, maar wel gebruikmaken van uw spreek-
recht? Stuur de gemeenteraad dan een e-mail 
via griffie@zoetermeer.nl. 

Ontvang de nieuwsbrief
Wilt u op de hoogte blijven van het laatste 
nieuws van de raad? Meld u dan via de website 
aan voor de nieuwsbrief. Na elke raadsvergade-
ring krijgt u dan het laatste nieuws over de 
besluiten van de gemeenteraad per e-mail. 

Volgt u de raad al?
 GemeenteraadZoetermeer 
 @raadzoetermeer 	

Commissievergaderingen dinsdag 6 mei Raadsleden denken graag mee

De gemeenteraad bestaat uit 39 raadsleden. Dit zijn allemaal Zoetermeer-
ders die graag met u meedenken. U kunt hen -of de fracties- altijd vragen 
stellen of een afspraak maken voor een persoonlijk gesprek. Kijk eens op 
raad.zoetermeer.nl onder ‘Over de raad’ om te zien wie de raadsleden zijn 
en hoe u contact kunt opnemen. Wilt u de hele gemeenteraad iets laten 
weten of een vraag stellen, dan kunt u de griffie mailen of bellen. Tenslotte 
is de gemeenteraad er voor u!

Laat raadsleden weten wat u ergens van vindt

Ook u kunt meedenken en meedoen met de raad. Enkele mogelijkheden:

•	 vertel raadsleden wat ú belangrijk vindt;
•	 ontmoet raadsleden bij u in de buurt of op (bewoners)bijeenkomsten en 

ga met elkaar in gesprek;
•	 maak een afspraak met een raadslid of politieke partij;
•	 geef informatie: mail of schrijf een brief aan de raad (via griffie);
•	 kom inspreken;
•	 nodig raadsleden uit;
•	 dien een burgerinitiatief in.

Kijk voor meer informatie onder Denk & doe mee op raad.zoetermeer.nl.

Heb je een opmerking, vraag of suggestie? Neem contact op met de redactie van 

Bureau Citymarketing via ditisdeplek@zoetermeer.nl

www.zoetermeerisdeplek.nl

@zoetermeerisdeplek

Zoetermeer is de plek
Of je nu op zoek bent naar vrĳetĳds­
besteding, woonplezier, wilt ondernemen 
of studeren: Zoetermeer is de plek!

WK 18 1 - mei - 2025

Op maandag 5 mei staat Zoetermeer volledig in het teken van vrijheid tijdens het 
Bevrijdingsfestival. Maar liefst 80 jaar vrijheid vieren we dit jaar met een groots pro-
gramma! Op het nieuwe festivalterrein aan de Van der Hagenstraat (het voormalige 
DSO-terrein) beleef je een dag vol muziek, optredens, activiteiten, verhalen en gezellig-
heid voor jong en oud. Iedereen is welkom om deze bijzondere dag samen te vieren.

Middagprogramma
Vanaf 13.30 uur is iedereen welkom op het 
terrein om samen de vrijheid te vieren. Om 
13.50 uur wordt het Vrijheidsvuur 
ceremonieel ontstoken door burgemeester 
Bezuijen, gevolgd door een 
verrassingsoptreden dat het startsein geeft 
voor een feestelijke middag. Vanaf 14.00 
uur begint het kinderprogramma met Kidz 
DJ Sander en Rik, gevolgd door niemand 
minder dan Kabouter Plop om 15.00 uur.

Voor de jongste bezoekers is er van alles te 
doen in het Kindervrijland. Van een 
zweefmolen en springkussens tot 
schminken, scoutingactiviteiten en Oud-
Hollandse spelletjes.
Het middagprogramma op het 
hoofdpodium barst van de energie met 
optredens van onder andere Afrobros, Billy 
The Kit en Paul Elstak. Ook op het tweede 
podium is volop muziek te horen, met 
artiesten zoals Nick Averton, Peter La Haye 
en Johan Rensen.

Avondprogramma
’s Avonds wordt het festival nog 
spectaculairder met een feestelijk 
muziekprogramma. Geniet van een live 
Earth, Wind & Fire Tribute, de 
legendarische Hermes House Band en 
optredens van onder andere Rick Romijn, 
Sven Versteeg (bekend van Blikkendag) en 

La Fuente. Op podium 2 zorgen DJ Stefan, 
Glen Fontein en Divasi voor een swingend 
einde van de dag.

Het Verhalenhuis
Naast muziek en entertainment is het 
Verhalenhuis een bijzondere plek op 
het festivalterrein. Deze kleinschalige 
ontmoetingsruimte biedt bezoekers de 
kans om stil te staan bij belangrijke 
thema’s en meer te leren over vrijheid 
en vrede. In twee tenten kunnen 
bezoekers meer leren over de 
geschiedenis van Zoetermeer tijdens 
de Tweede Wereldoorlog, luisteren 
naar verhalen van veteranen en in 
gesprek gaan over het belang van 
vrede en vrijheid. 

Bereikbaarheid
Kom bij voorkeur op de fiets, er is 
voldoende stallingsruimte nabij het terrein. 
Reizigers met de RandstadRail stappen uit 
bij halte van Tuyllpark, op slechts vijf 
minuten loopafstand. Vanaf de 
Denemarkenlaan rijdt bovendien elke 10 
minuten een pendelbus. Automobilisten 
kunnen parkeren bij station Lansingerland-
Zoetermeer of gebruikmaken van de Kiss & 
Ride-zone op de Van der Hagenstraat.
Kom op tijd, vermijd drukte en geniet van 
een dag vol vrijheid, verbinding en feest! 
Uiteraard zijn er volop foodtrucks aanwezig 
voor een lekkere snack of maaltijd.

Benieuwd naar het volledige 
programma?
Op de website van het 
Bevrijdingsfestival Zoetermeer vind je 
een compleet overzicht van alle 
optredens, activiteiten en praktische 
informatie. Er is echt voor iedereen wat 
te beleven! Kijk op 
www.bevrijdingsfestivalzoetermeer.com.

Zoetermeer viert 80 jaar vrijheid met een 
feestelijk Bevrijdingsfestival



Signalen van financiële problemen
Financiële problemen uiten zich niet altijd 
duidelijk, maar er zijn signalen: 

•	 Regelmatig verzoek om meer uren te 
werken.

•	 Regelmatig vragen om een voorschot op 
het salaris of vakantiegeld.

•	 Hoog (en vaak kort) ziekteverzuim.
•	 Problemen met concentratie, het maken 

van fouten of verminderde productiviteit.
•	 Een meer teruggetrokken houding.
•	 Loonbeslag via de HR-afdeling.

Deze signalen hoeven niet per se op 
financiële problemen te wijzen, maar ze 
kunnen wél een aanleiding zijn voor een 
open gesprek.

Wat kun je doen als werkgever?
Ga het gesprek aan en verwijs naar hulp 
van de gemeente of andere hulpverleners. 
Er is een breed scala aan ondersteuning 
beschikbaar.

Waar kun je als werkgever naartoe 
verwijzen?

Financiële tegemoetkomingen: 
Er zijn allerlei financiële tegemoetkomingen 
voor inwoners met een laag inkomen of 
bijzondere kosten. Kijk op de website van 
het Nibud: ‘Bereken uw recht’. 

Geldpunt: 
Inlooppunt voor inwoners van Zoetermeer 
met vragen over geldzaken. 
www.zoetermeer.nl/geldpunt

Schuldhulpverlening: 
De gemeente kan helpen met het oplossen 
van schulden bij schuldeisers. 
www.zoetermeer.nl/hulp-bij-geldzaken-en-
schulden
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Help werknemers met geldzorgenHelp werknemers met geldzorgen

Gemeente Zoetermeer gaf voorlichting over geldzorgen 
onder werknemers aan logistiek bedrijf Leen Menken. 
Sabine van Onzen, HR officer bij Leen Menken: 

‘Er rust nog steeds een groot taboe op het praten over geld op 
de werkvloer en zeker over het hebben van financiële zorgen. 
Medewerkers praten hier niet over op het werk omdat ze 
bang zijn dat dit gevolgen kan hebben voor hun baan. Ook 
weten ze vaak niet dat de werkgever bereid is om naar 
ze te luisteren en ze te helpen, zelfs al voordat er (grote) 
schulden zijn.’ 

Privégebeurtenissen kunnen het begin zijn van geldzorgen, bijvoorbeeld:

• 	 Scheiding
•	 Overlijden partner
•	 Langdurige ziekte of werkloosheid van partner
•	 Geboorte van kinderen

Informatiesessie 
‘Verborgen schulden’ 
voor werkgevers en 
HR medewerkers

Meld u aan voor een 
informatiesessie. Dan krijgt u tips 
om met werknemers het gesprek 
aan te gaan en te verwijzen naar de 
juiste professionele hulp. Scan de 
QR-code of mail naar: 
vindplaatsschulden@zoetermeer.nl.

Help het taboe 
doorbreken 
Wethouder Bouke Velzen: ‘Help mee 
om schulden van werknemers uit de 
taboesfeer te halen. Realiseer je dat 
het voor jou als werkgever en voor 
jouw werknemers een  
win-winsituatie is om geldzorgen 
niet te laten ontsporen. Dus help je 
medewerkers de eerste stap te 
zetten. Want er is hulp!’

Aanmelden informatiesessie 
werkgevers

Geldzorgen zijn meestal geen onderwerp van gesprek op de werkvloer. Toch zijn er werknemers die dagelijks stress ervaren 
door financiële zorgen. Dat kan leiden tot verminderde productiviteit, fouten en ziekteverzuim. Het Nibud heeft berekend dat een 
medewerker met geldproblemen een werkgever zo’n 13.000 euro per jaar kost. Leer de signalen van geldzorgen herkennen en 
help werknemers op weg naar een oplossing. 

Oproep aan werkgevers
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Lintjesregen in Zoetermeer
Op vrijdag 25 april kregen maar liefst zeventien Zoetermeerders een Koninklijke onderscheiding vanwege hun jarenlange vrijwillige en bijzondere inzet voor de samenleving. 
Vijftien Zoetermeerders werden in het Stadstheater verrast door burgemeester Michel Bezuijen. Eén Zoetermeerder ontving haar onderscheiding in buurgemeente 
Lansingerland en één Zoetermeerder ontving een videoboodschap vanwege haar verblijf in het buitenland. 

Benoemd tot Lid in de Orde van Oranje-Nassau

Al bijna 20 jaar zet de heer 
Van den Berg zich in voor 
de vereniging BOE4, voor 
hondenras ‘Bouvier des 
Flandres’. Als voorzitter, als 
organisator van lezingen 
en evenementen en als 
vertegenwoordiger bij 
landelijke bijeenkomsten. 
Hij initieerde en leverde een 
bijdrage aan onderzoek 
naar het fokken van 
gezonde rashonden van de 
Wageningen University & 
Research.

Oprichter van 
honkbalvereniging 
The Arrows (1970) en 
coach van succesvolle 
honkbalteams. Van 2001–
2019 actief bij Antilliaanse 
culturele vereniging 
Caribbean Lagoon. 
Organiseerde diverse 
culturele evenementen. 
Ook was hij voorzitter van 
de koorcommissie van 
de American Protestant 
Church of The Hague.

Al 44 jaar betrokken 
bij de Evangelische 
Gemeente Parousia 
als coördinator, 
jeugdleider en 
begeleider van 
nieuwe gelovigen. 
Ze verzorgde 
huwelijkscursussen, 
Bijbelstudies en 
ondersteunt nog 
steeds het facilitaire 
team. Daarnaast is zij 
actief bij de organisatie 
van kerkactiviteiten.

Twaalf jaar lang zorgde 
zij voor chronisch 
zieke kinderen bij Villa 
Expert Care en later als 
gastvrouw op de SEH. 
Sinds 2023 actief bij 
kringloopwinkel Het Goed, 
waar ze ook mensen 
begeleidt met een afstand 
tot de arbeidsmarkt. 
Vanwege verblijf in het 
buitenland ontvangt zij 
haar onderscheiding op 
een later moment.

Al 58 jaar actief als 
FNV-kaderlid en 
ondersteuner bij 
belastingaangiften en 
vluchtelingenzaken. 
Hij verbetert 
Wikipedia-artikelen 
en leverde meer 
dan 22.000 foto’s 
aan voor Wikimedia 
Commons. Daarnaast 
is hij schipper op een 
rondvaartboot en zet 
zich in voor behoud 
van varend erfgoed.

Sinds 1980 actief 
binnen de Evangelische 
Gemeente Parousia 
in diverse functies, 
waaronder oudste, 
secretaris en momenteel 
facilitair manager. Hij 
organiseert cursussen, leidt 
jeugdgroepen, predikt en 
droeg bij aan renovatie- en 
verduurzamingsprojecten. 
Daarnaast begeleidt hij 
gemeenteleden en geeft 
hij akoestisch advies aan 
andere gemeenten.

Ruim 10 jaar 
vrijwillige 
beheerder van het 
kerkgebouw van 
de Protestantse 
Wijkgemeente 
Zoetermeer-Noord, 
samen met zijn 
echtgenote. Hij 
was ook scriba van 
de Protestantse 
classis Zoetermeer 
en actief binnen 
het Pastoraat van 
de Wijkkerkenraad. 

Meer dan 34 jaar 
actief in onderwijs
ondersteuning en 
remedial teaching 
op basisscholen. Al 
40 jaar zet zij zich 
in voor de Oostkerk 
met ouderenbezoek 
en organisatie 
van kerkdiensten. 
Daarnaast 
was zij 20 jaar 
collectecoördinator 
voor 
ReumaNederland. 

Sinds zijn 
pensionering 
politievrijwilliger bij de 
eenheid Den Haag, 
waar hij als chauffeur 
en verkeersregelaar 
wekelijks actief is. 
Daarnaast vervoert 
hij kwetsbare mensen 
voor De Zonnebloem 
en UVV. Ook rijdt hij 
mee met tochten 
zoals de Ooievaarsrun 
voor mensen met een 
beperking.

Al 54 jaar vrijwilliger 
bij de Haaglandse 
Politie Sportvereniging, 
waar hij zwemles 
gaf aan kinderen 
en politieagenten, 
waterpolotrainingen en 
wedstrijden organiseerde 
en instructeur 
reddingszwemmen 
is. Sinds 2018 actief 
met onderhoudswerk
zaamheden bij 
Natuurtuin Zoetermeer. 

Ruim 26 jaar het gezicht 
van het Jeugdfestival 
Berkel en Rodenrijs, 
verantwoordelijk 
voor organisatie en 
sponsorwerving. Ze 
bedacht spellen, 
verzamelde materialen 
en was enkele jaren 
voorzitter van de 
stichting. Met haar inzet 
maakt zij elk jaar het 
festival tot een feest voor 
kinderen en vrijwilligers.

Sinds 1988 actief bij 
muziekvereniging 
Harpe Davids als 
organisator, creatief 
brein en sinds zes 
jaar voorzitter. Hij 
zette Harpe Davids 
Unlimited op, een 
muziekgroep voor 
mensen met een 
verstandelijke 
beperking. Daarnaast 
organiseert hij 
jaarlijks de Taptoe op 
Koningsdag.

Oprichter en organisator 
van de Zoetermeerse 
rolstoelvierdaagse, die 
groeide van 15 naar 
ruim 400 deelnemers. 
Hij organiseert dit al 18 
jaar, van sponsorwerving 
tot overleg met 
hulpdiensten. Hij werkt 
nu aan de oprichting 
van een stichting om 
de toekomst van het 
evenement zeker te 
stellen.

Actief voor Stichting 
Hulphond door het 
geven van demonstraties 
en lezingen in heel 
Nederland. Ze is 
vicevoorzitter van de 
Toegankelijkheidsraad 
Zoetermeer en betrokken 
bij de Doopsgezinde 
Gemeente. Met 
hulphond Mak zet zij 
zich onvermoeibaar in 
voor toegankelijkheid en 
inclusie.

Al 24 jaar 
collectant voor 
de Brandwonden 
Stichting. Vervulde 
verschillende 
coördinerende 
en organiserende 
rollen op de Prins 
Clausschool en is 
daarnaast actief als 
teamleider bij de 
Scouting Ashanti-
groep en voorzitter 
van vrouwenkoor 
Enjoy.

Sinds 2014 zet 
zij zich in voor de 
Protestantse  
Wijkgemeen-
te Zoeter-
meer-Noord. Zij 
ondersteunt haar 
echtgenoot bij het 
beheer van het 
kerkgebouw, coör-
dineert keuken- en 
cateringwerk-
zaamheden en be-
geleidt uitvaarten 
en kerkdiensten.

25 jaar actief bij 
de scouting (De 
Vliegende Hollander 
en Pocahontas 
Zoetermeer). Onder 
meer als teamleider, 
groepsvoorzitter en 
penningmeester. Hij 
dirigeerde en leidde 
vocaal ensemble Che 
Passione en richtte koor 
Melange Vocale op. 
Daarnaast ondersteunt 
hij de landelijke 
Scouting Academy.

De heer A.W.T.M. van den Berg 

De heer H.V. Rombley

Mevrouw J.K. Granneman-Vos

Mevrouw A.I. van Santvoord 

De heer S.J. de Waard

De heer J.H. Granneman

De heer L.M. den Riet

Mevrouw M.H. Visser-van der Plas

De heer M. van Pelt

De heer J. van der Vet

Mevrouw Luijken-van BeekumDe heer H. van Maanen

De heer P. Sinke

Mevrouw E.R. Wouterloot

Mevrouw E. Loof

Mevrouw J.B. den Riet–de Bruin

De heer L.J. van der Weerden

Benoemd tot Ridder in de 
Orde van Oranje-Nassau

Foto’s zijn gemaakt door 
Patricia Munster

Foto: Ariane Kok
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